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Uprava in nadzorni svet UNIOR d.d.

predlagata skupscini delnicarjev v obravnavo in sprejem naslednji
predlog sklepa k tocki 3.1.:

Skupscina ugotavlja, da znaSa bilan¢na izguba poslovnega leta 2011 6.947.184,08 EUR in je sestavljena
iz Cistega dobicka poslovnega leta v visini 1.310.353,59 EUR, izgube iz preteklih let v viSini
8.258.726,73 EUR ter prenesenega dobicka iz naslova neizplacanih dividend za pretekla leta v viSini
1.189,06 EUR. Skups¢ina sprejme sklep, da bilancna izguba iz poslovnega leta 2011 v viSini
6.947.184,08 EUR ostane nerazporejena in se prenese v naslednje leto.

predlog sklepa k tocki 3.2.:
Skupscina podeljuje razresnico upravi druzbe za poslovno leto 2011.
predlog sklepa k tocki 3.3.:

Skupscina podeljuje razresnico nadzornemu svetu druzbe za poslovno leto 2011.

Obrazlozitev:

V skladu z 294. ¢lenom ZGD-1 skupsc¢ina odloca o uporabi bilanénega dobicka hkrati z odlo¢anjem o
podelitvi razreSnice ¢lanom uprave in nadzornega sveta. Zakon doloca, da je razpravo o razreSitvi
potrebno povezati z razpravo o uporabi bilancnega dobicka oziroma v tem primeru bilan¢ne izgube.

Ugotovljena bilan¢na izguba poslovnega leta 2011 znaSa 6.947.184,08 EUR in je sestavljena iz Cistega
dobicka poslovnega leta v visini 1.310.353,59 EUR, izgube iz preteklih let v visini 8.258.726,73 EUR,
prenesenega dobicka iz naslova neizplacanih dividend za pretekla leta v viSini 1.189,06 EUR. Bilan¢na
izguba ostane nepokrita in se prenese v naslednje leto.

Ob dejstvu, da ima druzba v tekocem letu Se vedno nepokrito bilan¢no izgubo, uprava in nadzorni svet
predlagata, da se v letu 2012 dividenda ne izplaca.

S predlogi sklepov za podelitev razresnice se predlaga potrditev in odobritev dela uprave in nadzornega
sveta v poslovnem letu 2011. Skladno s Kodeksom upravljanja javnih delniskih druzb, skups¢ina o
podelitvi razresnice organom vodenja in nadzora odlo¢a z lo¢enim sklepom za vsak organ.

V ¢asu od 1. 1. 2011 do 31. 12. 2011 je UNIOR d.d. vodila dvoclanska uprava, tj. predsednik uprave
Gorazd Korosec in ¢lan uprave Darko Hrastnik.

Funkcijo ¢lana nadzornega sveta so v poslovnem letu 2011 opravljali:

Matej Golob Matzele od 1. 1. 2011 do 31. 12. 2011 (predsednik nadzornega sveta)

- Karl Kuzman od 1. 1. 2011 do 31. 12. 2011 (namestnik predsednika nadzornega sveta)
Blaz Brodnjak od 1. 1. 2011 do 4. 1. 2011 (podana odstopna izjava)

- Rok Vodnik od 13. 4. 2011 do 31. 12. 2011 (nadomestni ¢lan nadzornega sveta)
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- Emil Kolenc od 1. 1. 2011 do 31. 12. 2011
- Stanko Srotod 1. 1. 2011 do 31. 12. 2011
- Marjan Adamic od 1. 1. 2011 do 31. 12. 2011

Dosedanji ¢lan nadzornega sveta dr. Karl Kuzman je na podlagi odstopne izjave z dne 19. 12. 2011
odstopil s funkcije ¢lana nadzornega sveta iz osebnih razlogov in predlagal razreSitev na prvi nasledn;ji
seji skupscine. Na podlagi tocke 5.10. Statuta druzbe UNIOR d.d. se najkasneje na prvi naslednji redni
skupscini izvedejo nadomestne volitve, ¢e ¢lanu nadzornega sveta iz kateregakoli razloga preneha
mandat.

V Zrecah, 30. 5. 2012

Predsedni ave:
Gorazd K [

Clan uprave:
Darko Hrastnik q

: N
,,LJAN i
Predsednik nadzornega sveta:
Matej Golob
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Priloga k 4. tocki dnevnega reda

PRAVILA

O DOLOCITVI PRAVIC CLANOV UPRAVE IZ DELOVNEGA
RAZMERJA
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Na podiag: 6. &lena Zakona o prejemkih poslovodnih oseb v gospodarskih drudbah v vecinski
fasti Republike Slovenije in samoupravnin iokalniy skupnosti (Ur. L RS, & 29/2010; v
nadaljevanju ZPPOGD) jo Nadzorni svet drufbe UNIOR. d.d., na sveii 14 seji, dne 7. 8.
2011 sprejel neslednia

10.

PRAVILA

© DOLOCITVI PRAVIC CLANOV UPRAVE IZ DELOVNEGA RAZMERJA

Predsedniku uprave in Elanu uprave {v nadaljevanju skupaj Sany uprave) dngbe
UNIOR, dd, se v pogodbi o zaposlitvi poleg osnovnega pladila in spremenljivega
prajemka, ki morata biti uskisgena = dolodili ZPPOGD in Uredbe o doloditvi najvigjih
razmery za osnovia pladila ter vigine spremenllivin prejamioy direktorey (Ur. | RS, &t
3412010, dodotio &a druge pravice [z delovnega razmerja, kot izhaja iz tega akia,

Pravica do nadomesiila za &as cdsotnosti z dela se dolodi v primenhy, trajanju in v vigini,
kiod je dadotent £ zakonom m kolektivno pogodbo, ki velja za UNIOR. d.d,

Pravica do regresa se dologi v vigini, ki velja za delavee UNIOR. 4, d.

Fravica do dnevnice za sluzbena potovania doma in v fujini ter s tam povezanih potnih
strofxow se dolodi v primerih i v wdind, kol velia za delavce UNIOR, d. d.

Pravica do povradila strofkov ze prehrano med delom in strofkov prevoza na delo in 2
deda, ko &lan uprave ne uporablia slutbenega vozila, =& doloéi v primerih in v vidini. kot
velja za delavee UNIOR, d.

Pravica do jubilejne nagrade se dolodi v primerh, pod pogojl in v viini, ket velja za
dataves UMIOR, d 4.

Pravica do odpravnine ob upokofitvi se dolodi v vigini, kot velja za delaves UNIOR, d. d,

Fravica do denamega nadomestila v primesu uvelfavitve konkurenéne klavzule po
prenafanju mandaia Slana wprave UNIOR, d d se dolofi v viiini 75% povpredne
mesetne plate dana uprave v zadnjih treh mesecih pred prenshanjem delowvnega
razmeia,

Clan uprave Ima pravico do zavarovanja odgovomost uprave do vilane 20 mio EUR za
muorebitng dkoda, ki jo predsednik uprave lahko poverodi pel vadenju drufbe delnifarem,
upnikom ter samo gospodarskl dru2bi, na strodke drufbe UNIOR, d. d.

Clan uprave ima pravico do kritja oziroma povralila stroSkov, e bl zoper njega pridlo do
sprogitve postopka pred sodniml, upravnimi indall drugimi driavnimi organi v zvezl z
cpravijaniam funkcge v organih UNIOR, d. d,, povezanih ali odvisnih drudh UNIOR, d, d.,
v katare ga Imenuje UNIOR, d. d, kot delodajalec all druga drutba, katere delnica ali
poslovne delele ma v lasti UNIOR, d. d.,

i
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Clan uprave Wna pravico do uporabe shfbenspga aviomobila v shudbene in zZasebne
namene. Makupna wrednost vozila v uporabi dana uprave v slufbene in zasebne
namena ne sme presegati weednost 70,000,00 EUR. Vse pravice in cbweznosti &ana
uprave v zvezl z uporabo sluZbenega vozla se wed 5 posebno pogodbo o wporabi
slufbenega vozila, upostevajed dolodila Zakona o dohodnini ter Zakona o davku od
dohodkoy pravnih oseb ter notranji skt UNICR, d. d. o uporabi sluzbenih vazil.

Clan uprave sna pravico do uporabe slufbensga mobilnega telefona za sluZzbene in
zasebne namena.

Clan uprave ma pravico do preventivnega managerskega zdraveivensga pregleda, in
sloer enkral na veaki dve leti na sfrofke UNIOR, d. d.

Clan uprave ima pravico vpladda premij Zivijenjskega, nezgodnega in invalidskega
Zavarovanja do wifine zavarovaine vaote 20,000 EUR za dobo 5 let, na strogks drufbe
LUMICR, d. d.

Clan uprave ima pravico do vpladda premije nadstandardnega zdravstvenega
zavarovan|a na strofke drufbe UMIOR, d. d., pri éamer letna vplaiana premija ne bo
prasegala polovice mesetng BAdo place Jana uprae

Clan uprave ima pravico do dodainega prosiowvolinega pokojninskega zavarovanja v
anakem obsagu, kot valja za zaposlena UNIOR, 4, d

£lan uprave lahko samostaino razpolaga s sredstvi za reprezentanco v okviry sprejelega
fimanénega nafia. Vai atrofki v zvezi z reprezentance morajo bl usirezno
dokumentirani.

Clan uprave ima pravico do dopodnilnega zobrafavanja doma in v tujini do 10 dni letno
na strofke UMIOR, d d

Slan uprave ima pravico do pladiia &anarin strokovnih in poslownih zdruZen;.

Ta pravita zadnejo veljati z dnem, ko jih sprejme Madzomi svet, uporabljajo pa se od dne
1.8, 2011

Mataj Golob Matzala
Predsadnik naTnfrhuga svaia

o
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Priloga k 5. tocki dnevnega reda

dr. Karl Kuzman, univ dipl ind str
redni profesar

Fakufieta za etrojridivo
Univerza v Ljukliani

Madzomi gwet
UNICR d.d,
Frefe

Zadeva: odstopna Ejava

< UNIDR

Ljubljana. dne 19,12, 2011

Iz osebnih raziogov odstopam z mesta Elana Nadzornega odbora drudbe UNIOR d.d
in prossm. da me razreéite na prel skup$ling drutbe v letu 2012

S spodtovanjem, |

| :"I | =
Kar Kuzman
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Nadzorni svet UNIOR d.d.

predlaga skupscini delnicarjev v obravnavo in sprejem naslednji

predlog sklepa k tocki 6:

Za nadomestnega Clana nadzornega sveta druzbe UNIOR Kovaska industrija, d.d., se za mandatno
obdobje, ki se pricne 11. julija 2012 in konca 12. decembra 2013, kot predstavnik delnicarjev izvoli
mag. Franc Dover, rojen 25. 5. 1965, s prebivalis¢em Gosposvetska cesta 27b, 2000 Maribor, izobrazba
magister tehniskih znanosti, zaposlen kot direktor Komunalnega podjetja Ptuj d.d., Ptuj.

Obrazlozitev:

Dosedanji ¢lan nadzornega sveta dr. Karl Kuzman je na podlagi odstopne izjave z dne 19. 12. 2011
odstopil s funkcije ¢lana nadzornega sveta in predlagal razresitev na prvi naslednji skupsc¢ini. Na podlagi
sklepa nadzornega sveta se je oblikoval Nominacijski odbor, katerega naloga je bila zbrati in
obravnavati predloge za nadomestnega ¢lana nadzornega sveta ter nadzornemu svetu predlagati novega
¢lana nadzornega sveta druzbe UNIOR d.d.. Nominacijski odbor je izvedel postopek ocenjevanja
primernosti kandidatov za Clana nadzornega sveta na podlagi Meril in postopkov za ugotavljanje
primernosti kandidatov za ¢lane organov nadzora druzb, ki jih je 3. 2. 2011 sprejel Svet Agencije za
upravljanje kapitalskih nalozb RS, in prepustil odlocitev o predlogu nadzornemu svetu.

Nadzorni svet je na predlog Nominacijskega odbora predlaganega kandidata izbral kot najprimernejSega
med strokovnjaki, ki so se javili na razpis s svojo kandidaturo. Je magister tehniskih znanosti, trenutna
zaposlitev predlaganega ¢lana je Komunalno podjetje Ptuj d.d., Ptuj, na delovnem mestu direktor. V
njegovi ve¢ kot 20 letni karieri se je ukvarjal s preoblikovanjem gradiv, izvajanjem investicij v
energetiki (projektiranje, nadzor, izvedba) pri izgradnji plinovodnih omreZzij, trgovanjem z zemeljskim
plinom in utekoCinjenim naftnim plinom ter energetskimi storitvami, proizvodnjo biodizla in bioplina
ter nazadnje z oskrbo z vodo v komunalnem podjetju.

Nadzorni svet tako na podlagi predloga Nominacijskega odbora predlaga skup$¢ini v imenovanje mag.
Franca Dovra za nadomestnega ¢lana nadzornega sveta.

Nadzorni svet je po kriterijih, navedenih v prilogi C Kodeksa upravljanja javnih delniskih druzb ocenil,
da predlagan kandidat ni ekonomsko, osebno in drugace povezan z druzbo in/ali upravo druzbe.

Predsednik nadzofnega sveta:
Matej Golgb Matzele

Priloga k 6. tocki dnevnega reda:
- izjava ob kandidaturi za akreditacijo za ¢lana organov nadzora
- izjava o privolitvi o obdelavi in uporabi osebnih podatkov v procesu akreditacije in kasneje
nominacije za ¢lane organov nadzora
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PRILOGA 4

Kandidati morajo vlogi priloiiti izjavo, da izpolnjujejo vse zakonsko dolocene splosne in
posebne pogoje za imenovanje za élana organa nadzora

Izjava ob kandidaturi za akreditacijo za ¢lana organov nadzora

Podpisanifa _Franc Dover__ vezano na Kandidaturo za élana NS ali UO v druzbah s
kapitalskimi naloZbami drZzave izjavljam sledece:

1.

v zadnjih petih letih od danega trenutka nisem billa pravnomoéno obsojen/a
zaradi kaznivega dejanja zoper gospodarstvo, zoper delovno razmerje in socialno
varnost, zoper pravni promet, zoper premoZenje, zoper okolje, prostor in naravne
dobring, oziroma je od prestane kazni zapora minilo ve€ kot dve leti (255, élen ZGD-

1

da ne

v tasu kandidature v zvezi z menoj ne poteka prepoved opravljanja poklica kot
posledica izreenega vamostnega ukrepa (255. &len ZGD-1),

da ne

kot &lan organa vodenja ali nadzora druZbe, nad katerim je bil zaget steajni
postopek, nisem billa pravnomoéno obsojen/a na pladilo odSkodnine upnikom v
skladu z doloébami zakona oziroma je od pravnomoénosti sodbe minilo vsaj 24
mesecav (255. tlen ZGD-1),

da ne

4, v éasu kandidature sem élan/ica naslednjih nadzornih svetov,

1 { , mandat potece
& ! , mandat potece
3. ! , mandat potede

Datum: _16.4.2012_
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PRILOGA 5

Kandidati morajo viogi priloziti tudi izjavo, s katero izrecno dovoljujejo obdelavo in uporabo
njinovih osebnih podatkov, a izkljuéno z namenom in v zvezi s postopkom akreditacije in
nominacije v organe nadzora

Izjava o privolitvi o obdelavi in uporabi osebnih podatkov v procesu akreditacije in
kasneje nominacije za ¢lane organov nadzora

Podpisanila Franc Dover s to izjavo dovoljujem

obdelavo in uporabo osebnih podatkov, ki sem jih posredovalla v tej prijavi, v procesu
akreditacije in kasneje nominacije za c¢lane organov nadzora v druZbah s kapitalskimi
nalozbami drzave.

Datum: _ 16.4.2012__
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Nadzorni svet UNIOR d.d.

predlaga skupscini delnicarjev v obravnavo in sprejem naslednji
predlog sklepa k tocki 7:

Skupscina delnicarjev UNIOR, d.d. imenuje za revidiranje letnega porocila UNIOR, d.d., za poslovno
leto 2012 pooblasceno revizijsko druzbo DELOITTE REVIZIJA d.o.0 iz Ljubljane.

Obrazlozitev:

Nadzorni svet skladno z 297. a ¢lenom in 280. ¢lenom ZGD-1 ter Zakonom o revidiranju, na predlog
revizijske komisije predlaga skups¢ini, da imenuje za revizorja revizijsko druzbo DELOITTE
REVIZIJA d.o.0., Dunajska cesta 165, Ljubljana, ki ima ustrezne izkuSnje pri revidiranju za podrocje
gospodarskih dejavnosti druzbe, ter reference doma in v tujini.

Deloitte je najvecja globalna druzba na podro¢ju strokovnih storitev. Druzbe ¢lanice skupine Deloitte
delujejo na podrocju revizije, davénega, financnega in poslovnega svetovanja. Z ve¢ kot 182.000
zaposlenimi v 150 drzavah sveta druzbe Clanice njihove skupine zagotavljajo storitve ve¢ kot 80
odstotkom najvec¢jih svetovnih podjetij, kot tudi velikim drzavnim in javnim organizacijam ter
uspesnim, hitro rasto¢im druzbam. Deloitte Slovenija je bil ustanovljen 1. decembra 1993 kot ena izmed
prvih revizijskih druzb v Republiki Sloveniji. V €asu od ustanovitve so si prisluZzili sloves ene izmed
vodilnih druzb za strokovne storitve v Sloveniji. Med njihove stranke spadajo najvecja slovenska
podjetja, kot tudi Stevilna mednarodna podjetja, ki poslujejo na slovenskem trzis¢u. Pri opravljanju
storitev tesno sodelujejo z drugimi ¢lanicami njihove regionalne druzbe Deloitte Srednja Evropa ter z
globalno druzbo Deloitte Touche Tohmatsu.

Nekatere od njihovih referenc so:
- MERCATOR
-  PETROL
- GORENIE
- LEK
- LJUBLJANSKA BORZA
- Stevilne druge.

V Zrecah, 30. 5. 2012

Predsednik nadzornega sveta:
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Uprava UNIOR d.d.

predlaga skupscini delnicarjev v obravnavo in sprejem naslednji

predlog sklepa k tocki 8:
Za toCko 6.13. se dodata novi tocki 6.14. in 6.15., ki glasita:

»6.14. Ne glede na dolocbo iz tocke 6.13. lahko delnicarji imenujejo pooblascenca za zastopanje na
skupscini tudi z uporabo elektronskih sredstev. Obrazec pooblastila za uresnicevanje glasovalne pravice
po pooblascencu je dostopen na spletni strani druzbe. Pooblastilo je lahko poslano druzbi po elektronski
posti na naslov, ki ga bo druzba dolocila v vsakokratnem sklicu skups¢ine, in sicer v skenirani obliki kot
priponka, vsebovati pa mora lastnoro¢ni podpis fizi€ne osebe, pri pravnih osebah pa lastnoro¢ni podpis
zastopnika in Zig oziroma pecat osebe, ¢e ga uporablja. Druzba ima pravico do preveritve identitete
delnicarja oziroma pooblastitelja, ki posreduje pooblastilo po elektronski posti, ter avtentiCnost
njegovega podpisa.

6.15. Na enak nacin in v obliki, ki je doloCena v tocki 6.14., lahko delnicarji poSiljajo druzbi tudi
zahtevo za dodatno tocko dnevnega reda ter predloge sklepov k tockam dnevnega reda, vkljucno z
volilnimi predlogi. Druzba ima pravico do preveritve identitete delniarja oziroma pooblastitelja, ki
posreduje zahtevo oziroma predlog po elektronski posti, ter avtenti¢nost njegovega podpisa.«

Dosedanja tocka 6.14. se prestevil¢i v tocko 6.16.

Sprememba Statuta zac¢ne veljati z dnem vpisa v sodni register.
ObrazlozZitev:

UNIOR d.d. kot druzba, s katere vrednostnimi papirji se od 18. 8. 2011 trguje na organiziranem trgu,
mora delnicarjem druzbe omogociti, da lahko imenujejo poslovno sposobno fizicno ali pravo osebo
(pooblascenec) za udelezbo in uresniCevanje glasovalne pravice na skupscini, z uporabo elektronskih
sredstev. Statut mora za posredovanje takega dokazila o imenovanju pooblas¢enca dolociti vsaj en nacin
z uporabo elektronskih sredstev (sedmi odstavek 308. ¢lena ZGD-1). Javne delniske druzbe torej morajo
omogociti svojim delni¢arjem vsaj en nacin uporabe elektronskih sredstev v zvezi s posredovanjem
dokazila o imenovanju pooblascenca. To vprasanje pa mora biti nujno urejeno s statutom.

V Zrecah, 30. 5. 2012

Predsed prave:
Gorazd froSec
Clan uprave:

arko Hrastniﬂ
i & A LP
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