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Kljulni podatki o poslovanju Skupine UNI OF

2024 2023 2022
Poslovniizid (v ti sol i h EUR) (ohranjeno poslovanje)
Listi pri hodki od prodaj 249.698 260.972 287.653 239.699
EBIT * (27.769) 11.773 10.120 10.486
EBITDA * 3.174 24.884 28.267 28.792
Listi posl ovni izid (54.071) 4.937 10.232 11.091
Celotna sredstva 336.091 390.808 381.111 365.577
Celotni kapital 124.499  186.473 184.645 176.323
Finan|l ne obveznosti 105.581 121.611 104.467 114.817
Poslovne obveznosti 64.032 62.442 77.484 63.550
EBI'T mar ga * (11,12) 4,51 3,52 4,37
EBI TDA mar ga * 1,27 9,53 9,83 12,01
ROA @ donosnost sredstev £t14,88) 1,28 2,74 3,14
ROE i donosnost kapitala 2962 2,70 5,83 6,76
Kazal niki finan| nega zdravj a
Kapital/celotna sredstva (v %) 37,04 47,71 48,45 48,23
Neto finanl ne obveznosti / RBBMTDA 39 2,89 3,49
Kazalnik produktivnosti (v EUR)
Bruto dodana wrednost na zaposlenega * 34.672 40.579 39.139 36.178
Zaposleni
Zaposleni (ohranjeno + ustavijeno poslovanje) 2.683 2.812 2.801 2.772
Zaposl eni i konec |l eta (olRi8nj eB82l posl ovanj e
* kazalniki so opredeljeni kot alternativna merila uspeg
G A EQRS Listi pri hodki od Gr&2Rs EBI T, EBI TDA, i sti
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KI'julni podatki o poslovanju drughbe
2024 2023 2022 2021
Poslovniizid (v ti sol i h EUR)
Listi pri hodki od prodaj 91302 205.898 204.557 168.975
EBIT * (31.333) 5.646 3.731 2.943
EBITDA * (4.244) 14.435 12.915 12.663
Listi posl ovni izid (41.225) 227 5.075 2.746
Finan| ni (potbgaji h EUR)
Celotna sredstva 213.208 244.887 241.025 236.189
Celotni kapital 59.189 100.957  100.332 94.185
Finan|l ne obveznosti 99.156 97.163 84.155 91.839
Poslovne obveznosti 49.508 40.920 50.557 44,941
Kazalniki donosnosti (v %)
EBI'T marga * (16,38) 2,74 1,82 1,74
EBI TDA mar ga * (2,22) 7,01 6,31 7,49
ROA i1 donosnost sredst ev t18,00) 0,09 2,13 1,20
ROE i1 donosnost kapi tal a t40,94) 0,23 5,36 2,99
Kazal niKki finan| nega zdravj a
Kapital/celotna sredstva (v %) 27,76 41,23 41,63 39,88
Neto finanl ne obveznosti / B39TDA G647 6,26 7,10
Kazalnik produktivnosti (v EUR)
Bruto dodana wrednost na zaposlenega * 37.428 43.621 42.237 37.720
Zaposleni
Zaposl eni T konec |l eta 1.339 1.614 1.634 1.624
* kazalniki so opredeljeni kot alternativna merila uspeg
i A EURS Listi pri hodki od irEwrs EBI T, EBI TDA, i sti
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letno porolilo Skupine UNIOR in dresb d.d. 202

1 PI SMO PREDSEDNI KA UPRAVE

Spogtovani delnilarji, cenjeni zaposleni,

zaupanj e, ki mi j e bil o izkazano z i menovanjem za
1j uni2j0e2m , me navdaja z veliko odgovornostjo in hkrat
finanlne stabilnosti, dolgorolnega razvoja in trajnos
Ge v prvih tednih mojega mandata se |je izkazal o, da
pril akovanega. Nadzorni svet je v luli tega poleg rec
izredne skl epje@malmedi dromgvim upravi i wgd@oar S\ ir Dij jeg r @«
za obddbj2édtldd2 024podrobno preulitev mognost i udrokweit al i
v naslednjem obdobju bo tako zagotavljanje finan|]ne s
V | et2h Zmo se Vv upravi l otil i nekaterih tegkih, a nuj
a ¢gal ni koli v cel oti izvedeni . Med naj pomembnej gi mi
K i predvsem z vidika jzeaplislleenglhedcda ra | @addalhjkeanos't obi
procesno neulinkovitost edina smiselna.

Program Staaokégjedskozi vsa |l eta posloval z izgubo in
smo zaleli postopoma ukinjati. Ukrep je |l ogilen kor alk
zdr ave, perspektivne dejavnost.i

Zmanj gali s mo ¢toebwil laodludiudyleiik,t osr jleivmesr s mo zni gali str of¢
ulinkovitost. Aktivno smo pristopil:@ tudi k prodaji
podpi sal.i pogodbo o proMlaTWR posl ovnega delega v U

Kot predsedni k uprave osebno sodelujem v stikih s ki
odnos z narolniki kljulen za krepitev dolgorolnih par
na usmerjenosti k naigz d edsawodvnni ih dkeojmapvonnoesntti za iawt omobi
vrhunskega rolnega orodj a, s poudarkom n®Odkpedkjial i st i
nag cil] postati vodilen globalni dobavitel] kovanih
Naj vel ji kapital drudgbe so prav zaposleni, ki ¢ge dol
ravneh operativnega, strokovnega in vodstvenega del a
dragocena, zato bomo tudi v pralhiodosebmagt m siome$stawvae
Ponosen pa sem tudi, dagemevov| hagecwor speapeidabfl nanc
idirektori cRo|lmooa@djavsai so vrhunski strokovnjaki na s\
pri dobimbinapomesa znanja in izkugnje, predvsem pa sveg(
prav zdrugitev dolgoletne tradiciynhl GRa Kkognpehllejnemend a i
i dej ami, K i prihajajo od zunaj UNt @B mo ggoraigloav i ¢ & p egonr
preobrazbo in rast v prihodnjih | etih.

Le izvzamemo negativne knUNIgloiyBa sskree dud ti mak ez g rpernoodsaaj o ,
Skupine UNIOR |l eto zakljulil:@ bi stveno bolje. To nam
tudi drugbeno odgovorno podjetje, zavezano k trajnost
v katelrejme de

UNI OoRst aja stabilen in zanesljiv delodajalec. V | asu
drugbe na nalin, ki bo nagim delnilarjem omogol il ust
in spodbudno delovno okolje.

Zahval jujem se vam za zaupanje in podporo. Prepril an
usmerjenostj dNy Qo p édlojdanloistv obdobje trajne rasti i n u
S spogtovanjem, Robert//Vuga

Predse/dni k uprave
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2 POROLI LO NADZORNEGA SVETA

SESTAVA NADZORNEGA SVETA V LETU 2024

Nadzorni svet drugbe UNIOR d.d. je v |letu 2024 do 9.
(predsednica), Marijan Pengek (namestnik predsednice)

Saga Koren (|l lanica). Nal 28l arjeenmidhet hd0. sRKupg02aijd
novega |l ana, g. Andreja Gradignika. Sestava nadzorr
del ovne izkugnje in osebnostne znalilnosti, kar 0o mo
izmenjavVvo stalig

DELOVANJE NADZORNEGA SVETA

Nadzorni svet drugbe UNIOR d. d. je vdplbel evinkmz |l pako

Statutom drugbe in posl orwand Ziorma I n apdazsolr nveagraij msrviedthbee i n e
UNI OR d. d. Pri svojem delu je skrbel za transparent
del egni ki ter zagotavljal takojgnje javne objave poro
V letu 2024 se je nadzorni svet sestal na gestih redn
seji. Uprava je nadzornemu svetu redno porolala o po:c
ter posredovala ustrezna jpanmjod idadz &rine of wmogiojla.l a iz
Nadzorni svet se je na vseh svojih rednih sejah, pa t
zoceno poslovanja za naslednja kratkorolna obdobja te
delega v drugbah UNITUR d.o.0., UNIOR Components d. o.
namenj al ukrepom za obvladovaajlei stiromgkotvi plobvpapgo vaa

prestrukturiranja drugbe UNIOR d. d.

Nadzorni svet se je na vseh rednih sejah seznanj al S
V februarju 2024 je nadzorni svet na prvi redni seji
za |l eto 2024, prav tako pa je obravnaval in sprejel
UNI OR d. d. Obravnaval j e reestuil trada ez ovrrreadgnao t g taa ,ul 9 pirke
viednotenju nadzornega sveta ter potrdil spremembe Fi

za |l eto 2024.

V aprilu 2024 je nadzorni svet na drugi redni seji ob
in komisi|j nadzornega sveta UNIOR d. d. v |l etu 2023 t
drugbe UNIOR d.d. za posljevrmso slkdtep o0 1P.r a¥ez da nuiglb es @
posl ovnega | eta 2023 in obravnaval predl og uporabe bi
tudi izplalilo spremenljivega prejemka uprave drughbe
uprav@baeruNI OR d. d. ni bila upravil| ena.

Na tretji redni seji maja 2024 je nadzorni svet obra
j aniumearr ec 2024 za Skupino UNIOR in drugbo UNIOR d. d.
skupglini za i menovanje noivpeogtar dilla ndan envandiz orrende g2a8 .s vreet dal

drugbe UNIOR d. d.
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V. juliju 2024 se je nadzorni svet na prvi izredni S
skupgline drugbe UNIOR d. d., obravnaval in potrdil p
predsednika in |l ana uprave drugbe UNIOR d. d.

Letrto redno sejo je nadzorni svet opravil avgust a
poll etno porolilo Skupine UNIOR in drugbe UNIOR d. d.
Produktions wund Handels Gmbhe UNIrOQRacMa kiend olnii § wai dda.coi.jo
Nadzorni svet se je seznanil twudi s Porolilom Sveta d
del a sveta delavcev o uresnilevanju participacijskih
Na drugi izredni seji oktobra 2024 se je nadzorni SV
d. d. er z izhodigli za poslovno in finanlno prestru
seznanil tudi z aktivnostimivamj podrodhe YNBRENR ORL e gian
Na prvi koresponden]| ni seji oktobra 2024 je nadzorni

kol edar objav drugbe UNIOR d.d. za | eto 2024.

Peto redno sejo je nadzorni svet opravil V novembru
medl etno porolil 6seaemt ehbeornbj203aAnSlkaupi ne UNIOR in drug
se je s smernicami Posl ovnega On2a5 rttear dproutgrbdei |UNIi R nd .nd
drugbe UNIOR d.d. za leto 2025. Nadzorni svet je imer
UNI OR d. d. in Skupine UNI OR. Na predlog kadrovske ko
postopek |daniazhipr ave drugbe UNIOR d. d. za podrolje f
(CFO) ter potrdil predlog kompeten|lnega profila za no
Na gest.i redni seji decembra 2024 je nadzorniinvet poc
i menoval go. Lilijano Sirk za | lanico uprave drugbe

obdobje petih I et. Na predlog kadrovske komisije |je

raznolikosti wuprave in nadzormhega spettd eUNlj@Rtadd. pOls
ulinkovitosti dela nadzornega sveta za |leto 2024. Ll a
odstdmnfavo iz mesta |lanice revizijske komisije. Za

g. Andr ej Gradigni k.

Nadzorni svet ocenjuj e, da je v letu 2024 del oval vV oor
nadzornega sveta ni prihajalo do nasprotja interesov.

Na sejah so velinoma sodelovali vsi I I ani nadzornega
Na seje nadzornega sveta sta bila po potrebi vabljene

so |l anom nadzornega svet a maacgiojtea vzl g aslpar eknal kj oavnojset npeo silne
odl ol anj e.

DELOVANJE KOMI SI'J NADZORNEGA SVETA

V Iletu 2024 sta v drugbi UNIOR d.d. delovali revizijsl|
za podporo ulinkovitemu nadzoru in strategkemu usmer|j

Revizijskasekdmi svi jletu 2024 sestala na @gestih rednih

je s svojim delom predstavljala podporo nadzornemu s
porol anj em, notranji mi kontrol amiovanj wupeawlojtarmjng ra tr\e
zunanjim revizorjem. O svojem delu je redno porolal a

11
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Revizijska komisija je v letu 2024 skrbno spremlijal
FORVIMAZARS d.o. o. Z revizorjem je opravila razgovor
opravl jeni pkeacevizijke terobe v vseh fazah seznanj al
Obravnavala |je osnutek revizijskega memoranduma za |
porolila revizijski komi siji drugbe UNI OR ad .kdo.mi ssikjlaa d
j e obr avnmoradlai lvass azunatngsreg & ezenvainiadraj & Pi smom poobl agl
ralunovodskih i zkazih Skupine UNI OR z a l eto 2023 [

ralunovodskih izkazih UNIOR d. d. za leto 2023.

Revizijska komisija je pregledalma Lzea |odtr lkppom oy all @ 20 2

seznanila z Nerevidiranim | etnim porolilom za Skupinog
2023 kolcevizije je obravnavala revidirano | etno por ol
uprave o0 wugotovituvi bilanlnega dobi$phae diraugdmr rjNd ORv
uporabe. Tako je revizijska komisija prispevala k cel
Poleg navedenega jepravlga|] aknakbmideaj panal oge
T reds® sjeznanjala z obdobni mi porol il Slugbe notra
1T redse sjeznanjala in obravnavala porolila o medlet
drugbe UNIOR d. d. ,
1T seznasnei $§japor ol il i O upravljanju s tveganj.i in reg
T seznasnei tjad zvedbo in aktivnost mi za ugotavljanje i
1T seznasnei §japor ol ilom o trajnostnih aktivnostih Skup
T obravnjpoabhano podlago za izvedbo revizije trajnot!
drugbe UNIOR d.d. za poslovno | eto 2024,
T seznasnel tjasukr epi za izboljganje poslovanja na prog
Odkovki,
T spremljala je prodajne postopke odvisnih in pridr
T sprejeétani nalrta dela revizijske komisije s pred:
T ocenideal o revi zinasdkzeo rknoengled i pvReitdmcdeeni | a neodvi snost
|l l anov,
T ocenjidilal o in sodel ovanj eF ORWVIMBZ AeRgSa dr.eov.ioz.orja r evi
|l etnega porolila za | eto 2023,
f drugo iz pristojnosti revizijske komisiije.
Revizijska komisija je pozornost nameni lgao stpuoddia roscke nhi
pogojev na poslovanje in realizaciij.i ter pregledu akt

Kadrovska kemieiyaletu 2024 sestala na gtirih rednih
obravnavi politike prej emkoobvr auvankeavaie oi dohadzowvmefgaiswee
sprejemljivega prejemka uprave ter obravnavi predl oga
2023. Prav tako je kadrovska komisija na eni i zmed
nadzornegaOsvealt @ aktivnosti so bile povezane s sprer
poshiokom o delu nasdzobnagaavwetnhavi h pogodb o zaposl it
UNI OR d. d.

Kadrovska komisija je s svojim delom predstavljala po
ki zahtevajo kadrovska vpraganja. O svojem delu je re

12



2.UNIDR,
letno porolilo Skupine UNIOR in dresb d.d. 202

PREGLED LETNEGA PG@ROLILA 202

LETNO POROLILO

Revizijska komi ssigraenleg av al eptostd2@24 ral unovodskega po

predl oge zZa zagotovitev njegove celovitosti, sprer
ralunovodskih izkazov in ralunovodsixdeiizokgzow odlevloa
revizorjem pri dol ol itvi pomembnej gih podrol i revid
zadevah v zvezi zZ revizijo. Pregledala je nerevidira
drugbe UNI OR d. dr gar dleitloi e2vi GR8jIsk eMAZAIRS d. o. o. N a
svetu je porolala o svoji vlogi pri ocenitvi sestave
pojasnila, da je obvezna revizija pomembno prispeval a
Nadzorni svet je preveril sestavljeno | etfiagudril il o
ju je predlogila uprava.

Na podl agi pregleda konsolidiranega | etnega porolil a
porolila revizijske komisije ugotavlja, da | etni ral u
podajajo resnilen in pogt enna pdraink a3z1 .f ilmi2a n |2mMWega tsetramj ur
drugega vseobsegajolega donosa in denarnih tokov za
standardi ralunovodskega porolanja, kot jih je spreje
upraaegotzavljajo, da je Letno porolilo Skupine UNIOR i
sestavni mi del i, vkl julno z lzjavo o wupravljanju in
skladu z Zakonom o gospodarskihddruagbamhovadsneagar pdr
Nadzorni svet na Letno porolilo Skupine UNIOR in drug

potrjuje.

UGOTOVI TEV DoBGUBBVLADUJOLE DRUGBE

Ugot oabijlesnn] na i zguba poslovnega |l eta 2024 na podl agi
drugbe za |l eto 2024 znaga 1.407. M8&&G azwroaw.j ethpar ava pr e

Bil anzguba poslovnega |l eta 2024 je sestavljena iz |is
leta v vigini 41. 225 il86egaidvlpirlehaehkésadnéea v, vigini
prenolapitzal ski h rezerivnezae rdv 2i27 .d9o2bli |ekvatomemazn? .g%iInG .a6 4 2
za dolgorolno odlogene strogke razvijanja v vigini 1.

OPREDELITEY DO I ZJAVE O UPRAVLJANJU

Nadzorni svet se je ob sprejemanju |l etnega porolila
skl adnosti z refer esnthakilpha | lkonde ks poma,| owino porolil o Le
UNI OR in drugbe UNI ORorderdi.l ,zadd ejteo R2dDRLedly, dej anskega s
v | etu 2024.

Katja Potol ar
Predseg/n//i,(a\a nadzornega sveta

6?»7 Vol
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3 PREDSTAVI TEV SKRBPI NEDBNIGBE UNI OR d. c

ZGODOVI NA

Na obronkih Pohorjazrsaopltree vyel &.zasthel tfjugi ne) , K i S0)
kovalnice za izdelavo poljedelskega in obrtnigkega o
Gt ajerska ¢gelezoindustrijska drugba z omejeno zavezo
kmeijstvo, gozdarstvo in razlilne obrti. Kovagki obr
drugo svetovno vojno zaposloval ge 250 delavcev. Let
proizvajala in imela 450 zaposlenih, v celoti poggana
Po vojni je deloma ge obnovljena tovarnaidTWw®iilm Ihetva
1950 pregla v drugbeno |l ast. Temeljna rekonstrukcija
bila povezana z novo tehnologijo amerigkega nalina ut
obr at za mehansko obdel avoovalzagaaevod) avedophbioli evo
rolnega orodja in utopno kovanih odkovkov, K i S0 se Vv
V sedemdesetih I etih prejgnjega stoletja je tovarna z
Kovagka industrija Zrele. Novo ime je skovanka iz bes
bila tovarna tedaj ge dobweezbaha. uUNI DPRvkjeatiie katl e
avtomobil skier endwaantersi jeeden veljih evropskitkedami zvaj

najveljih evropskih proizvajalcev ojnic za motorje z

Sredi sedemdesetziahgerladi tjie WINIlMRt sko zdraviligle in sm
bli gnjem Pohorju ter zdraviliitgdkeo Tee mee Zr &2 i Ilv pmraang rhe
rastolih potreb podjetja po mehanskih obdel avah je | e
razvoj in gradnjo namenskih strojev za obdel avo kovin
Po osamosvojituvi Slovenije se je tudi UNI OR spopadel

jugosl ovanskega trga uspegno nadonzeaslteildvi 1 zvowiamir oil n\vea
orodja z wustanavljanjem razvejane distribucijske mre
pomemiNd GRedastribucijska podjetja za trgenje in prod

Leta 1997 je bilo podjetje preoblikovano v delnigko d
Zrele d.d., krajge UNIOR d.d., za to |l eto pa so bil:i
Z ustanovitvijo podjetja Ningbo UNIOR Forging Co. Ltd
|l astnigkim deledgem drugbe UNIOR d.d. giaobalnfniawdobayiot
avtomobil ski i ndustriji

V letu 2017 je bil izl lenjen program Turi zem, tako
UNI TUR d. o.o.-pdktiotjnei vl akQ0 drugbe UNIOR d. d., prog
prei menoval v program Strojegradnj a.

Delnigka drugba UNIOR je danes eno najveljih in izvo:
ponaga s tradicijo strokovnost:.i i n i novativnosti . D
uresnilujejo predani zaposl enimre§kumpiova zBbd NI DR podjmetdir
prepoznavnost.i in utrjevanpoas$simbtaGbuemenzpamikes WUdlt OR t e
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3. Predst aSkiutpelbhNel OR

Skupino UNI OR 22 8&sdeasnt a3vll.j aj o nasl ednje drugbe:

OBVLADUJOLA DRUGBA

Obvladujola drugba Skupine UNIOR je drugba UNI OR Kova
Nasl| ov &Krowephyk:a cesta 10, 3214 Zrele, Sloveniija
Telefon:+386 3 757 81 00

Spl etnao wmens tumi or . si

Epogta: uni or @uni or.com

Matilna gtevilka: 5042437000

Dav|lna gtevilka: 72461721

ODVI SNE DRUGBE

. : . ) Del e

Il me drugbe in dejavnost Sedeg odst o

UNI OR I N d.o. o. Zr el e, 100,
hPredeIava kovanih in sintrSlovenija

SPI'TT d.o. o. Zr el e, 100,
hEnergéoi;kaba s paro in vroSlovenija
mmmm UNI OR PRODUKTI ONS UND HANDFerl ach, 99,
mmmm Prodaja rolnega orodja Avstrija
-UNIOR DEUTSCHLAND GmbH Leonberg, 100,

Prodaja in servisiranje st Nem|ija

UNI OR | TALIVA ISi.RviLdaci j i Li mbiate, 100,
lIProdaja rolnega orodja I'talija
mems UNI OR ESPANA S. L. l__JharAtreakiI, 95,
?ﬁ§_Pr0daja rolnega orodja Gpanij a

UNI OR MAKEDONIJA d. o. o. Skopj e, 97,
%gprodaja rolnega orodja SeverMakedor

UNI OR PROFESSI ONAL TOOLS L Saint Peter 70,
B rrodaja rolnega orodja Rusij a

UNI OR BULGARI A Ltd. Sofi a, 77,
B Prodaja rolnega orodja Bol garij a
o NI NGBO UNI OR FORGI NG Co. LXindongwu, 50,
Podjetje za proizvodnjo odKitajska
WUNIOR VI NKOVCI d. o. o. Vinkoveci, 100,
mmiam POdjetje za proizvodnjo odHrvagka
EUNIOR T NORTH AMERI CA I nc. HartJ) and 100,
—— Prodajne, nabavne in servi ZDA

15
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ODVI SNE DRUGBE V POST OBXAVLPEHRO BGSILE/ANJE SKUPINE

. . . . Del e
Il me drugbe in dejavnost Sedeg odst o
UNI TUR d. o. o. Zr el e, 100,
hTurlstMne in druge poslovSlovenija
mUNIOR COMPONENTS d. o. o. Kragujevac, 100,
Proizvodnja orodij za stroSrbija
PRI DRUGENE DRUGBE
Il me drugbe in dejavnost Sede¢ Del e
9 J 9 odsto
GTORE STEEL . 0 Gtore, 29,
hPod]etJe za pr0|zvodnjo jeSlovenija
UNI OR TEHNAo. o. Sarajevo, 25,
Prodaja rolnega orodj a Bi H
UNI OR TEOS ALATI d.o. o. eograd, 20,
mProdraQ!anega orodj a rbija
;‘\
Vel informacij osedrnuaghbagitegy @8k ipL et negal. porolila 202

PREDSTAVITEV DEJAVNOSTI V SKUPINI UNIOR
Drugba UNIOR d.d. je v Skupini UNI OR obvs$hkhldoupw!| ar @h u
proizvodnih programov: program OdkovKki, program Rolr

podrobneje predstavljeni v poghavjih 3.3 in 3.4 Letne

Skupino UNIOR poleg obvl ald22j0#€d es tda wlgjbee Ihda adwi s3nli.h di

prihodke na gl obal ni ravni ustvarjajo v sklopu petih
orodja, strojegradnje, proizvodmjdetemoditja daestdrajgdii
prodaj e, ,UNInT OsRioc.eor. , ki deluje v d€ompoognibsburi kmadel

v dej aprnoisztviodnj e proditp £a dveopgderudghbi predstavljata
UNI ORkupina ima tudi tri pridrugena podjetja.
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Dejavnost proizvodnje in prodaje &a@Xx®skosuv awl flaypi mpiol
programa Odkovki obvladuj ol e dr uWibnek diveo i tor.i so dsvei dsengee nd
Hr vagkiemgbM ORrgiCog Ltd. s sedegem na Kitajskem in UN

Sloveniiji. Dir rukj dovi. coiU Wil ORI DR r iCog Lt d. se ukvarjata s
j ekl eni h odkovk ovndzuas tarvid jlo@notbri d iskkdbust ri jo, drugba UNI Ol
podjetje, pkepopddaled g@a proizvodnj i, predel avi, kontrol
kovanih in sintranihnajzpemdobhombdbiEgiehebpdemapgehkhl a za ko
je pridrugeno podjetje Gtore Steel d.o.o.

Dejavnost proizvodnje odkovkov je razvojno usmerjene
varnostnih zahtev, ki se uporabljajo kot sestavni del
prihodkov. Proizvodnja jeodksmekpendaehvopodaokimmi koe amg¢
vozil, ki se uporabljajo v vseh pogonskih sestavih os
ojnic, ki se uporablizgpoevampeori pi hibaidoti hatwipvend i h.

spremljamo trende elektrifikacije vozil i n nwelovedi [

O tem jnev oppoigslaavejtun e8g.al poroVidlvi2O@4sprejetega Srednj e
nalrta za oRRDRB) eupdP2 2 v amo, da bo prodaja ojnic v

povel|l evali prodajo delov krmilnih mehanizmov in ost
Sl edenje aktualnim trendom skupina izkazuj022i vxvede]
l i ni jo ozdanjpmr coidzkkvovkov iz aluminiija, s |imer svojim r;
sl editi gel ji po zmanjganju tege voziVl ad eifne @dd2FBebdai | n
Uuspaevkpostavi ti pogoje za zagon serij sikne pprregiezlviodsanme |
narolila veljih serij, kjer smo osvaarjaadii nnaopvoev eidzadneel kr
proizvodnje smo v letu 2024 investirald@ tudi v drugo

Program Rolno orodje obvlraaaiojl &, dprugibzv a&JjNd OGRn dt.rdgi v i
orodja in hladno kovane izdel ke za splogna podrolja u
na darl2B3@Ldej avnost rolnega orodja poleg programa RO
sestavlja ¢ge gest ododskiihdadsduggmd H UNI ODeRdePgem v Avstri
EspaBal. s sedegem vakedad.jg.ao .UNsl GGRedegem v Severni M
ProfesToofiald s sededgem v Rulsgidiriidai ns UN¢é¢ OKRgBmdv eBokogafiej i

drugba IUNSSIOIRa L. s sedegem v | taliji zaradi racionali z
saj biltigliinjammgik@lga omogol| a di r ek torl edgldvoi bsanviehaidz nug)bday eon i
na trgiglih Srbije ter Bosne in HercegeoAlnatiskobi sa ¢
sedegem v Srbehnpaidn oUNL OR B®Bedegem v Bosni in Herceg«
drugbe v @kl osptui dregl nega orodja skrbijo za distribuci
drugbe, razvoj sitmmmpjenavadnpbavpadujolo drugbo.
Dejavnost rolnega orodja namenja poudarek razzoju, pr
v el B0oBOO razl il ni mi proijzomede np ent najded ke mbuwerj @li &
proizvajalcev rolnega orodja. Osredotolenost dejavnos
specialistilnih rolnih orodij, kjer z uporabo materia
rolna &riodvisaebuj ejo elektrilne, mehatronske in el ekt
orodj a kvl otpeum rsazvi j a i n -ktorlgeis aa witdud merbeigliet vteerzaza i zgr ac
son|lnih in vetrnih elektrarn.

Dejavnost strojegradanpevpp behepdbogkeharegitev in iz
oziroma njihovih komponent, poleg programa Strojegrad
sestavljata ge odDEUTBECHUHSmMBPBI sUBNEORgem v NB@RTHI in U

AMERI CAc. s sedegem v Zdrugenih drgavah Ameri ke, ki s
storitve.
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Dejavnost gradnje namenskih strojev je za razliko od |
storitve ali obnove strojev, vezana na <ciklilna giba
tehnol ogij pogonski h s kolsap o w,o dkiokto vseo ceell e kcter oinmo bhiilbnr i d
strojegrjddnjpdsaseeddnao|lnilgne segmente, kot so izdelava i
za obdel avo sestavnih delov avtoppohkilabadsadme otr y a, L
izdelave strojev za obdel avo del ov kar ose.r iGal ijne ophriaj
ta segment avtomobilske industrije v |letu 2024 zast al
uresnilil poszapomaeaktavhipaufnbmanheogu prodaje namenskil
Dejavnost showmpegr aebhpuye 2025 reorganizirald in delno
drugimi oddel ki ,z rhotgrednig razNIzG&GR gin.pdk.r ol j u strojegradnje,
robotizacije in digitalizacije pa bomo skupaj s kapac
in retrofita | astnih proizvodnih kapacitet v progr ami

Dejavnost kurijomae v SkupiugibaUNINORIiURz dda joaioaost proi z
orodij ,zakistjrm djeeu gibzav ajdlan@®Rn d n b,s oztaa a d i nalrtbehne prc
dveh pod]etipjrzh2zsaenustav!]jenmn peslitelvaoheanj enega posl
Skupine.UNI OR

Pod ostale derjawwkioptiineg WINI®O&® dosegaj o manj gi obseg p
skupnih slugb in sektor Vzdrgevanje znotraj obvl aduj
ustvarja prihodke z izvajanjem storitev dalejiobjle&ga o
drugbe UNITUR d.o.o0. na Rogl:i
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Letno porolilo Skupine UNI4OR in drugbe UNIOR d.d. 20
POSLOVNI MODEL SKUPINE UNIOR V LETU 2024
Kovinsko-predelovalna K|juéne Proizvodnja | Tehnologko zahtevni Visokokakovostna orodja Odnosi s | Kovinsko-predelovalna
. . . izdelkov, | odkovki visokih za stroje - i
dejavnost aktivhosti opravienie | vamostnin zantev ) ' ‘ ku pC| dejavnost
toritev Dostopne in sodobne Trgi avtoindustrije
Dobavitelii Kijugnih | Uporabno, uginkovito in smutarske, hotelirske, | AN L

e Razvojin | varno roéno orodje z zdravstvene, gostinske in = (raznovrstnitrgi od dobaviteljev do

vhodnih materialov
(surovine in energenti)
Zavzeti zaposleni

. Razvojno usmerjeni

Klj u&nl kupci
H Banke
partnerj I Dobavitelji strojne
opreme

(nove investicije)

uvajanje novih
izdelkov, storitev
in procesov ter

v

»
o

Turisticna dejavnost

Dobavitelji kljuénih materialov in storitev

(gastronomija, energenti, storitve

Ciscenja in vzdrZevanja)
Zavzeti zaposleni
Banke

upravijanje
TrZenje, prodaja obstojecin
in poprodajne Skrb za
storitve gospodarno rabo
Spremljanje virov
zadovoljstva Skrb za dvig
deleznikov konkurengnosti
KI] UCNI Cloveski potencial
Vil'i Finanéni wiri

(delni¢arji in banke)
Intelektualni kapital
Raziskovalne in

tehnoloske
zmogljivosti

Naravno okolje in
naravni viri (naravni
kapital)

dolgo Ziviienjsko dobo turisti¢ne storitve

Tehnolosko Vlaganja v razvoj
najzahtevnej3i stroji za
avtomobilsko industrijo

2 T A0 D

Ustvarjanje vrednosti

8RO SBEY

Skrb za upravijanje
naravnih virov in
trajnostni razvoj

Warno in zdravo delovno
okolje

Partnersko sodelovanje z
dobavitelji in kupci UravnoteZena

Zaposlitvene priloZnosti, komunikacija z delezniki

Stipendiranje ter viaganja v
razvoj kampetenc

Gospodarna raba
finanénih virov za razvoj

Naravnanost k izboljSevanju dejavnosti

kakovosti Zivljenja v Ustvarjanje dodane

Soustvarjanje izdelkov s kupci
(razvoj) v kovinsko-predelovalni
dejavnosti

Ustvarjena orodja in
infrastruktura za uéinkovito
podporo kupcem

Osebna podpora v turistiéni
dejavnosti

Distribucijske

Lastni prodajni kanali in
vzpostavljena prodajna mreza v
kovinsko-predelovalni in turisticni
dejavnosti

Prodajna mreZa distributerjev
roénega orodja

Spletna prodaja roénega orodja
in storitev v turisticni dejavnosti

Posredniska prodaja v turisticni

proizvajalcev osebnih vozil)
Trg Siroke potro3nje roénega orodja

Ni3ni trgi specialistiénega roénega
orodja

Nizni trg letalske industrije
Nizni trgi elektroindustrije
Drugi nigni trgi

Segmentacija

O . kupcev
|

Turisticna dejavnost
Trg smucarskega in zdraviliskega
turizma

Nisni trg Sportnih priprav

Raznovrstni trg aktivnega Zivljenjskega

(stroski plag, fiksni stroSki
Finanéni odhodki storitev, amortizacija)

(stroZekfinanciranja)

Prihodki od opravijenih storitev
na domagem in tujem trgu

Lokalna skupnost Vhodni material | skupnosti vrednosti za deleZnike dejavnosti sloga in pogitnic
Struktura stroskov Najpomembnejsi stroski Prihodkiiz opravljanja Viri prihodkov
Varabi <trosk dejavnosti
ariabilni stroski, povezani z ) ) ] .
obseggm prodaje Pr|h0d'k| od_ pro_damh izdelkov na Drug|
o ) - domacem in tujem trgu ihodki
(stroski blaga, materiala in storitev) Fiksni stro3ki prino |

Prihodki iz najemnin
Prihodki iz naslova dezinvestiranja

Drugi poslovni prihodki, povezani s
poslovnimi u€inki
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Opi si naj pomembnej gih trgov in kupcev Skupine UNI OR i

3.4, dodatna razkritja, povezana s prodajo po trgihinr e gi j a h, na katerih poslujejo
so opisana v poglavju48.2 Letnega porolila 202

Makr oekonomske in geopolitilne razmere ter prilakova
Letnega po4, ol kjlar 20 podan kratek opi s posl ovnega
gospodar ski h ali glehkgsoplrietnmelnniehnir apzongeorj ibiposlaivaanj a v
posamezne segmente poslovnega modela skupine, a je treba poudar i t i, da bi se vpl
spremenjenih razmerah preneslit udi na ¢girge gospodarstvo kot celoto

POGLED NAPREJ

Strategke usmeritve Skupine UNIOR v prihajajolem obdo

za |l eboKIZ2@2ne strategke wusmeritve za doseganje cil]
obvliadujole drugbe so predstavljene v poglavju 3.3, r
8.13 Letnega pPpespeffehaza@akblpul ek prodajnih postopkov d
drugbe iz dejavnosti proizvodnje orodij za stroje v p
ki bizkkjobitvi omenjenih dejavnosti osredotol] al na Kk
K i izhajajo iz obvladujole drugbe.

UPRAVLJANJE DRUGB V SKUPI NI UNI OR

Skupino UNIOR sestavédgakdtdemwmidiwi stna hdde iugyéep ospkawmpikraa pr o «
tudi tri pridrugena podjetja. Qddigaeahnpeorsdeugene d

Organi vodenja al.i nadzora odvisne drugbe v Skupini (
enaki mi vrednot ami in politikami korporativnega upr a
zakonski mi zaht evami, nadzorlneidyek i sno r azzanhet renvoasntii  ad ol od «
Organi vodenja ali nadzora odainaneodil aghe svoBkhpionigo
upravljanje svoje drugbe pri izvajanju politik skupi-t
in morebitne druge potrebne prilagoditve terzawj®kl adu
dololijo svoje pridlaidoedshaedinglpaerzenij mj ne bi krgi
podzakonskih predpisov ali pravil wvarnega in skrbnega
Upravljanje Skupine UNI OR j e podrobnej e predstavl j e

SKkupUNEBOR in drugbe UNIOR d. d.
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3. Predstavitev drugbe UNIOR d. d.

Delnigka drugba UNIOR d.d. je obvliadujola drugba v S}

progr ame p(lolcjeslenein sektorje (podporne procese). Znot
v kljulne izvedbene in podporne procese, zndrwugpisekt
NI OR d.d. in delno Skupini UNI OR.

Proizvodni programi v drughbi UNI OR d.d. so:
A Odko,vki
A Rolno prodje
A Strojegradnja

POSLANSTVO OBVLADUJOLE DRUGBE UNI OR d. d.

Smo gl obal ni razvojni partner pri proizvodnij.i kovanih
obdel avo kovin.

To poslanstvo uresnilujemo na temeljih nagih vrednot
prednost.i

Nage vrednote so:
A odgovornost,
A inovativnost,
A podjetnost
A skrbnost.

Nage osrednje sposobnosti in konkuren|lne prednosti so
A giroko tehnilno in tehnologko znanje,
A prilagodljivost,
A osredotolenost na nove izzive,
A prepoznavanje poslovnih prilognosti
A razvoj in proizvodnja tehnologko zahtevnih proizv
A strategki globalni proizvajalec in ponudni k.

Vi ZlI JA OBVLADUJOLE DRUGBE UNI OR d. d.

Smo napredna mednarodna drudgba v kovinskopredelovalr
trajnostno naravnano drugbo. Na vel podroljih smo v
vodilnimi. Z lastnimi inovat itvamri gni me r pirchesshdnvioldnzev irjeagmat,v
Bruto dodana vrednestdrugbzaposl enag®@2026 presegla 50 t

'Bruto

dodana vrednost na zaposleahéeganpeéei kabpamer k] okuspegopséedel de
vpogl 8vjldaLe

tpnoergoa i4l.a 202

21



< UNIDR
L =4 Letno porolilo Skupine UNI4JOR in di

3. Programi drugbe UNIOR d. d.
3.3PLogram Odkovki

POSLANSTVO PROGRAMA ODKOVKI

Razvijamo, kujemo in obdelawjteom®mbaddIlsdkwk e ntdairsts klj mpe nz a

VI ZI JA PROGRAMA ODKOVKI

Smo gl obal en, sodoben in uspegen razvojno usmerjen p
najuspegnejgih avtomobil skih proizvajalcev o0ziroma n
odkovkov za volanske mehani z ntea nois esben vbnosmeod ipir lv oi m zK @ \0 anr
drugo mesto medvhpmradgme camevropskem pr opseteolraul.i W edreayd
mehansko obdelanih odkovkov in odkovkov iz aluminija
prispevali kilzmégevadijiusagdljugbe kot ma&l| ndamposdbBe ue ga do
presegala 50 tisol evrov.

KLJULNE STRATEGKE USMERI TVE ZA DOSEGANJE CILJEV

uspeg@gongagzanjzagotavljanje obsothovjleadiuhjuaglbiigni h del e ge
zmanj gati oziroma opvbgdatmiu,strogke del a

avtomati zacija kovanja, kon|lne kontrole in obdel a\x
prodajnedga malerhtoad na industrijo 4.0,

serijska proizvodnja odkovkov iz aluminija,
specializacija v obratu Obdelave odkovkov,
digitalizacija proizvodnih in poslovnih procesov,
preul i ti in odl ol itviSewempniidziodonmineodkovkov

To Do Do o Do Do Do

Program Odkovki je najstarejgi program, #djzekpticespgwaalk
vel KMootdsT ot kov vseh prihodkov od prodaje drugbe. Vv
UNI aR d. predstavlija enega velijih domal i h proizvajal
prilagodlj vvesoj bet kljubuje agresivni konkurenci iz

Gl avne proizvodne skupine tvorijo deli krmilnih meha
avtomobil ov ter kovane motorne ojnice.

Kupcem s podrolja avtomobil ske indpstodiajmet d veandkpd)
ekskluzivno dobavljamo zahtevne odkovke visokih wvarn
strojni park in potrebe trgigla smo specializirani =za
l astnost | e, da sio itml eiream| nencaabieenril| ni. Manj gi (
odkovki za rolno orodje, ki jih pretegno dobavljamo v

Na trgu delujemo kot razvojni dobptvi mebiflkawmkepaa Isadgi
obdelavo inlastnajppomafemi Smo dFobeposeédn®EMa montagni

2Bruto dodana vrednost na zaposleahéeganpéei kanpameik) okuspegapsedel de
vpogl 8v jlldet npgro| idl.a 202
SCangl . Original e qpriopg mevratj anheercu foarcitgurnearl;ni h del ov)

22



< UNIOR
Letno porolilo Skupine UNI4OR i n d e d. d. 202

dobavitel]ji TI“ER KAt i dobrad\ER el j avtomobil ske industr.
standardom kakovostivzpVUstatvhpd@OATmMam6949, kupci pa p
redno spremljajo i n preverijajo kakovost nagi h i zde

sposobnosti

Zel o pomembni sta tudi nagi hlerinski proizvodni podj
UNI OR Forging Co. LnjdumihanKséapsvkg@mamdamed gl obalne p
in kot takgni panagamoemrdhwtsaetovni h projektov, ki

pri hod\haosdvropskem trgu nameravamo ubr anipthiogmg gne de
podrolju delov krmilnih mehanizmov osebnih vozil, na
trende, pmobhpgenyeosht item prehiteti ge preostalo evropsl
l etub Ré@®aodatno vakvkpabkrijsko proizvodnj o serijski
mehani eandkovkov iz aluminija, kar nam bo pomagal o ubr
segmentu pNai rtw@aostneoV ipr av tako v toku z vsesplognim tr
proizvajalcev v gelji po zmamij@empuwsteevyjeC@ozila in po
Prodajndiomoalddsegal.i tudi z veljim deledgem mehansko
prebijamo metddakiamudniewe V preteklih | etih smakvhagal.i
projektov, a smo |l e stegka dokazali cenovno konkuren]|
strogki in istolasnim razvojem tehnologije smo tudi z
prodajvhemcskegmentus. za | eto 202

Zadnje desetletje smo skrbno usmerjal. investicije \
proizvodnj e, obenem pa nadgrajevaldi ponudbo z razvoj
Celovito obvliadujemo razvoj ial hiehnod odi j ¢ 1 azderdtavet &
koval nipoinunpoag no st i konkurenlne izdel davwehprvelizkotower .
Kupcem | ahko ob kotviasnnfapoesudémii yé tadpl otne in konlne

i budi nkeeh aonbsd el ave odkovkov.

Z vidika sodobnih tehnik in nam razpologljivih tehn
procesov in kakovost nagih proizvodov tudi za najzah
Poleg tega nam strategka popetzamnwai al biln gkg rok yreenlamrom o
druge sorodne kovalnice obi|lajno nimajo. Lokacijska r
gre v prid z vidika strogkovne ulinkovitosti, z gl obal

podbren pogoj za prigdobiavamnijhe pveliekitv.

Gl obalna prepoznavnost nam odpira prilognosti in mogr
trgiglih, kot so Mehika, ZDA in Latinska Amanmij & a. P
prihajajo iz vrst velikih avtomobilskih koncernov.

“TI ERPLvVO nivojski dbbagotmreilydoj skl ERoRavitel]ji (dobavitelji prvemu
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3.3PRogram Rolno orodje

POSLANSTVO PROGRAMA ROLNO ORODJE

Razvijamo, proizvaj amo in trgi mehvadodkokakawnestinzad e
specifilne trgne nige in splogna podrolja uporabe.
ulinkovitega in varnega orodja z dolgo ¢givljenjsko do

Vi ZI JA PROGRAMA ROLNO ORODJE

Na podrolju rolnega orodja bo UNIOR |l eta 2026 po prilt
nekaterih namenskih orodij innbhpvebhgiqal pspodbgvpphbgaj
na svetu. V programu Rol no orodje bomo presegl: 50
zaposl®nega

KLJULNE STRATEGKE USMERITVE ZA DOSEGANJE CI LJE)
ORODJE:

A digitalizacija proizvodnih in poslovnih procesov,

A povel evanj e proopddukriizvancosjitai proi zvodni h procesov,

A krepitev prodaje in strogkovna optimizacija proda

A dvig kakovosti izdel kov z wuvajanjem napredni h mat

A hitro odzivanje na spremembe v trgnem okolju
Program Ro|lno orodje se z vel kot 3.000 rolnimi orod
proizvajalcev rolnega orodja s ciljem zagotavl!ljanja
za svoje uporabnike. Na pooreclijad iBltadrmreaggprloovamjdaj ®m
rotorjev, K i se vgrajujejo v hidravlilne motorje za t
Digitalizacija proizvodnih in prodajnih procesov omog
dostopnost izdel kov na globalnih trgih. Z uvajanjem
strogkov in ulinkovito posl oeanjdeo!l lgnepil mo kombild @ammlsh
ostajamo zanesljiv partner Kkljulnim industrijskim pat
i harmacij a.

SBruto dodana vrednost na zaposleahéeganpéi kapameik) okuspegapsedel de
vpogl 8v jlldet npgro| idl.a 202
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3.3PBogram Strojegradnja

POSLANSTVO PROGRAMA STROJFEROWRADNJLAOVI CI LETA 2024

Razvijamo tehnologke regitve in izdelujemo namenske
i novativni, tehnologko napredni in kupcem zagotavl jaj

VI ZI JA PROGRAMA STROJERBRIADNOIAOVI CI LETA 2024

UNI OR Strojegradndeas ejta jhpome mlzmeejdgi h strojegradenj Za
strojev na podrol ju odrveokdvhad nda Bkdavigavher Eb. AMar i ka i n
T si gel i mo zagotoviti dol gorol no prisotnost in izd
avtomobil skPr @ sildguisat r5G ot.i sol evrov bruto dbébdane vredn

KLJULNE STRATEGKE USMERBEGENJEA CI LJEV PROGRA
STROJEGRANMNPARVI POLOVI CI LETA 2024:

veritev mognih razvojnih;usmeritev in dejavnos
|l ovanje po izbrani strategiji iz gtudije Ocena
dbi s kr mmad rk ooevitarna ¢he

pozitivno posl;ovanje programa

stabilen obseg poslovanja brez velikih nihanj nar

pr e
s
e
z
a
enakomerna gl obalna porazdel obenvppoddpee( MEd Amem
t
%
I
z
e

po
uyv

Kitajska, v3BaZmerju 50

povel anj ek upprcéednEjRe 1

selitev manj zahtedvonighepmho eemhenyagimiztpiadmpu;ghi v
razvoj univerzalnih regitev kionceptov strojev in
krepitev sodelovanja s sektorjem Vzdrgevanje ter

To Do Bo o Do Do o Do Do

Program St rjcecjzevtdrpapdarvinao st razvoja in gradnje posebni h
CNC kbinsaomenj eni za velikoserijsko obdelavo surovceyv
velina izdelanih strorehtipetapgroitoanjpemendjzyveddbdblenéjngi h
odrezoval ne tehnologije.kuKlcgewbdisme cstfrn ¢ jné m z ahtt @rwvdar d
|l z potreb po obdel avah specifilnih obdelovancev je dr
ki jih lahko s predelavo prilagodimo kuplevim zahteva

Nagi izdel ki so plod |l astnega razvoja in tehnologkih
jih neposredno pri uporabni kih v avtomobil ski i ndustr
mer i pdao btauvdiTtl €EIRj ilh V zal et ku nagega del ovanja smo bil
poudarkom na nemgkih izdelovalcih avtomobilov, v zadn
razgirili tudi, nipergpiobdVmamanterdjiicjal epr enosaeenvwnopskget e
celine (Severna Ameri ka, Kitajska). Partnerstvo, ki
prilakovali twudi drugod po svetu, kjer imajo proizvod
predstavlja dodaten izziv.

Dejavnost strojegradnje je zelo kompleksna, saj se sr
stroji in tehnil ni mi regitvami. pbrainleasg qsdnhlojiitrvrecesiit i@ad z ipw

Bruto dodana vrednost na zaposleahéeganpéi kapameik) okuspegapsedel de
vpogl avju 8.plb&.o|Ldtan Pa
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strokovnosti in visoki tehnol ogki usposobl jenosti k ad
sestavni del i avtomobil skega mothongj a,t baad k@ jliialvia pedovl
tehnologije globokega vrtanja kot specifilno tehnol og
Trendi gradnje namenskih stpoijlagagdlgjdiovjoes tsimer abpostei
dobavnih rokov in zagotavljanja kakovostnih servisnih
Na trgiglu smo zaradi intenzivnih vliaganj v razvoj i
dobavitelj. Tesno sodelovanje, zaupanje in dolgoletne
kot so kolenasta, odmilera fgerrend hi re nroadz nin aer enmnemwttiavg j a
sodobne usmeritve glede novih zahtev strojev, kot j e
prilagoditve in spremembo nalina razmigljanja za jutr

DRUGA POLOVI CA LETA 2024

Ge v |l etu 2023 so se na podrolju elektromobilnost:i
vliaganj. Zelo hitro smo pomanjkanje investicijskih vl
se napovedi po ponovizkwizapekatgediNpeprej ebbokuipci =zal e
termine narol il v prihodnastadibbepbeskloj smonajar @&upko
sedempridobili konec hetaliPP22fbduapopoho2@dd ot al i
brez novih narolil. Ker se stanpeonsprepel jgatdbohiteyv
trgenja in izdelave nardeard sknioh sstprog £tvr uiknt umdpraaay.em s
i

ntegracijo nekaterih strokovnih sodelavcev v Vviganj e
ekipo najstrokovnkgmlishmrjeeaepbtsbeni hi zso,ivn ftdiZsit Sghr &dcka jve

| asu garancijske dobe. Prav tako smopobdapnki actddehek
podporo kupcem v |Jasu po garancijski dobi
Cil nove organizacije sl edi ciljem intenzivnej ge av

Skupine UNI OR.
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3. NajpomembneijelgupairgSkupi ne UNI ORd.ia. dr ug

S kupci in dobaviteliji razvijamo in krepimo trajna pa
odnosi . Zavedamo se, da | e z razvojnim sodelovanjem
dobavitelji stremijo k zmdamjegawgmjvinosdlijiilnnaegeg aowdtoisd a
Pomemben del svoje konkurenlnosti na globalnem trgu
posl ovanje. Tako razvijamo nove proizvode in tehnol og
gel iomogar ol no zagotavljati del ovanje v skladu z najvi
prilakujemo in zahtevamo od nagih dobaviteljev.

3.4PLogram Odkovki

Nag dal el naj pjoenebbomep, gk @t giajrealmOk2otodst ot kov prodaj e,

|l enodsdlkvyt Sl oveniji. Z dobrim sodelovanjem in razvoje
presegdeomdstodelineg pBedajaoi®rianer i ko, s | imer se izkazuj
na trge izven EU kot pravilno.

|l zdel ki s o -ovd svtedtimiim (dse 19esd§em) neposredno(kamenj soi Vawt

Audi, Renault, Dacia, BMW, Gkoda, Porsche, JLR) in nj
JTEKT, SEAC, SOMI C, Robert Bosch) . Smo vodil ni sSvVvert
mehani zmov za osebna vozil dargNd rmadiolv za) kKo meé inmree mgihka
prisotna konkurenca iz Azije (predvsem iz Kitajske in
i Vietn®&mano konkurenca iz Kitajske je naredila v zad
Predvsem zaradi rasti cen materialmpada udnergiité Bhrpgkek
smo na globalnem trgu tegko konkuren|ni. Svoje kljulr
s kupci pri razvojnih projektih, visoki produktivnost
Z vzpostavitvijo kovalnice aluminija smo pridobil: d
industrijo in smo v |letu 2024 zagnal: ge drugo linijo
vozila kot tudi za voziltaakzo ndoat rsaen jniang ipzogso uwoeyyrailn ¢ iamhj rut
v EU naupbdmbhjja odvija v prilakovani smer i

Pri prodaji sintranih izdelkov se srelujemo z bistven
in obdelave odkovkov. Vel ji gl obal ni proizvajalci ob
razvoj in avtomatizacijo peo,mang @mjhd ,agloalrdl $pwe fhaj ¢ zdek
proizvajtadki@®gubkjamo cenovno vda nedstnajtarnpn en ad etl regue . t
sintrani miv kopdid,ggeed praast i negativen.

3.4 .PZrogram Rolno orodje

Rol na orodja se pod blagovno znamko UNIOR prodajajo

Evropska unija. Med najveljimi trgi za pricdajyvensplaogn
kjer i madmt o/tbni tr gni del edg egprofredianalVnisewmemdhi sn
skupin izdelkov so najvelji trgi Nemlija, Francija, G
vrednostjo in kakovostjo primarno ostajajo namenjena

rolnegasorpbpdfastrijska podjetja (SKEF,orBrotmbiakdii ezg pgopd
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in vzdrgevanje elektrilne distribuciije, el ektronskih
na gl obal ni ravni (Trek, Ypoai sloi padk,dvGieann tk,u pKT M,s placr
izdel kov, s katerimi skupaj razvijamo nove skupine iz
Da bi zadovol jili ge t,akoozakdevtonégmoupoedbsiekmana tr
specialistilna orodja z vigjo dodano vrednostjo in po
specialistilnih skupin izdelkov tako predstavlja skc
orodjsa.rezno je bila sanirana in zmanjgana | astna pro
povezani h podjeti]j predstavlija 15 odstotkov vseh prih
Poudarek razvoja in trgenja je predvsem na specialist
industriji, pa otruoddij irha zinni ho rnoedrjiilhnish icar tdiefl iakwat am YDB z
del ovni pul ti). Bel egi mo vidne rezkottasa ier dnaeikegr i
servis elektrarn iz obnovljivih virov energije (sonln
Vstopamo na nova trgigla in v industrijske platfor me
Osredotolamo se na segmentacijo trga, krepimo digit
digitaliziramo prodajni procesmadij kapceedalmo d enfaga do
teden in pozitivno vpliva na njihovo zvestobo. Cilj a
izdel ke glede na specifilne skupine kupcev v trgnem s

3.4PBogram Strojegradnj a

Gl awreip o s rkeudprgii ogr @atmaoj egr hidtnfadissd onal no predvsem nem¢
avtomobil ov, na prven arkewpVuwiavie rBcMV e sMob srdoeids mo n i tudi
proizvajalcih tovornihi weaitlz,, kKdtaveo Sc dniEar o dagk st |
predvsem Nem|ijamop @lreghatjpeodbdl aagyad j @t r oj ed rtwgdadod poves ad
kjebstoabjsae gnej ga apvtod mohoiplng vhS8 s e & nue © i pkrni nemgki h proizv
na Kiktean.

Vzal et @a@02Amma tr budrigiesot ni s giroko paleto namenskih
zaht evami in pri|lakopanjliaghdpgdaeyevettdobpel zaznamuj ej
mobil nosti in prehod na alternativne pogonske skl ope.
zagotavl jaumpozrmdwnhbstpmav takgna oprema ni nujno v vsak
ulinkovita. Za zmanjganje porabe energije so vedno bc
magnezij)mi rkjaa kspmrecemd ct esm rikoa edvreu gl a st ir jaaji d i prehoda

ekol ogko manj oporelne tehnologije obdel av. Za povel
tveganj se kupci OEM odl o] atf emeda ov o] po pao kthenialh os tvo rf
razvoja novih izdel kowvhr keomjpad.etiranja izdel kov

Gl ede na nova dejstva, ki Sso se pojavila z upolasnj e\
da smo se odlolild@i pr en,shatbio moudi thia s aademes kiné @ D &l © dnjj e

knot i apnojt a mdk upi ne V|l O®R.tem v poglavju 3.3. 3, 8.5.2
2024.
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3. Kakovost

3.5Skl adpost nvod

Zadovoljstvo nagih kupcev je naga prednostna nal oga,
programi h.

V programu Odkovki rekl amacij e reguj emo v skl adu z
avtomobil ske industriije i n zaht evami standarda | ATF.
rekl amacij velinoma uporabljaj o needamidok 8Ws ak id otdaalt knii np
obdobju zadnjih gtirih lIlet je trend reklamacij v upad
opr emo, avtomatizacijo kovagkih | inij, boljge pogoj e

V programu Rolno orodje reklamacije regujemo sistema
I nterni komuni kacijski kanal je spletna aplikacija eéer
omogola hitro posredovanj e imeadk tpirwrdasgtnmimi Gtne «kialkm vroesk
na zelo nizki ravni

V programu Strojegradnja reklamacije regujemo v odvis
stanje strojev. Servisna slugba wugotroevkil aunparcaivjid erneogsitl
centralni servis v UNIOR d. d. programu Strojegradnj a,
servisni partner v bligini kupca. Za vsak projekt je
rekl amacij. Odziv odrViasa jpeipajveelr ekX4d amacije.

3.5. &Bistem vodenj a

Drugba UNI OR d. d. ima uvedene in certificirane siste]l
in sicer za kaksvesemi | $0d8i0PMAI dgrko,v olgAsTiFs t1e6mi4 9v od e nj
kakovost.i v avtomebijska pndiaginmihjjjea)z okoljem (I SO 1
zdravje pri delu po zahtevah | SO 45001 ter sistem upr
certifikat varne izmenjave podatkov TI SAX. Posl ovanj
vodemj eenja izmed nagih zavez, zato nenehno sl edi mo n
preverjamo in recertificiramo (v letu 2024 smo v drug
| SO 14001, 1 SO 45001 in | SO 500wel)c e rptoi fpiok ateeb.i Pasildoovb
z mednarodnimi standardi vodenja je temel]j za dolgoro

Si steme vodenja i zvajjeavmoh nlao kpaectiijha hUNI CR oiv@8po@dgnj azZgor
cona Zrele ter na |l okacijah izven Zrel|l v Slovenskih K
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3. ®kol jski wvidik

V okoljskih wvidikih prikazujemo smernice strategiije
podaj amo i nf oorbnvalcaidjoev agnijeadepodnebni h vplivov.

3. 6Raba energije

UNIOR d.d. se v luli podnebnih izzivov in energetske
za:
A uporabo in vzdrgevanje tehnologkih naprav, s kate
tekole izvajanje storitev in procesov,;
A ozaveglanje zaposleni h, poslovnih partnerjev in s
A spremljanje in izpolnjevanje zakonodajnih in drug
in rabe energije;
A nakup energentov, storitev in opreme ter gradnj o
ekonomi ke in zadnjega stanja tehnike;
A smotrno postavlijanje in ciljno preverjanje dosegal
kazal ni kovuénekgpet lost i;
A zagotavljanje informacij in potrebnih virov za do
A izvajanje aktivnosti V. smer.i vzpostavljanja nizko
Konec |l eta 2024 je certifikacijska higa SI Q (Slovens
UNI OR d. d. opravila presojo sistema | SO 50001:2018.
ulinkovite rabe energiije, pr edives enkidejleo sgda srtdeev | g neenrag e
programov in veljih oddel kov, za boljgi nadzor nad r
standarda |1 SO 50001: 2018 dokazujemo sistematilen pri
upravljanja energiije.

UNIOR d.d. ge vrsto |l et upravlja napredne projekte, k

saj z ulinkovito izrabo zoudvpeaddbnoe otbonpo voltjniev iehn evrigriove einn
manj @i ogl jil ndl eddtmesr ndircuagnb es ttreart egi j e razogljilenja.
Zaposlene osveglamo ozapmird{amnj uw abéntinltoygi & vodo in zr
odmorov ipd. Spremljamo porabo energije in ukrepamo o
velje porabnike energije i manmoo neanneerggleenntee gtne vpcoer,a bkiij
stalnem spremljanju teh podat kov Zaazlniamoeg (katarje been svt
popravil a. Skrbimo za inovativne, tehnologko napredn
storitegemtiezbel j gujemo energetsko ulinkovitost in okc
kalilnih peli in kompresorjev, ki jo wuporabljamo za
| asu pa@yrzaanje bazenske in sanitarne vode v turisti/|
sistem ciljnega spremljanja rabe energije smo nadgrad
sistemom za boljgi nadzor nad porabo energiije.
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Prevzeta elektrilna energija iz distribucijskega omre

60

50,430 51,446 50,931

48,180
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40 12021
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" 2023
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0
V Ietu 2024 smo zmanj gali porabo elektrilne energiije
proizvodnje. Posl edil no se je specifilna raba elektr

normalno ob zmanj ganju proizvodnje.

Poraba zemeljskega plina (v GWh)

60 53,675
50
40 " 2021
" 2022
30
= 2023
20 2024
10
0
Trend padanja porabe zemeljskega plina se v letu 2024

je posledica delnih ustaviiiearvl ekwaglemielr awwk rjesgkdaw. postr o]
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V drughbi
SPTE 2 pa
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| astne
i mamo
smo zar adi
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vgrajena ge tri

pot eka

dekl ar

Skupine

zel ene

acij e

postrojenja

UNI4OR i n di

energije

SPTE za so
ustavili

p etk astoerplonmeél ug leanot reanrenr ,g ed s k o

neodvi sn

zeleno elektrilno energiijo.
Skupna ingtalirana elektrilna mol vseh naprav je 3.26
Del eg proizvedene elektrilne energije iz obnovljivih
energije
100 %
90 % -
80 % -
70 % - ® Proizvodnja EE iz
OVE
60 % -
50 %
40 % -
B Kupliena
30 % - el ektriln
20 %
10 % -
0% -
2023 2024
Deleg | astne proizvedene elektrilne energije iz obno
izkoristkom glede na skupno rabo elektrilne energiije
el ektrarn in zaradi zmanjigjaej poypelr alb eaive | | éektbur 102d0s2 30 &k a
7,B6dstotka v letu 2024.
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PROI ZVODNJA TOPLOTNE ENERGI JE

Z izrabo odpadne toplotne energije iz kompresorjeyv
zadovol ji mo a2ws &8h opesttroetk po toploti. Preostala topl
soproizvodnje enote toplotne (SPTE) in elektrilne ene

na zemeljski plin. Potreba po proizvogdenjvi |ltedpl ®Rt0€ 4s nma
zd odstotke od leta 2023.

Struktura proizvodnje toplotne energije glede na vir

100 % -

90 % -

= SPTE 4 i Spodnja

80 % - cona

70 % -

= Toplota iz kotlov
Spodnja cona

60 % |

" SPTE 31 Zgornja

50 % - cona

40 % -

= |zraba odpadne
toplote Zgornja

30 % - cona

¥ Toplota iz kotlov

o
20% Zgornja cona

10 %

0% -

2023 2024
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3.6VvVplivi na okol je

V tem poglavju prvipdkazviej emeo &K glujlenesvoj e dejavnosti
kemi kalije, hrup in biotska raznovrstnost ter krogno

3.6.&RKRaba vode

Zavedamo se, da je poraba vode kljulnega pomena za ¢i
razlilne ekosisteme, omogola rast rastlin, zagotavlj
gospodarske dejavnosti. Pvoi mei mbrnaov njaemo doad g v etoahkod min t 1
zagotovi mo njihovo ohranitev za prihodnje generaci]|j
onesnagevanja in ohranjanje naravnih habitatov, K i Z a
V drughbi spremljamo porabo pitne in tehnologke vode 1
svoje delovanje na vseh gestih |l okacijah wuporabl jamo

| okacijah UNIOR Zgornja conaimamobtatdi KbaatnocaapiNetE
hl adil ne vode.

Raba voHee( m)

2024 2023 2022 2021
Pitna voda 46.221 60.614 64.035 71.818
Lastno zajetje 462.928 452.260 469.787 477.614
V letu 2024 smo zni gali poa,mbdt pimt ke smdekohbhi PBnd wvdec

zajetja povel alzaraai2 dbddadsnt ot potreb po tehnol ogkemu

3.6. ©Odpadne vode

Tehnologke in hladilne odpadne vode nastajajo na | oka
reke Dravinje, komunal ne odpadne vode pa prek kanali
nato v vodotok. V | etu 2024 Isimot ioldppeadma@p rvaovdeo GrzafKa
kanalizacijski sistem obline Zrele. Na ostalih | oka
komunalne in meteorne odpadne vode.
Kolilina odpaieéoyode (m

2024 2023 2022 2021
Odpadne komunalne vode 46.209 60.614 64.035 71.818
Odpadne tehnol ogke 49Wde 5.200 5.604 6.501
Odpadne hladilne vode 288.462 296.755 323.848 330.699
V Il etu 2024 smo zni gali porabo odpadne komunalne vode

ter odpadne hi odlisltrog keode za
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3.6. O®ObB3emenitev z odpadni mi vodami

Enota obremenitve (EO) je enota onesnagenja odpadnih
obratovalnega monitoringa odpadnih voda na podl agi |

okoljevarstvenega dovoljenja. &@&aonbvbaaobaememnaltve okiplajd
V |l etu 2024 so se skupne enote obremenitve (EO) odpad
2023 zaradi zmanjganja kolilin odpadne komunalne vood
| istilne naprave Zre|le. Enotenabfltekmanijwabd Zgornmnjal una
Zr el e.

Enote obremenitve odpadni h voda (EO)

120
105 110

100
80 2021

52022
60

u 2023
40 m 2024
20
0
3.6.4zpusti v zrak
Leta 2024 smo izvedl:i 30 zakonsko predpisanih merit e\
Zrele, Obdelovalnica Zrele, Sinter, Obrat Aluminij Vi
Pri vseh meritvah in na vseh | okacijah je bilo ugot
parametrov ne presegajo dopuistwibhrakednost.i i zpustov
3.6. Hrbp
Zavedamo se, da se z nekateri mi dejavnost mi, predvs
dejavnosti, zato smo v zadnjih Iletih aktivneje pristo
projektov za zni gevanje hrrupa sve hokmlvjews tiinciy aza drrkjlijhill
V Ietu 2024 smo izvedl:i monitoring hrupa na | okaciij.i
Narez in Rolno orodje Vitanje. Rezultati monitoringa
nepresegamo zakonsko predpisanih mejnih vrednosti ozi

okoljevarstvenem dovoljenju.
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3.6. Ketni kalije

Z namenom preprelevanja okoljskih izrednih dogodkov
pogarne varnosti, varinmekgrae pdeedjaa sv kperminmkearlu jiazmiedni h do
vseh | okacijah izvajamo vaje za primer izrednih dogod
Od snovi, ki vzbujajo veliko zaskrbljenost, smo za k.
uporabljamo na galvanski Il i niji za kromiranje rol negsze
nar ol il proj ekt Kkrommrakpasmotvi vVatenROi2mh lopoamao i | i

trioksida (gestvalentnega kroma) v cel oti

3.6. ©Okoljske pritoghbe

Prejeli smo pritogbo sosedov zaradi poviganja hrupa v
Vitanje. V. letu 2024 smo izvedli meritve hrupa Vv oko
vrednosti ne prekoral uj.ejoob modjjrei hv awrse d/mao sptrie dz ah rlulplo m,
zakonodaj o. KI'jub temu smo se sestal:i s sosedi in se

zni gevanje hirnmpsai vemkoilzdiel ava proti hrupnega nadstreg
oro¥jeanje ter namestitev protihrupne bariere na vent

3.60Branjanje biotske raznovrstnost.

Proizvodne | okacije drugbe UNIOR d. d. se ne nahajajo
svojo dejavnostjo ne ogrogamo ¢givalskih ali rastlinsk
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3.6Kbogno gospodarstvo

ODPADKI

V skladu z model om krognega gospodarstva upravljamo

Postopoma vse bol]j uveljavljamo hierarhijo ravnanja

ponovna uporaba, reciklaga, gelmposati oaomfgleagarejei | na i
Leta 2024 smo recikliralid 97 odsspn ktméelkdwis e h Nad praed k§ d v,
odpadkov, Ki se reciklirajo, so kovinski odrezki, 0s
postopki h kovanja in obdelave kovin.

Struktura odpadkov glede na nalin ravnanja v | etu 202

Kompostiranje, { 5007‘ 3 oOdlaganje
or2t201l 2@R%t 1 gtl5%

Drugo
0,5% 9

0,7 %

wSOALE I+ OF

96,6 %
Kolilina odpadkov glede na nalin ravnanja v | etu 2024
2024 2023 2022 2021
Reci kl aga 21.122 21.711 21.031 20.966
Kompostiranje, bi ol Alka ob9d@el av a87 52
Segi g 159 141 174 135
Odlaganje 319 39 51 58
Drugo 158 188 185 242
Skupaj 21.870 22.176 21.528 21.454
Zviganje kolilin odlogenih odpadkov pripisujemo temu,
od peskanj a, ki tega reciklira, zato ga moramo odl a

upor abeoprmadskanj a.

Skupna kolilina odpadkov se je v letu 2024 v primerja
kol ilini odpadkov najvigji deleg prinesejo sekundar ni
kovanju in drugi h post opkkalhi |oibndae | cadvpea dkkoovwi nn. a Stkounpon apr o
se je v letu 2024 znigala predvsem zaradi zniganja ko
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Kol ilina nastalih odpadkov na tono proizvedenih izdel
800
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500 12021
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300 2024
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0
Kolilina nenevarnih odpadkov na tono proizvedenih izd
30
25
20 12021
52022
15
12023
10 H 2024
5
0
Kolilina nenevarnih odpadkov na tono proizvedenih i zc
glede na IZvioga2aa@23.kolilin nenevarnih odpadkov prip
prevzemni ka o0 dupoadd neegak apmrrjaah, ki tega reciklakpbpa,gazato
uvrglamo med nenevarne odpadke, v prejgnjih letih pa
skupino nenevarni h odpadkov nismo zajeli odpadni h ko
sekundarni h odpadkov, ki so pr.ikazani v diagramu Vv na
Kolilina nevarnih odpadkov na tono proizvedenih izdel
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Skupna kolilina nevarnih odpadkgvodet peke Hlede 2024 &
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Kol ilsiekandarni h odpadkov na tono proizvedenih izdel kc
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Kolilina sekundarnih odpadkov se je v letu 2024 zni ¢

sekundarne odpadke uvr gl amo odpadne kovinske odpadke,
odpadkov, ki jih predel aj o @aoinrovma ruPm kaledkyjopdj.iol,i ns |
sekundarni h odpadkovsev jzeadamg o end idoveedchp a dent el gha
proizvodniji kovanja aluminiija.
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3. Bkrb za zaposl ene

S ponosom |l ahko trdimo, da smo s svojim znanjem, del a
nagih diverzificiranih programov skozi stoletje ustyv
bol jgi prepoznavnosti eén obiskaemstianagjh knapepr ¢dk

3.7Zaposl enost v drugbi UNIOR d. d.

V drughbi UNI OR d.d. smo skr bs ¥ ap aasalpoovsn ae nrea |tretsonwa rnvjpd .e t|
zaposlovalec v regiji in eden veljih v drgavi ter kot
givljenju i n ga oblikuje, s e namr e| zavedamo, da z
odgovor nostvicedvq dcednevrled tudi odgovornost do girgega ok
Podatki o zaposl enih
Podatki o zaposlenih 2024 2023 2022 2021
Skupno gtevilo zaposl eninh 1.339 1.614 1.634 1.624
i Program Odkovki 763 901 897 892
i Program Rol no orodje 230 314 348 334
i Program Strojegradnja 115 158 153 157
i Skupne sl ughbe 139 152 146 147
i Vzdr gevanj e 92 89 90 94
Odhodi 329 129 133 196
Novi zaposleni 54 109 143 154
Povprelna doba zaposlitve 14,9 18,7 18,3 18,5
Povprelna starost 43,7 43,9 43,5 43,3
Povprelno gtevilo zaposl eni b482 z url.556 1.544 1.592
Povprelna odsotnost z del a 18934 ur a h J168 186,7 153,9
Povprelna plala (v EUR) 2.429 2.226 1.999 1.838

Konec leta 2024 je bilo v drughbi UNI OR d. d. 1.339 za

kot predhodno leto. Gtevilo zaposlenih se je v primer
skupnih slugbah, manj ge ez vbiglaon jper igstoetvnd al ez avp ossd ketna rhj u
Zabel egild.i smo 329 odhodov zaposlenih, od katerih il
zar adi i zpolnjevanja pogojev za upokojitev.

Povprelna starost zaposlenih se je v letu 2024 ge nek
Gl ede na naravo dela v drughbi prevliadujejo mogki S0

6808 stotka vseh zaposlenih.

V drughbi UNI OR d. d. i mamo visok deleg zaposlenih za
raven varnosti zaposlitve. Konec leta 2024 je imelo p
vseh zaposl eni h, od tega 68,8 kad Jgtemtskka nEaplisH einn h3 & ,a.
bilo 3,3 odstotka, od tega 72,7 odstotka mogkih in 27
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Povprelna meselna bruto plala na zaposlenega je v |et
v el kot | edwe 20t2a3t.niObpovprel ni l etni rasti cen givlje
zasedenst ot kov. Neto plala je v letu 2024 dosegla 1.

povelala za 6,1 odstdttokdas tooztikreoma r eal no za

| ZOBRAZBENA STRUKTURA

Gospodar ski in tehnol ogki razvoj ter potrebe v del ovn
deledg novih sodelavcev z vigjo izobrazbo kot pred | e
naj manj vigjo izobrazbo 22TakgdstohapaslVyeeh bagdosl|l ahkhb
k iskanju novih in trajnostnih regitev, ki bodo zagot
Kvalifikacijska struktura
Kvalifikacijska stopnja 2024 2023 2022 2021
1 Nekvalificirani 181 240 256 263
3 Polkvalificirani 94 116 120 126
4 Kualificirani 418 503 515 524
5 Srednja Sl 347 417 416 391
6/1 Vi gja SI 110 119 120 113
6/2 Vi soka SI i dipl., spec. po 1 gj i 129 , 1.115b ol o N2k
7 Visoka SI i univ., spec. po B§8S, ma g2 str dke 73
8/1 Magisterij znanosti, spec. po univ. 9 11 12 12
8/2 Doktorat znanosti 1 1 1 1
SKUPAJ 1.339 1.614 1.634 1.624

3.7 Zaposl enost v Skupini UNI OR

Na dan 31. 12. 2024 je bilo v Skupini UNI OR 2. 683

1289aposl eni h manj kot konec predhodnega | eta. Od t e
ohranjenega poslovanj a, kar je 18] zlkhptosdblkenkbnouail em
dejavnostih ustavljenega poslovanja, kamor S mo kone
proizvodnje orodi| za Sstrojpezapesibenioh 496l zvappsil mat jh
preteklega | eta.

Povprelno gtevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur |
oziroma 0,4 odstotka vigje Vv primerjavi z letom 20:
povprelno gtevilo zaposl|l eni2t62i 2 nuij ev bli é¢tobu z20D4 7z vnagd
2023, % dejavnostih ustavljenega posl ovanj a pa s e

449apos!l eni h.

Povprelna meselna bruto plala na zaposlenega v Skupin
kar je 6,4 odstotka vel kot |l eta 2023.
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Podatki o zaposl enih

Zaposleni v Skupini UNIOR po dejavnostih 2024 2023 2022 2021

Skupno gtevilo zaposlenih 2.683 2.812 2.801 2.772
i dejavnost proizvodnja od%bvkov1527 1.499 1.470
I dejavnost proizvodnja ro2ega 038bdj a 428 415
i dejavnost strojegradnja 119 164 158 162
i dejavnost turizem * 325 326 316 325
I dejavnost proizvodnja orbdij zalesst r o) 464~ 159
i sektorji skupnih slugb vi3®bvl adbj ol i @#6ugbi 147
i sektor vzdrgevanje v obvli9aduj ol B9 dr ugbao 94

Povprelno gtevilo zaposl eni h271l1z ur 2699 2.667 2.700

Povprelna bruto plala (v EURO37* 1.914 1.744 1.611

* Podatki so prikazani skupaj z ustavijenim poslovanjem

ZAPOSLENI V SKUPI NI PO REGI JAH

V regijah, kjer imajo podjetja v Skupini UNI OR svoje
stanjem konec predhodnega |l eta najbolj znigalo v Sl ov
povelalo na Kitajskem, 205 t 1 h6 usa mpovd lj emielg.a b odkd joavvamj a
bilo 325 zaposlenih v Sloveniji in 171 zaposlenih v d
Gtevilo zaposlenih na dan 312024 e c e 12022 r 2022

Slovenija 1.718 1.965 1.955 1.949

Hr vagka 142 145 152 153

Dr gave nekdanje Jugoslavije @Wrez H7lvagkel7l 165

Evropska wunija (brez Slovenij®B in Helvagke)2l 24

Kitajska 582 456 445 425

Rusija 47 53 56 55

ZDA 0 1 1 1

Skupaj Skupina UNIOR 2.683 2.812 2.801 2.772

* Podatki so prikazani skupaj z ustaviienim poslovanjem

Rusija ZDA
a7 0

Kitajska
582

Evropska unija (brez
{t208SyAra28 Ay [I NBE O] S0
18
—

5NDIF 68 ySiREYE2S
Jugoslavije (brez
I NBI O1 S0
176 Slovenija
1.718
I NBI&T |
142
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| ZOBRAZBENA STRUKTURA

V. Skupini UNI OR zaposlujemo vedno velji del edg sodel a
znagal deledg zaposlenih z naj manj vigjo stopnjo izo
enadstotna tolka vel kot v preteklem | etu.
Kvalifikacijska struktura
Kvalifikacijska stopnja 2024 2023 2022

1  Nekvalificirani 244 296 307

3 Polkvalificirani 118 137 140

4 Kuvalificirani 914 991 1007

5 Srednja S| 822 803 778

6/1 Vi gj a SI 267 245 244

6/2 Vi soka SI T dipl., spec. po 185 ¢gj i 1%l , 1 .184l

7 Visoka SI T univ., spec. p o 122S, malg0. s t rlaek

8/1 Magisterij znanosti, spec. po univ. 10 13 14

8/2 Doktorat znanosti 1 1 1

SKUPAJ 2.683 2.812 2.801

3. 7.RAazvoj zaposlenih

Razvoj zaposlenih je eden izmed kljulnjbkbverocafgowvsts
zavezo. Znanje in kompetence zaposlenih povelujemo z
tudi s podrol i]j mehki h vegl i re. sS ppoodubduajraknoom vnsae gpi rvel nj oesnu
i zkugenij . Organi ziramo zunanja in notranja usposablj
gtudija ob del u, dijakom in gtudentom z nam ustrezni

kadrovske gtipendije.

V letu 2024 smo nadaljevali z usposabljanji s podrol]j
tveganj in krognega gospodarstva, i novacijske dejav
pametnih tovarn, razvoj ni hstkaonndcaer pdtoovv vvoidtekng ap rkoai kzowoodsnt
vodenj a, informacijske varnosti, varnega dela z nev:
zdravj a proi del u, ocenjevanj a tveganj] zar adi fizil
pomomehki h ¥egbhaew,oge vodi]j pri psi holleo ksie bg ;ncep @rrii szpee)
k varovanju zdravja zaposlenih in varnemu del ovnemu
poklicnemu razvtogmmazyeapaosIinewiith i dej in proizvodov. Z
medgeneracijskega sodelovanja in prenosa znanja stare

ment orjev.

Potreba po i zbol jgevanju posl ovnih procesov pomeni,
nadgrajevati. Sodobna informacijsko komuni kwd ®injjaka t e
|l zvajala so se -usgbsabhjpanjf aesa&pacdr dlvjeag ainrj tae gzrai tperte v a
usposabljanje vodij v okviru DPP ter pogarna varnost.

razpologljivost, saj sespabhbblprpappsl koijuthet egli a®oeno
del ovneag,a dastop je lagji, hitrejagi in cenejgi ( manj
morebitnih nastanitev), izgublja pa se mognost mregen
Sodel avcem omogolamo sofinanciranje izobragevanja ot
znanjem in praktilni mi i zkugnj ami dol gorol no pripomor

4 4
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poslovnim rezultatom. Zaposleni si tako zagotovijo st
napredovanja.

S svpjpiomramom gtipendiranja ¢ge vel kot gtiri deset | et
kadrom. Gtipendiranje je dol goriofl@oodlaillrinav@amijleodroast
razvoj posamezni ka. V drughbi UNI OR d. d. se s pomol j
povegemo ge v obdobju izobragevanja in si ustvarijamo

v del ovni pr okcNelsORi nd . alrrugjbeo v | asu njihovega izobrage
gti pendpirji doebi Mda in strokovno usposobi mo kompetenten |

nam j e, da gradimo in ohranjamo vezi z |l okal ni mi sre
izobraguje na teh gol ah. Konec | ettoav,2 k34 ssomos ei mezloib r 3
programi h, K i bodo pomembno prispevali k digitaliza
Gtipendiramo predvsem posamezni ke s podr ol ij stroj
ralunalnigtva. Verjamemo) ada sjghopegdi gtiudi ja izobli
K i omogol a uspegno sodelovanje v prihodnosti

USPOSABLJANJE I N | ZOBRAGEVANJE

Usposabl janje in izobr ageva2(2e 2023 2022 2021

Gtevilo ur usposabljanja (V10818 ah) 14.799 13.118 10.315

Strogki za usposabljanje (W9.BIR) 78360 98.711 63.317

Strogki kadrovski h gti pendi97.86X v EG.R3B 94.181 88.405

Strogki za i zobragevanje ob5%kl u 10.668 E URJ.318 2.856

Skupaj (v EUR) 183.324 203.266  207.210 154.578

Leta 2024 smo skupaj izvedl:i 10.818 pedagogkih wur U s
preteklem | etu. Za usposabl jang &as tsanok av v eelt us r2e0d2s4t enva i
l eioa sicer 79.542pcewamani(vsinocttrreomjkiimi i n zunanjimi u:
strogkov odsotnosti zaposlenih z del a).

Za gtipendije in gtudij ob delu smo v letu 2024 namen
gtipendije smoewvamenilzia Yidab@i@®2lorkrvdevu Sredstva, K i

strokovnemu usposabljanju in izobradgevanju, so skupaj
kot eno | eto prej

Z namenom prepoznave, razvoja in zadrgevanja zapos]l
izvajanje razgovorov s perspektivnimi zaposl eni mi

Z novo zaposlenimi sodel avci po pribligno treh meseci
katerih preverimo njihovo zadovoljstvo. Razgovore opr
del ovno razmerje z delodagaloem in gelijo opraviti

BODOLE KADRE VZGAJAMO I N | ZOBRAGUJEMO V SODELC
CENTROM SLOVENSKE ZRRENEI CE

V sodelovanju s Srednjo poklicno in strokovno gol o Z
poklice obl iikoorvoadjeacr ,k oivnignt al at er strojnih ingtalaci]j
stopnjo deficitarnosti teh poBredeyo PoufgbandNi ORsdTr

sodel uje ge od WNIt GReN\7 8.k aTadkeol gjveni ca ena i zmed organi
za splogne zadeve deVv nk atkesr idrpajtbeen dJiNdIORe kadre poul uj
v diegki drugbi. Drugba za nemoteno delovanje Golske d
l astnih sredstev.
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3. 7VArnost in zdravje (promocija zdravja)
Zavedamo se, da je vliaganje v varnost in zdravje nagil
namenjamo posebno pozornost in jo nenehno izboljgujen
V Il etu 2024 smo na podrolju preventive izvajali aktiywv
del u. Cilji in aktivnosti so bili usmerjeni V. zmanj ¢
sl uha, izboljganje deloVvVniBBkpogdpevhozmanij gamsjke bb za

aktivnost mi

BOLNI GKA ODSOTNOST

Skupna bolnigka odsotnost je v letu 2024 znagal 8, 2 «
2023, ko gadsthottma.7,® | etu 2024 je bila bolodisgka nadsot
kar je za 0,6 odstotne, tlhodkepeewddtl cditonBa,.8 Blodtnu gXx@&2 b dso
refundirana, je za 0,4 odstotne tolke nigja kot v | et

bil ao d4s,tlot na.

Bol ni gka odsot nost 2024 2022 2021 2020

Bol ni gka odsotnost (v o8P2stot k89) 7,2 6,2

V Il etu 2024 smo ponovno zaleli izvajanje aktd.vth.osti z
(OBSU#2)

POGKODBE PRI DELU

V Iletu 2024 smo imeli dOppdlkaoib manj dledtu,v klaet y e2023
zgubl jenih 1043 del ovnih dgadenkaarp oprkeosdtbaov,| jva |2e6t,u0 72 0d2
zabelegenih 1172 delovnih dni, kar predstavlja 27,9 d
Pogkodbe pri del u 2024 2023 2022 2021
Gtevilo pogkodhb 40 42 45 52
Ukrepi na podrolju varnosti pri delu in varovanja zdr
A usposabljanje delavcev o varnem delu na delovnem
A izdelava ocene tveganja zaradi fizilnih obremenit
A revizija lzjave o varnosti z oceno tveganj a,
A pooblastila in odgovornost. na podrolju varstva i
A objave v internih medijih glede pogkodhb,
A opravlijanje preventivnih zdravnigkih pregledov za
A sistemski nadzor bolnigke odsotnosti,
A pregledi delovne in varnostne opreme ter odprave
A sistematilno obravnavanje nezgod in sprotna odpra
A nadzor varnega dela (uporaba osebne varovalne opr
naprav) in pogarne varnosti,
A izvedba akcije na podrolju promocije zdravj a,
A izvedena presoja po sistemu | SO 45001,
A zagotavljanje skupnih ukrepov varnost.i in zdravj

izvajalci).
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PORODNI GKI DOPUST

V letu 2024 smo iz nasl ova peordosdnoitgnkoe goad sdoot pnuosstta, zva bl eelt
odstotno odsotnost. |z naslova oletovettiegat dopods at 8o
v letu 20483 twmd nb, bdsotnost.

PROMOCI JA ZDRAVJA

Skr bzadraavje zaposlenih nadgrajujemo s programom aktiyv

zdrav givljenjski slog, dugewhgi kdibvpbotenjpropobbkmdt
na delu ter hkrati upogtevapostedi hpotrebe in prilako

3. 705 ganizacijska kultur a

Vel ik poudar el edhbno Ideatlnii hv amgmgovme ow,k !l j ul i | i velino
(98,Mstot ka) . Z | etni mi razgovor.i gelimo zaposlene i
predvsem glede polutja na delovnem mestu in prihodnji
V Iletu 2024 smo nadaljeval: izvajanje ukrepov, ki ji
Drugini prijazno podjetje. l zvajamo ukrepe, ki jih 1|a
in/ al.i |l agjega uskl ajeganijgd vpgollnij @ane va otkevri ria ceebrrta f i
ukrepe s podrolja dodatno prilagojenega delovnega | a
del ovni h pogojev smo zamenjal:i z ukrepomommembaoi mi zan]
zaposleéer.i Emed ukrepov je tudi finanlna pomol otroko

UNI OR d. d. Konec | eta smdUINAWRelY e adtogolke k) @ aolmd armikle B
smo UNjleOWR drugi nski dan na Roglwv, nkhRjvekjigamemiposhenpi

pomeni . Na dogodek so poleg zaposlenih in njihovih dr
drugbe UNI OR d. d. soustvarijal:. in se nato upokojili i,
dogodku.abDbdéjdeotas sodel aveci | ahkbitapepmasi po|l agaoposmae &
V veljavi je ukrep, kjer vse interne kandidate, ki SO0
na razgovor in jim podamo povsatmnaposfeneaprtijdobiVmak
primer v trgovinah ali za storitve. Dodali smo ukrep

3. 7. K@municiranje

Drugba UNI OR d. d. se je v letu 2024 osredotol ala na

pri | emer je spodbujala pozitiven dialog, predvsem z
podpore tekol eimuk plois| o¥ achglur obit zaposlenih smo zagot
razlilnimi orodji, kot so interni | asopis, tedenske n
ter z organizacijo razlilnih dogodkov.

Za spodbujanje trajnostnega dialoga smo v |l etu 2024 i
O pomenu zdravja in varnosti zaposlenih. S pbapbni mi

i novasomoj poudaril.i pomen wustvarjalnost.i i n inovativnec
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3.7.Sponzorstvo in donatorstvo

Drugba UNIOR d. d., K i se ponaga s stoletno tradicijo
krogom interesnih delegnikov ter nenehno sledi potreb
Zavzemamo s e za ozaveglanje, ponuj amo mor al no podp
organizacijam in drugtvom. S sponzorstvi in donacij a
dogodke, ter se zavzemanpoomal podeioalon ol @idb kni inn Redno
Kulturne, gportne in humanitarne projekte.

DRUGBENO ODGOVORNI PROJEKTI

Z VZGAJANJEM TEKAGKE KULTURE V DRUGBI UNIOR d.d. I N G
UNI OR d. d. S sSVvVojo prisotnostjo in podporo spodbuj a
sodel ovanju s Konjigko atl et-jsdmw tEdkloan o at rReodyil di otnearl ng
mar atonom- eUIlg@Rt eka na Rogl i se je udelegilo 100 te

UNI GRe v sodel aveci

TEKMOVANJE ZA ZNANJE

Tekmovanje za znanje je projekt, s katerim geli UNI
srednjegolce o regitvah in delu z rolnim orodjem, h k
UNI GRem in izobrageval ni mi ustodreovsarneid.nj ko ic ep rzajkd K tu
popel jemo na tri sttogpriemj zs& oi 2 kkanodealnpgweanj e nagradi mo z
nagradami, n otve amr eptrialkrtiimh nonanj em in nepozabno zabavno
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4 POMEMBNEJGI DOGODK4 VLEKAPIZNIR UNI OR
DRUGBI UNI OR d. d.

PREJETJE SKLEPA USTAVNEGA SODI GLA

Drugba UNIOR5@0@4 peepPéla sklep Ustavrnedl?lls(ozda djyd vaa v

Rhydcon) s katerim je Ustavno sodigle odlolilo, da se
gt . [ | ps 1212/022012 On ez sdpnree jlnbe. v o br avnavo

NOVA SESTAVA UPRAVE DRUGBE

162024 nastopil mandat nov predsedni k uprave g. Robel
nasl edil g. Darka Hrastnika, ki muwd el.316.. 5202240 Adalp oet
vV novi ipesetdaeidni k uprave g. Robert Vuga in | lan uprayv

OBJAVA SKLICA SKUPGLI NE

562024 je bil na spletnii nsat rsapnlie tAnip esstar,a mia dI¥EQied uo b j
skupgline delni]arjev.

POGAR V OBRATU KOVALNICA V ZRELAH

18. 6. 2024 popoldan je v drudgbi UNIOR d.d. v obratu

se odzvali odgovporrendorigna vd osgkd daedku, ski ni vplipaVvzmnal zd
gkodl jivega Vvpljievapanapoowkaoalojlea I zasto]j Vv proizvodnji n
| i lPiojgikodovani h v dogodku ni bilo. Vse pristojne slugt

SKUPGLI NA DRUGBE

10. 7. 2024 je bila 28. seje skupgline delnil|larjev dr

T seznanili z |l etnim porolilom za poslovno | eto 2023
rezultatih prpeorealiitlvee zZlae tpnoesglaovno | et o 2023;

T seznanili in potrdild@i Porolilo o prejemkih |l anov
poslovnem | etu 2023;

T odl ol al i O uporabi bilanlnega dobil ka za @iorsljorno |
po odlolituvi delnilary@giSdoRt RIQ7n R PHr2e @St , & 0
predstavlija |isti dobpg eazpoéur adrwOgRel rienz £rov2e3 i z dobi |

T podel il razregnico upravi in nadzornemu svetu za p

T sprejeli posodobl jeno Politiko prejemkov uprave in

f seznanili s prenehanjem mandata predsednika nadzorn

T i menovali novega |l ana nadzornega sveta g. Andrej a
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POROLILO O PREJEMKIH LLANOV UPRAVE I N NADZORNEGA SVET
10.2024 je bil javno objavlijen dokument Porolilo o p
drugbe UNIOR d. d. v poslovnem |l etu 2023 skupaj s Poi
dogovorjenih postopkih preveUNItOR @¢.od.o0l|ldd aposlipoven @ mke
je izdelala revizijska drugba Mazars, drugba za reviz
POLI TI KA PREJEMKOV

107.2024 je bil javno objavljen posodobljen in z vel
hol didngla, uskl ajen dokument Politika prejemkov uprave
PRI DOBI TEV DELNIC DRUGBE UNIOR d.d. S STRANI UPRAVE D
Predsedni k uprave drugbe UNIOR d. a&dwv,oj2melieneng. nRo e ra
trgu Ljubljanske borze pridobil skupaj 2.852 delnic o
0,1005 odstotka vseh izdanih delnic drugbe UNIOR d. d.
POJASNI LA NADZORNEGA SVETA DRUGBE UNI OR d. d.

6. 9. 2024 je nadzorni svet drugbe UNIOR d.d. javno o
svet drugbe UNIOR d.d. naslovili delnilarji drugbe na
PRI DOBI TEV DELNI C DRUGBE UNI OR d. d. S STRANI NADZORNE
Ll an nadzornega sveta drugbe UNIOR d. d., sXZrogleen i gne nM:

na uradnem trgu Ljubljanske borze pridobil skupaj 15
predstavlija 0,0053 odstotka vseh izdanih delnic drughb

POJASNI LO UPRAVE DRUGBE UNI OR d. d.

17. 10. 2024 je uprava drugbe UNIOR d.d., glede na ve
po izredni sejidrruajdzeo ruNd goeR R edh @ @24 | ao ptoj @msunti hiah r az me
posl ovanj @ophi mpeuekpcregipsthked katerimi je tudi zaprtje ob

SPREMEMBA FI NANLNEGA KOLEDARJA

29. 10. 2024 je drugba objavila spremenjen Finan]| ni k

ga je potrdil tudi nadz dDrruigjbeavet veir pgbheemddNbORadl den
koledarju predvidela za 30. 10. 2024 objavo ocene po:
za | et oar2ad®i4 .neZgot ovi h gospodarskih razmer in zaletka
organi zac,djrel ¢ndmeog paoced at i dovol j zanesljive,oecmaet osl o

nobijidw
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PRI DOBI TEV DELNIC DRUGBE UNIOR d.d. S STRANI NADZORNE

Llan nadzornega sveta drudgbe UNI OR d. dv. ,svdrjelme,i nern.u T

uradnem trgu Ljubljanske borze pridobil skupaj 1.424
predstavlija 00,0502 odstotka vseh izdanih delnic drug
Subot il |l astnik 83 . R26. delniczuakgbeKIUG| Okar predstav

izdani h delnic drugbe.

| MENOVANJE LLANICE UPRAVE

19. 12. 2024 je nadzornilLislviejfano ugibrek UiINmeémRovdald. za@onov
mandatno obdobje od 19. 12. 2024 do 18. 12. 2029.

POLI TI KA RAZNOLI KOSTI UPRAVE I N NADZORNEGA SVETA DRUG

19. 12. 2024 je nadzorni svet drugbe UNIOR d.d. sprej.
drugbe UNIOR d. d.
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5 DELNICE OBVLADUJOLE DRUGBE

Obvpiceal ni gke drugbeditiNI ORgi st ejre dmiel ol 5i.z ddanilh9 927. 13 8. :
nominalni vrednosti 8,35 evra. Od tedaj je drugba iz
bilo izdanih dodatnih 200.214 delnic, drugodrpwmgda 2.
UNI OR d. d.1.1m22 OfQiaznd &B8ni h skupno 2.838.414 delnic, ki se
del nice. Te so izdane vsoodm&tlerilaliz00@nivpiobdn&i vinp
vednostnih papirijieCwe,ntkrialgnao vkddir iknjJbko depotna drugba,

Vse izdane delnice drugbe UNIOR d.d. so enega razreda
delnic, so zaradi tega enake, za delnice ni omejitev
saj so vse delnice pr osabhol ipkrcevnaorsd jd evien i ¢Dkreu gsbhae nmei nraa s

Drugbi niso znani
A dogovori me d del nilariji, ki I ahko povzrolijo or
gl asovalnih pravic,;
A pomembni dogovori, kat erz el nstjroanrkkoav af e, dseglsg,r en
prenehajo na podl agi spremembe kontrole v drughbi

zakon, ki ur ej aetpakgmrietmed d gho wd ri ok

N i s k| @mjgeovrie d drugbo i n | I ani njenega organa voder
predvidevajo nadomestil o, l e ti zar adi ponudbe, kot |
odpugl eni brez utemeljenega razl oga al. njihovo del ov
Pomembni podatki o delnicah
2024 2023 2022 2021
Skupno gtevilo delnic 2.838.414 2.838.414 2.838.414 2.838.414
Gtevilo lastnih delnic 73.114 73.114 73.114 73.114
Gtevilo delnilarjev 716 742 765 897
Dividende na delnico (v EUR) * 0,00 0,00 0,00 0,00
Vrednost |l astnih delnic v h683 ancpk688 v t i2688| i h 2bBa3I
* kazalnik je opredeljen kot alternativno merilo uspegnosti i,

LASTNE DELNI CE

SkupiUN&a OR i ma skupno 73.114 | astnih delnic, pri | em
0, baastotka celotnega | aksNImORguvachhvaddasG6mbHdyrufbenber g
SPlI @To. o. , Zr el e. Drugba UNIOR d. d. i ma Vv svoji | a

2, d@lstotka cel ot nleegptaQlhastbmnil @t pa.i d¥dbitev in odtujitev
tretja oseba zvap orsd|omMmedd0fl abseée ni h del nic ni sprejela
UNIGR d. je | asobéeldeinieeupriod9 na podl agi pravnomol
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Deset najveljih
Del ni | ar
SDH, d.d.

GTORE STEEL d.o. o.

KAPI TALSKA DRUGBA, d. d.
NLB skl adi - Sloveniija
ZAVAROVALNICA TRIGLAYV, d.d.
TR5 d.o.o0., Medvode

Suboti | Tomag,
UNIOR d.d.

RHYDCON d.o.0.

GELEZAR GTORE D.P. d. d.

Pr aga

dd.li®P0&lrjev na dan 3

Gt evi |l o ldaedtnnicg

1.119.079 39,43 %
346.692 12,21 %
157.572 5,55 %

me 221321 4,66 %
100.000 3,52 %
90.533 3,19 %
83.126 2,93 %
69.784 2,46 %
44.297 1,56 %
43.627 1,54 %

Skupaj deset najveljih dellgvio3lar j e v77,05%

Ostali delnil arji 651.383 22,95 %

SKUPAJ 2.838.414 100,00 %

Kapitalska drugba d.d. je kot delnilar vpisana
|l asti 157.572 delnic drugbe in kot |l astnica

Zakonom o
registrskih

skl adu z
ukinjenih

Lastnigka strukX2irZ202a

deomat erhapa-p)rpnhle¢taNg®22
ralunov pri

Kliringko

dan 3

Del nil ar Gt evi |l o ldeaed tnnicg
SDH, d.d. 1.119.079 39,43 %
Kapitalska drugba, d. d. 159.204 5,61 %
Zavarovalnica Triglav, d.d. 100.000 3,52 %
Posl ovni partnerji dr ugbe 578.228 20,37 %
Zaposleni, nekdanji zaposleni in upokojenci 195.268 6,88 %
Ostali delni | arji 616.851 21,73 %
Lastne delnice 69.784 2,46 %
SKUPAJ 2.838.414 100,00 %
Lastne delnice
25%
hadl tA RSEYAGSLFNBA
21,7 % SDH, d.d.
39,4 %
Zaposleni,
nekdaniji zaposleni
in upokojenci

6,9 %

Poslovni partneriji
RNHzO06 S
20,4 %

YELAGEE &l

d.d.
5,6 %
Zavarovalnica
Triglav, d.d.
35%
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UVRSTI TEV DELNIC NA BORZO

Naldredimes kupgl i nsoddrugbe 204RI eprepdal se delnice drug
uvrstijo na organizirani trg vrednostnih papirjev Lj
odl ol bo Agencije za trg vredmd2®dilPrpapekjieyezbopr, ag
1682011, delnica pa je bila 18. 8. 2011 wuvrglena na t
trgoval ni dan je bil 22. 8. 2011. Del nica je uvrglena

OBVEGLANJE DELNILARJEV

Po wuvrstituvi delnic na Ljubljansko borzo drugba skl a
delnilarje in nove zainteresirane vliagatelje obvegl a
borze vrednostni h papiamesetva uSgEbCen.et i n spl et ne
Kazalni ki posl ovanja na delnico
2024 2023 2022 2021
Dobil ek na delnico (v (E92B) * 0,08 1,84 0,99
Knjigovodska vrednost delnice (v EUR) * 21,40 36,51 36,28 34,06
Prodaja na delnico (v EUR) * 69,18 74,46 73,97 61,11
Denarni tok na delnico (v EUR) * (7,90) 5,17 4,56 4,18
Odstotek izplalila divi ®&nd * 0% 0% 0%
* kazalniki so opredeljeni kot alternativna merila uspegnao
Kazal ni ki posl ovanja na degékmitceagos o jiezrod|ranamiskeglao,ob
tehtanim povprelnim gtevilom navadnih del nic, proi | er

drugba oziroma skupina.

TRGOVANJE Z DELNI CAMI UKI G

Trgna cena del Bi0t2204Kt &k hputlan t6el|edjr)a .jeaC eztnmtjrajl an pr o me
od 1120£2d01.32204 ¢ z883abe®@ras55 Knjigovodska vikle22rp®st del n
j e znalgeix a. Razmerje trgne in Knlj2R @8zvnoadgalRed ,vr ednost i

Gi banje enotnega telaja UKIG in dnevnega prometa za obdobje
Telaj v EUR = Promet v EUR Telaj v EUR Promet v EUR

125 26.000
12,0 24.000
15 22,000
11,0 20.000
105 18.000
10,0 16.000
9.5 14.000
9.0 12.000
10.000
‘ 8.000
6.000

‘ ‘ 4.000

Lol FRRERATRRRIL

} 2.000

o
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TRGOVANJE Z DELNICAMI UPRAVE I N NADZORNEGA SVETA

V drudghbi UNI OR d.d. i mata @f Boadvsat oitm in d dazsa rnnig ksiav edte | sekjl
uprava skud@&@jodstatska, O, ani 2n &&lzsarontekgaa. sOwsettaad ipazaposl
i maj o skup/aPpdstbakaidé|l nijcanunNdobjdalenhomdr g uprava prid:
|l astni gtvo ,hadsdekni samje deledg povel al za 2.850 del |
se je gt evaislta ddlamiocv v gbxv e radFphdzeavodditiar oma za &€, 05 ods

Trgovanje z delnicami uprave in nadzornega sveta

Lastnigtvo

Neto nakupi
31.12. 2024  31.12. 2023 Vv letu

Darko Hrastnik (predsednik uprave do 31. 5. 2024) 1.505 1.505 0
Robert Vuga (predsednik uprave od 1. 6. 2024) 2.850 0 2.850
Lilijana Sirk (llanica upraved od 19.0 12. 2 02
Br anko Bral ko 250 250 0
Uprava skupaj 4.605 1.755 2.850
Katja Potol ar 0 0 0
Dr. Tomag Suboti | 83.126 81.702 1.424
Mag . Mar i jan Pengek 150 0 150
Andr ej Gradi gni k (llan od 10.0 7. 202@) 0
Saga Koren 0 0 0
Mi |l an Potol nik 0 0 0
Nadzorni svet skupaj 83.276 81.702 1.574

Skupno ¢gtevilo izdanih deP33844 2.838.414

Kot javna delnigka drugba i mamo oblikovan seZaam osel
tesebbst sjkdja@dno z zakonodajo in pravili Ljubljanske
trgovanja pred javno objavo.
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6 DRUGBEQBGOVORNONTI OBVEZNA RAZKRI TJA

6. Spl ogne informacije

Drugba UNIOR d.d. je za leto 2024 peviporzalvarzjamap podjr a

trajnostnosti, CSRD (Corporate Sustainability Report
gospodarskih dyudgmahevideB ki mi standardi porolanja o
sustainability reporting standards) .

Na podl agi petega odstaektaviDjd | étehang&Di dirano poro

konsolidiranega posl ovnadkimemorvalaiklseo.n owslkjeu i injf e rtmadcii j te
6. 2 Spodbujamo inovativne in razvojne reg
Razvojne dejavnosti ds mgbjee NI PRedlvsdemsw nove mater.i
zagotavljajo izdelavo okolju prijaznejgih izdel kov. |
digitalizaciijlomerowes@V i ki mer i nadomedg|l amo er gonomsk
Sistemati| nd niovwaendisikak agteé¢azlbmoit mig av a mi prinadga prihr
podroljih delovanja. Vse zaposlene v drughbi UNI OR d.
sodelovanju pri iskanju in prijavi idej.

Drugba UNIOR d. d. sodebuaeri sldpdldviol § ui reazsojodni mi
razv-ojpapgo skoval ni mi instituciijami.

POMEMBNEJ GI R ARZAVZOJS\NKOO VAL NI PROJEKTI

Na podrol j-uaziagkhoyaloni h projektov smo v drughbi UNI OR
usmeritve nadaljeval: S projekmbhj gkvanpe polgbeomaber
i n energije ter nas usmerjajo Vv trajnostno naravnanrn
industrije, ki se usmerja v elektrifikacijo vozil 1in
projektili eprodikzowdkdrnw usmerjamo v preobl i kno wnan jpe dirno | o bud
rolnega orodja v r,azvejr jremnlemega orroedjhao $tenikot eams po v
aktivnosti namenjamo razvoju in uvajpamnjupmectedova pr
aktivnosti vitke proizvodnje, digitalizaciji, robotiz
ulinkovitosti sami h procesov ivigimanwagev amj el ztheord adlga n j
pomembno izboljgujemo ergonomijo dela s giritvijo r

zahtevnih delovnih mestih.

Med pomembnej-gazrakwvwoahoe projekte gtejemo sl edel e:

A Raziskave i ntepaowejsowr sdiijskanja in kovagkega val]j

dodatne zmogljivosti za kovanje aluminijastih odk
A Raziskave in razvoj post op&«mos tixpdkeil arvav aorrjoan jja zzaa

velje obstojnosti orodi j in s tem posredno zmanj g
A Raziskave postopka kontrole razpok z induktivno t
A Razvoj postopkov ulinkovite obmebialverosat uminijasti|
A Razvoj postopkov avtomatizacije na kovanju in na |
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A Razvoj postopkov avtomatizacije vizualnih in mers|

A Razvoj inovativnih namenskih rolnih orod&irjnp (bike
optimizacije porabe surovin in energiije.

A Nadaljevanje razvoj a tivnaliennttengergaac ikjreo mae hznao | zoaggiljiet o

A Razvoj postopkov spremljanja ulinkovitosti proces:
vitke proizvodnje.

A Nadaljnji razvoj serijskega obdel oyea|l maepmg aheent r a
energije, |l .4.0, nigjega oglilnega odtisa ter sme|

A Nadaljnji razvo,j i n i mpl eme,mtaareinjja nd rhu gian eo bsdterl cajve
aluminijastih varjencev iz ekstrudiranih profil o
aluminijastih odlitkov.

PROJEKT GREMO

UNI OR d. d. sodeluje v projektu GREMO ( Green Mobi |l it
vkl julujemo v strategki nalrt razvoja avtomobilske i
sl ovenskih podjetij, ki nastopamonj ma mkdadjhaltoenhe mgé r gs |
nekatekionkRagenti, tudi s finanlno podporo vliad dr gav
zelenemu prehodu podjeti]j s ponujanjem izdelkov za
vzpostavitev ekloisnlsdeimaegmartnerijev, ki bodo z vrhur
opremljenostjo kompetentni partnerji globalnim proizv

6.3 Kl julna neenpr sdmeltst va drugbe

Drugba je kot kljul na ipeoaemrad dmentaesnl ae dsnrj ead sntevoap r perd met e n
kljulna za wuspegno poslovanje ter omogol ajo ustvarj
prednosti

A Licence, K i S0 pedlsaaparnea depmpoabapmpgjghepot riehbn

z akoinkerk r e giuld ah toe wn.

A Specializirana priognfams khaciopsrkeemar egi t ve optimizi
zni gujejo strogke, zmanjgujejo tveganje napak in
del e § hiezkaogvot asvkl ljaadmost s predpi si in regul atorni mi

6. dpravl vads Ki

6. 4Kdrporativna kul tur a

I nformacijepeol fwvipabtngel bve f nega porol il a 2024
6. 4K@rporativna integriteta in skladnost ©pos
Vel O sistemu wupravljanja tveganj, pooblaglencu za kc¢

za skl adnos tza gploistlio viawij (ag a |l porg |i a6dj.aut jriie gmajl edl@a 2 0 2
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7 KORPORATI VNO UPRAVLJANJE

Drugba UNI OR d. d. i ma dvotirni sistem upravljanja. N
zakonodajo in Statutom | olene tako, da wuprava vodi p
nadzor poslovanj a. Pol eg t eagvae,v kdir uggeb i s edsetl auyj lej ajjeo kdoil re
direktorji sektorjev, vodja notranje revizije ter pre
je, v okviruppmpdoll agat i lzavdkditera so odgovorni.

Kot nejavna delnigka drugba smo si v preteklosti pri z
korektno obveglanje delnilarjedrtudgmZdouvugshi del pgnnhkgvw
borzo v Il etu 2011 smo v drughbi zal el i uvajati ge str
prilagodili gVejde pakpoeémijlker zna pravila in visoke s
okol juzde@l@aklouj emo kot javna delnigka drugba.

Ge v postopku priprave uvrstitve delduriuc@ lngao vboorrnzao zsamo

odnose z vliagatelji. Vlagatelje in drugo zadmucg¢biesi r a
obvedglamo prek borznega sdgantesnha ujhb@netS itnens pdmad nee
transparentnost svojega delovanja in vliagateljem o0omo
preudarne nalogbene odlolitve.

7. Uprava obvladujole drughbe

Predsedni k uprave Dho k1 Hra.st2nlG x5 jke biel bil i menovan 2
svet drugbe podel il nov petletni mandat za obdobje od
uprgveeravirpajil, pred tem jBrédsedrnwiakrapravanodptaveée

Robert Vuga, ki mu je nadzorni svet 12. 12. 2023 pod:e
31. 5. 2029. Funkcijo preB8sadkibk8B8rapkaveeopibvkpa pfla
26 52220 ga jeenadezogbhé BsBmenoval za |l ana uprave UNI
od 1%52Q@2ao0o 14. 711FuRkkeijo |lana uprave opravljdadt.retj i
j €9.1220&2za aoll ani czoa unparnadvaet no @ b A7 4l @o®2 @29 i menoval
Lilijano Sirk.

PODATKI O DELOVNIH IN VODSTVENIH | ZKUGNJAH LLANO

Robert Vuga, predosdcdh.i k6.up2@z4e)

| zobr analya st er podjetnigtva in mednarodnega posl ovanj e
Del ovne in vodstvene izkugnje

|l ma bogate vodstvene izkugnijde,udgkii {UNi.ORer pdeldi val epke
mednarodnem okol j u. V zadnjih letih je svojo kariero
opravljal funkcijo predsednika uprave podjetja ETA d.
vodenje enelodngthi eminlhtpes sedefigmhpgt Capmarkou direktor
podrolja s sedegemvMNem@biejjpdernvdiedgeondugovornost za upra
podjsetupjne po vsem svetu. Poleg operativnega in strat
nadzornih svetov v Sloveniiji in tujini. Nj egovo del
strategki pristop in osredotokenostsmajuNiRndocl wedivas
strategije drugbe in Skupine UNI OR, nadzira prodajo
natan| no odragajo trgno pozicioniranje ter prodajne s
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nalrte giritve na trg in wupravljanje odnosov s kK1 j
partnerstev in poslovni razvoj, vodi ter koordinira d
za kadrovsko slugbo, sl ugmjoe ztaekop@adnr altjiivnmalka@wme nii @i ir
Lilijana Sirk, | lanica uprave (od 19. 12. 2024)

|l zobr anbaerzitetni diplomirani ekonomi st

Del ovne in vodstvene izkugnje

Il ma dol goletne izkudgnje s podrolja financ, ralunovod
pridobivala v mednarodno usmerjenih in kapitalsko int
je opravljala vodilne nalodstgsapoddolughi fHhand. dn, r k]
tudi |  anica uprave. V svoji kari eri je aktivno sode
prestrukturiranjih ter prispevala k dol gorotinlinastabi
dosl ednost in visoka stopnja odgovornosti. V okviru s
podrolje financ, ralunovodstva, kontrolinga, davkov,
sodeluje pri oblikovanjer stagoegvij Skojpimev NIiiORan]| no
z zakonodajo. Njena vlioga je kljulna pri dsesufteegevanij u
pri zagotavljanju wulinkovitega, preglednega dlnu skl ad
uprave opravlja tudi funkcijo namestnice predsednika

Dar ko Hrastnik, pftedsetni K. upoaqge
l zobranbaerzitetni di pl omirani ingenir metalurgije ir

Del ovne in vodstvene izkugnje:
200024 UNI OR d. d.
2022024 svetovalec uprave
2012024 predsedni k uprave
2002012 |1l an uprave
2002012 i zvrgilni direktor programa Rolno orod]j
2002007 direktor programa Rolno orodje

20062003 | Il an uprave

2002002 pomol ni k direktorja programa Odkovki
1993008 Vigja strokovna gola v Celju, izredni predavat
19985000 MPP Livarna, d. o.o., Mari bor, general ni direkt
1994996 TAM Metalurgija, d.o.o0., direktor marketinga
1994994 Livarna Ferralit, d.o.o0., Galec, vodja proizvo
198P993 Livarna, d.o.o., Gtore

1992993 tehnil ni direktor
198992 razvojni oddel ek

Branko Bral ko,( do azn8 .u p2r.av2e025)

|l zobr anbaerzitetni diplomirani ingenir strojnigtva
Del ovne in vodstvene izkugnje:
2012 UNI OR d. d.

20125 direktor progr ama

2012025 | 1l an uprave
2003012 UNI OR Formingtools d.o. o. Kragujevac (Srbija),
20032012 UNIOR d.d., namestnik izvrgilnega direktorja p
20083009 Weba Maribor d.o.o., prokurist
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20062007 UNIOR d.d., pomolnik direktorja programa Stroj

2002002 MPP Tehnol ogdk.ao .oqp.r eNmar i bor, pomol ni k direktorj.

1992001 UNI OR d. d. , program Strojna oprema, vodja t
mont age, vodja proizvodnje

1992994 Carrera Optyl d.o.o0. Ormog, pomolnik vodje proa

7. Xol egij obvliadujole drughbe

Kol egi j sestavljajo |1l ani upr ave, direktorji aprogram
naladd anov keheogsitajno vodenje posameznega programa o
sodeluje z upravo in izvrguje njene naloge na strateg

telo uprave.

Kol egi js o rw ¢glbesteus t2a0v2l 4j a
A Darko Hrastnik, univ. dipl. i(ndgo. 3nmet a5l.. 2nPa2t4er,. , p|
A Robert Vuga, mag., ppdé¢dsédfimedipmpdsée 2024)
A Branko Bralko, wuniv. dipl. ing. str., |llan uprave.
A Lilijana Sirk, univ. dipl. ekon., |lanica uprave |
A Robert Ribil, wuniv. dipl. ing. str., direktor pro
A Danilo Lorger, uni v. dipl. ing. kdm. 3Deh9, a@aoedkt
A mag. Barbara Gumer, direktorica programa Rolno or
A mag. Bogtjan Leskovar, di felot 80. pPRogrR2&®m&)Stroj egr .
A mag. Urog Stropni k, direkt{tdo 86kt 0rj 202d)spl ogne
A mag. Bogdan Polanec, finanl|ni direktor,
A mag. Bogtjan Sizadprnev,andjia ekt or
Azl atko Zobovil, univ. dipl. ekon., direktor kontr
A mag. Rok Planingec, direktor sektorja I|ITS,
A mag. Mar j an Advandirlg,e(vdainrj@aRt o,al. 2024)
A Dani Kukovil, wuniv. dipl. ing. elekt., direktor s
A Patricija Sedmak, uni v. di(pdd0.elRa.n.2,02¥49dj a notr an]

7. Nadzorni svet obvliadujole drugbe

Nadzorni svet drugbe deld¢le@iBdoki¥l en EFakbhasoifgoskota
Nj egova glavna naloga v dvotirnem sistemu je nadzor
del egnd kwghbiv

Nadzorni svet drugbe UNI OR d. d. sestavlja @gest |l ano
predstavnika zaposl enih. V sestavih oblikovanih komi
strokKadwmii, ki jih imenuje nad#joemamizoswnét sveétpdlsduggbmre tdl
del oval v naslednji sestavi
Predstavni ki kapitala v nadzornem svetu so:
A Katja Potol ar, uni v.5.7d2i0p2l13.4.dp& ¥ 7, praendlsaed d midca nad
svet a
A mag. Marijan PebBgel23mamdat7 , ochamestni k predsednic
svet a
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A dr. Tomag Subotil, mandat od 8. 12. 2022 do 7. 12.
A Andr ej Gr assdpiecen | kmaannadggat od 10. 7. 2024 do 4. 7. 20

Predstavnika zaposl enih st a:
A saga Koren, dipl. e2XRdmR.1, dmarnd®at 1®d 2325, ,| |l anica
A Milan Pombadaitkpd 1. 11. 2027 d@adZdrnk.ga2G¥®et a

Nadzorni svet drugbe ima oblikovani dve komisiji, in
Revizijska komisija deluje v sestavi

A drTomag Spbetdisledni k

A mag. Mari jaamPshgek, predsedni ka

A saga Koren, digldo €ekan,1,2.] I120Ri49a

A Andr ej Gradigni k, spec. manag. , |l lan (od 19. 12. |

A prof. dr . Simon Ladeg, zymamjdiat]| doan 4r ewvi zi202ké kol
Kadrovska komisija deluje v sestavi:

A Katja Potolar, wuniv. dipl. prav., predsednica

A mag. Marijan Pengek, ,namestnik predsednice

A dr. Tomag Subotil, |1 an

A Milan Potolnik, |1an

7. Bkupglina obvladujole drughbe

Skupglina delni| arjev je najvigji organ drugbe, v kat
sprejemajo kljulne odlolitve. Vsaka delnica drugbe pr
del ni ce. Drugba ni ma iazldiandehl npirce,d nkois tbnii hi ndeelleniocmej ene
Uprava drugbe sklile skupglino delnilarjev pravil ome
spleemnmeAsAlRES, SEOnetumme s tdus p dilevésm j trideset dni pred
Pravico do udelegbe in glasovanja na skupglini i maj o
na preselnni dan, K i je objavljen v sklicu, ter nji h
skupglino je na vpogled na sededgu drugbe od sklica do
Uprava delnilarjem na skupglini predstavi vse potre
dnevnega reda, pri | emer upogteva zakonske in morebit

V | etd e202i l a objava sklicaigze&jeebe sl udpnfalizngemedtrad snti U ar j ¢
AJPES, na SEOneémmdasnduonagbsemlOet h.4j 2p002t e R& | asej a skupgl i
delnilarjev drddgbedé&NB@®Rarnjiejpa so

A seznanili z letnim pordilpobom| izhopossorvmeone gt aots 2 22
preveritve | etnega porolila za poslovno |l eto 2023
A seznawiolriomo | prejemkih | 1lanov uprave in nadzorneg:
posl ovnem3ilne pgoat A PRI i
A odlolali o uporabi bil anl n @&, ak id ojbE?2|.zZk56a Sr.ael vapdas2120 v n o
sge po odl ol iutpvoir adbelllninlaa rnjaesvi ednj i nal i n:
0 znesek v vigieivyak97dredstama®l ja |isti dobi | ek
razporedi v druge rezerve iz dobil ka
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o preostanek bilanlnega dobv) &hi vj i gesi avl 562.
| i stega dobil ka | eta @Wyla8l ivstve gga ndo I2i. I8B® . 5D 11, &
6.123. e2paBDstega dobil ka iz | eetvat @&r0 22man jvg &n n
za dol gorol no odl ogene strogke ervgzavo gtaanea Y%

nerazporejen kot preneseni dobilek in bo o n
poslovnih | etih
A podelili razregnico upravi in Badzornemu svetu za
A seznanili pmpr edssdntapdakmr ne g sRosbweeattaa g.uge z &nem 12.
A imenovali nove || ane aAmedreageag aGrsasckit@ni k a

Obvestilo o sklepih sROpFldn@a® JEOnbeitlue nnoebsj shpvid € tern. o

V | eRoubo20redna seja skuipgyediebprbBaR8kdoma skupgline del
predlagano vsebino sklepov, krajem, | asom zasedanja t
na spimemesStRES, SEOnet emnastaugpéepned.viZllo2ma

7. Politika prejemkov | l anov organov vod:
UNI OR

Politika prejemkov uprave in nadzornega svetaddrughbe
1. 1. 2024 do 10. 7. 2024, je bila odobrenar2n®2.6. r ec
Na 28. redni l et ni skupglini, ki je potekala dne 10.
uprave in nadzornega skietjae dbiulgd en &JiNUW DRmal . o , skupgl in
spletni strani drugbe in na SEOnetu Ljubljanske bor zce
se uporarbdjjnman | pa deset l et . V nadaljevanju bosta p
organov vodenPhal hl aadpoawai in nadzornemu sveitlh so po
1012 1ih2 1Letnegadporol|lila 202

UPRAVA

Politika prejemkov uprave in nadzornega svebd drughb

112024 do 10. 7. 2024 (v nadaljevanju Politika prejer

Politika prejemkov je dololala, da so prejemki | I ano\y
(v nadal jevanj u: eosnovna pl al ac¢) i n spremenl jivega
nadal jevanju: espremenl jivi pr eujpemevkeg )s.o Vbids nozajietpl
prejemki, do katerih so sicer upravil|eni zaposleni v
kolektivnih pogodb, K i veljajo za drugbo. Ll ana upr a:
odpr avnnienkeatier i h ostalih ugodnost:i oziroma pravic, k o

prejemkov.

Osnovna plala |l anov uprave se je dololila glede na z
t esre je za drauypboog tdeomheojlEillaa zaht evnosti, ki so se delil
veli kost drugbe, ter na meril a, K i odragajo kompl ek:c
drugbe v skupino po posameznih merilih (dedaboi ki a) z

osnovna meselna brutevapl ala do 18. 000, 00
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Spremenl jivi prejemek je predstavljal del celotnih p
uprave dololen v odvisnosti od uspegnosti posl ovanj a
podl agi predloga kadrovskepakomidgiofmega poethnega glhl
sprejremu diranega | etnega porolila, ocenila uspegnost
vigina spremenljivega prejemka za uspegnost posl ovan]
odst olt ktove osnovne bruto plale v poslovnem | etu. Za
upogtevala vnaprej dololena merila, ki jih je nadzorn

Nadzorni svet drugbe8.UNsleQR ddmde J.e In2a. V2Ad22 sprejel /
izplalilo spremenljivega prejemka uprave, ki se je up
Merila (uporablja se tudi izraz ekriterijicg) za spren
nefinanl| na.

Finanl| ni kriteriji za izplalilo spremenljivega prejen
a)kratkorol ni
1.EBI TDA Skupine UNI OR
2.listi poslovni izid drugbe UNIOR d. d.

b)dol gorolni, KkKi se za |lana uprave dolo|lajo za obdc
1.bruto dodana vrednost na zaposlenega v UNIOR d. d
2.donosnost kapitala (ROE) v UNIOR d. d.

Nefinan] ni kriteriji za izplalilo spremenljivega prej
a)kratkorol ni

l.sodel ovanje s sindikati in svetom del avcev

2.sodel ovanje z |l okalno skupnostijo

3.vkl julevanje trajnostnega razvoj a

b)dol gorolni, ki se za |l ana uprave dololajo za obdc

1.0dtCza triletno obdobje

2.dokon|l anje ali potek strategkih projektov, za ka
Osnova za izralun za poslovno |l eto je bila doseganje
poslovno |l eto in osnovna plala |l ana uprave.
Politika prejemkov uprave in nadzornega sveta drugbe
2024 dalje (v nadaljevanju Politika prejemkov uprave
Politika prejemkov uprave in NS v veliKki mer i sl edi u
pa nekatere spremembe. Pripravljena je na podl agi a k
drgavnega holdinga, d. d. ntagmoxvadgagli anvl jsames kli admostgl ed
oseb. Spl ogni koncept prejemkov je ostal nespremenj et
plalo in spremenljiuvi prejemek, ki je odvisen od uspe
Osnovna plala |l anov uprave se dol ol smi selno enako
gl ede na zahtevnost nalog ter odgovornost vodenja dru
posamezni h merilih (dej avnlilkainho)m zuaphrtaevwen odsalio| is eo slnaohvkn
pl ala do 0®d2r.®W0 osnovni pl alii | l anov uprave so ge zaj e
so sicer wupravileni zaposleni v drugbi na podlagi Zak

vejajo za drugbo.
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Spremenl jivi prejemek tudi po novi Politiki prej emk
poslovanja drugbe in se dolola na podlagi predl oga
nadzornega sveta ob potrditvi rejvadnjragegya Viedinree as ® 0
vnaprej dol ol ena meril a, Ki j ih nadzorni svet dol o
spremenl jivega prejemka uprave, ki ga je sprejel na 1
Politike prejemkN8 uahkhoe spremenl jiwdstpolteftanee lo snmoaae
bruto plale |l ana uprave v obravnavanem poslovnem | et
Kriteriji za spremenljivi prejemek uprave so | oleni n
Finanl ni kriteriji za izplalilo spremenljivega prejen

a)kratkorol ni
1.EBI TDA Skupine UNI OR

2.listi poslovni izid drugbe UNIOR d. d.
3.razmerje neto finanlni dol g na EBI TDA
4 . plalilo dividend (payout rati o)
b)dol gorolni, ki se za |l ana uprave dololajo za obdc

1.brudodana vrednost na zaposlenega v UNIOR d. d.
2.donosnost kapitala (ROE).

Nefinan] ni kriteriji za izplalilo spremenljivega prej
a)kratkorol ni
1. Razvoj (razvoj novih izdelkov, pridobitev novih
2. Trgni delegi (povelanje trgnih delegev na obstoj
3.0rganizacijska ulinkovitost
b)dol gorolni, ki se za |l ana uprave dololajo za obdc
1. mer EE&, uspegnost uvB$@nja standardov

o Eiokol je: ogl jilni odti s, ravnanje z odpadki
energije na predelan kg materiala, kolilina p¢
drugo.

o ST drugbena odgovornost: sodel ovanj e S sindi
skupnostij o, razvoj korporativne kulture, zado
razgovor.i , karierna politika in drugo

o Giupravljanje: izvajanje sistema pravil, pol i
usmerja podjetje z Ilastniki, nadzorni ki, sta
l okalno in girgo skupnostjo

2.lasovna in finan|na uspegnost izvajanja strategk

3.pridobivanje nepovratnih sredstev

Osnova za izralun za poslovno |l eto je doseganje zgo
poslovno |l eto in osnovna plala |1l ana uprave.

Ll ani uprave so v dololenih primerih upravileni ge do
pravi c, kot S 0 opredeljene v Pol i tiki prejemkov u |

https:// www. unior.si/uploads/ 2025/ Politika%20prejemko
%20druzbe%20UNIGOR%2MAR.4d .pdf

Vsi | lani uprave so skladno s politikama prejemkov in
svetom drugbe, v letu 2024 za svoje del oj orikeijlemlallandn
uprave isppleaneadn ji zva poesejewmer& | eto 2022 vLlsaknuip nuip rvaivgei r
niso bili opcijsko nagrajeni, kar po pogodbi tudi ni
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Skl adno z 294b1L slel ejneo nm aZ GD8 . redni sej i skupgline dru
posvetovalno glasovalo o Porolilu o prejemkih |1lanov
v poslovnem |l etu 2023 (v nadaljevanju: Porolilo o pre
potrdila Porolilo o prejemkih. Porolilo o prejemkih |

spletni strani drugbe imnenak|jSEOnkad uj dyudl dantsk@ndomai

NADZORNI SVET

Ll ani nadzornega sveta zaipJyajleldelza prpejasrgjan j e jf uinn
nadzornega sveta pa ¢ge doiddd mloalsieljmina a@r awll joanvj enjfiu
skl adno s predpisi prejmejo tudi dnevnice in potne s
Il anom komisi| izplalujejo, dokl er njihova vigina n
opravl j anjjee; fpurnakve t ako se doplalila za opravljanje fu
dose 50 odstotkov osnovnega plalila za opravljanje fu
Ll ani nadzornega sveta drugih prejemkov ne prejemajo.

7.6 zjava o upravljanju Skupine UNIOR in

V skladu z dol ol bami 6. odstavka 70. | I-1e)n a d rZuagkboan a
UNI GR d. podaja izjavo o upravljanjud2dr2ug do223Kpi4d.se nal
Odkonpasl ovnega | etasdosebpgpuoeimemgpawedr ol ju upravljan
pri sestavi .|l anov uprave

Uprava in nadzorni svet drudgbe UNI OR Kovagka industri
| et a4u2pr2av! janje drugbe skladno z Zakonom o gospodar s
instrumentov, Pravili Ljubljanske borze in drugimi ve
|l zjava o upravljanju je sestavni del Letnega dorol il a
in je dost opneammte s d iv u gdwess. pul nentark ma n j pet |l et od njene ol
Sistem vodenja inidpugbkj aapgat akilegrmogsIimergadcjer nad d
injenimi odvisnimi drugbami. Dolola razdelitev pravic
pravila in postopke za odlo|l anje glede korporativnih
doseganje in spremljanjel jwrvestneir] ewvaeljjaa vplojsal owrnd chn octie ,
pogtenega ter odgovornega odlolanja in ravnanja Vv vse
Sistem vodenja in upravljanja je sredstvo za doseganj
ter nalin, s katerim uprava in nadzorni svet te&dmnugbe L
drugih deleginskopi deugWiezija in ciliji drugbe UNI OR d
uvajanje sodobnih nalel vodenja in upravljanja ter ka
in tuji mi praksami

SKLI CEVANJE NA VELJAVNE KODEKSE UPRAVLJANJA

Upravmadznorni svet drugbe UNIOR Kovagka industrija d.
A Slovenskega kodeksa wupravljanja javnih delnigkih
uporabl jati si njle. olb.j ag0pPeemmestly pbéfanske borze
https://1ljse.si/UserDocsl mages/ datoteke/ Pravil a, %

%20kodeks%2Qupravljanja%20j avni h%20ide!l ni ski h%20dr
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A Kodeksa korporativnega upravl jansgpar ejreuty bd esc ekmalpri @ a2
ki j e objavljem maat Slspvensnkega dr gavnega hol
https:// www. sdh.si/Data/ Documents/ pravni
akti/ Kodeks%20korporativnega%2Oupravljanja%20dr uz

zZz nekaterimi odstopanji, ki so pojasnjena Vv tej izjav
|l zjava o skladnosti z dol ol bami zgoraj navedemnri h kode
in je dost opneammte s d iv u gdwess. pul nentark ma n j pet |l et od njene ol

ODSTOPANJE OD DOLOLB KODEKSOV UPRAVLJANJA

Uprava in nadzorni svet drugbe v nadaljevanju podaj at
Sl ovenskega kodeksa wupravljanja javnih delnigkih drug
A Dol ol ba 1: drugba del uj e % skl adu z oshovnim ¢
maksimiranjem v,iedrdasutgii mdr wgdg i, kot sta dolgoro
del nitlearpjogt evanjeonkotjaknhhvidi kov z namenom zago
razvoja drugbe, | eprav to ni navedeno v Statutu d]

A Dol ol ba 7: v drsued bzia vieNdlaOW® dp.odme mbnosti Le@jawstne.
Politika trajnostnegdrpgbhopanj avojemppesébaanju

drugbeni in upravl javski vidi k. Podrolje trajnos
posl ovne procese, aktivnost.i na t epno glogllrgotineug as o pc
porolila 2024.

A Dololba 10.5: drugba v primeru obvestila ustanove
zbirati pooblastila za skupglino, 0o organiziranem
objavo informacij o tem, in silkent slktzma mp poatbl a,g ! |
zbiranje in obrazec pooblastil a, ne objavi pa s
organi ziranim zbiranjem pooblastil, ker v primeru
posameznika drudgbi dorei natstadglij o neposre

A Dol ol badru4.b@a: |l anom nadzornega sveta omogola do
nadzornega sveta tudi po prenehanju njfjehevanfomakc
informacije v morebitnih postopkih do poteka zast
v Poslovni ku nadzornega sveta, vendar bo ustrezno

A Dololba 16. 4: ker j e postopek viednotenja del a
met odol ogi j o i n Prirolnikom za vrednotenje ul in
nadzorni kov Sloveniije), ki je podalo kritialne oc
akcijski nalrt izboljgav, zunanja presoja vrednot ¢

A Dol ol ba 26: pri poslih s povezani mi osebami drug
povezanithenstmaapkedvi deni h notranjih postopkov v z\
pri |l emer pojasnjuje, da drugba 4nisodskdreagdlee ople
s |'lanoma uprave ali nNj uni mi druginski mi I 1 ani, z
sveta. Prav 4naksoo Willeit s k20e2nj eni posli s povezani m
v okviru rednega poaliaovamj & rigmi mod polgoj i oziroma
pridobiti soglasje nadzornega sveta

A Dololba 31.3: drugba ne zagotavlja javnih objav sj
v mednarodnih finan|lnih krogih, ampak zagotavl ja |

je uvrglena v Standardno kotacijo Ljubljanske bor.

Uprava in nadzorni svet drugbe v nadaljevanju podajat
Kodeksa korporativnega wupravljanja: drugb s kapitalsko
A Dololba 3.1: drugba deluje v skladu z osnovnim ci

ustvarjanjem tem vigjega donosa za | astnike na ¢
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upogtevanje socialnih in okoljskih vidikov z na .l
drugbe, | eprav to ni navedeno v Statutu drugbe

A Dol ol hdr u3j.bda i ma sprejeto politiko upravlijanja, ki
del ovanj a, dnag¢shpartegreimma ukrepe za spogtovanje |1 ov
mognosti. Kljub temu se |l ovekove pravice v drughb
To podrolje je celovito urejeno v drugih notranji
drudgNd OR d.d., ki je tudi javno objavljen na sple

A Dol ol bdr u3g.b9%a: f or mal no ne prenaga dololb Kodeksa Kk«
kapitalsko nalogbo drgave v odvisne drugbe, venda
v obsegu, ki se glede na okoligline posamezne o

prémnega.
A Dol ol badr4i.gd.adni ma javno objavljene mdljiat iplae vk admu

napodrmoklilojmuni ciranja interniPostgpeakz &oimusnkici paerpap
kKl julnimii d&elteegmi ko vzpostavljeni jasni postopki,
enakopravno obveglanje delnil]arjev. Drugba pri k
pravolasnosti, celovitosti in enake dostopnosti i
A Dol ol b@a 6Badzorni svet pripravi kompetenl| ni profil
naboru kandidatov za |l ane nadzornega sveta; k omp

splemmestduugbe, ni. pripravljen

A Dol 078 inm 7. 9drugbi pdNd@Rtrdandnostno poslovanje, z
svojem poslovanju wupogteva okoljski, drugbeni i n
posl ovanja |je Vv fazi i mpl ementacije v posl ovne
podrobneje prpogdtv¢lunemya pworol il a 2024.

A Dol ol ba 8.5: drugba vioekratkr cptacgrpage¢ ehbpolshaomezn
orgawmwodgenja in nadzora v skladu s Prilogo 4 kodek
pa podat kov skapdmigbe v

PODATKI PO DOQDBLBMAHO 7.6. T OWDKSHAVKA 70. -1LLENA ZGD

Drugba UNI OR o dodaestavknovVD. |l ena Zakonal)o gkois pdood aor| sa
mi ni malne vsebine izjave o upravlijanju, podaja nasl ed
1.0pis glavnih znalilnost:.i sistemov notranjih kont-r
povezavi S postopkom ralunovodskega porol anj a.
Drugba UNIOR d. d. upravlja s tveganiji in izvaja

Namen notranjih kontrol je zagotavljanje tolnosti
vseh procesov ter obvladovanj e stkvieng @rmojr,|lkainjsean.p cObe
sistem notranjih kontrol vzpostavlja mehanizme, Kk

in strogkovno ulinkovitost.

Sistem notranjih kontrol vkljuluje postopke, ki z

A so poslovni dogodki evidentirani na osnovi ver
katerih so poslovni dogodki evidentirani tol no
pogteno razpolaga s, svojim premogenjem

A so poslovni dogodki evidentirani i n ralunovods
zakongodajo

A se prepreli oziroma praved achlopdizliagdmi@i tmow e bu g or a

razpolaganje s premogenjem drugbe, okwiphbie na r al t

Notranjo kontrolo v drugbi izvajajo vsi zaposl eni
in ralunovodstva ter kontrolinga, ki sta odgovor
ralunovodskih izkazov v skladu izmiveiln addmu gni mir ap u
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Ustreznost del ovanja notranjih kontrol v okviru
revidiranja letno preverijajo poobl agl eni zunaniji
organizirani tudi Sledmlgb@b amoza ang demjeeviizmjleontrol o
sta prav tako odgovorni za preverjanje delovanj a
notranjih kontrol in upravljanja tveganj se upor a
.Pomembno neposredno in posredno | astnigtvo vredno
doseganja kvalificiranega del ega, kot ga dol ol a z
Podatke o doseganju kvalificiranega del ega, kakr
objavljamo v sistemu elektronskega obveglanja Lju
trg vrednostnih papirjev. |l metni k pvelvVzeimthrdnegb
UNIOR d.d., je mM&DHand3d., 221 az2@ai gkim delegem 1.

39,4 odstotka

.Pojasnila o vsakem i metniku vrednostnih papirjev,

pravi ce.
NobedemebdeévJdaruyjgbe UNI OR d. d. ni ma posebnih kont
|l astnigtva .delnic drugbe

.Pojasnila o vseh omejitvah glasovalnih pravic.
Delnilarji drugbe UNIOR d.d. nimajo omejitev za i
.Pravila drudgbe o i menovanju in zamenjavi | 1 anov
spremembah Statut a.

Pravila drugbe ne ur ejmaajnoe npj oasveeb € jl ainnoevn cowragmjnao v v o d
i Bprememb Statuta. V cel oti uporabl jamo veljavno
.Poobl astila |l anov poslovodstva, zl ast]i poobl astil
Drugba UNIOR| tl adi pvw sll otdn @ OBepdo o b | ast i | za izdajo
|l astnih pedawnitcako |1 ani posl ovodstva ni majo poobl
s strani imetnikov delnic drugbe UNIOR d. d.

.Del ovanje skupgline drugbe in njene kljulne prist
Skupglina delnil]l ar dsvestsarldldreaPvr i $§ebdjun@90t2i skupglir
del nil arjev so-lndawmedgenavel 2@D0I| j aj o jn&t antadti nd r Kkpkke ,
poslovnik skupgline in predsedujoli skupgline. P

drugbe UNIOR sta podrobneje pdvpaosgnjaeja V7 .l4det nem p

.Podatki o sestavi in delovanju organov vodenja ali.i

Celovita predstaviteadpoganoter vaogdéhjpai hnkomi si j
porol| idvpog0avjih 7.1, 7.2 in 7.3

.Opis Politike raznolikosti, ki se izvaja Vv zvezi
nadzora drugbe.

V Il etu 2024 sta v drughbi UNI OR d. d. wveljali dve r
uprave in nadzornega sveta drugbe UNAOXR4 ,d.jde , biklia
spreje4aadn2z2. Na svoji 6.12R@dRri, gej inaddme nl9svet
Politiko raznolikosti uprave in nadzornega svet:
predstavljeni v nadaljevanju.



< UNIOR
Letno porolilo Skupine UNI4OR i n d e d. d. 202

Obe
nj e
nad
obv

Gl a
s me
upr
j u

O — - Q O o

SV S xa~“oun L
~3® ® @D =~ ~
c o

Q
o

<
o

nad

Obe
raz
0 mo
dod

K1 j
nad
i e,
kat
ul i
dol

Pol
zas
upr
i zk
upo
ob
Pol
str
dru
spo

pol i tiKki raznoli kosti opredeljujeta namen in
no izvajanje ter opredeljujeta kljulne vidike,
zornega sveta. Prav tako neiji ktea rapmeahlinkorsijt é
eglanja delegni kov.

vni namen obeh politik, ki sta veljali v letu 2
rnic za njeno uresnilevanje. Poseben poudar ek
ave in nadzornega sveta glekegnpespbtughbaauNk©O
je smiselno uporabljala tudi pri kadrovanju na
beh politikah raznolikosti, ki sta velijmali v
er so to: wuprava, nadzorni svet, morebitne kom
anov vodenja in nadzora (zlasti kadrovska komi s
kadrovska slugba, ki si paldrobivieoj pr inaadedal mp
ovni h mesti h. Omenj eni skrbniki SO0 Si prizade
rovskih prwdliogwvnadalgjteevanj u navedene vidike r
prdomleol at a, da se wuporabljata predvsem ob im
novanju kolegija drugbe, i zboru in oblikovanj
pglini drugbe, i menovanju komi si|j nadzornega

zoga svet a.

i ki, K i so se Vv okviru obeldtpedlisaesthvipoluptial
Zzor negsao ssvlieetdae | i

strokovna raagoltakbsgbnga kompl ementarnosti Zne
uravnotegenost spolov in upogtevanje ustrezne
pri naboru kandidatov,

ustrezna uravnotegenost deledgev mlajgih in sta
prizadevanj e, da se hkrat. ne menjaj o Vvsi |1
zagotavljanje kontinuitete obeh organov.

pol itiki raznol i kosti dol ol at a, da je pri iz
nol i kosti treba upogtevat.i pravila in splogno
gol| at a, da nadzorni svet privoddmjraviin pmredd orga
atna merila in cilje raznolikost:i

ulna razlika med Politiko raznolikosti upr ave
aljevanju Politika raznoli K@a®o24, kn poejégnpadr
da nova Politika raznoli kosti vkl juluje nat al
erimi se spodbuja uravnotegena sestava organov
nkovitost tehviotigagbvokenak@agosbrokovni h znanj
gorol no uspegmuoybpeos!|l ovanj e

itika vkljuluje merljive codgtegt nree dz aksattoepra most
topanega spol a ivBXddrotnemzagséebpanost.: man j za
avi . Nadal je dol ol a, da mora nadzorni svet se
ugnj ami s podrolja financ, prava ali karporati
gt evpaamnjmegmv kat eri drugba deluj-edsPoawnat 8batj ae@ud
spremembah sestave kiapibhattszskegagaesaetupr alel eg
itiko raznolikosti zasl eduje tudi zagotavl!ljan
okovnih znanj, izkugenj in vegdglin | lanov upra
gim upogt ev & orvanzergaal,i kgoesotg rsatfrsck ega i n i zobrazben
dbuja uravnotedgen deleg mlajgih in starejgih |
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raznol i kosti j e dostopna na spl etni stroa
(https:// www. unior.si/uploads/ 377 _ Politika%20razno
20svet a%20dr u%C5%BEbe %20.UNI OR%20d. d. pdf

Vel inoma so cilji Politike raznolikosti ustrezno d:i
izobrazbe, i zkugen|j in spol a. V obdobju od 1. 1.
predstavni ki obeh spol ov, gian spiod @ar tteri jdes ep rpe cegtsd van
spol a. Na 28. redni letni skupglini drugbe UNI OR d
kar je spremenilo sestavo nadzornega sveta na gtiri
genskega smo2@&. Z. da@25 je nadzorni svet nadal jeval
bila zastopana ena predstavnica ¢genskega spola in
2622025 se je sestava oznotvakrsapgr ednelnjid anadzorni s
predstavni kov mogkega spola in ena predstavnica ¢ge

Kar zadeva uplaxz024 jve drou ¢gllB8i. del oval a dvol|ll anska u
predstavni kov mogkeda&286p4l pe Zudkeimj a9nastopil a n

s |imer je bil odsess$enjkmjvdzed etgoB8Bnega spb2@2Y jupr av
uprava ponovno dvollanska, sestavljena iz enega
predstavnice genskega spola, kar pomeni enakovredi
Raznolikost strokovnih znanj ter starostna sestayv
tabel v nadaljevanju.

Drugba bo tudi v prihodnje slgeedinaaparzevjl j amapokrt epk
zagotavl janje raznoli ke in kompetentne sestave or
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SESTAVA UPRAVE I N NADZORNEGA SVETA TER VI GI NA NJI HOVIH PREJEMKOV

Sestava in organiziranost upporgalvaev jdur u7g.ble Ljeetd,npergdad sptcbarval | Bkl odar einlsckgeog aC kodeksa upr av
del ni gkih drugb in Prilogo 3 Kodeksa hkarpobatdvopaeya paorjael prinkazamadgb sp&kampijiit ¢

Prvo Zakl ju

Ime in priimek Funkcija Podr ol j e del amenovanjp r a fumkcije/ Spol Izobrazba Strokovni profil Llanstvo v organih nadzora z
na funkcijo mandata

finance, kadri, prodaja,

Darko Hrastnik predsednik uprave proizvodnja 17.8.2012  31.5. 2024 mo ¢ k islovensko 1964 uni v. di pl . i ng. posteddenie . in mater .
Robert Vuga predsednik uprave ';?g;bg{;?;aj& nabava, 1.6.2024 31.5.2029 mo ¢ k islovensko 1969 mag. podj. in med. posl. poslovodenje -
Lilijana Sirk |'lanica upr fénf/insc eg, I;or:rollng, prana 19. 12. 2024 18. 12. 2029 § e n s kslovensko 1964 univ. dipl. ekon. poslovodenje -
. . . . . . 3 . |lan nadzornega sveta Stanovanj
Branko Bil |l an upr ave nabava, proizvodnja 15.11. 2012 28. 2. 2025 mo ¢ k islovensko 1967 uni v. di pl . i ng . poslovodenje |lan nadzornega sveta ACS Slove
Nadzorni svet , njegova sestava,polgllawi ui w.RBomedinjegas papaoc¢idd salW@enis Prilogo C

upravljanja javnih delnigkih drugb in Prsilkagpad talKkdkbde knsad okdbrop armr ataivien gggaa vu mrasM lej

Prvo Zak| j u Predstavnik o f Neodvisnost Obstoj q Udel e
Udel egt . . _Letnica . " ) Llanstvo v organih Llanstvo . .

Spol Dr gavljanstvo Izobrazba Strokovniprofii  po 23. nasprotja n P Predsedni kasejghl

drughb komisijah komisij

rojstv
CEREY Kodeksa interesov

Ime in priimek Funkcija imenovanje funkcije/ kapitala/
na funkcijo mandata zaposlenih
predstavnica

sejah NS

univerzitetna diplomirana I lanica NS Kontrola

Katja Pot ol arpredsednicaNS 5.7.2023 4.7.2027 " 919 g e n sshvensko 1975 " odvetnica DA NE - kadrovska komisija  predsednica 5/5
kapitala prawnica Slovenije d.o.o0.
| lan nadzornega sve
komi sije in |lan in nam
A namestnik predstavnik . magi ster teh S GEN energija d.o.o. revizijska komisija N . 919
mag. Marijan pE:Eendrﬂc% hS 5.7.2023 4.7.2021 kapitala 19 mo g kslovensko 1959 znanosti strojnigtvo DA NE namestnik predsednika NS in predsednik  kadrovska komisija predsednika . 5/5
L . : nam. predsednice
revizijske komisije Premogovnik
Velenje d.o.o.
. doktor organizacijskih . . . "
dr. Tomag Subdtain| NS 8.12.2022 7. 12. 2026 Predsiawnik 99 mo g kslovensko 1059  znanostiin magister  anagementin DA NE | lan NS Gelezar Gt ofYrRiplompia predsednk o9
kapitala N . finance kadrovska komisija Il an 5/5
ekonomskih znanosti
" di plomirani "
Andrej Gradi gniakn NS 10. 7. 2024 4.7.2027 prer.istamlk 6/6 mo g kslovensko 1963  metalurgije, specialist metalurgija, DA NE - revizijska komisija !lan 0/0
kapitala managementa managment (od 19. 12. 2024)
. . predstavnica N . " . . . R - - I'lani ca
Saga Koren | 'ani ca NS 13.12.2017  29. 1. 2025 Zaposlenih 8/9 g e n sskvensko 1986  diplomirana ekonomistka finance DA NE revizijska komisija (do 19. 12. 2024) 719
Milan Potolnilkan NS 1.11.2022  22.7.2025 Z\Ziiﬁﬂk o9 mo g kslovensko 1976  avtomehanik strokowni sodelavec DA NE - kadrovska komisia | | an 5/5

Udel egb:

Ime in priimek Komisija e ke

Spol Dr gavl j ans kzobmzba Letnica rojstva Srokovni profil Ll anst

doktor poslovno ralunovodszunanji |'lan revizijske komisije NS |
prof . dr . Si revizijska komisija 9/9 mo g ki slovensko organizacijskih 1974 revizi'a zunaniji |lan revizijske komisije NS N
znanosti i zunanji | lan revizijske komisije NS E
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Pl alila wupranvadziom nebsaacskmatdao s Prilogo 4 Kodeksa korporativnega wupravljanja
nadal jevanju, podrobneje pa so pordlsitdaal 2@2a v poglavju 7.5 Letnega
Pl alila upravi
et 2024 Funkcija Fiksni prejemki i Vaflab"f?l pre]emkl edl oy Odpravnine BOf‘“tete i vral Skupaj

) prej Kvantlt_avna Kvalltat_lvna Skupaj prejemki p Zavarovanje Vozilo nagrad e
(v EUR) merila merila
Darko Hrastnik predsednik uprave 110.155 33.903 0 33.903 0 0 3.853 3.864 0 151.775 60.838 452
Robert Vuga predsednik uprave 127.516 0 0 0 0 0 131 6.728 0 134.375 57.973 925
Branko Bral kol l an uprave 205.172 31.259 0 31.259 0 0 5.999 5.093 0 247.523  105.677 1.925
Leto 2023 Variabilni prejemki ) Bonitete

o o = 0dl og L

Funkcija Fiksni prejemki  Kvantitavna Kvalitativha : .~ Odpravnine  Zavarovanje  Vozilo
) ) Skupaj prejemki

(v EUR) merila merila
Darko Hrastnik predsednik uprave 217.610 0 0 0 0 0 6.821 6.369 0 230.800 94.115 657
Branko Bral kol l an uprave 199.601 0 0 0 0 0 5.889 6.452 0 211.942 90.429 2.857

odstopa |l ani uprave niso upravileni do odpravmiglkee lvr @z i meeme lojdepméd

V primeru
| lani uprave do odpravnine upravileni

pa so
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Pl alila nadzornemu svetu
Leto 2024 Pl alilo za opravljanje

Osnovno : .

" plalil« Do p I. a'! I Doplali . Sejnine NS in Skupaj Skupaj Potni
Funkcija S opravljanje posebne Skupaj o
opravljanje " komisij bruto neto str o
. fukcije naloge
fukcije

Tomag Subotilllan NS 10.494 6.559 0 17.053 13.847 30.900 22.451  7.983
Saga Koren | an NS 11.058 2.764 0 13.822 4.309 18.131 13.055 0
Mi I an Potol nilkl an NS 11.058 2.764 0 13.822 4.357 18.179 13.087 0
Robert Vuga predsednik NS 455 76 0 531 452 983 715 0
Katja Pot ol arpredsednica NS 16.398 4.100 0 20.498 5.752 26.250 18.760 1.126
Mar i j an Pen g eramestnik predsednice NS 12.093 5.497 0 17.590 6.700 24.290 17.329 785
Andr ej Gr adi glnli&kn NS 4,611 0 0 4.611 1.683 6.294 4.364 241
Si mon Ladeg zunanij.i | 1l an RK 0 2.765 0 2.765 2.769 5.534 4.050 877
Leto 2023 Plalilo za opravljanje

Osnovno : .

" pIa!iI(DOpl.a.!I Doplali . Sejnine NS in
Funkcija S opravljanje posebne Skupaj e
opravljanje " komisij
" fukcije naloge
fukcije

Franc Dover predsednik NS 9.777 1.629 0 11.406 2.503 13.909 9.981 280
Si mona Razv o r mndstnica kredsednlka NS 7.169 2.444 0 9.613 3.558 13.171 9.444  1.049
Andreja Potollnlikni ca NS 6.268 2.351 0 8.619 1.391 10.010 7.144 383
Tomag Subotilllan NS 10.070 6.294 0 16.364 11.991 28.355 20.487  7.908
Robert Vuga predsednik NS 6.680 1.113 0 7.793 1.408 9.201 6.692 0
Katja Pot ol arpredsednica NS 4.899 1.670 0 6.569 1.663 8.232 5.987 279
Mar i j an Pen g eramestnik predsednice NS 4.453 1.113 0 5.566 2.047 7.613 5.537 259
Saga Kor en I ' ani ca NS 10.971 2.743 0 13.714 4.410 18.124 13.046 0
Mi l an Potol nilkl an NS 10.971 2.743 0 13.714 3.656 17.370 12.497 0
Blanka Vezjak zunanja | lanica komi si j06e NS 1.880 0 1.880 1.103 2.983 2.169 106
Si mon lLadeg zunanj.i Il lan komisije NS 863 0 863 1.008 1.871 1.360 442
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V skl atdol E03(3) odstavka 69. | lena ZdRowanadaodspodajaukirhzdriugaamo @EZ6Demke, ki
prejeli | lani uprave, drugi delavci drugbe, zaposlempiogonabpodl agil | pongodlaezoz ael
Drugba |l anom uprave, drugim del avcem drugbe, zaposlenim nea,padcdl addianparg ondabdez,o
sveta ni odobrila predujmov, posojil ter porodgtev za obveznosti

Leto 2024 Bruto vrednosti Neto vrednosti
Krat ko1 . . Drugi Pl Krat kor . . Drugi Pl
. Pozaposlitveni . na . Pozaposlitveni . na
zasl u¢ . dol go rOdpravnine . zasl ug . dol g o rOdpravnine .
zaslug podlagi zaslug podlagi
zaposlencev zasl . zaposlencev zasl .
delnic delnic
Uprava drugbe 533.673 0 0 0 0 533.673 224.488 0 0 0 0 224.488
Nadzorni svet drugbe 130.561 0 0 0 0 130.561 93.811 0 0 0 0 93.811
Zaposleni na podlagi individualne pogodbe 6.555.524 0 0 211.055 0 6.766.579 3.536.336 0 0 123.195 0 3.659.531
Leto 2023 Bruto vrednosti Neto vrednosti
Krat ko1 . . Drugi Plall Krat kor . . Drugi Plall
. Pozaposlitveni . n . Pozaposlitveni .
zasl uc¢ . dol go rOdpravnine ) zaslug . dol gorOdpravnine )
zaslug podlagi zaslug podlagi
zaposlencev zasl ) zaposlencev zasl )
delnic delnic
Uprava drugbe 442.742 0 0 0 0 442.742 184.544 0 0 0 0 184.544
Nadzorni svet drugbe 130.839 0 0 0 0 130.839 94.344 0 0 0 0 94.344
Zaposleni na podlagi individualne pogodbe 5.658.670 0 0 0 0  5.658.670 3.147.943 0 0 0 0 3.147.943
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SI STEM SKLADNOSTI POSLOVANJA I N I NTEGRITETE V DR

Temel jna nalela korporativne integritete in skladnost
UNI OR d.d., Politiki korporativne integritete drughbe

UNI OR d. d. , K i je bil sepzr el jeit b plv3e.jme’ .j e2n0 Z4.v eRuy @b &k P
poslovanju in visokim standardom korporativne integr.i
in neetilnih ravnanj tako zaposlenih kot tudi organov
Za ulinkovito upravlijanje podrolja je uprava drugbe i
ter poobl aglenca za korporativno integriteto in preyv

neposredno porolata wupravi

Za krepitev korporativne integritete se Vv drughbi i
usposabljanj vkl juluje kljulne vidike eti|lnega ravnar
postopke prijavljanja nepravilnost:i in drugo.

Vdrughbi UNI OR d. d. kot orodje notranjega nadzora za

nasprotja interesov, razkrivanj a notranjih informac
obli kujemo in uresnilujemo b8lalopredekbpgentenhas! ¥dokaip
A prijava neetilnih ali nezakonitih ravnanj ali vpl
A sistemska tveganja na podrolju integritete,
A zaglita prijaviteljev,
A prepoved sprejemanja in dajanja daril,
A nedovoljeni vplivi,
A dol gno razkritje nasprotja interesov in omejitve
A neupogtevanje konkuren|lne klavzul e,
A varovanje podatkov in notranjih informaciij,
A nepooblagleno razpolaganje s sredstuvi drugbe in o
A zaposlovanje na vodstvena mesta na podlagi vpliva
A spremljanje novih dobaviteljev in objav ministrst
A sponzorstva in donaciije.
Nal rt integritete |l etno posodabl jamo, ocena posamez
vel i kosti mogne ¢gkode in verjetnost.i nijneznpea@sat anval sj t eannok
notranjo kontrolo se po potrebi predvidijo dodatni uk
V drughbi je za sporolanje krgitev integritete in pre
neposredno poobl aglencu za korporativnopogqttiegma tredl o
prijava. povej moe@uinkiao@u rcimém . croan br ezpl al no anoni mno toe
080Mm®O. Poobl aglenec za korporativno integriteto in p

V letu 2024 je bilo prejetih in obravnavanih pet pri|j

Zre|®222025

Lilijana SiRd&bert/] Vuga
Llamwp ave Preds ni k uprave

dipop<
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7. Tveganj a
7. 7T¢teganja v Skupini UNI OR

Pomembhhnwaeganja v obWUNAORj dl d. dr ugbpredstavljajo tvegar

Sso opisana % 2pdeltanwejglmn h.orol il a 2024, v nadaljevanju
tveganja za SkupveganNd ORvkl julno odvisnosti) =zaradi
konsolidirano porolilo o trajnostnost:i

SPREMENJENE TRGNE RAZMERE

Spremenjene trgne razme-nuk&rakinjgkh powiit okat anruskoa v
na poslovanje celotne Skupine UNIOR. Kljulna tveganj a
Zmanj ganj e prihodkov zar aspogteowraong sek i éav rdoiprsekkithi vdi r ekt
poslovanje z Rusijo in Belorusijo, vodi Vv zmanjganje
Nestabil nost poevsptraabgielvnaenjtar:gne razmere povzrolajo neg:
vedenje in se odraga v manjgem povpragevanju kupcev n
Transportdal jigzizitvriansportni | asi in vigji strogki l ad
na nabavo in dobavo izdel kov.

V odzbwmenpena tveganja Skupina UNIOR izvaja aktivnost
konkurenl|l nosti

Pril agajanje mar penddhdlkipaketeddv nal i bundlinga izdel ko
in varnost uporabnikov.

Trajnostnivkpnieksepu spremenjenih razmer idglemo nove t
trajnostnim razvojem na podrolju za postavitev in vzd

Skupina UNIOR aktivno sl edi spremembam na trgu, pril
regitve, ki bodo omogolile ohranjanje stabilnost:i i n

A Proizvodnja odkovkov, ki deluje v segmentu seri|j
i ndustrijo, tveganijnae soeblvniand un aed zso rt cenks eppriresjnel tjiahn j neanr o
osvajanj in razvopagl obalimi propestoedomery tr gno sit
trga. Pri tem sta kljulni tako globalnost, kot ra
tveganj S O0: vojna v Ukrajini, konflikt v lzraelu,
razl hkarwesti osvajsamjsl noviakzvepni h wsmeritev (EU/ oo
eemobi |l nosti

A Specializirana prodajna mrega za rolno orodje pre
proaktivnim pristopom. Kl jul ni izziv se kage Vv urg
kupcev. Da bi zmanj gal i to tveganje, nemohseéezdet &d
SO namenjeni zagotavljanju varnost.i uporabni ka,
potrebam naign hpkaoagiceranju v posamezne trgne ni ge.

A Dejavnost turi zma deposi dakrjnpasttivepahkj € cev na po
rezultirajo v pomanjkanju ustreznega strokovnega
Tveganje obvladujemo z intenzivnim iskanjem kompe
Sodel avce v elzaosnue ipzrveetme g amo med obemam awzeésitml| ni
novim sodel avcem ohrlongsaaeawo ra.poslitev po

A Pol asnejge obnavljanje gilnigki hgosbamnehkshki hkapac
predstavlja tveganje, povezano z manj go rastijo
iztrgenih cen. Tveganje obvl aduj emo z razvojem
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avtentilnostjo i n pril agojenostjo kljulnim ciljn
mognosti za sofinanciranje obnove iz evropskih sr
A Negativen vpliv vremena oziroma neznalilno vreme \
na poslovanje. Tveganje obvladujemo z razvojem pr.
partnerstvi, prenovo sistemapeataehnvi pho czakokdgen

ponudbe v okviru projekta park Magingaga.

FI NANLNA TVEGANJA

Finanlna tveganja za Skppogh&dOojUdN| D&tosreoglaidlzak r2i0t2a v

7. 7T2eganja v drudgbi UNIOR d. d.

V drughbi UNI OR d.d. imamo razvit in vzpostavljen sist
| ahko vpddslagwamjae drugbe. Tveganja smo opredelili v
finanlna ter operativna. Tveganja so razporejena Vv ¢

Vsako tveganje je ocenjeno na psotddmlga o cemped tved da nviamii
obvlI adovanje tveganj a.

Odbori za obvliadovanje tveganj in skrbni ki tveganj
nalrtujejo in izvajajo ukrepe za njihovo blagenje t
i zbol jganje, ki ge dodatno pr\V sgrew@hio ikmaamad hwazgonut avbh
tveganj, v katerem so opisi in znalilnosti posamezni
tveganj je drugalen za razlilna tveganja, namen ukrep
raven vz skdamglal og!l jivimi viri

Uprava drugbe UNIOR d. d. redno spremlja razlilna tve
svetu.

Leto 2024 je bilo ge vedno zaznamovano z ukntajai nsko Kk
poslovanje drugbe. Kl jludbn avzsneamtui  jdeo dva tpnroi muemijrajvain jze st a
energentov ter materialov in storitev, vendar so0 cene
Nag odziv je uvedba gtevilnih ukrepov =za bl atgiittiev na
stopnjevanje aktivnosti na podrol ju trajnoisn niegjaavwe z\
girijo postopke v dobavni wverigi

V nadal jevanju povzemamo pomembnejga tveganja v | etu

STRATEGKA TVEGANJA

VPLI'V VOIJNE V UKRAJI NI

Zar adi vojnih razmer v Ukrajini in s tem spremenjeni
spremémimanj gevanja narol il povel anja cen energentov,
tepl al il ni promet . Nejasno stanje glede morebitnega :
vedno | ahko molno vplivalo na poslovanje nage drugbe.
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Redno spremljamo situacijo na kriznem obmolju. Cene p
njuna gibanja ge vedno nepredvidlijiva, | eprav so bil
Rusije, iBlerajriuse j e nadomegl amo s kupci naBdltogubifegi
odpremljamo proizvode po prejemu avansa, Vse potenci a
varnostnih vidikov in vidika povelevanja terjatev. Pr
segmeu avtomobilske industrije. Kjier nam razmere dop!
Odvi snositstedya zemel jskega plina (ZP) | ahko nadomeg]|
(UNP) ali ekstra |l ahkim kurilnim ol jem. Spremljamo uk
Sloveniji ter iglemo optimalen trenutek za nakup el ek

NEPREDVI DEN DVI G CEN ENERGENTOV

Zar adi razlilnih vzrokov bi l ahko ostali brez zado
zemel jskega ali utekolinjenega naftnega plina). Br e:
koliline izdelkov ali i zvedimd nprt ejve lptra,| akar alkli jhu |drod aw
Svetovne politilne razmere vplivajo na razmere na trg
cene v |l etu 2024 r asHeet aodz af eplrriwbadrijgan od o6 1k cond s t @at k o v . ‘
umirjanje rast.i cen in rahel padec. Tudi dnevna ni he
(dnevna nidwvandjsaoti eaendar pa so cene ¢ge vedno pribl i
predkriznem obdobju. To tveganje smo zmanjdgali z zaku
2025 .al@stkol il i nzea kpuap ispee ibmoedrou ugodni h cen na kvartalne
Sicer smo pri energentih wustvarildi pogoje za morebit
energentov (utekolinjen naftni plin, kurilno olje, el
prid zemeljskemu plinu.

Ge naprej spremljamo ukrepe za zmanj gevanje strogkoyv
gi banje borznih cen in izvajamo segmentni nakup energ

TVEGANJE POVI GANE RAVNI HRUPA V OKOLJU

Drugba WUNHORje v |l etu 2020 izvedla vse tehnilno, pros
zni gevanje hruparvedovkiognjianj, elktii s ozmi¢dgévanja hrupa. Na |

smo novembra 2021 prejeld spremembo okoljevarstvenegese
Pri vseh investicijah smo pozorni in vkl julowjedmd ovi di
zar adi odl ol be Ustavnega sodigl a, da je Uredba o mej
Usta, S aj bi sprememba uredbe | ahko vplivala na nage
situacija glede odl ol be Ustavnega sodi gl a niteopremeni
bil e s klzaachrt e v a mi okol jevarstvenega dovoljenja 0ziroc
okoljevarstveno dovoljenje ni predpi sano. V letu 202
hr upkaot so protihrupna stregna kritina na Narezu, p
protihrupne nzandasntjrgewgjne cgei,r jkenj e hrupa proti sosedom.
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POSLOVNA TVEGANJA

ZADOL GENDBOGBENI OR

V z adrejsielteithi h se je UNi#®R4H. il rgaamevdaevwolojvdrzZgdel §enc
in kakKRBDHhEBAsteqml ede na prilakovanja delegnikov (banke,
vedno olpplretvmneokiasoka zadol genost ogroga varnost posl

potenci al r adsrtuig bignmarng zZywdjrieag b glreedd st avl ja dodatno tveg:
pregivetja v primeru nastopa veljitheprkvirzol aneimoglé¢ as
financiranja iar sdTavbe gdennaer nie toocke nj eno kot kritilno.

VI e2023 je bilo sklenjeno refinanciranje z dodatnim |
ni hanj prodajetepni ¢pgoblizemdkhjedit od SI D banke za i n\
Odkovki in RZbheaelmor @padjoedlaj ne postopke za prodajo dej

(NI TUR d.UNBORponeanty,s op.rodaj a del alg @) .po.iGtlogmerSteelbost
nal vt h etStk oh0 @l @daj na post op kmd sztao tpnreogdaa jloa s1tOndi gk ega de
UNI TUR @pogodba je gei bitdauglkil edNE®R) Components d. o.

vplivalo na | i kPriedwnlowsjtennoo sma gunaccsitjio.dodat ni h oziroma ne
(refinanciranje pod ugodnej gi mi pogojiizv ob&kmepecea za
izboljganje poslofiamjsa tzemdwzmagnE@d MDA kazal ni ka zadol

SPREMEMBA TRGNI H RAZMER

Ta tveganja so povezana z geopolitilni mi in drugi mi d
ta pa vplivajo na gospodarske razmmalt d ngpjro hiitreos pmpia
posl ovanja novonastal.@ trgni situaetjiogkizal ogami, Z a
Z zal ewmkjorme v Ukrajini SO se razmere zaostrile. Nas
inflacijski pritiski in druge okoligline, K i vplivajo

Na trgu je situacija s spremenl jzivveilmii mr apzrmetriasnkio mp rnia
ponujenih projektov posledilno tudi pritisk na cene.
specifilnimi) tveganji, povezani mi s spremembo trgnih

A Proizvodnj de osilkolvk oppovpragevanje po elektrilnih a\
ralun zmanj ganja prodaje avtomobilov z motorj.i z
povpragevanje po odkovkih za te avtomobile. Dodat
prehod v EU in s tem povezane zaht exal ¢Hrliajjun]oesvt anteig ¢
kitajs%%i, @EMI|I ahko vplivajo na razvoj proizvajalce
pal et e przoiiszkvaorljoegcev i zven segmenta avtomobil skec
i zgorevanjem in vVvkljulevangeekanjp¢mkiste r OEMK ev pproo
odkovkov i zz vaelluammijnein) aprodaj e obdesknphi ndkadaxkoje:
proizvodov s kupci

A Proizvodnja rolnega orodj a, ki ima za prodajo roc
distribucijsko mrego, nove i zzi vzeukalewliadiuaj eo bzs t g v
tr giteelnike epi obvladovanja zalog, terjatev in gtevi

"NFD/ EBI TDA je kazalmiker katjenopmediel penasfEegnpegl avigefBnildijkeesn
porol id4l,a 202

SEBI TDA je kazalnikltkinpéeiopoedelrjéon kepegnosti, definicije so oprt
202,

Cangl . Original e qpriopg mevratj anheercu foarcitgurnearl;ni h del ov)

79



< UNIDR
L =4 Letno porolilo Skupine UNI4JOR in di

V Ietu 2024 je bilo zaznati dol ol en iumpaajdv eplojvepm a g |
kupcu hladno kovanih proizvodov.
Razvoj elektrilnega orodja in avtomatizacije | ahk
rolnega orodj a. I nflacija in gospodarska recesija
povpragevanje po rolnem orodju. Neesrn adud emvwisth Ida bk
vplivata na proizvodne strogke in konlne cene iz
kljulno nenehno inoviranje (nove prodajneigrupe r
diverzifikacija dobavitelijev.

A Dejavnost strojegradnj e, ki del uje kot dobavitel
avtomobilsko industrijo, se s pr b8l ORWkd pdiirhaordjng m i
ukinja, razen za | astne potrebe.

Ocenjujemo, da so kljulne -kewklorcerslorve i mr eod ma gtvio dwNI OR
okoliglinah ge vedno kompetentni zaposilmemiil agondlvjaitv o/s
Pozornost namenjamo obstojelim kupcem in trgiglem,
partnerstva.

POMANJKLJI VO KORPORATI VNO KOMUNI ClI RANJE

Korporativno komuniciranje je nalin wupravljanja komt
del egni ki . Nenadzorovano korporativno komuniciranje s
komuni kaci jskega nailrrasaea pnree dusptoagvtlejvean ev soezh kIl j ul ni h j a
za poslovno oblutljive informaciije.

V drugbi je opredeljen usklajen odziv in Bateémproakti
komuni loaucsipjosskabl j anje sodel avcev, kiino d gnay @r nd chg oovne n,o

sodelujejo v procesu korporativnega komuniciranja.
Vnal rstou tudi ukrepi za izboljganje koordinacije korpc¢
kanal ov.

UPRAVLJANJE PODJETIJ V SKUPI NI

Uspegno wupravljanje skupine je prilognost za rast i
upravl janje predstavlja nevarnost.

Obvl adujdolugba UNMpORdidiudgbe v skupini preko organov ufrf

si st eimatsioldnel ovanjem na podrolju trdgenja in proizvodail
strukture podjesprieml jsaknujpeirnigltoebral ni h razmer po potr
preglede in nadal jnjim optimiziranjem portfelja nalog

FI NANLNA TVEGANJA

Finanlna tveganja za dr u@mg]j @ivileER nde gda. psoot. orlaizlkar i2t0a2 v
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OPERATI VNA TVEGANJA

TVEGANJE NEKONKURENLNOSTI | Z NASLOVA VI SOKIH PRO
Pomeni, da v primeru napasobmosti knakbomol nepel i prid
s kateri mi bi dosegald: pozitiven finan]|ni rezultat.
Konkurenlnost proizvodnje v EU in pri nas je Vv primer
pol ogaju. Opagamo slabgi trend pri pridobivanju novih
I ndijo oziroma azijskiittagvi¥Yysehnavedghkovj eepas!| endt e
znalilni za EU v. zadnjem [ etu in pol

Omilitveni ukrepi gredo v smeri uvajanja ukrepov za i
strogkov, i zbol j gav ¢ etrcevhen oil roweks thi cpiojse.op k ov

NEPREKI NJENO DELOVANJE | NFORMACI JSKE TEHNOLOGI JE

Zagotavljanje neprekindjjene&dg udeelno wamjcae ss tzar istteavbwi | no d
regitev, s aj del ovanje neposredno vpliva na posl ovan
celostme |l e z vidika informacijskih sistemov, t emve|
Vsaka motnja ali nNeld®d sadidloj ipwoovrsztr od ii s tpeosdw vne iinzgube,
varnostne grognje. Zar adi pomembnosti tveganje rednc
|l etrtl ed ntevegaemj . Vsaij enkrat l etno prei Z2Kusi hmd meaen:
preverjamo pripravljenost sistemov, zaposlenih in pre

Kl'jul na tlevagavj0aj 4| uj ejo okvare strojne opreme, krajg
nezadostne redundance inmepgaaej priv posodobidnyah progr

nepopol ne ali neuspele posodobitve | ahka pmaenjghhnj e
t ethveganj in krepitev odpornosti sistemoV,T simov asjveerdjl e
scenarijev obnovitve sistemov Z a preverjanje pripr a
notranje@q eigm Dnumadgja, vkljulno z letnimi penetraci]j ¢

Neprekinjeno déelJoer alnljjeulsniordédjeavni k posl ovne uspegnos
upravljanju tveganj. S kombinacijo proaktivnih varno
i zbol jgav zagotavljamo stabilnost informacijskih S |
povelujemo digitalno odpornost podjetja.

I NFORMACI JSKA I N KIBERNETSKA VARNOST

Kibernetska varnost je kljulnitenaghenavtjgi zamétodpao
informacijskih sistemov pred nepooblaglenimi dostopi,

Zavedamos ge,t rikcbal no usposabljanje zaposlenih, ocenj e\
in odzivanje na varnostne incidente ter dokumentiranij
zaupnost, celovitost in razpologleglieltsrornskian mtaidkiajtae r |
drugi obliki. Za zmanj dganje tveganj sledimo sistemske
TI SAX, ter izvajamo kljulne varnostne ukrepe. Ti vkI|j
dostopov, fizil not iinnforkdosltjmsukidtnweraer amnostne nadgradnj e
incidentov zaepaegedkt aylejn®mgjae posl ovanja in skladnosti 7z
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Od leta prej smo zaznal. povel ano sofisticiranost ki
intelidehco Najvelja tvegampjaai predisz aivll jjay ol sko pr oc
(ransomwamraep aldi onemogol aj o dleTheawabdd®S sk oajiaevdentitet
prevare z |lagni mhprihdatgawnlojsa mjaemvEeganja v oblalnih ok
K i |l ahko vodijo do nepmnothd mjg| ve nkglao darsjt o psai st emov i n
Zato smo v |l etu 2024 okrepildi skl adnost s standardom
poudarek namenili usposabljanju zaposlenih, saj socia
napredne analitilne regitprei pzraavi dz n apvraendjleo gg rzeag ez p oisi
operativnega <centr a, ki v realnem | asu spremlja in
pristopom smo zmanjgali tveganja in povelal:@ odpornos

RAZPOLOGLJI VOST PROI ZVODNI ,H NBWOAGRNO SYTOS TODP OV ED
KLIJULNIH STROJEV

Zmanijagear pol ogl ji vost proizvodnih zmogljivosti l ahko
i zpadi kljulnih strojev, preobremenitve ali tehnologl
liniij. V primerih, ko 1z ah koo liozlpeande ploivnzirjoe inir easlntee rtneagt:
dobavi kupcem. Poleg tega tudi pomanjkanje nalogb v
zmanj gdgano ulinkovitost proizvodnje.

Za obvladovanje teh tveganij smo uvedl.i ukrepe, kot s
sistemati|l no preventivno vzdrgevanje ter redno odprayv
alternativne modgnost. ptei zmodih @avpwEgEejng m¢ emooipzwesdn|
l okacij, pri | emer preulujemo tudi Zzunanje izvajalce

V zadnjem obdobju smo oikjtre pdddaterkd pmo tvizuirrgalvia,njkaar ¢ge
KI'jub temu se vedno bolj kage potreba po zaletku inve
da bi zagotovili dolgorolno stabilnost in konkurenl| no

TVEGANJE SKLADNOSTI

TVEGANJE SKLADNOSTI ZAKONODAJNI H I'N DAVLNI H SPRE

Zakonodajno tveganje nastopi, ko drugba ne zagotovi
skl adnosti =z zakonsikpirmis pdeovikoi| bjaemit,v edgaavrkjie za nast anek
sankcij, bi stvene finan|lne izgube ali i zgube wugl eda,
zakonov, predpisov, pravil, povezani h organiozaaijskil
drugbo in njene dejavnost.i

Tveganje prepstadlufjfiemospreml janjem in izvajanjem zakon
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8 POROLI LO O POSLOVANJU

8. Razmere v gospodarstvu in avtomobil ski

8. 1Rad4zmere v gospodarstvu

Leto 2024 je bilo zaznamovano z umirjanjem gospodar sk
je sledil o paédarmdensivieit o@WI ospodarstvo se je soolalo
inflacija, zaostrena momatpatwowatpolint inkalal ge¢ poluil ti inlkn e

tem negotovostim je globalna gospodarska r asltetoisht al a

Po zadnjih razpologljivih podatkih je bila rast sveto

3,2 odstotka, kar j e manj od povprelne rasti pretek

dejavni kov, med katerimi rinzstpooplaijtoi kzaosstaajen®o moart @a:

inflacijskih pritiskov molno dvignile obrestne mere,

v prvi polovici |l eta je zmanjgala kupno mol gospodinj

Poleg tega so trgovinske tokove in cene energije zazn

v Ukrajini ter napetost mi med ZDA in Kitajsko. K uj|

spremembe, kot so digitali zragciijjoa, ikni pzraehhtoedv an @ dDédlsen

prilagajanje gospodarstev.

V Evropi s o bil e gospodar ske razmer e precej raznol

gospodarsko rast, medt em kor s é&eqga kdaobseeogél jed rvgi agvjee zsutnoapjn

Rast bruto domalega proizvoda (BDP) v cedtdsthetmnd.,etw

evrskem obmeldjsu oganaQ, Xar je pol odstotne tol|l ke vel k

naj pomembnejpjar ttnregrokvis,k ij e meodd setno tpnreiggal oz ndiog ah,j2a BDP,

nemgko gospodoargset vdor usgkor |zialpor edno | eto. V Sloveniji s

umirila na 1,6 odstotkaj;odwtmrtinme rrjaswij oz vdd sed gue 2c0 223,, 1

rasti potrognje gospodinjstev, padzaeaozavestici)]j i n ne
Rast BDP na letni ravni Brezposelnost

(v %) 2024 2023 dec. 2024 dec. 2023

Ewvropska unija 1,0 0,4 5,8 6,1

Evroobmol j e 0,9 0,4 6,2 6,5

Nem| i j a 0, 2 P00, 3 3,5 3,2

Francija 1,2 0,9 7,3 7,6

Slovenija 1,6 2,1 3,4 3,5

Vir 1T Eurostat podatkovna baza na dan 8. 4. 2|

I ndustrijskavplet ma@&dpwandj eepJadl a za 2,4 odstot ka, od
dejavnosti za 2,6 lojdastdon k@i, Xxaporpedekerdistlagt ni padec in
l eto 2023, ko |j e -obdisltoot nab ezlneiggeanngj el , 4K padcu proi zvod
proizvodniji Sstir,ddids ¥ ojt klapaprpe o treh predhodnih | eti
padca po letu 2020.

V Sl ovyenbil obsewy Ipetow zp@OHMme¢rj avi z | ebdmtptkp. mBaj ge
upad je bigrhradbemagtwvu i rodisn dorktooingdid s(toa kJa,aGt pa Vv tr ¢
(za od,s3ipotikm storitveni mdadejpoakrmosti h (za 1, 4

(Viri: SURS; Eurostat; Lasni k Finance; Banka Slovenije: Pregled n
peresa glavnega ekonomista GZS.)
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Razmere navtBbovdeh@kol i ko gibkejge kot v preteklih n

oseb je deaembliaupokojevanja in izipkacejappopbhdley aa:
razmeroma Vvisoko. Krlenje zaposlenostiayrodtiill, pmeédtoe
ko ostajajo razmere v storitvah ugodne. Gtevilo prost
ravni pred pandemijo.

Medl et na rast cen givljenjskih potrebglin, mer j ena
potrebb@ldiesc,e mbr&l oxwingalia na 2,0 odstotka pooddteart,n &,0 |j
zaradbti cen energentolnf vaceciadaj gpen betattakpuni gja od
znagalo 2,4 odstotka, ter nigja od povprelja Evropske¢

bila povprelna | et noad sitndftlnaac,i jnae dvt eSth okveechg ¢ ab illaa | et o p

8. 1At omobil ska industrija

Razmere v avtomobil ski i ndustriji neposredno vpliva
UNI aRrR d. v dejavnosti proizvodnje odkovkov, z vel me
strojegradnj e, medtem ko imajo na ostale dejavnost:i \

Proi zvodabai h avtvomotleitluov

v milijonih vozil

2024 2023 2022 2021
EVROPA 14,4 15,1 13,3 13,4 T4, ¢
Ewopska unija 11,4 12,2 10,9 10,1 6, 2
Neml| ij a 39 4,0 3.3 2,9 i0, 4
Gpanij a 1,9 1,9 1,7 1,6 0,7%
Francija 0,8 1,0 0,9 0,9 T12,
Velika Britanija 0,8 0,9 0,8 1,3 114,
SEVERNA AMERIKA 11,4 11,7 10,4 9,5 T3, :
ZDA 7,4 7,7 7,0 6,3 T3, E
JUGNA AMERI KA 2,2 2,1 2,1 1,9 1,7%
Brazilija 1,9 1,8 1,8 1,7 6,3 %
AZIJA IN OCEANIJA 45,7 45,1 40,9 36,8 1,5%
Kitajska 26,8 25,4 23,2 20,7 52%
Japonska 7,1 7,8 6,6 6,6 T8, €
Indija 4,9 4,7 4,4 3,6 4,7 %
Jugna Koreja 3,8 3,9 3,5 3,2 T1, 2
BLI GNJI VZHOD & AFIBI KA 18 1,8 1,6 0,4 %
SKUPAJ PROIZVODNJA* 75,5 75,9 68,6 63,2 10, !
* Podatki prikazujejo proizvodnjo samo osebnih avtomobilov
Vir: ACEA ¥ Economic and Market Report - F
V |l etu 2024 je svetovna proizvodnja osebni-bodavoomobil
padec v primerjavi z letom prej. Med gl avni mi regij al
Amerika in Japonska. Evropska proizvodnja avtomobil ov
14,4 milijona vozil, é&€arpoduvdide ponpovprag&Vadja po p
2023 poganjalo zaostajanje narolil. Proizvodnja avto
zaupanje v industriji ostalo precej ¢gibkejge kot v dr
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V Severni Ameri kbsebnjhbh pwoomabud 202 4 zmanj gala za 3, 2

mi | iyomiaPodobno gibanje je bilo opazno v Zdrugeni h dr
izrazitejgipddtnoteingerprd,ixZvodnj a pa | e dosegla 7, 4
Jugnoameri gka proizvodnja avtomobiplowwe| séajeavlp7i mds
predvsem zaradi Br azioldisjto,t nloi rjastz aelpe piilzav e, Za 1, 9
Proizvodnja avtomobilov v Aziij.i je leta 2024 nadalj
l,bdstotka na 45,7 milijona avtomobil ov. To rast e
robust-ndsbofno poveloamsjteotinn ms t3Hnd m del egem ge wutrdi
svetovne proizvajalke avtomobilleva( 2023pdstkotpmezit olvi
prispevala tudi | ndidjisa othio rfeszalpeloegivioa@ngd e7 avt omobi l
proidny@ na Japonskem in v Jugni Koreji zmanjgala za ¢
Prodaja osebni hsaetamobil ov v

Leta 2024 e suvesetbawbhompomidiagw dosewdani Kar, 6jdeni 8 Hfona

J
povelanje v primerjavi zZ | etdomha2h23 vekbémriawmsojaeete
trendi molno razlikovali, saj so nekateri trgi belegi
V Aziji se je ppodajalavtrzamehbilodstotek in dosegla 3¢
prodaja avtomobilov na Kitajskem dosedlsaoshor megdR&8tr
povel anj e, predvsem zaradi vliadnih dav|lnih spodbud.
pribligno 31 % svetovne prodaje avtomobil ov.
Kl jub povel ani gospodar ski in politilni negotovost.i j
ostala odpor noab, psraojd ajjei rlesgi@jbamli ¢ doijdisat o3t @z irlast . Zdruge
Amer kkengmg vel ji trg v redisjtiof poo diagklekd 6gdllee Sk upno 12,
prodani h avtloznmoebnielnoworast v zadnjem |etrtletju je bil
odpravi zvezni h spodbRrdo dzaaj ae | cesketbrni il m aa wtocknid baiehvgoivj iv jjeu
| a2024 preseghv®z3 pmioldiajj anavtomobil ovopatsesekae povel al

Evropski avtomobil ski tordgtjodklaskap2a®2 4 r orha$ e@lmbzha 13o0m9, |
vendar | eprbodzajatasatjvrisapnek ¢ger emwiejje bol j umit rejvéeeriga,s tsraajci ge
novi h avtomodlid ozva dpeoiveed kad 0, 6 vmizliilj ona

Podat ki o prodajv BovbDpsavtombpideownwlhet up2@®d4gonskega o0
da jseni gal deledg prodaje bathei oslsit vt & kA Bdis|t witKG2Bz i
Prav tako se je znigal dedegotpkdiadkisi wit #iah uh iRDrgidcco w di z

bol j mnogi |l nih nakupov elektrilnih avtov odvralajo vi
Trenutno najbol]j naragla prodaja klasilnih hhB25,i dni h
odstot k@odat Bt0k a, povel al pa se je tudi deledg vozil r
tredstotkov na 3,1 odstotka. Del eg dvettoumziijddly 3isz pdgo
odstotX&,odatot ka, del eg avtomobilov s pogondBména diz

odst ot k adddnsat olt ka. Sedgtevek prodanih avtomobilov s pog
pogonov kagwe, | 2024s eg ljrpadeet enladl ®1 ¢ gt pr odani h nowt brjaivt om

na notranje izgorevanje, &kijddstedhtdkoplcstmjtrkiace, povel al
V Skupini UNI OR na podrolju proizvodnje ojnic aktiwv
prilagajajmo svoje kapacitete. Z dodatno razpologliji
ohratnigne deledge in primarno pozicijo evropskega trg
osebnih vozil, ki so enaki za vse tipe pogonov vozil
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8. 1vVEBlivi geopolitilnih napetostdi na posl ov
UNI OR d. d.

VOJNA V UKRAJI NI

V Skupini UNI OR spremljamo pot ek dtoawaj gmojd,|l amd nezpaanjiam

prejetih povratnih informawcogbortarteagi joedmuprpesddahlaj an
potrebi proaktivno sprejngmahmmaondjogdatare] ewkrdpepaadr ol ju
varnosti skuépninaz avzneeltas pRddV2e | anega tveganja, informaci
potekajo npmef2awedamo se, da obstaja realno tveganj
trajanja alaiosnwdjamnwgny eUkr ajini zmanjgal a dmgreolvi lvas eihn

dejavnosti h Skuapinneep olsNleGmega v pl ilwa un & @rai4énjmo spimoodaj o

Prihodki od prodaje Skupine UNIOR na ruskem trgiglu
predstavlja 1,4 odstot Ra ntaelvotRwes iprio darjgeo vsskkndprnpmaedj et |
orodj amuketebwl adujola diefdad4uUpr GBORH ssdbdavevrov i zdel k
je predsftadbjathalprodaje Boldstgakarpdpodajeae ObvIaduj

obravnavanem obwutorbgjoump GRérjeedRjuas i j i |je 6,Repbdrsi2@& alsotcer
v meiljivem obdobju | ani, a je podoben trend manj ge p
l etom mogole opaziti tudi v obvladujoli drugbi. Vse o

vidi ka upogtevanja mednarodni h sankcij

RAZMERE NA BLI GNJEM VZHODU

V Skupini UNI OR samgmo anij mai, tpwdiezana z vojadgkimi spo
kjea v2D@duni smo zaznavali neposredni h ali posrednih

kjer so razmere najbolj IpePrQe24e ,usévéabkidpa ear OMI PRI Wod
prodaj e, kar 4mrdesd sott &kval jpar odd,aj e skdpdnEPpadolgrear OM| OR
pr edst abwldjsa ol ,nG del edg prodaje. Posl ov na nabavni Str i

Pl ovnost l adij ma Rates|kegnr ion@Irujpugkkp pi Val etu 2024 ge Ve

nevarna in motena zahatijekdemnitkmagadagwj o padporo P
Ladjarji se soolajo z izbiro med tveganjem plovbe sk
Afrii pgavzr preaicergmpéee v dobavnih verigah in poviganje
na razlilna podjetjaVarnmolsamlener agonter @ noisktea.j aj o nest ¢
nadal j rjveoga rdagodkov na Blignjem vzhodu.

V Skupini UNI OR n etpeshaarzankeme qqaa Ppmwlsilwaanj e vV Iigniumen® 4 |
nepredvidene in velje zaostritve konfliktov v girgi r
posl abganju gl obalnih makroekonomski h razmer posredno
obseg prodaje v vselWNdORavmodbti v Skungipddimeao ut avlpd i praen c
in girge gospodarstvo.
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8. Prodaj a

8. 2PLodue$luiUNI OR

Pri hodki othrpnpdapgavpPbe pbNMla®R aso Vv4zineatg2adl RnpOi2l i j ona
evrov in so se Vv primemajnazgad, |3 I oqpdettetkdd md@dierfooma evr ov
Prodaja odkovikevdos esklugpi n93, 9s emkjlef ybnaebyirmvpirodani m
zmanj gala za 0,9 milijona perveedws&mmidri oma g7 d h0 jpb oadg ho
posl edica ni ¢gjoidlajaemn ojl aakelgm.nayatlpa 40, 1s emijle jzoman jegva loav
3,mi lijona e8,rdadws taltikazaar adi nNi gj egd enhar. @l@MZ3Fnaevgnao st a
strojegrzabdejedjmial i jonov evigemi pbr pdamangd eaewjea ekl o

|l et mr edst avoldsatcodBm i2gamadpovedi imamokahj al ppsjaknpv v
|l atzar adi Zahtev kupcev, ki se so0o0]|l aj@stsal ae pawamij ay
predstavlija predvsem storitve skupnih sludgb in energe
na preteklo leto znigala za 19,6 odstotka.

Prihodki turisdefiagndejavpostizvibdeapedojodi pregletdnofa
za leto 2024 in primerjalno za |l eto 2023 niso vel pri
dej av mpasetdisht avl jajo ustavl jeno vpopsdglv@adnljeet,n ekgia jpeo rporleid
2024.

Pri hodki od prodaje Skupine UNIOR po dejavnostih

(v tisolih EUR) 2024 2023 2022 2021
Dejavnost proizvodnja odkovkov 193.945 194.837 183.181 151.694
Dejavnost proi zvodnj4a.138 o| nM8.6b@& o r5h.8b7 a 45.006
Dejavnost strojegradnja 12.045 18.035 17.996 16.154
Dejavnost turizem * - - 23.139 16.346
Dejavnost proizvodnja orodij za stroje * - - 8.412 7.773
Ostalo 3.575 4.444 3.268 2.726
Skupaj Skupina UNIOR 249.698 260.972 287.653 239.699

* Prihodki ustavjenega poslovanja za leti 2024 in 2023 niso prikazani.
Podatki za leto 2024 in primerjalno za leto 2023 so prikazani le za ohranjeno poslovanje.

300.000

250.000

200.000

2021

150.000 2022

= 2023
100.000 -+—

= 2024

50.000 —

o III-_

T
Dejavnost Dejavnost Dejavnost Dejavnost Dejavnost Ostalo Skupaj Skupina

proizvodnja proizvodnja strojegradnja turizem * proizvodnja UNIOR
odkovkov rolnega orodja orodij za stroje *
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Za poslovanje Skupine UNIOR je najpomembnejgid4d trg Ev
ustvanidgdmibhi j ona evrov pri h®&d®ost ond kgp reoddea jnea, pkraert ejke o
v strukturi prodiai®e spat pi e dsinad @ladldbdsdse®tjne tol ke. V S
je prodajla9nidlosyegh av izmi sged, jfle o d sStkoutpkagg s Sl ovenijo pre
Evropskeé5whist®t ni del edg v prodamjainkjoStlaunpk mej & NIt ®Rpr & d st
6 dstowt WNa ostalih trgih §,-dkdvsrtooptini kdelpergezdmsteajvgy g lag roa d
9,9 odstot kO, nminidowanaglezyrov. Prodaja na ostalih tragih
| epovelzad eaved s toaitnk j e Ao dgli fgona evr ovdprkeadrs tjaed Jvp dleda u
odstotni deleg v p,rokliajse Sjkaipglneedd NMaOR et o 2.023 povel

Prihodki od prodaje Skupine UNIOR po trgih

(v tisolih EUR) 2024 2023 2022 2021
Slovenija 18.960 19.832 42.982 34.546
Evropska unija (brez Slovenije) 144.551 160.223 156.509 133.004
Ostala Evropa 9.678 10.736 14.246 11.859
Ostali trgi 76.509 70.181 73.916 60.290
Skupaj Skupina UNIOR 249.698 260.972 287.653 239.699

Prihodki ustavjenega poslovanja za leti 2024 in 2023 niso prikazani.
Podatki za leto 2024 in primerjalno za leto 2023 so prikazani le za ohranjeno poslovanje.

300.000

250.000

200.000
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= 2022
= 2023
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100.000 " 2024

50.000

, il

Slovenija Evropska unija (brez ~ Ostala Evropa Ostali trgi Skupaj Skupina
Slovenije) UNIOR
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8. 2PRPodaedrmuidJiNl OR d. d.

Pri hodki od prodaje dr ugdwen a9l InR3Idi.jdo. n as oe wr ol ve tiun 2s002 v
pretekl inm gligédt dédnst ot ka 1ldznGrloigawnav . Pri hoadvkpir ogd amuodaj
Odkovki2,scidszat ka3 priilriojmmanzaa cestrggokvo daj o iz pPreogkédmga |
Rol no orzodrjieligzekpr odaj &,ziaz sitatl@di 12i0j2ona evr ovpadkeacr pr e
zasedemdstowt KTudi program Strojegradnj alOj,mai Isi jporniah oedwkri o0\
zaostpalriAmadkpretekldeaedsteotak & ap2i Friojnana evrov in s t
najngrgjhedke od praotdidijeieh w.zadnjih

Pri hodki od prodaje po programih

(v tisolih EUR) 2024 2023 2022 2021
Program Odkovki 142.205 145.977 137.110 109.208
Program Rol no @&4.7dd | e 37.354 44.204 39.102
Program Strojegradnja 10.754 17.945 18.095 16.431
Ostalo 3.603 4.623 5.148 4.234
Skupaj UNIOR 191.302 205.898 204.557 168.975
220.000
200.000
180.000
160.000
140.000
2021
120.000
2022
100.000
= 2023
80.000 +—
= 2024
60.000 -—
40.000
20.000 | . .
0 ‘
Program Program Program Ostalo Skupaj UNIOR
Odkovki Ro |l no o $tojegiaénja

Pri hodki odnipyrpd dtarjgei hs oEybo@s kek ujni j ene pirno dsaijéeg 2v zSa ov
odstaoptrkav tdeese@anihodktr geBvredpgnalv Sl oveniji ni gj i ko
obdobj u 3lDeotsee g2e0n2i pri hodki na sootreldiplyddapevioppkethekle
in sicer za ELver,obp sokdksutpoatjgkias. t rvgi s tvr uSkdsdwaein Qjfaijéc ta® t k
celotne prodaje in so za poslovanj eStdrunkgtbdeegUNEe®Rt dgaov
v pretekl 8mel ze®w@ga@2 ot k a.

Pri hodki od prodaje po trgih

(v tisolih EUR) 2024 2023 2022 2021
Slovenija 18.716 19.707 21.477 19.431
Ewropska unija (brez Slovenije) 149.078 164.249 156.412 130.366
Ostala Evropa 6.179 7.062 7.298 6.695
Ostali trgi 17.330 14.880 19.370 12.482
Skupaj UNIOR 191.302 205.898 204.557 168.975
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8. Proizvodnja in storitve

8. 3PLoi zvodnjavShupgthIrOR ve

Skupina UNIOR proizvaja odkovke v kovalnicah v Zr el

Hrvagkem in v Yuyau na Kitajskem, njihova obdel ava pa
Yuyau na Kitajskem. Rolno ociojdale seSphowveraivipia ina gitce
Lenartu in Starem trgu ob Kol pi, tuje drugbe v skupi
strojev oziroma strojegradnja se izvaja v Zre|lah v Sl

V Skupini UNI OR #9b9066 pooniodkdekov, kar je 3,2 odst

kot v predhodnem | et u, medtem ko je mibifroadnkasomer k
2,8 milijona kosov vel kot l eto prej i n epgrae dosbtsaevglaj a

proizvodnje odkovkov je izvzeta proizvodnja sintrani
maj hni h kosov, saj ti predstavljajo 11,2 odstotka pro
izdel kov v dejavnost.i proizvodnje odkovkov. Ker so kol
bi prigtevanje t eh kol il in k proizvedenim odkovkom
proizvedenih odkovkov. V dej advjnao s e br bo zwddnj ma nrj gl
proizvedeno 3,3 milijona kosov rolnega orodja, kar je
ko je proizvodnj a, merjena s tego iozadldealok kw, neamg g aloat

2023. Zariadaicigpt izml og gotovi h proizvodov je bil upad

od upada proizvodnje. V dejavnosti strojegradnje, kje

projektih, je bilo v 3lu2t,u kZar2 4 eo kraa Vv5l,j8e midhs tlo8ka ni §j ¢
Gtevilo nolitev v turistilni dejavnosti in opravlijene

preglednicah in grafih za leto 2024 in primerjalno za
prodaje podjetij staehjadjepaveabavihepoepgos!|l ovanje.
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Proizvodnja in storitve v Skupini UNI OR po dejavnosti
2024 2023 2022 2021

Proizvodnja odkovkov (v tonah) * 49.966 48.421 46.650 44.737

Proizvodnja odkovkov (v 87.072 ol i84.22% 0 s i8R.622 * 78.692

Proizvodnja rolnega orodjlel (v 27w0ah) 3588 3.460

Proizvodnja rolnega orodB28 (v #2240l i B49%k os i 5395
Strojegradnja in orodja za stroje (opravijene ure)**  160.392 170.326 368.641 370.889
Gtevilo nolitev v Turizmut*? - 184.125 143.113

* Proizvodnja odkovkov je prikazana brez sintranih izdelkov

** Proizvodnja in storitve ustavljenega poslovanja za leti 2024 in 2023 niso prikazane.

Proizvodnja Odkovki Proi zvodnja Rol no
50.000 6.000
40.000 5.000
4.000
30.000 2021 2021
w2022 3.000 w2022
20.000 = 2023 = 2023
2.000
m 2024 m 2024
10.000 1.000
0 0
Proizvodnja odkovkov (v tonah) * Proizvodnja rolnega orodj
Strojegradnja in proizvodnja orodij za stroje Gtevilo nolitev v
400.000 200.000
350.000 175.000
300.000 150.000
250.000 2021 125.000 2021
200.000 H2022 100.000 = 2022
150.000 " 2023 75.000 = 2023
100.000
= 2024 50.000 = 2024
50.000
0 25.000
Strojegradnja in orodja za stroje 0 )
(opravljene ure)** Gtevilo nolitev v Tur
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8. 3PRoi zvodnj avdmnui@gtNd ORt de d .

Gl edeningjos eqgernoadvajl etdu 20 selg proi zvodnje na vseh proi
ni gjprogvamu Odkovki je v pri awmlrgeqgiprzoiemarkid i B othg rea
odstot ka, v e hoadssigko t pTaudzia tu je iz podobnih razlogov Kk
proizvodnja sintrani i 7oidzsdtealgkkoVv zvieidepi edodasvhbjt&ka tegd

proizvedenih izdelkov v programu Odkovki . Program RO
preteklega | et2a7r g otaxtmkedp!| i zdel koX2 ,9d $tomtalha i marmja v Kk
vendaiwl j ub temu zaradi ustoptzinmi zaeniojvemestponijiai kel og g
dosegel ni §j i upad ¢@duphaodk oprevidzWmppionggyraemu Strojegr a
proizvodnjo merimo s gtevilom oprlasvd G&&znmirhadur ,majng gg@ge
obsega novi® ®ndasrtooltikla znai g jmel ektot v pretekl e
Proizvodnja in storitve po programih

2024 2023 2022 2021
Odkowki (v tonah) * 29.979 30.052 29.389 27.889
Odkovki (v tisol i B3.7830 si B4)328* 53.947 51.800
Rol no orodje (v t oloalh) 2.750 3.588 3.460
Rol no orodje (v ti3286 i h 4R2s i h )5.499 5.395
Strojegradnja (opravijene ure) 160.392 170.326 175.250 174.190

* Proizvodnja odkovkov je prikazana brez sintranih izdelkov

Proizvodnja Odkovki Proizvodnja Rolno ¢
30.500 6.000
30.000 5 000
29.500
29.000 2021 4.000 2021
28.500 m2022 3.000 m 2022
=2023 = 2023
28.000 2.000
27.500 m2024 m 2024
27.000 1.000
26.500 0
Odkovki (v tonah) * Rol no orodje (v tisolilt

Proizvodnja Strojegradnja

200.000
180.000
160.000
140.000
120.000
100.000
80.000
60.000
40.000
20.000
0

2021
12022
2023
2024

Strojegradnja (opravljene ure)
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8. Nabava

8. 4NabavSkugUNI OR

V |l et4aje0Bil o gibanje nabavnbddl jtgek okvo tz nBd & baij 12i0ZkBrp ij n
povpragesametiahvrngaiohvszepos tdaknadremal ne r azmer e n\ae lniarbaavni h
dobavitekpéwlomnd ajté s padcem narmpolvielljjper kanias kdeo boanoigtod i jl e

ki ssew danih rmazmmddahi gevanjem cen in krRgmMawijemjadob
vzpostavl!ljenitmagdonamawnonivioyv.

Preteklo leto je bilo predvsem v znamenju ,kiiharej g ecen
kljulno negotvi zvma@ngaemadeeibt hegpuov st i in nihanju ceil
skl enerna sjpd olgreband r azvoj a c¢ eung oedleenk tgrliekdee inma mliiviog e z a
Zar adis meelgaz i cel ot npor kkemtssocemeapabi h vhodni h materi al
smoedol ol eni h nabavnih kategorijah zabelegili niganja

8. 4Nabawdr uiyiNl OR d. d.

JEKLO

Dobave jekla so v letu 2024 velinoma potekale nemote
Francije. Z dobavitelji so bile dogovorjene | etne kol
Letne osnovne cene so se hekeVakb enéeggéesksmdogat gk,
obralunavali razlilno. Povprelna cena energetskega do
jekl enega odpada i n Il egirnih dodat kov s 0 s e mese| n
Spremembenidcsncoevn j ekl a, dodat kov (i jeenkelregreit skdepmaad ,d oldead ik
vplivale na konl ni strogek nabave ekl a. V letu 20214

|l etom 2023 manj za pribligno 2,5 odstotka.

JEKLENI PRAH

V | etu 2024 smo skupno nabavili 323 ton jeklenega pr a
na |l eto 2023. KIljub nigji porabi se je znigala nabav

primerijavi s preteklim | etpoon. abTe ejnedk |peonset gogp npergaah w psaed ajn
tudi v | etu 2024.

AL UMI NI J

V Ietu 2024 smo nabavili 287 ton aluminija za kovanje
aluminija za Clehd g des tsoetsktoaw.l j ena iz vrednosti na borz
ker je povprelna borzmua 2d&@ra valgymi kiojta vbil leda uv 2102t3, se
ceni nabavljenega materiala. Vzpor ednoz asln®l iiparzei dsvksaevmo z
trga, ki vkljuluje analizo kljulnih regionatnhnérjdeban
za odkup odpadnega aluminij a.
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PROI ZVO®NERI TVE

V etu 2024 smo na zunanjih storitvah narol il]i za 14
aktivnosti intenzivnega pogajanja za znigevanje cen :
l etih molno povelevali, edrekdvwddmier eeneedgrigjeyv gav ckeat u

smo ob zniganju cen energentov in elektrike uspeli wus
Na zunanjih storitvah ge vedno prevladujejo storitve
obdel ave. Glede na napovedi programa Odkovki prilakuj
zl asti Q@bdadlraavta hod%iowtkeerv i n Al umini j , kjer je predvid:i

PLOLEVI NA

Nabava plolevine je bila v letu 2024 v primerjavi z |
rastjo cen materiala ter omejenimi dobavnimi zmogljiywv
koliline materiala za neenoceme® Ipradrzvodal pandaplae]| evi
razmeram, kol il inpé&dddsptao tsknoov nmamjvikadt | eta 2023.

BRUSNI MATERI AL

Naga poraba brusnih material ov seo§ eaonds tlcettko V20V 4p rkiorhd
z letom 2023. V sled temu smo (kroiv tndjgj loatve gdariiojsit maal
pretedgno izhaja iz sestave nabavnega portfelja na kat

REZI LNO ORODJE

Poraba rezilnega orodja se je v letu 2024 v primerjavi
Konsignacijskajvaimemjiadobavitel]ji ostajajo kljulni
oskrbe in optimalne strogkovne wulinkovitosti. V letu
racionalizacije narol il in izbolj danega aumradv | jgd rbjaa | :
cenovni nivo kljub zmanjganju nabave uspel:@ obdr gati

POTROGNI MATERI AL

Poraba potrognega materiala se je v |letu 2024 kolilin
Vrednost nakupa pa je pri tem ostala skoraj nespremen
izhaja predvsem iz sestavernghavmKdgaubporetlfjal jpao rma ik ast
z izzivi na podrolju normalizacije cen, saj cene ni s
materialov iz pokoronskega |l eta ter vplivov vojne v U
KEMI L NI | ZDELKI

V letu 2024 smo pri kemi | nih izdelkih zaznal.i kol il i
Padanje porabe je predvsem posledica optimizacije pr
Vpliv cen je bil ¢ge vedno poemembes!| eeij laenp&dasjpy sorao

in drugih vhodnih surovin.
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8. UYspegnost posl ovanj a

8. 5U8pegnost posl ovanja Skupine UNI OR

V | 2024 je Skupina UNIOR zabelegila negativni |isti p
37,3 milijona evrov iz ohranjenega poslovanja in 16, 8
smo prerazporedil: dej avorroosdtiij tzuar isztmao jien pkrio isztvao dvn jpeo
je zaradi prenosa teh dveh dejavnosti na sredstva z:
vrednost.i nastalo 18,9 milijona evrov negativnega u
ohremgga poslovanja izvirajo iz poslovanja in strateg
poglavju 8.5.2 Letnega porolila 2024.

lzid iz posPSkapiReQEBj &)bil v |l etu 2024 negativen v
je 39,5 milijona evrov nigje kot v pr edtaevkkloevm ilnetaid p il
vrednost illj(eEBdeIdPaAl) 3,2 milijona evrov, kar j.e 27,1 mi

Prodaja in donosnost Skupine UNI OR

(v tisolih EUR) 2024 2023 2022 2021
Prihodki od prodaje 249.698 260.972 287.653 239.699
Posl ovni strogki (274.996) (250.591) (288.715) (241.345)
EBIT * (27.769) 11.773 10.120 10.486
EBITDA * 3.174 24.884 28.267 28.792
Poslowni izid pred dawi (35.783) 3.667 10.619 11.260
Listi posl ovni i zi d(54.071) 4.937 10.232 11.091
* kazalniki so opredeljeni kot alternativna merila uspe

Podatki za leto 2024 in primerjalno za leto 2023 so prikazani le za ohranjeno poslovanje.

Skupina UNIOR je v letu 2024, v katerem je bilo z vid
dogodkov poslovanje otegeno ¢ge peto | eto zaptogred, us
odgovorno izpolnjevati svoje obveznosti do zaposl enih

STRUKTURA POSLOVNIH ODHODKOV SKUPINE UNIOR

Posl ovni odhodki v Skupini UNIOR so se v letu 2024 po

evrov. Strogki bl aga, materiala in storitev so se Vv
predvsem zaradi ni ¢gj egav mdsteigha rpalorn ega dorj ed jva diej ast r o]
SO se V primerjavi z |l edemokka3 gbaehmal razhodi3, pa so
mini malni h pl al v nekaterih drgavah, kjer delujejo p
kbektivnimi pogodbami, individualna napredovanja zapo
odpravnin. Odpisi vrednosti, ki zajemajo amortizaci|j
l etu 2024 vigji za 136 oodpsitsodk oovp rzead naedti e noibh ,i knoevaamri end m
sredstev v vigini 17,6 milijona evrov. Drugi posl ovni
so ostali na enakem nivoju kot v preteklem | etu.

YEBIT je kazalnik,l ker pat opnedméijiehokowspegnpegliavidef8nidijEeesnegar
202

HUEBI TDA je kazalnik,al tkeér rjet iovpnroe dred rjielno kiogpegnost i, definicije so
porol id4dl a 202
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Struktura poslovnih odhodkov v Skupini UNI OR

(v tisolih EUR) 2024 2023
Strogki bl aga, mat er i a(l6d4ll)n ¢169841)
Strogki del a (75.253) (66.257)
Odpisi vrednosti (30.944) (13.111)
Drugi posl ovni strogki (1.389) (1.383)
Skupaj poslovni odhodki (274.996) (250.591)

Podatki za leto 2024 in primerjalno za leto 2023 so prikazani le za ohranjeno poslovanje.

0,6 % 59
100% 3 0,5 %

90 % -

80 % - Drugi poslovni

strogki

70 % -

= Odpisi vrednosti
60 %

50 % 7 sStrogki de

40 %

mStrogki b1
materiala in storitev

30 % -

20 % -

10 % -

0% -

2023 2024

Struktura odhodkov po vrstah se je glede na preteklo
in sicer se je deledg strogkov blaga materiala in st
medtem ko so strogki desltaotvn od etloelgkuo .p rOed oebgi |oid peinsoo vo dv r e
odhodkov poeeidalt orai h tol k, drugi posl ovni strogki p
tol ke.

PRODUKTIVNOST SKUPINE UNIOR

(VEUR) 2024 2023 2022 2021
Kosmati donos na zaposlenega * 109.296 116.814 112.049 93.271
Bruto dodana wednost na zaposlenega * 34.672 40.579 39.139 36.178
* kazalniki so opredeljeni kot alternativna merila uspe¢

Podatki za leto 2024 in primerjalno za leto 2023 so prikazani le za ohranjeno poslovanje.

Produktivnost, ki jo v Skupini UNIOR Tersienoj es vk opsrmiane |
z |l etom 2023 zmanj gala za. 26k6dr odshat kaposl emaga. 1Dr9
produktivnosti, bruto dodiaama jveezdaosd, Baodapotskaneigq]

l etmnagab6bE&rov na zaposl enega

2ZKosmat i donos na zaposlenega @& cekazmdlinvinlo, meirije oppedaealbjseén, kdef
poglavju 8.14. L&tnega porolila 202

BBruto dodana vrednost na zaposl eheganaei kaeameikl okuspegopsedel ge
v pogl awvjeda n&gh4 . parolila 202
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8. 5U88pegnost poslovanja drugbe UNIOR d. d.

V | etdusno02v drughbi UNI @R ,nd .Id.] onmad geavimighvih @tg@aga posl ovne
izida, pkamejr¢avi z enakim in 45pfnjomnpr etvv Ob lighlah stpe n
je v poslovnem | etu 2024 sirrelsailcaers jga ebviillonisnpir éjzeztiivh wr

odl oliptestop k spremembi poslovnega modela na progr am
programa Strojegradnja, zapiranje obrat a hStpeordir otlrjdg hohb
naj prej na podrolju gtevila zaposlenih. Posl| ddi lé6no so
milijona evrov nigji dosegeni prihodki , o,dopdipsi sobr at
neopredmetenih in opredmetenih osnovnih sredstev v
zaposlenim v vigini2, 8, nimijbpanaveovowvi gj i strogki d
obli kovani popravki vriednosti finanl nih fnalaoghr 4rejra.
pri mer j al n3smmol eztaubOer@e2d iiljiona evrov | istega poslovnega

Prodaja, ki se izragjpaevvplidagthed®20 I adaaé paaod RDRi¢ kpaa
vseh proizvodni ha pdongatlaegpgiuh , ki ako | peopad eddogmrtouwdcdhij ena t u
trgi h, Kkdperro djacoep atd @t e n .

l zid iz pos¥tjowlaeRj0® (EB b Tzjnvaegnh m3nl ag wrmow @B 6 M9 | i j ona evr 0\
zaost ad @as ezgavn U 2603 kieer posledica nigjih priihmidgjoivh ob
strogkoRodledvani odhodHjiianuuaodbeadodagoL,sovi gjad, ddst ot ka
ozirbmamé |l i jona evrov.

Podobno kot za EBIT velja tudi za i2z4 dkiztebsl emah¢tu
negativna nvi lviijgoinnmai edv,r2opvr eitne &d ¢éoa ¢ IgdeBd,@7 Iniaj ona evr ov

Prodaja in donosnodss.td.drugbe UNI OR

(v tisolih EUR) 2024 2023 2022 2021

Prihodki od prodaje 191.302 205.898 204.557 168.975

Poslovni strogki (219.569) (201.999) (210.084) (172.135)

EBIT * (31.333) 5.646 3.731 2.943

EBITDA * (4.244) 14.435 12.915 12.663

Poslovni izid pred davki (40.113) (306) 4.867 2.129

Listi posl ovni i zi (d41.225) 227 5.075 2.746

* kazalniki so opredeljeni kot alternativna merila uspegnit

V | etuzazknangtazaleedno zaostrene dopopodard slke jsmamsmahe® ms ke
naj pomembiaBj ggbe varovanj d¢ edeqatranwlgjaarnjok ast al ne pl al i
poudarkom na izpolnjevanju obveznosti do zaposl eni h,

STRUKTURA POSLOVNI H ODHODKOV

Posl ovni odhodki so vvigggodremt teka. o8t daplkikill aga, ma
SO VvV primerjavi s praedsetabt &t 1 ®@g lkdml hekiszioaelgpt v | etu
20 kar je posledica dtigfz anhjAd sntad amkez pd EBled®Br A .t er

YEBIT je kazalnik,l ker pat opnedméijiehokowspegnpegliavidef8nidi jeEesnegar
202.

BEBI TDA je kazalnik,al tkeér rjet iovpnroe dred rjielno kiogpegnost i, definicije so
porol id4dl a 202
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geneegénapgl al zaposlenim na podl ag@i Z@®Adekatdisvinoet ko g o o

dol ol é@tneovil o del avcev, predvsem npa defhodii t amdil vi dledl
napredvivg]i strogki dela so tudi zar adi stOdpglsa odp
vrednosti, ki zajemajo amortizacijo in pretveleddam olt ®tva |
208, 2 odstotka vigji zar adi obli kovani h odpisov opre

Drugi posliowioigjlsst,afagtkot ka, predstavljajo pa strukturn

Struktura posl odmigpbedliNIdRR V. d.

(v tisolih EUR) 2024 2023

Strogki bl aga, mat er i q132206) n (39.088)i

Strogki del a (59.697) (53.439)

Odpisi vrednosti (27.090) (8.789)

Drugi posl ovni strogki (576) (682)

Skupaj poslovni odhodki (219.569) (201.999)
0,3 % 0,3 %

—
90 % -

Drugi poslovni
strogki

= Odpisi vrednosti

mStrogki d

68,9 %
60,2 % EStrogki &

materiala in
storitev

2023 2024

80 % -

70 % -

60 % -

50 % -

100 % ——————
40 % -

30 % -

20 % -

10 %

0% -

Struktura odhodkov po vrstah gliendesincae rprseot esktlroo glkeit ob |sae
storitev v @Stodktaotheitzglbkel i stor,dBgli ot aStart pkhdkeprreigd obi |

odpi sov jveepimiodabhi |l 7st©9r okistumminedmrlgighe , p sl io vsnpirind nset r o g |
PRODUKTIVNOST

(v EUR) 2024 2023 2022 2021

Kosmati donos na zaposlenega * 127.049 133.448 138.482 109.974

Bruto dodana wrednost na zaposlenega * 37.428 43.621 42.237 37.720

* kazalniki so opredeljeni kot alternativna merila uspegn

Produktivnost v drughbi mer i mo s k oksimagjtei ne dpoedtO®eorn) anvai 2z
ni gj4i, 8dat ot ka. Drugi kazalnik, bru¥o pdaoc djdegoarsat roed krmo st
ni gpt v mtetekl e

s na zaposlenega aeekandliwvinlo, meiri je oppedaealbjsén, kdef

®Kosmat i o
4. L&tnega porolila 202
a
o}

d
pogl avju 8.
YBruto dod
v poglavju

vrednost na zaposl|l ehegrnaei kaeewamei k|l okuspegonpsedel gde
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8. Kazal ni ki posl ovanja v Skupini UNI OR i1

Skupina UNIOR UNIOR d.d.

2024 2023 2024 2023

Stopnja | astni gkosti financi rO8mj a 0477 0,278 0,412

Stopnja dolgorol nosti financiO4@nj &,798 0,305 0,788
Stopnja osnovnosti investiranja * 0,383 0,539 0,480 0,442
Stopnja dolgorol nosti i nvest iO4d48nj 8,59 0,535 0,571
Koeficient kapitalske pokritosti osnovnih sredstev * 0,967 0,886 0,578 0,933
Koeficient neposredne pokritosti kratkorol nih
obveznosti T hitri koefi ci ent007 0,291 0,028 0,074
Koeficient pospegene pokritosti kratkorol nih

obveznosti T pospegeni koefi ©Ok8 nt 0,929 0,175 0,638
Koeficient kratkorolne pokritosti kratkorol nih
obveznosti T kratkorol ni k oe fOj000i e 1,920 * 0,627 1,882
Koeficient gospodarnosti poslovanja* 0,899 1,047 0,857 1,028
Koeficient | iste dobil| konosn(@296) ©.62F i t(@409)* 0,002
Koeficient dividendnosti osnovnega kapitala* 0,000 0,000 0,000 0,000
* kazalniki so opredeljeni kot alternativna merila uspegnosti, d
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8. Finanlni pol ogaj

8. 7FLlnan| ni pol ogaj Skupine UNI OR

Celotna sredstva Skupine UNIOR ob koncu Il eta 2024 2znc¢
evrov oziroma 13,7 odstotka nigja kot ob koncu |l eta 2
evrov, glede na konec pretré&al 88a7| mt hi panaoegeov maki &
pa so se povelala za 30,4 milijona evrov in znagajo
obvliadujoli drugbi, ki so opisani v poglavju 8.7.2 Le
i n tkkroar ol ni h sredstev zmanj gal e zar adi prenosa sred
proizvodnje orodi]j za stroje na kradtkomaémpowriedssoa
podrobneje prikhGanégd epomngdavpaoar ol i la 2024.

Kapital Skupi ne UNIO@R nzan adgaan 13214., 5 mi |l i j ona evrov, Vv
62 milijonov evrov, kar je posledica negativnega posl
in zniganja rezerv za lpargtldnonvar eedvirosvt twve rv ipgivreil aim,j a
kapitala za 1,3 milijona evrov. Delleg 0 X4 pt akba zwma da
36 08stotka in je v primerjavi s stanjem konec | eta 2C¢(

Zar adi predvidene prodaje dcCodipobdhdDER. dso. d.i |l ian sUNI

obveznosti teh dveh &rrwmgtkopoémasesnmadstva za prodajo
skupine za@prodt ejmi pav, e nast al negativni ulinek prevre
Vi gini 18,9 milij&upiaar &JWN.I ORamadii ztpoedai $ a, f tsacea| ni h

dol gorol ne f i nadnol nbea nokd vaedzurj mdtei drugbe i npreruglpeor@flenla
med krlan&of bnan| ne o b.vDeozlnngoosrtoil nkeo fhamakn| nzaroddivzne g a i
primerjavi s stanjem obl&omizlui jloenm®z d2véer2zadvkonis@palse Xa at |

finan|l ne obveznosti povelale za 84,7 milijona evrov
Dol gorol ne finan|lne obveznosti Skupine UNIOR predstav
medtem ko je bilo po stanju konec |l eta 2023 dolgoroln

Gl ede na obrestno mer o | eh 9o04b vde zondossttoit ksak uvpsi enhe fvienzaann|inh
obrestno mero.

Dol gorolne in kratkorolne finanlne obveznost:i ohranj e
evrov, Vv letu 2024 pa so se Vv primerjavi s koncem | et
| rpanja odobr emoesgoaj irleav ovi vabnwl aduj ol i drugbi, K i je pr

nalrtih v letu 2024.

Dol gorolne rezervacije in odlogeni prihodkipredvsemv I
zar adi prenosa nha kratkorolne obvezhpes#dbobrmé&jeubpbenkazx
v pogl@avyj6 Letnega porolila 2024.
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Rol nost finanlnih obveznosti v Skupini UNI OR

100 %
90 % -
80 % -
70 % -
60 % -

m52f32NRG6Y S
50 % obveznosti

BYNI (1 2NB6 Y
40 % obveznosti

30 % -
20 % -

10 % -

0 % -
2023 2024

Podatki za leto 2024 in primerjalno za leto 2023 so prikazani le za ohranjeno poslovanje.

Posl ovne obveznosti Skupine UNIOR so se v letu 2024 p
naj bol j povel ale obveznosti do dobaviteljev za 4,4 m
katerimi so se obveznosti niiol agaopnoyv!| errirladp ovwdlrallenaai:
ob koncu | et a. Prejeti preduj mi so se znigald.i za 1,6
nigje za en milijon evrov, kratkorolno vralunani str
gl ede ma odbt kmjncu preteklega | et a.

8. 7FRnanlni pologaj drugbe UNIOR d. d.

Celotna sredstva dr dgime gzmab9soed st ot k & BIg72mdiRloinjaona evr o0V

Dol gorolna sredgel@am&bi sena evrov, kr a4 knirloiljnoan as reevdrsotv
Pri dol gorolnih sredstvih je stzeah,re |dpgroendamégeiaermmidh o s n
odpi sov nepremilnin in opreme v s&kdpinsga voraddiojst za 2ka
skupni viednosti 3,8 milijona evrov. Brez tzeaydi bi s e

presegawvjid whdggalmmal unane pooertiNa@rrigdedmetena sredstyv
zni zadlramdipi d@lvgor ol niols b dobw i§ 2 mog ap r o $tr raanue gw awding ian i 2,2
milijona evrov kot posledica ukbDoligeroltmgnfei Waenlave ors &
se gl ede na st2a0n2j3e zknoingeacl el eztaar a d i prenosa nalogb v dr
Compondnomed kraakereHestva (skupine raerodtapitee) nah
UNI OR VinkovcNI GR oISIiRd. . i ®# Bk wemreigavii giomiBr ievkowat kor ol n

sredstvih je miagjle3,Ot amjle jzoanlaogevrov zaradi manj gi h o
popravkov v skupni vigini 8,3 mils@aenaneégradwe. zKrratdk oro
glavnic dani h posoji.l Sst asntjrea npio sdlrouvgnbi hv tsekrujpditndive jkeot z a
konec | ekommez0202t4da za 0, 3 nviilgijjeonsat aenvireovdenar ni h sreds

Kapital dr Uekdd®Lzei gallynd | i jona evrov,nelgar ijvemepgasl e dit
posl ovneglar alzu sk e giao dopbrdaovbe] ap rriepzoezrva nzjaar a d2 e milrpedodgnlot e nj
pogteni VDeédeémgoktaipi tala v @ilr22WLsalkds 2Fo@msadaod&n e v
primerjavi s stagzg@Eokenectnkeetadl ke ni gj i

101



L ®
é ”Nl”” Letno porolilo Skupine UNI4AJOR in di

Finan|l ne obvezlneolsOiizv s gattemizvlaa ¢ wmon sSi cevi (zjherggadn | a

odobrenega revkbtvisog pgosgjillaaodpl alila po .Zmoratdiizaci |
prenosa sredstev in obveznosti drugh. ONBTUWRadkor ol na
sredstva za prodajo in obveznosti, vkljulene v skupin

zavez do bank alpgorcol Zatfoi madhddnlzamibverzernaszpor ej ene mec
finanlne obvekznozattodosbah& dol gorolne finan|l he obvez
0O, 4dstotka vseh fimadni embkdbjvetzaarojsu i k3dnoe cg olreot|aniiBh0 2f i n an
obveznosti8&o@Bsr kkedar v poglavju 11. 7. 12X eldeet meag ao bproersa |r
mer o099 estavskh finan|lnih obveznosti drugbe.vezanih na

Rol nost finanlnih obveznosti

100 % 240
90 %
80 %
70 %
60 %
50 % 98.716
40 %
30 %
20 %
10 %
11.040
0%

2023 2024
BKr at korol ne fi naiDlonegoolmyeznds thian]|

Posl ovne obvezwiodiani e ssioB,ene Iziaj ona ev2lovds owawitikomaagaj o
49 mb | ag¢g womov. Kratkoobivee npmeaed owleolkabia ki t el 8 | $¢ ona
evrov o2Ziboodosmboi lkhoet so bil20%méc olbbewteanosti h do dobay
naj pomemhmaejsgme i zbol jgali starostno st3r®dsttobnesapl ke
mankot jedelnzmajpaaldl i h obvezno3ti konec |l eta 202

8. 8nvesticiije

8.8l hvesticijUNIDIRupi ne

V | etdsn02% Skupini URI1mMIR iijzoyread ld v rzaav 2i nvesticij v nov

j 6, Mi |l ijomandotr olveRroi ptreem .s o n odveej a wnrwdesstaindgicae p el @v an j
skupine dosegle 18,2 milijona evrov, kardppavynds tmi thi
ustavggpesnlke@apanpgo znadgale 3,9 milijemamawvjrokot karl gteu 12

komev dej avnostiilt2yrsi anvmhd iij ovoedilenw rews ¢ pi ncai j¢adkndg i PG a ¢ca Maa
Rogl i

Inhvesticije v opredmetena @danndvliniaj onraadesvtevgas , svo ozhnraagng | ee

poslovanju 18 wi heppnedmetvema, osfAp@inlai jsocrea sdvraeyga Vv
ohranjenem posl ovanj uV Ok o2vimislkiij odneaj aevdnropsvteid ejnei hb iilnov evs t
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zal9md |l ijonaodvtewa 18,2 milijona evwvwoxXxuvighi &mj enleine
z®&,@i lijonpnaveerwgvustavl.jenem poslovanju

Il nvestilcaigasnkii hv. vgr adbene objekte v 43ku,pdidii joMMOR vireovh
opremo pa za 18,1 imhhviesonai gvvowbvRa@lieng olli2, ,dr kmglbsig on:
predstavljene v poglavjun&ajdomembnreegei pojel vi @as2@?2 4]
s kupmpirreidst:avilzigarjaod nj a n o vve vprreod §zovsotdigg wrnbal ien nabava 39 ¢
CNCQ esredmithdel oval nih strojev za obdelavo odkowkov v

koval nici naz&i aadnjskemroi zvodne hiahebrzwasiOl, i mdtirigjonha

milijona etvagrkva Chpd@&mbinjmae 2rvi aviree ®dné&smi |l i jona evrov v Kk

Hr vagkezm i zgradnjo sonlnihieDeRtmalthjpaasmer oameni

Vel O investicijah v neopredmetena in opredmetena o0s

pogl dwWj7i.,®0i”Tn3 Letnega porolila 2023.

I nvesti oisihevna sredstva in njihov deleg v prihodkih o
2024 2023 2022 2021

Investicije (v tisoli h?2BEMR) *28.838 16.460 19.645

Deleg v prihodkih od pr@&8xnje @¥05%) * 572 8,20

* kazalnik je opredeljen kot alternativno merilo uspeg

** investicije so za vsa leta prikazane skupaj z ustavljenim poslovanjem

30.000 12,0

25.000 10,0
20.000 8,0
15.000 6,0
10.000 4,0
5.000 - 2,0
0 0,0

2021 2022 2023 2024

mmm| nvesticije ¢=v-Deilseod ivh pgURModki h od p
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8.8l Bvesticije drugbe UNIOR d. d.

V | etdusn2o02 zvEdJIEi | zpona evrov investici]|j V nova 0Sho!
vi aganj j e zvl eproimne2ad 2a,050 st ot ka 20 zhi t omana eWerlovkowti gj a
650dstotkonveselhbijy edwepr ogr amu ,iOd k®ivdaoeord jsek ubpinli h vI agart
vi @g8i,m3ii | i jonfameVvipona evirba pameohienmnev noveNapjrvoe |lzjvao d n e
vli aganja v programu Odkovki so bil a: nova miilnijjoamaza
evrov nakup in postavitev novih stiskalewiromakkopval ni
novathdel oval ni h centrov v sk/iednie wivgrgmmr&maA ROl npobnao
predstaklojnatrukcija in posodobitev |inije za galvani:
rekonstrukcija in nadgradnja peli Kraft v vigini 0,7
v Lenartu v vigini 0, 8t rmijlegjreardpf e do bV Prowg rpaem osni
vrednosti 0,4 milijona evrov. Vizpao snoadkoubpi treavl uinnaflonringakcei
nakup |licenc in zagotavlijsanmoj evliomfidri malc,i8 srkiel ivjaornnao se vt
proizvodnpameni mo0, 6 milijona evrov.
V obdobju zadnjih deset | et sapwvd aga@lng avivedmagthiarmer tzi
obdobj u.
I nvestvi oisjpevna sredstva in njihov deleg v prihodkih o
2024 2023 2022 2021
Il nvesticije (v tisol 02613EUR)10.213 7.153 9.873
Deledg v prihodkih od BB daj e,4qQ v %)34F 5,84
* kazalnik je opredeljen kot alternativno merilo uspegr
tisol EUR %
13.500 7,00
L/
12.000 L 6.00
10.500
- 5,00
9.000
7.500 r 4,00
N\
6.000 " 3.00
4.500
- 2,00
3.000
1.500 | 1.00
0 0,00
2021 2022 2023 2024
mmm| nvesticije (=v—Delsod ith EUIRHhodki h o

Za plalila investicijskih vIadamjmewRdBAadyv nan as reevd sotvy, a |
z®&,Mi lijona evrov vel kot v preteklem | etu.3 Vkitemi Ene
je drugba dobaviteWljiaemsplcaed arBial vivjdimndi ue V2roQv .
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8. Wotranja revizija v obvliadujoli drughbi
Notranja revizija je slugba, organizirana v okviru ol
neposredno podrejena upravi drugbe, funkcijsko pa rev
svetu. Notranjerevizijske piNe @IRe dde. di. z vianj a®b u pnian er alrNl
Mednar odni mi standardi strokovnega ravnanja pri notr
temeljno Iistino.

Notranja revizija svoje poslanstvo izvaja v skladu s
izvedli dva notranperevbseighsekgipsegtedal ni pregled, k
drugbe. Nal rt del a psajlsijlept embt omi preakbhal oamel ovno
notranje reviziije, del ovno mesto pa do konca |l eta ni
preverili doseganje revizijskih ciljev vsakega revidi
smo predl agal. priporolila kot mognost.i za i zboljgave
preverjanje njihovega uresnilevanja.

Notranja revizija je 0o posameznem opravljenem pregl ec
enote in upravi drughbe, obdobno pa smo zbirno o wugo
uresnilevanju notranjerevi ziinj srke vhi zpirjispkoir ok d i spigrio]| mdd

nadzornemu svetu.

8. Pbdrugnice obvliadujole drugbe v tujini

ObvlIadujola drugba UNIOR d.d. nima podrugnic ali posl

8. Dbgodkipopo| eval skem obdobju v Skupini
UNI OR d. d.

8. 1Po &l odvongiod k i po poroleval skem obdobju

Pomembni posl ovni dopopgdkiivwjds hl. ALtekaegnani poArol il a 202

8. 10sRali dogodki po poroleval skem obdobju

Po poroleval skem obdobju ni ballio doosg ocad ki chv ,p okmie nbbin ivhp Idio
i zkaze,kaadloe t3d . 12. 2024.
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8. 1Zvajanje jJjavne gospodarske slughbe

|l zvajanje javne gospodarske slugbe oskrbe s topl
Zr el e

Koncesijska pogodba je bila sklenjena z Oblino Zrel e
je na podlagi te pogodbe s soglasjem Obline Zrele p
upravlijanju in izvajanju. Vvsallamdwre g akmrec goisjpoida rpsdkgeo
s toplotno energijo na obmolju Zrel pa se je drugba

vzdrgevanje omregja za distribucijo toplotne energiije

|l zkaz poslovnega izida za dejavnostipirovajvordjng aj a \mn & s«
s toplotno energijo

(vEUR) 2024 2023

Prihodki iz naslova dobave zemeljskega plina in elektrike 824.801 1.141.389

Skupaj prihodki 824.801 1.141.389

Strogki materiala in storit e(%21.936) (749.269)

Amortizacija (81.764) (81.765)

Strogki del a (200.979) (175.892)

Drugi poslovni odhodki (27.049) (34.317)

Fi nanl ni odhodki iz finan]| ni [(38.064) v e z(B6ABYO)

Skupaj strogki poslovanj a (869.782) (1.077.623)

POSLOVNI 1IZID (44.981) 63.766

Prihodki javne gospodarske slugbe se z namenom zagota
dejavnost.i spremljajo na za ta namen organiziranih p
pogodbo za izvajanje javne g¢olsoptondoa resrkeer gsiljuod brea i onb noos|Kkj
Zr el e. Prihodke predstavljajo zaralunana toplotna ene
Strogki posl ovanja so sestavl jenmatier ifalka,nisht airpirtaesvi,| e
strogek vzdrgevanj a, amortizacije in drugih odhodko\

energenta).

Sodila za | olevanje odhodkov v zvezi z i zvajanjem
preglednosti finanlnih odnosov in | olenem evidentiran
Drugba UNIOR d. d. izvaja javno slugbo na podrolju |j

energijo na obmolju ZN center Zrele.

Z namenom | ol enega izkazovanja in ralunovodskega spre
v skladu s koncesijskimi pogodbami so v okviru drughb
mesta, in sicer:

A strogkovno mestoi SPTEzmMakKprodz&®ddnja elektrike in
A strogkovno mestoi Kntdzanrako Dob5@la (toplota).

Neposredni strogki javne gospodarske slugbe se evide
katera prvina poslovnega procesa jih povzrola: strogk
del a, strogki storitev, ssttrroogkkii mateadrmedloav. del a ozironm
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Razdelitev toplote in elektrike po proizvodnij.

Fi ksni wupravileni strogki brez strogkov energentov (s
vzdr gevanj a, amortizaciij a, drugi odpisi vrednosti i n
52500 v celoti i zhajajag ei 2 opd ot Zzvodnj e in p

Na strogkovnem mestu 52100 kogeneracija SPTE 1 se f
proizvedene elektrilne energije in toplote.

l zralun temelji na tehnilni specifikaciji proigMajalc
52100 (elekid48ka 68804t &Wka) 56t 86pbdsaobeada) kW

Variabilni strogki (energenti) na strogkovnem mestu 5
dejansko proizvedene elektrike in proizvedene topl ote

Posrednij asvimreo gkdsplogbhese kee z namenom njihovega razpor

zagotavljanja | olenih ralunovodski B euegvoitdaevnicj ap @ B 0O ssao
Posr editnreogke javne gospodarske slugbe predstavljajo
sodil o se uporabi deleg strogkov posamezne dejavnosti

Objektivno opravil|lenost so@&iORVjl& pMARZVVRIS .| avd.rleerti z i 3 BGX a

8. 3 1 i z® |l eto 202

Leto 2025 predstavl padil jojem posl omniemoiwn finan| nem

UNI OR d. d. , ki temel ji na strategkih odlolitvah, pred
Cilj prestrukturiranja je zagotoviti dol goso| kd j 1] almi
podrolja usmerjena v racionalizacijo obstojelih proce
zagotavljanje | ikvidnosti, modernizacijo in digitaliz
Bi stveni bodo ukrepi, ki bodo prispevali k izboljganj
upravl jalske strukture, digitalizacijo procesov in od
zni ganje regijskih sarogkov in strogkov voden]j

KIl'julna strategka odlolitpasma osadanhp togsineonvengoty iaje j darvingph
kovagitrnomenovitev poslovnega modela za program Rolno
nestrategkih nalogb ves fokus wuprave, investicijski
ciljema. Morebitna vliaganja v diver 2infoi kraaczivjog up ocosslnoow

dejavnost.i
V prikkkEpol hih kazalnpkshopyowedgavaal] avanmnadalieikssamrj0R5

upogtevani in ovrednoteni mor ebitni negativni al i p o
prodajnih postopki h.
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8.18i1iLLji Skupine UNIOR za | eto 202

Vposl ovnem nalrtu SkRupebhonBBNRPO®Rymbi v283, 1 nsikluipjaggha eV

za ohranjeno in ustavl j eennoa kpeons | koiovvaonjjee , b iklaoc dads é§ d mo nw
pri tem pa bi Jisti poslovni iSaimb das edielang,eln omiploisjl mn
2025 nal rtumielmoj o2nda6 ,ev r ov | i st i h 1p,+dids dod kzonvi gdadn jpr oncha j e,
pretekpoedesdeoem zar adi ukinitve trgne dejavnost.i stroj
ki so posledica predobi deeari ht pj d mbhomenvjkkta. 2025 v S
dosegli | i st posl| owvanie virziwdi dv ivzi gponsi| odv,aln jmai lbhirjeozn obr e

vrednostiv(ERFITMA)I j onaezedr o poslwvaidgiarli OBl T) ona ev

Nal rtovana prodaja in donosnost Skupine UNI OR
Ohranjeno Ohranjeno
Poslovni poslovanje poslovanje
(v tisolih EURpalTrt nal rt realizacija 2024
Prihodki od prodaje 283.054 246.946 249.698
EBIT * 15.188 11.924 (27.769)
EBITDA * 33.528 27.233 3.174
Listi posl ovni i earal 4.140 (54.071)
* kazalniki so opredeljeni kot alternativna merila uspe

8.1@8i Rji drugbe UNIGR d.d. za |l eto 202

V letu 2025 nalrtujemo v dewvglivs UNh ORr idhoddk a8 308 mi od
odstotno zniganje dluedde stouam pparkdagne RKir@g nleetd®e,j avnosti str
predvindepjreo kzjeemo dk ovkov. Listi posl olvingt i zh @l jsgajlbg ev |
v | @&t2vw 2Adrugbavishbh&lgadiol predosemspar adiedmedniih tsetrr ogk

prestrukturiranja in optimizacije poslovnih procesov.
v |l etu 2025, zato nalrtujemo negativen | isti posl ovni
Nalrtovana prodaja in donosnost drugbe UNIOR d. d.

(v tisolih EUR) 2025 ( nal|2024 (Jealizacija)

Prihodki od prodaje 183.255 191.302
EBIT * 2.664 (31.333)
EBITDA * 12.058 (4.244)
Listi posl ovni i zi d.825) (41.225)
* kazalni ki so opredel jeni kot al ternativna merila uspeg:!

Obuspegni realizacivjil et ansa? & 2 ujj eemioh vc idlrpuaysboi v nbN | pGRz idt.idv.
izid iz poslovanja daewBlolv) iw VvEIBJIiTADA 2, % iMNdO iménvderad t 1 cmij lei

nalrtuj embgini 16,1 milijona evrov, osredotol eni p a
avtomati zacijo procesov, ki b odoi nipzrbi oplojmpagn jeu ki zke®]rji i
obstojelih proizvodnih kapacitet, zagotavljale veljo
nadomeg| ale iztrogeno opremoztast apldij gpoindiglce | K ewr ¢ 3 @i Ir
Z novi mi investicijami bomo povelevali proizvodne Kkay
in obdel ave odkovkov, veljo tego pa bomo dali digital
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8. MMternativna merila uspegnost.i

SkupWUNRROR in drugba UNIOR d.d. za prikaz rezmelrtidtaov pc¢
uspegnost.i posl ovanja (APM), kot jih opredeljuje Evro

Vrednostne postavke prikazujemo zaokrogeno na tisol e
v evri h.

Delege v celoti prikazujemo v odstotkih, praviloma za
med dvema ka®égernpamana merila uspegnosti posl ovan
poudar ki poslovanja. Seznam alternativnih meri/l uspeg
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Alternativano merilo poslovanja

EBIT (izid iz poslovanja)

Letno porolilo Skupine UNI4OR
Met odol ogi ja izraluna Izbor merila
kKl julni pokazatel] posl ovne
posl ovni pri hodki i pos ldoovbniil koodnhoosdnkois t i , ki jo dru

osnovne dejavnosti

EBITDA izid iz poslovanja 1 odpp0k|azvarteec{r1 Sptoslovne uspegn_(
dejavnos dober pribli
EBI T marga v % izid iz poslovanja/list|meprii|hnoq)I0|slm)d/nprud@jegénx)sloc
EBI TDA marga Vv % EBI TDA/ 1l i sti pri hodki odneprn d dajpo st oVB@ uspegnosti
i sti posl ovni izid/ povy . . .
- . k tel | k t t |
ROA @ donosnost sredsjiev kot povprel|lje med Z<p° a;a el u,|ln ovitostl p
jih ima na voljo za wustvar |
poslovnem letu) x 100
i sti poslovni izid/ povy
ROE i donosnost kapitk t povprelje medlza!etArpAoklazathJ“u!|nkOV|to§t|‘ p
kapltala brez wupogtevanjviri, ki jih zagotavljajo
tekolega leta v poslovne
kazal ni k, ki kage, v kolik
NED/EBITDA Net o flna.n!_ﬁl dol g 02|r1popla!al_ iz .ObStO]e!_Ih ik
obveznosti i denar na sr ¢denarnega toka iz poslovanja ob predpostavki enakega
obsega poslovanja in dobil
. - osnovni gospodarski pokazatelj in osnovno merilo
(kosmati donos iz posl o\ ; ; "
. . . . gospodarske aktivnosti ter uspeha. Predstavija novo
Bruto dodana vrednost na zaposlenega materiala in storitev i

ustvarjeno vrednost gospod:

zaposlenih iz ur )
obdobju na posameznega zaposlenega

Dividende na delnico znesek izplalila dobilki o i\ o | ,0ialila dobil|ka,
pripada dividenda i i
znesek dosegenega | istecg

. . izida/tehtano povprelno merilo vrednosti | istega p

Dobil ek na delnico . A . X

| emer se izlolijo navadtdelnicizglasovalno pravico

drugba oziroma skupina

kapital/tehtano povprel rmerilo vrednosti kapitala, ki pripada delnici z glasovalno

Knjigovodska vrednost delnice pri | emer se izlolijo n X
. . ) pravico
|l asti drugba oziroma ski
. . Listi _pr|hodk_| od p.rOdameriIo ustvarjenih | istih
Prodaja na delnico navadni h delnic, pri | e . . !
X - A . ! vsako delnico z glasovalno pravico
del nice, ki jih ima v |
(izid iz poslovanja 1 ai
Denarni tok na delnico gtevilo navatl:jnlh de.zlrln'c,merlloj ki pr|k.azu1e prost
navadne delnice, ki j i h navsako delnico z glasovalno pravico
skupina
Odstotek izplalila dididehnanda na delnico/dobn® dl Onaled &9 d9PI ! Kkfg i
de'l ni |l 'arjem
merilo ustvarjenih prihodk
Kosmati donos na zaposlenega kosmat i donos iz posl ovaanStJne ;z]mzvode d[uqegoslovn(;{s)nhm:‘(e ”: si)rj]n;emt;ov
| asovnem odbobju na posame.:
Stopnja |l astnigkosti Kapitallmbvemzbstidavirj)va;redstev kazalni k financiranja sred

Stopnja dolgoro]l nosti

( apl olgorolni d:

rezervacut%l?oﬁveznogu 4d vitov sredstev) kazalnik stanja financiranja

Stopnja osnovnosti investiranja

oshowvna sredstva po neodpisani wednosti/sredstva  kazal ni k nal ogbenj a

Stopnja dolgorol nosti

(osnovna sredstva po neodpisani wrednosti +
nalnoglsdne amgmr emi | ni ne -kazalnik nalogbenja
nal ogbe + dolgorolne po:

Koeficient kapitalske pokritosti osnovnih
sredstev

kapital/osnovna sredstva po neodpisani wednosti kazalni k vodoravnega finan]|

Koeficient neposredne . . .

. . p‘ R denarna sredstva/ kr at k orkoa zrad nd kkv evzondoosrtaivnega f i nan|
obveznosti i hitri k c
Koeficient ospegene l'i kvidna sredstva + Kkr ¢ . .

. "p peg N ( . ‘kazalnik vodoravnega finanl
obveznosti i pospegenkr atkorolne obveznosti

Koeficient kratkorolr

kratkoro|l na sredstval/ kr atakzoarl m|i rke voldwea zarvansetgia f i nan|

obveznosti i kratkoro
. . . A . : . kazal ni k gospodarnosti, ki
Koeficient gospodarnosti poslovanja poslovni prihodki/poslovni odhodki i A R . .
upogtevanja vplivov financi
Koeficient |iste dobi! ksotnlosdnoobs i lﬁ< oslqvneg ikazalnik dobl!k_or\osnostl,.
Ilstega poslovnega i%i de kapitala (lastnigkega kapi
Koeficient dividendnosti osnovnega kapitala VSOFa d|v1d?nd za p(?SIO\‘kazaInik uspegnosti
kapital matllne drugbe
L . . dru osnovnemerilo delega vigine nalog
Peleg investicij v pr;:'orsr&ajexqfobeh roda]e odstotku od dosegenih |ist

110

n



< UNIOR
Letno porolilo Skupine UNI4R in dree d.d. 202

9 KONSOLI DI RANO POROLILO O TRAJNOSTN
UNI OR

Seznam zahtev po razkritjih iz ESRS, vkljulenih v por

Seznam pomembni h zahtev po razkritju Pogl awvyj af

ESRS 2 Splogna razkritja 9. 1.111.3
[ BBP] Splodgna podlaga za pripravo i 2z]j 9.1.1./
[ BP] Razkritje v zvezi s posebnimi o 9.1.1./
[ GOV] VIoga wupravni h, poslovodnih 1in 9.1.1./
[ GO¥] I nformacije, predlogene upravn 9 1.1 J
organom podjetja, ter trajnostnostne
[ GO¥] Vkl julitev s trajnostnostjo po 9.1.1./
[ GO4/] l zjava 0o skrbnem pregl edu 9.1.1./
[ GOY] Upravljanje tveganj i n notranj 9.1.1./
[ SBM] Strategij a, posl ovni model i n 9.1.1./
[ SBM] Interesi in staligla delegniko 9.1.1./
[ SBM] Pgmempni vaivit tveganja in p 9 1. 1./
strategijo in poslovnim model om
[ I RO qu§ pos} opkov ;a opredelitev 9 121 /
tveganj in prilognost
[| RZahteve po razkritju iz ESRS, za 9.1.1./
ESRS E1 Podnebne spremembe 9.2.2/1
[ BL] Nalrt za prehod za blagitev pod 9.2.2/1
[ ESRS 2 B1l. 8BMembni wvplivi, tveganje 9 2 2/1
povezanost s strategijo in poslovnin
[ B3] Poraba energije in medganica Vvir 9.2.2/1
[ BE4] Bruto emisije TGP obsegov 1, 2 9.2.2/1
[ E9] Predvideni finan]| ni ul i nki p ome
ter morebitnih s podnebjem povezanih 9.2. 211
ESRS E2 Onesnagevanje 9.2.3/1
[ B2] Onesnagevanja zraka, vode in pr 9.2.3/1
[ E2] Snovi, ki wvzbujajo zaskrbljenos 9.2.3/1
ESRS S1 Lastna delovna sil a 9.3.1/1
[ S1] Politike v zvezi z lastno del ov 9.3.1/1
Sa Postopki za sodelovanje z | astn
Lvegmljvi P ] 9.3.1/71
[ S3] Eostopki Za pqpravni ukrep v zv 9 3 1/ 1
katerih | ahko |1 ani |l astne delovne s
[ S4] Sprejemanje ukrepov v zvezi s p
tepristopi k upravljanju pomembni h 9.3.1/1
prilognosti v zvezi z lastno delovng
[ s8] Cilji v zvezi z wupravljanjem po
pozitivnih vplivov ter wupravljanjem 9.38.1/1
[ S&] Znalilnosti zaposlenih v podjet 9.3.1/1
[S1-7] Znal il nosti del avcev, nezaposl e 9.3.1/1
[ S&] Pokritost s kolektivnimi pogaj a 9.3.1/1
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[ S4] Metri ke raznolikosti 9.3.1/1
[ S10] Dostojne plale 9.3.1/1
[ S13] Metrike us_posabljgnja te_r razyv 9. 3 1/ 1
[ S15] Uskl ajevanje poklicnega in zas

[ S16] Metrike prejemkapyniplpalna mki 3 e 9.3.1/1
ESRS G1 Poslovno ravnanje 9.4.1/ 1
[ G1] Politike o poslovnem ravnanju i 9.4.1/1
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9. 5pl ogne informacij e

9. 1ESRS 2 Splogna razkritja

[ BR] Splogna podlaga za pripravo izjave o trajnostnos
Porolilo o trajnostnosti Skupine UNIOR (od zdaj Skupi
Zakona o0 gospodarskih drugbah. Porolilo o trajnostn
razumevanje vplivoyv Skupine ndjaadewe inmfavmaci jse, tr
razumevanj e, kako zadeve v zvezi s trajnostnostjo vp
Porolilo o trajnostnosti vsebuje tudi informaciije, k
|l l enom Ur e@®h2/ RW.20Porolilo je pripravlijeno v skl adu
trajnostnosti, ESRS.

Porolilo o trajnostnosti (v ESRS izjava o trajnostno:
konsolidacije je enak kot v ralunovodskih izkazih.

ObvlIadujola in o8kupinei drugbe v

SkupinaGtevil

Dr ugbSkuypi ni gava dejavnozapos|l
UNI OR d. d.

UNIOR I N d. o. o. Slovenija

UNI OR COMPONENTS d'O'O'KitaHskaQKOVinSk 228
NI NGBO UNI OR FORGI NG Cc
UNI OR VI NKOVCI d.o. o.
UNI TUR d. o. o. Sl ovenijaturisti 32
SPI'TT d.o. o.

UNI OR P RODU+KuTnldO NHSA N-B5Enb $

UNI OR DEUTSCHLAND GmbH Sl ovenija

UNI OR | TALI A S. R. L. Nem!ija, druga

UNI OR ESPA& A S. L. Gpanimmsistoritv 70
UNI OR PROFESSI ONAL TOOLBol garij a

UNI OR BULGARI A Ltd. Makedoni j

UNI OR MAKE@BONMI DA

UNI OR NORTH AMERI CA I nc

Dogodki po datumu porol|l anj a
Po preteku poslovnega | eta so se zgodile nekatere s
porolanje. Konec februarja 2025 je z mesta |l ana upra

podpi sana kupoprodaj-ondastmpd gna d bpao sd i vshnDed dderlueggb eo UNI TUR
Posl ovanje programa Strojegradnja se je v prvih mese

projektov ter se osredotola na servisne dejavnosti z
zagotavl janja Newedemii hd dged dkvi. bodo v Il etu 2025 obr a\
ocene dvojne pomembnosti za Skupino.

Pomembni dogodki po preteku poslovnega |l eta bodo vpl

pozneje. Dogodki popdedsmavppealanhpdi s poglavju 11.1
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Skupina je smiselno vkljulila pridobljene informaci]j
Prizadevanja za pridobitev potrebnih informaci]j Sso Vv
Skupini. Vseh potrebni h pirnifdoorbmatcii j prneéidvisielmo zmo @ali e r
sprememb Vv organiziranost.i Skupine (predstavljeno v
sporolanja informaci| s strani udel egencev v vrednos

pri do bplojdeantikho v .

Mognost, da se izpust.i posebna informacij a, ki se nai
al i rezultate inovaciij, ni uporabljena.
Mognost, da se izvzamejo iz razkritja predvideni dogoa

uporabl jena.

[BR] Razkritje v zvezi s posebnimi okoliglinami

Lasovna obdobj a

Obdobje porolanja za konsolidirano porolilo o trajn:
konsolidirane ralunovodske izkaze Skupine.

Srednjerolno obdobje je oplr2e0d2e6 jdD2@DPROt i nbdobjger odnd
obdobj €l 200d3 11 .d10223d 4.0 .

Srednjerolno obdobje je dololeno kot obdobje, ki se z
|l eta 2030 zaradi <ciljev razogljilenja na ravni Evrops
srednjerolnega obdobja in onhaodlejial e2n0j4a0 sz agstardaniz al
avtomobil ski industriiji ter prilakovanj drugi h pomemb
Metri ke, ki vkl jul ujejo podatke po vrednostni verigi,
posameznem tematskem standardu, vkl julnno Z Viori negdg
vkl julujejo podat ke o vr eddnloasgtinio dvgeorviogrio,v sdor uogche nvj eSnkeu f
javno dostopnih virov. |l zbol jdanje natan] nosti priho
verigi, ocenjene s posrednimi viri, je predvideno z u
vvrednostni veri gi in z ozavegdglanjem (vkljulitev zah
katere je treba biti pozoren pri poslovnih obiskih p:
zadev, spremljanje izpolnndj.evanja zavez in dogovorov i
Vkljulitev s sklicevanjem

Zahtevana razkritja ESRS so predstavljena v tem por ol

porolila se nanagajo na vsebine, predstavljene v preg
Vsebina Pogl avj

Pi smoedsedni ka uprave 1

|l zjava o upravljanju 7.6
Upravljanje tvegan 10. 11
Konsolidirano ralunovodsko porolilo 10
Dogodkiatpanu por ol anj a 8.11

[ GOVY] VIoga wupravnih, poslovodnih in nadzornih organo

Za poslovanje Skupine odgovarjata wuprava in nadzorni
in nadzornega sveta obvliadujole drugbe (od zdaj organ
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spolu in drugi vidiki raznoli kosti organov ter neodvi
upravljanju.

Ll ani uprave in nadzornega sveta imajo izkugnje v zve
Skupine in sicer: poznavanje kupcev s podrolja kovanj
kot |l ani nadzornega swetatpbkol ogjpepotrghj BUf i Kat aj
tako pokrivajo podrolje korporativnega upravljanja, p
je sestavljeno s ciljem, zagotavljanja kompetenc na Vv
Za nadzor vplivov, tveganj in prilognosti Skupine je
podpori svoje revizijske komisije.

Nal i n, kako se odgovornost:i posameznega organa al:
prilognost mi na podrolju trajnostnosti odragajo v pri
drugi h povezanih politikah obvladujole drudgbe, ge ni
VI oga wuprave Vv postopkih upravl janj a, kontrol ah in
upravljanje ter nadzor vplivov, tveganij in prilodgnost
spremljanju izvajanja, s tem da | e:

T vlioga prenesena na | 122M0& 5 )Ju prkeote s(pbanz @1Bj. a proj e
konsolidiranega porolila o trajnostnost:i za |l eto
je imenovala wuprava,

1T sponzor projekta redno obvegla upravo o poteku ak

f uprava o poteku aktivnost.i obvegla revizijsko kom

T za upravljanje vplivov, tveganj in prilodgnosti s e
ge nadgrajujejo in povezujejo z drugi mi notranjim

Uprava in nadzorni svet (s svojo revizijsko komisijo)
razpolago ustrezne spretnost.i in strokovno znanje. U
udel egujejo vseh usposabPrjaavnjt,a kkoi pjriihd oobrigvaan izzniarnaj aS DsH .|
trajnostnosti preko sodel avcev, ki sodelujejo z Ilnst
okolja iz Velenja. Vsa spoznanja in nove informaciije
na vodstveno ekipo. Prav tako wuprava in nadzorni SV
zahteve s strani kupcev iz avtomobilske industrije, Kk
Tudi v Skupini so poslovodstva in nadzorni sveti ses
pomembni h podroljih poslovanja in da je zagotovljen
udel egba glede na zastopanosddotbwihh sipro | mard vo rurpir la vaarhg a

[ GO¥] I nformacij e, predlogene wupravni m, posl ovodnim
trajnostnostne zadeve, ki jih ti organi obravnavajo
Uprava se je s potekom aktivnosti gl ede ocenjevanja
O trajnostnosti redno seznanjala na tedenskih kolegi
kupcev in prilakovanij. vsele| delme (iniviog w . s ez marn jtaalkao nsae
razvoju razumevanja in prilakovanj delegnikov z vseh
Nadzorni svet je s trajnostnimi zadevami seznanjala u
trajnostnosti. Na podrolju uspedgnosti poslovanja je v
pri porolanju vlIoga tr agtnkosrtalergiah riare vo ¢ lag araa landiih kwp |
Skupi ne.

Uprava je s potrditvijo vseh sestavinirghotdrediolva |teutdnie gpao
ocenjevanja dvojne pomembnosti za |l eto 2024 in njegov
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[ GO¥] Vkljulitev s trajnostnostjo povezane uspegnosti

Na 26. redni seji skupgline drugbe2NI p& Hida, n&ippdl
|l lena Zgbkepadarskih -tyugdhalr ¢ 2&Dprva Politika prejemk
sveta drugbe UNIOR d.d. (v nadaljevanju: 7@2r02a .PdNlai t i k

28. redni | et ni7 20RWMUp § lei rii | dan e dldkdar e@om & j reanka vP allpirtave i n
sveta drugbe UNIOR d.d. (v nadaljevam3 24 Pohdlijte kaNad 2
svet je novo Politiko prejemkov ob2aovoRdvalri nopotrediIi
odobrsiktuepvg | i ni delnilarjev. Po odobrituvi na skupglini
predsedni ka uprave Roberta Vuge in |l ana uprave Brank
Za dol olitev spremenljivega prejemka po prvi Politik
meril a, ki jih je nadzornil22022?2. spkttjel dolholsivbyio Ikmri f
spremenljivega prejemkaduft2 @2 dm@2 Q24 .uphMerraibllaj azZzla spr e
prejemek uprave so bila | olena na finanlna in nefine
finan|lnih meril je znagal 30 odstotkov.
Nefinan]| ni kriteriji za izplalilo spremenljivega prej
a) kratkorol ni

T sodel ovanje s sindikati in svetom del avcev,

T sodelovanje z |l okalno skupnostij o,

f vkl julevanje trajnostnega razvoj a,
b) dolgorolni, ki se za |l ana uprave dololajo za obdo

T odtiszaCGriletno obdobj e,

1T dokon] anje ali potek strategkih projektov, za kat

Za izvedbo nove Politike prejemkov jleOR2&adzprmrij ebv Akt

dol ol itvi kriterijev za izplalilo spremh24 idelgjae.prTey
V novi Pol itiKki prej enmkjoiw is oprkerjietmeerki juip rzaav es g rod neen i n a
kriterije. Deleg vpliva nefinanlnih meril na celotni
kriteriji, ki jih ni mogole vrednostno dololiti in me
Nefinanl| ni kriteriji za izplalilo spremenlijivega prej
a) kratkorol| ni
T razvoj novih izdel kov, pridobitev novih kupcev, p
T trgni delegi (povelanje trgnih delegev na obstoje
1T organizacijska wulinkovitost (zni ganje strogkov, I
gtevila dni vezave zalog);
b) dolgorolni, ki se dololajo za obdobje treh posl ovn
T merila ESG, uspegnost wuvajanja standardov ESG:
Eiokol je: ogljilni odti s, ravnanje z odpadki, izp
na predelan kilogram materiala, kolilina porablije
Sidrugbena odgovornost: sodel ovanje s sindikati,
razvoj korporativne Kkulture, zadovoljstvo zaposl e
politikaé;
Giupravljanje: izvajanje sistema pravil, politik
podjetje z | astniki, nadzorni ki, starejgim manag
skupnostj o;
T lasovna in finanlna uspegnost izvajanja strategki

T pridobivanje nepovratnih sredstev.
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[ GO¥] 1l zjava o skrbnem pregl edu
Prepoznavanje vplivov na prizadete delegnike v letu 2
T stalne komuni kacije s predstavni ki zaposlenih in
1T izmenjave informacij o¢gje skupine za trajnostni r
T izmenjave informaci]j na del avnicah skupine za tra
[ GOY¥] Upravljanje tveganj in notranje kontrole porol a
Obseg, glavne znalilnosti in el ement.i postopkov ter ¢
zvezi s porolanjem o trajnostnosti so enaki, kot so ¢
tveganj, predstavljenem v tem | etnem porolilu.
Uporabljeni pristop k oceni tveganja, Vvkljulno z meto
kot v uveljavljenem sistemu upravljanja tveganj, s te
T za vsa tveganja se t. i vpliv meri s gesti mi me
Zzaupanj e, C) kazni, zakonodaj a, D) ulinek na zdr e
fluktuacijo in pridobivanjer&pdosatheh Fyegapnjiektpni
prvo merilo, finanlni ul i nek;
T za vsa tveganja se posledice ocenjujejo v petih s
(zmeren), 1 (maj hen); pri ocenjevanju obsega tr aj

(4 in 3) ter nizko (2 in 1);

T za vsa tveganja se verjetnost nastanka ocenjuje Vv
( mogol e) , 2 (redko), 1 (neverjetno); pri ocenjeva
(5), srednje (4 in 3) ter nizko (2 in 1).

[ SBM] Strategija, poslovni model in vrednostna veriga
Skupina se strategko osredotola na rast in razvoj n
industrijo ter iskanja ustreznega modela razvoja, pro
kovani h izdel kov se osredatealialnaa oozpitrionmar a rzjkeo rpi osrt akbae n
porabe energije, zmanjgevanje vseh vrst odpadkov, V'S
povelanja ulinkovitosti. Z razvojem kovanja izdelkov
tegoojih izdelkov in posledilno nigji porabi energiije

Skupina ponuja naslednje pomembne skupine proizvodoyv

T kovinska: odkovki in rolno orodje,

f turistilna: turistilne storitve,

f druga storitvena: prodaja rolnega orodja in podpo
Oskrbuje naslednje pomembne trge in/alli skupine stran

T kovinska: odkovki (predvsem avtomobil ski i ndustri

(pravnim osebam globalno) in namenske stroje (pre
f turistilna: turistilne storitve (predvsem individ
f druga storitvena: pravnim osebam globalno.

Zaposluje po geogr af sk22h0 204b mon|l jpioh dneg advanno s3tli.h :
T kovinska: 1481 zaposlenih v EU, 582 na Kitajskem
215) in 171 zaposlenih v Srbiji,

f turistilna: 325 zaposlenih v EU,

f druga storitvena: 124 zaposlenih. Od tega velina,
Od septembra 2024 potekajo intenzivne aktivnosti reot
pi smu predsednika wuprave), kar posledil no pomeni sp
Priprava trajnostne strategijeVSbhupineg e bal Skapama
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trajnostne <cilje z wupogtevanjem pomembnih skupin iz
obmol i]j in odnosov z delegniki, ter definirala elen
nalrtovani mi ukrepi zlBs g d ditooBkeinoibavid a sl @ vadvo j eussnnoevr ni ol
dejavnost kovanja in obdelave odkovkov za avitromobil s
avtomati zaciiji procesov. Prav tako bo poudar ek na n
proizvedena z ogljilno nizkimi ,ibopus.t BAT Opebmal odki | &
trajnostnositano naravna

Gl ede na potrebe severnoamerigkega trga smo pristopil
tem tmgquta trg. Ob obiskih kupcev smo namre] zaznal. i
ki ga prilakujejo tudi nagi kupci

Posl|l ovniSk unpidreé

Grafilni prikaz posl ovnewapogpldewkjan E.ap.ORrd|] el podan
Posl ovni model bo sl onel na zagotavljanju kvalitetni
orodj a. Kupcem bomo zagotavljali.i izdel ke, ki bodo o0k«
postavljeni v smer.i krognegmai gjoisppdraalit vaner giojuear kior
pridobljena iz ogljilno nevtralnih nalinov proizvodnj
Dobavitelje bomo v naslednjih dveh |l etih usmerjal.i n .
na vhodu zagotovili trajnostno sprejemljiv input. Pr a
nevtralno uporabo in .rewkida&utadmo bsiviosjkiih iinzdduesltkroivj i j e
standard. Pri upor abi rolnega orodja pa bomo ¢ge intei
in reciklage svojih izdelkov.

S takgnim pristopom v veliKki mer i ge danes zagotavl |
saj delujemo v smeri trajnostnega razvoja obvladujole
KIjul ni pri zagotavljanju trajnostnega poslovanja Sk
obojimi tesno sodelujemo in kupujemo nizko ogljilno e
V Visoki stopnji i z kelnjeuglan oo dppraodiaz. v e etneom iwvz Viekdk i mer |
posl ovanj e. Prav tako so nagi kupeci predvsem proi zve
trajnostno optimalen nalin in avtomobile na koncu g¢giyv
VrednostnSauyvyénega
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[ SBM] Interesi in staligla delegnikov

KI'julni deledgniki Skupine:

prizadeti delegni ki

T zaposleni,

T lokalne skupnosti v Sloveniji, kjer sta proizvodn]
uporabni ki porolila o trajnostnost:i

1 SDH, banke, i nvestitorji na borznem trgu, kupci

dobavitel]ji

Obvladujola drugba z navedenimi skupinami delegnikov

zaposlenih, srelanja z gupanom, poslovni obiski pri d
z zaposlenimi, lokalno rdgkiwepgrdstpjod eikmjmpo gluadvi nivmiv spadr Vv ¢
Uprave in poslovodstva drugb v Skupini delegnike sezn
zaposlene preko sindikatov in svetov delavcev ter pr
poslovanju drugb v Skupini i nsl @Shepipree koanent ePmawn
informirajo in poulujejo na podroljih, ki so za zapos
optimiranje procesov, trajnostni razvoj in njegov pon
v povezlhwol cgKiemi novost mi in njihovem pomenu za raz
tehnilkhoaol ogki h zahtevah in prilognostih v smislu raz
tehnologkih in strogkovnih vidpkaktibkdel keakoldheynhb Kk
na tehnilnih podroljih ter v zadnjih letih tudi izr
njegovega pomena za celotno vrednostno verigo.

Uprava seznanja nadzorni svet z vsemi pomembni mi i nf
prizadetih delegnikov, kar zadeva s trajnostnostjo po
[ SB3] Pomembni vplivi, tveganj apoivnezpnioko gnsoss$ir atteerg

posl ovnim model om

Vplivi (I} - negativni (N), pozitivni (P) Tveganija (R) in priloznosti (O)

agoditev zakonskim zahtevam za blazitev (R)
renca izven EU brez vstopnih stroskov (R)

krom 6-val. v 2024 (N)

Pomembni wvplivi poslovanja Skupine (predstavljeni v r

T emisije toplogrednih vplivov: dej ansk,i prnednvosreenb i t

pomembne v proi Bkadrinke dmugbahlh ednostni verigi (pr
ESRS E1 Podnebng spremembe)
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T hrup: dejanski i n morebitni negativni dvplgivahna | j
obvliadujoli drugbi na treh Il okacijah v Sloveniji
na | okacijah sedegev teh drugb (predstawvl;jeno v p

T gestvalentni kr om: dej anski negativni vpliv na
obvlIaduj ol drughbi do jeseni 2024, ko je nadomegl
krompomredstavljeno v poglavju)g.2.3 ESRS E2 Onesn

f poslovno ravnanj e: tako pozitivni kot negativni
obvliadujole drugbe in optimizaciije, ki je potekal
se bo nadaljevala v nasl €adnbhohi metohpozicteil oemi v BIk
rasti Skupine in razvoj novih produksay ®sertewmi g:
postaj amo pomemben gl obal ni dobavitel]j. S tem
(predstavljeno v poglavjih £SRSESRSLG@GltR@asldeVY my nra:

Pomembna tveganja in prilognosti Skupine (predstavlje

T prilagoditev zakonskim zahtevam za blagitev podn
tveganpredvsem z vidika zagotavljanja razogljil en,
verigi, kar je povezano z reorganizacijo Skupine
takgno razogljilenje omogol ala (oupeavgannzacppgl
9.4.1 ESRS G1 Poslovno ravnanje)

f konkurenca izven EU brez vstopnih strogkov: dej a
presek kage na povezavo z emi si j ami toplogredni
zmanj gevavjper)i meru, da konkurenti, ki (ge) nimajo
aktivnosti, ne bodo ustrezno obremenjeni z dajatv.
mognosti za nadaljnje trajnostne ukR®pel (Po=xldetmo |
ravnanje)

T pomanj kzaenljeemreer gi j e, jekla in aluminija: dejansko
presek kage na povezavo z emisijami toplogrednih
i n posledi |l no tvéeaedrjeemev.ggp e me nbemi del trajnost |
predstavlja nakup nizkoogljilne elektrilne energi
pomembno tveganj e, da tega ne bo dovolj na trgi¢
trajnostne ukr egplegditlund@ n vzitagrjaielh ecppi j e (predstavl je
9.4.1 ESRS G1 Poslovno ravnanje)

T pomanjkanje ustreznih kadrov: dejansko in morebit
povezavo z optimizac.iPravgtzevialdd zpopmasnlj &mintj)a ustr
odl ol amo za povelanje avtomati zakijjee ipmon alvat iaznac
tem dajemo prilognost kadr om, ki so strokovno na
za razvoj(pbldpitmel j eno tudi v poglavjuy 9.4.1 ESRS

f poslovno opatvinminz seci | a in reorganizacija skozi p o
prilodgnost za trajnosten posl ovni razvoj v okviru
vidika zniganja korporativne kulture, kie wypedhbuj a
zapos(eaimhk v levi presek kage rfpreawsdaaVvqg emonjve ga
9.4.1 ESRS G1 Posslovno ravnanje)

T za Skupino (z osnovno kovinsko dejavnostj o) j e Kk
turisti|lno dejavnost tveganje toplejgih zim kot a
spremeniboadhvi sna drugba je v postopku prodaje, kar
ralunovodskem porol il u)

Ocenjuj emo, da so pomembne prilognost.i za Skupino na
in mehanske obdel ave odkovkov. Poleg ge dol goletne 1 c
potrebna |l okalizacija tudi cmrmensievenmrinloagneostgk emkd r ga
dobavitelje in kupce, s katerimi smo v razgovorih o |
bi stveno zni gal a tveganj a zar adi odzivov piolme mbni h
gospodar skof inman lvninha sddekding em obdobj u.
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Pomembni wvplivi Skupine in njihovi ul i nki na okol je i
T hrup: pri zaposlenih | ahko povzrola okvaro sluha
pri delu), zauvadoeypgeni maepdemeémbnega vpliva na | ok
prizadete, skupnost.i
T gestvakKremm:nizel o strupena oblika kr oma, ki | ahko
zdravje | judi in okolje (njegova uporaba ukinjena
T optimizacija: negativno vpliva na zaposl ene, ki
spremembo del ovnih zadol gitev sooleni z novi mi iz
Ti vplivi so povezani tako z vrsto dejavnosti (l astne

posl ovnega model a Skupine.

V Skupini se pri zmanjgevanju vpliva na okolje in ]
zni gujejo iPmv azaddlnmlsanj u 0 viagjamoVv &) gwp.og eUwnag imargoi j o
avtomatirzaloijibzesranast pob s proti hrupni mi material i . D

skl adu z er gonognksrkbinmo pzraa vu dtir e zGl e ddee Inavbtamo , 6 kdealajtjeegi j i
Skupine kovagtvo,skno uilm ab odneg aw n®lsupi ni pri vliaganjih

posvel ali naj vel pozornost.i zni gevanju vseh negativni
t veg,pmjveezana,obvVv aldiowial i in vedno zagotavl jali zakons
Prilakuje se, da bo v kovinski dejavnosti hrup priso

zZzmanj geval

Kovagtvo je v osnovi hrupen del ovni proces, vendar ga
omej uj emo. S prilakovanim razvojem novih gradbeni h
pristopov nalrtujemo v nasl ednjteim mMaesrcravenneki obdolije
okolico in negkodljiva za zaposl ene.

Vpliva gestvalentnega kroma v naslednjem obdobju ne b
popol noma umaknil iz uporabe.

Optimizacija naj bi v prihodnjih obdobjih predvsem vp
kjer predstavljamo strategijo in potenciale Skupine
zaposlenih, ki so ob approessl tirtuekvt,uriisrkeanjiu iinz gru bviellii kz mer
ugodne za obe strani. Zapisano velja predvsem za of¢t
prestrukturiranje obvladujole drugbe prilognoisal za na
za postavitev proizvodnje in s tem transferja znanja
Sedanji finan]| ni ul i nki pomembni h tveganj in prilogn
uspegnost in denarne tokove ter pomembnvae |[tjveegamj &, i n
da bodo v naslednjem obdobju porolanja povzrolil:@ po
sredstev in obveznosti, objavljenupogt po&kemaal hdiahnoa
ralunovodskem poroliluwu

Vplivi, tveganja in prilodgnosti, ki jih zajtomhbko zaht
SBM, dodatno pa se v tem porolilu predstavljajo tudi
[l Q Opi s postopkov za opredelitev ter ocenjevanje poc
Ocena dvojne pomembnosti (DMA) je zaletni in bistveni

je predvsem naslednje apbdvoobosbi v paeddsfjavianegme bol j
1T i zobragevanja o ESRS;
T i zvedldblaavni c:
p za dololitev vrednostnih verig,
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p za prepoznavanje in ocenjevanje trajnostnih vpl]
p za ©prepoznavanje trajnosted@denjveevgaannjje (nijni hprvii lho
ulinkov;
T priprava podatkov za obvladujolo drugbo v manjgih
za posamezna podrolja:
p za dololitev pragov,
p za utemeljitev (ne)pomembnosti trajnostnih zade"
p izralun ogljilnega odtisa obsega 3 za manj kaj ol
T priprava podatkov za Skupino v manjgih skupinah
posamezne odvisne drugbe:
p za utemeljitev (ali ovrgenje) z vidika trajnost.
p za gtiri pomembne odvisne drugbe:
o pridobitev potrebnih i nformaci | (sestanki , \
predhodno | et o,

o preulitev pridobljenih podatkov/informaciij,

o i zraluni ogljilnega odtisa na podl agi podat ko
1T dololitev predloga ocene dvojne pomembnost.i V. nov
9 pridobitev in preulitev podatkov za |l eto 2024 od
T izralun ogljilnega odtisa za |l eto 2024 za celotno
T oblikovanje in potrditev konlne ocene dvojne pome

Vpostopku dololitve pomembni Bmepglhidyzavn a stlveedgrmajnijh ime tpad
T smernic in drugih pojasnil EFRAG
T GHG Protocola za izralun ogljilnega odtisa
T metodologij, ki jih za onesnagevanje in zaposlene
ObvlIadujola drugba je v Skupini najpomembnejga tako s
postopek izveden posebej zanj o, nadgriag epr e¢d p ond toa vmla:c i
T obvliadujola drwsglmai nheSkuphem prestrukturiranju,
dejavnosti kot gtevila;zaposlenih in odvisnih dru
T trajnostna strategija obvladujole drughbe in Skup
pripravljena
1 uporabijo se mogne izjeme iz ESRS
T vkl julijo se samo obvezna razkritja.
ObvlIadujola drugba je poskrbela za vrsto aktivnost.i V
od leta 2021 dalje. Vodilni in vodstveni zaposleni so
zunanjih piomnauded&mwmivh samo za zaposl ene, prilagojenih
izvedena tudi vrsta delavnic, na katerih so |lani sku
f dololili vrednostne verige Skupine in v ta namen:
p dol ol il merila za pomembnost poslovnih odnosov,
p dololili pomembne neposredne posl ovnevednin@gse VvV V
p dol ol il pomembne posrwrdeen potsdioviner ioglinose v
1T prepoznali vplive poslovanja Skupine:
p obravnavali vse t eme, podteme in podpodteme po

AR 16,

p obravnavali morebitne vplive, specifilne za Sku,|
T ocenili vplive poslovanja Skupine in v ta namen:

p dololili prage za resnost (razsegnost, obseg in

in obseg za pozitivne vplive),

p dolo]lili merila za verjetnost morebitnih vplivo)

p dol ol il nepomembne vplive,

p dol ol il pomembne dejanske ,vplive glede na resn:

p dol ol il pomembne morebitne vplive glede na res.]
T prepoznali tveganja (in prilognosti):
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p obravnaval. vse t eme, ppoo dsteeznmea mun tpoad pmoodsttenmeh  z a
AR 16,
p obravnavali morebitna tveganja in prilognosti, s
del uj e;
T ocenili finanlne ulinke tveganj (in prilodgnosti) |
p dol ol il prage za pomembnost finanl|lnih ulinkov
p dol ol iazia merrijlet nost morebitnih tveganj (in pril
p dololili pomembna tveganja (in prilodgnosti);
T pripravili podait ked goswronpoht ipodr ol
Postopek je bil osredotolen na kovinsko in turistilmr
zaposlenih in lokalnih skupnosti ter na geografska ob
Ugotovljeno je bilo, da so pomembni vplivi z vidika I
h kateremu pomembno prispevajo tudi posl ovni odnosi v
Skupina prepoznava odvisnost.i od zaposlenih v povezi

ter tveganjem pomanj keprrjid ouwsntorseezz mi h nk advreagvanj em posl o)

Pomembni finan]| ni ul i nki bruto tveganj so tisti, ki
nadal jevanju visok obseg) pred ukrepanjem in z ver ]
verj etPrespto)zznana trajnostna tveganja in prilognosti S
tveganij (in prilognosti), kamor se uvrglajo tudi drug
Pragi za tveganja (in smiselno enako za prilognosti):
T nizek obseg: povzroli finan]| ni ulinek (izguba pri
O,mi |l igwmav,
T srednji obseg: povzroli finanlni ulinek (dd&guba p
0,5 dmi Ili,gornav ,
T visok obseg: povzroli finanlni wulinek (i,zgbpbh pri
od inj 6igwrmnav.
Pragi za verjetnost nastanka tveganja (in smiselno en
T nizka verjetnost; redko in neverjetno
f srednja verjetnost: verjetno in mogol e,
f visoka verjetnost: pogosto.

Postopek odl ol anj a:
f sponzor projekta priprave porolila o trajnostnost
T uprava.

Povezani postopki notranje kontrol e:

T 11 ani skupine za trajnostni razvoj pregledaj o po

obvladuj ol ioddroudgvbiis,nithuddir ugb

T kjer primerno, se podatki primerjajo z ralunovods
Stopnja in nalin vkljulitve postopka za opredelitev,
celoten postopek wupravljanja tveganj Skupine ter sto
splognega profila tveganjanji nShopitmreokgpe wmnpsbal gahphe
sistem upravljanja tveganj in prilognost.i v obvladu
vkl juleval tudi upravljanje vplivov ter celotno Skupi
Vel i ka pozornost |je sicer namenjena obveglanju zapos
drugba izmenjuje z lokalno oblastjo preko oblinskega
ni ganje hrupa. Prav tako j o jjeawee dtneoh mdlveegjiljad ag egd tevdael e
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Tesno sodeluje tudi z gasilskim drugtvom glede pogarr
popl ave.

Pri pripravi por olpiolraa bd jternaj nl casdttrnae mviisrisijospuo d & takkdvo r j i
pa so bili prouleni tudMedsltaszme Viavemopaddastlopwnis wdiriji
vseh treh obsegov TGP (nabavljene koliline material a,
ki vzbujajo zaskrbljenost in veliko zaskrbljenost in

[l RGZahteve po razkritju iz ESRS, zajete v izjavi p ocC
Seznam zahtev po razkritju je vkljulen na zaletek por

Skupina ¢ge ni ma:

T sprejetih politik za wupravl,janje pomembnih trajno
T sprejetih ukrepov za upravlijanje pomembnih trajno
T sprejetega akcijskega nalrta za wupravljanje pomem
virov.
Skupina ge nima sprejetega akcijskega nalrta in ukrer
tezrat o ge ne spremlja uspegnost.i in ulinkovitosti ukr
Zgor aj navedeno ¢ge ni sprejeto, ker je povezanho s pri
kot je pretdeoffksBIMMDoho|l ene politike (nekatere na ravni
ravni posameznih daugbyYyomasWalpjiadelmvno silo sicer na
trajnostneazadevepol itike skladne z zahtevami ESRS, s

strategije.

Metri ke ge niso dol o]l ene.

Cilji glede pomembnih trajnostnih zadev ge niso dol ol
Politike in ukrepi za Skupino glede vseh trajnostnih
reorgani zvaadypoli odbrugbi in Skupini. Predvideno je, d
Predvideno | e, da bo trajnostna strategija Skupine z

|l etu 2025.

Skupina sicer zagotavlja skladnost s predpisi in pro
Sistem upravljanja tveganj in prilognosti je v obvlad
se predvideva nadgradnja v prihodnje.

Kot izhodi gl no je dololeno I eto 2021 in kot izhodi gl n
Pri tem je za odvisno drugbo v turistilni &é&NaDnost:
19 leto 2021 ni reprezentativno. Za odvisno drugbo v
na podlagi obsega 3 v letu 2024 in razmerja VvV proizvo
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9. Dkol jske informacije

9. 2R4&4zkritja v skladu s |l enom 8 Uredbe 2020

Poro
t aks
Ur ed
in o
dire
ur ed

EU |
podn
gosp
razn
tist
p o dgli
okol
mi ni
t aks

Pri

prih
sred
odvi
ral u

r
I
jetja.

|l ilo predstavlja, kako in v kolikgni mer i SO Qgos
onomijo oziroma izpolnjujejo zahteve iz |l ena 3 U
ba o taksonomiji j& aaleadlba wel8j.atil ejnwl iojpa e2@2 ¢ .uj®
bseg podjetij, ki spadajo v podrolje uporabe teh
ktive glede porolanja podjeti] O trajnosetnnuost i (
be o taksonomiji, ujema z obsegom izvajanja CSRD

edbi o taksonomiji je bila |leta 2021 objavljena
ena 8 (2021/2178). Ta del egirana wuredba dol ol a

o je veljati vel delegiranih uredb za natanl|len s
erim prispevajo, in tehnilna merila za pregled,

ksonomijo. Predvsemegphmalnedhal/dz2129Y) ramlaolua dej avn
bna <cilja (blagitev podnebnih sprememb in pril

3/ 2486) pa dolola dejavnosti in merila za ¢§gtiri d

mor skih virov, prehod v krogno gospodarstvo, prepr

va biotske raznovrstnost.i in ekosistemov).

e opredelila ¢gest okoljskih ciljev, in sicer: (
ebnim spremembam, (3) trajnostna raba ter varstvo
odar stvo, (5) prepr el evvaarjea itne rn a(déz)o rwa/ramtj vwo oinre sa
ovrstnosti in ekosistemov. Tehnil|lna merila presoj
e, ki l ahko pozitivno prispevajo k vsaj enemu oKk
a specifilnih tehnilnih meri/l ugotovi, da dejavno
jskih ciljev, hkrati pa ne povzrolajo bistvene gl
mal ni mi zaglitni mi uak rreeprii ltae rz ai zprod sng jug ,e j ©e t Ethaji ¢
onomijo EU in veljajo za okoljsko trajnostne dej a

pripravi konsolidiranega porolila o trajnostnost.
odki od | astne porabe. Pri kazalni kih so upogteva
stva in strogki p csstlaovvl g rejnee gpr epdo sl pivalnij avizjao ad i
snih drugb UNITUR d.o. o. in UNIOR Components d.
novodskem porolilu.

125



L ®
6 ”Nl”” Letno porolilo Skupine UNI4OR in di

Deleg prihodkov od proizvodov ali storitev, povezanihizagaspoifgar gkhi mietode282Ho0 s

Poslovno leto 2024 Merila za bistven prispevek Merila za nebistveno skodovanje

leto 2023

Gospodarske dejavnosti (1)

2024 (4)
sprememb (5)
Prilagajanje

sprememb (11)
Prilagajanje
podnebnim

spremembam (12)
Voda (13)
ukrepi (17)

Delei prihodkov
usklajenih s

taksonomijo {A.1) ali
Kategorija
omogocitvena

dejavnost (19)

dejavnost (20)

1N}
= =
= 2
= =
8 3
(=]
£ =
=
E o
(=]

Delez prihodkov, leto
BlaZitev podnebnih
podnebnim
spremembam (6)
OnesnaZevanje (8)
Biotska raznovrstnost
Blazitev podnebnih
OnesnaZevanje (14)
Kroino gospodarstvo
raznovrstnost{16)
Minimalni zascitni
Kategorija prehodna

KroZno gospodarstvo (9)
taksonomijo

A. DEJAVNOSTI SPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO
A.1 Okoljsko trajnostne dejavnosti (usklajene s taksonomijo)

Zbiranje in prevoz frakcij nenevarnih

. PR E38.11 7.563.031 2,65 DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA
odpadkov, ki se lofujejo pri viru
Prihodki ofi okoljsko trajnostnih dejamosti (usklajenih s 7 563.031 265 DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA 3.61
taksonomijo) (A1)
0Od tega omogo&itvenih 0 0,00 0,00 (0]
Od tega prehodnih 7.563.031 265 DA DA DA DA DA DA DA DA 3.61 P
A.2 Dejavnosti, ki so sprejemljive za taksonomijo, vendar niso taksonomsko trajnostne (dejavnosti, klaj tak ijo)

SP; NSP | SP; NSP SP; NSP | SP; NSP

Zbiranje in prevoz frakeij nenevarnih E38.11 5.136.416 180 NSP | NSP | NSP | NSP sp NSP
odpadkov, ki se lofujejo pri viru

Prihodki od dejavnosti, ki so sprejemljive za
taksonomijo, vendar niso okoljsko trajnostne 5136416 1,80 MNSP NSP NSP NSP SP NSP 0,00
(dejavnosti, neusklajene s taksonomijo) (A.2)

A.Prihodki od dejavnosti, sprejemljivih za
taksonomijo (A.1 + A.2)

B. DEJAVNOSTI, NESPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO
Prihodki od dejavnosti, nesprejemljivih za
taksonomijo

Skupaj (A+B) [ 285.310.887] 100,00
Legenda:

DA — dejavnost je sprejemijiva za taksonomijo in usklajena s taksonomijo glede zadevnega okoljskega cilj

NE — dejavnost je sprejemijiva Za taksonomijo, vendar ni usklajena s taksonomijo glede zadevnega okoljskega cilja
SP — dejavnost, sprejemljiva za taksonomijo za zadevni cilj

NSP — dejavnost, nesprejemijiva Za taksonomijo za Zadevni cilf

12.699.447 4,45 3,61

272.611.440 95,55

hodkov od prodaje Skupine po dejavnostih je pogtaswljjeenmae gga kpnsslod v ani jr

Sestava pri
887 evrov.

285.310.

Dejavnost zbiranja in prevoza frakci ji NleOnEe via3i8h.zlhlapdpadkougbki USeé ORoHupdej o Upt i
NI NGBO UNI OR FORGI NG Co. Lt d. Med te odpadke se wuvr gl ajo kovi nz kdl uondipnaidjkai) ,( pkr
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prodani podjetjem, ki se ukvarjajo z zbiranjem ali pr edelnaswad toedlr e@dckp g d kosvi.r uNy:
kovinski odpadki, ki nastanejo pr.i postopkih kovanja in obdelave kovin v proi:
S taksonomijo uskl ajeni prihodki se nanagajo na prodaj o o dsptaadvkiojve no b vkl ocatd ug por| eej
neuskl ajeni s taksonomijo, zaradi pomanjkljivih podatkov glede doseganja meri/|l
Dve dejavnosti sta bili kot sprejemljivi za taksonomijoletnos2@®@23spewv&ioanv kd miji & j
iz bioenergije in proizvodnja energije z mnpozabwmi fiomavehtadael @ag prihhodlogVv jien d:
jaml|liti doseganja meril. To dejstvo ostaja, zato se za |l etjfavdOo24iti npspheidé&ir

taksonomijo.

127



L ®
6 ”Nl”” Letno porolilo Skupine UNI4OR in di

Del eg nalogb v osnovna sredstva pri proizvodih ali storitvah, oiproawvzkrainti jhe zz a olse
2024

Poslovno leto 2024 Merila za bistven prispevek Merila za nebistveno Skodovanje

darstvo (9),
zascitni

Gospodarske dejavnosti (1)

Zbe v osnovna

sredstva (3)
sprememb (5)
Prilagajanje

sprememb (11)
Prilagajanje
podnebnim
spremembam {12)
Voda (13)
Kategorija
omogocitvena
dejavnost (19)
dejavnost (20)

w
Q
I
=
=
£

[}

5
=]

BlaZitev podnebnih
podnebnim
spremembam (6)
Onesnaievanje (8)
BlaZitev podnebnih
OnesnaZevanje (14)
raznovrstnost{16)

Zno gospo

Nal
sredstva, leto 2024 (4)

Delez naloib v osnovna
Biotska raznovrstnost
KroZno gospodarstvo

Delez naloib v osnovna
sredstva usklajenih s

taksonomijo, leto 2023
Kategorija prehodna

_|Kro
&

A. DEJAVNOSTI SPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO
A.1 Okoljsko trajnostne dejavnosti (usklajene s taksonomijo)

NaloZbe osnovna sredstva pri okoljsko trajnostnih 0 0.00
dejavnostih (usklajenih s taksonomijo) (A1) :

Od tega omogoCitvenih 0 0,00

Od tega prehodnih 0 0,00

A.2 Dejavnosti, ki so sprejemljive za taksonomijo, vendar niso taksonomsko trajnostne (dejavnosti, neusklajene s taksonomijo)

SP; NSP | SP; NSP| SP; SP; NSP | SP; NSP | SP; NSP
daloZoe v osnovna sredstva pr dejavnosting, Ki so

sprejemljive za taksonomijo, vendar niso okoljske

trajnostne (dejavnosti. neusklajene s taksonomijo) 0 0.00
(4 2
A.Prihodki od dejavnosti, sprejemljivih za 0 0,00

taksonomijo (A.1+ A.2)
B. DEJAVNOSTI, NESPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO

Naloibe v osnovna sredstva pri dejavnostih,
nesprejemeljivih za taksonomijo

Skupaj (A+B) [ 22.103.875] 100,00
Legenda:

DA — dejavnost je sprejemijiva za taksonomijo in usklajena s taksonomijo glede zadevnega okoljskega cilf

NE — dejavnost je sprejemljiva za taksonomijo, vendar ni usklajena s taksonomijo glede zadevnega okoliskega cilia
3P - dejavnost, sprejemijiva Za taksonomijo za zadevni cilj

NSP — dejavnost, nesprejemijiva za taksonomijo za zadevni cilf

22.103.875 100,00

Nal ogbe v osnovna sredstva Skupine v skuwpnkionvwiogiindii raz.elmd .a8 7ud s@wrdak etnd ppiwv e bt
sredstva so pareis pdreejjaevmi g sitviihh, za taksonomijo, zaradi. pomanj kljivih podatkov gl e
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Deleg strogkov poslovanja pri proizvodih ali storitvah, povigzaarkirh t7 egaosapddckaros k

Poslovno leto 2024 Merila za bistven prispevek Merila za nebistveno skodovanje

leto 2023

Gospodarske dejavnosti (1)

Oznake (2) NACE
Stroski poslovanja (3)
Dele# stroskov
poslovanja, leto 2024 (4)
BlaZitev podnebnih
sprememb (5)
Prilagajanje
podnebnim
Onesnaievanje (8)
Biotska raznovrstnost
Blazitev podnebnih
sprememb (11)
Prilagajanje
podnebnim
spremembam (12)
Voda (13)

Onesnaievanje (14)
KroZno gospodarstvo
raznovrstnost{16)
Minimalni za&éitni
ukrepi (17)
Delei stroskov
poslovanja usklajenih s
Kategorija
omogocitvena
dejavnost {19)
dejavnost (20)

. |KroZno gospodarstvo (9))
Kategorija prehodna

Valuta

A. DEJAVNOSTI SPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO
A.1 Okoljsko trajnostne dejavnosti (usklajene s taksonomijo)

Strogki poslovanja pri okoljsko trajnostnih dejavnostih 0 0.00
(usklajenih s taksonomijo) (A.1) !
Od tega omogocCitvenih 0 0,00
0Od tega prehodnih 0 0.00
A.2 Dejavnosti, ki so sprejemljive za taksonomijo, vendar niso taksonomsko trajnostne (dejavnosti, neusklajene s taksonomijo)

| SP; NSP | SP; NSP | SP; NSP | SP; NSP | SP; NSP | SP; NSP
Stroki poslovanja pri dejavnostih. ki so sprejemljive za
taksonomijo, vendar niso okoljsko trajnostne 0 0,00
(dejavnosti, neusklajene s taksonomijo) (A2)

A.Stroski od dejavnosti, sprejemljivih za 0 0.00
taksonomijo (A.1 + A.2) !
B. DEJAVNOSTI, NESPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO
Stroski poslovanja pri dejavnostih,
nesprejemljivih za taksonomijo
Skupaj (A+B) | 182.389.950, 100,00
Legenda:

DA — dejavnost je sprejemijiva za taksonomijo in usklajena s taksonomijo glede zadevnega okoljskega cilj

MNE — dejavnost je sprejemijiva za taksonomijo, vendar ni usklajena s taksonomijo glede zadevnega okoljskega cilja
SP - dejavnost, sprejemijiva za taksonomijo za zadevni cilf

NSP — dejavnost, nesprejemijiva za taksonomijo za zadevri cilf

182.389.950( 100,00

Strogki posl ovanja Skupi kenddNl ORi sanpmedsat anbpgodsbemr podelj avmosti h, nesprejem
pomanj kljivih podatkov glede doseganja meril
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9. 2E3RS E1 Podnebne spremembe

[ 1] Nalrt za prehod za blagitev podnebni h sprememb

Skupina ge ni dololil a:

1 svojega nalrta za prehod za blagitev podnebnih sp

T ciljev zmanjganja emisij TGP,

f vzvodov razoglijilenja

T nalogb in financiranja za podporo nalrtu za preho

T ocene morebitnih vezanih emisij TGP,

f drugega, povezanega z nalrtom za prehod
Predvideno je, da bo nalrt za prehod za blagitev podr
2025.

[ ESRS 2 Bl. PBMie mbni vplivi, tveganja in prilodgnosti t

i n poslInoovdneiln m

V povezavi s podnebnimi spremembami so prepoznana ¢t
pomembnost[iSBa]tnolskicer :
T s podnebjem povezano fizilno tveganje za turist
zar adi toplejgih zim;
T tri prehodnostna tveganj a:

p prilagoditev zakonskim zahtevam za blagitev pod

p konkurenca izven EU brez vstopnih strogkov,

p pomanj kanje ezeleneg¢ energije, jekla in alumini |
ObvlIadujola drugba se razdol guje in reorganizira, sp
namenom, da bosta prihodnja strategija in poslovni m
zmogna zagotoviti njihovo blagitev v skladu s cilji E
Pri oceni tveganj je bil upd@tewiama ptoelmmédmat srce n@lro b a
Postopek za opredelitev ter ocenjevanje s podnebjem

predstavl jéemrRqQv Ugoltkivl jeno je bil o, da predstavljajo
Skupine.

Povezava wuporabljenih podnebnih scenarijev in zdrug
predpost avkami iz ralunovodskih izkazov iz konsolidir
Kot izhodiglno | eto smo izbrald.i l eto 2021, ker to | et

proizvodnjo od leta 2019 do 2022)] Déeatnoupojsashjne] em
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[ B8] Poraba energije in meganica virov energije

Poraba energije in meganica virov energiije

Razdelitev porabe energije glede na vir

250.000
200.000
150.000
100.000

50.000

2021 Leto N-2024

m 11. Skupna poraba energije iz obnovljivih virov (MWh) (skupaj 8-10)
W 7. Poraba iz jedrskih virov (MW h)
M 6. Skupna poraba energije iz fosilnih virov (MWh) (skupaj 1-5)

Poraba energijeinme gani ca virov energgi

1. Poraba goriva iz premoga in izdelkov premoga (MWh) 20.843 21.053
2. Poraba goriva iz surove nafte in naftnih proizvodov (MWh) 16.066 10.774
3. Poraba goriva iz zemeljskega plina (MWh) 55.296 37.310
4. Poraba goriva iz drugih fosilnih virov (MWh) - -
5. Poraba kupljene ali pridobl

in hlajenja iz fosilnih virov (MWh) 109.737 38.390
6. Skupna poraba energije iz fosilnih virov (MWh) (skupaj 11

5) 201.941 107.527
Deleg fosilnih virov v skupni 98,38 % 56,29 %
7. Poraba iz jedrskih virov (MWh) - 56.413
Deleg porabe iz jedrskih virov 0,00 % 30,00 %
8. Poraba goriva za obnovljive vire,v k | j ul no z jublinog

industrijskimi in komunal ni mi

vodikom iz obnovljivih virov itd.) (MWh) 2.805 3.465
9. Poraba kupljene ali pridobl

in hlajenja iz obnovljivih virov (MWh) - 21.739
10. Poraba samoproizvedene energije iz negorivnih obnovljivih

virov (MWh) 517 1.878
11. Skupna poraba energije iz obnovljivih virov (MWh) (skupaj

81 10) 3.322 27.082
Del eg obnovljiviheneigijeé®y v skup 1,62 % 14,18 %
Skupna poraba energije (MWh) (vsota skupaj 6in 11) 205.263 191.021
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Energetska intenzivnost na podl agi neto prihodkov

V preglednici je prikazan izralun energetske intenzi
vplivom).

Neto prihodki, uporabljeni za i zral un energetske i
ralunovodskem porolilu

|l zralun energetske in 2021 2024 % 2024/2021

Skupna poraba energije iz dejavnosti (MWh) 203. 190. 93,

Neto prihodki iz dejavnosti (EUR) 239.69 285. 31 119
Energetska intenzivnost MWh/EUR 00,0008 0, 0006 ¢ 78,
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[ EA] Bruto embsiegevTGP 2 in 3 ter skupne emisije TGP

Retrospektivno
Pri mer

|l zhodi

|l et o 21 | et o N-202 4

Emisije TGP obsega 1

Bruto emisije TGP obsega 1 (v

Skupne emisije TGP/lokacijske

tonah COz-€) 19.945,00 16.805,00 84,26
Deled emisij TG

reguliranih sistemov v trgovanju 0,00 0,00

z emisijami (v %)

Emisije TGP obsega 2

Bruto lokacijske emisije TGP

obsega 2 (v tonah COz-¢) 52.620,00 29.508,00 56,08
Bruto trgne emi

2 (v tonah CO>-¢) 52.620,00 18.186,00 34,56
Emisije TGP obsega 3

Skupne bruto posredne emisije 194.574.09 180.061.59 92 54
TGP obsega 3 (v tonah CO2-e) T T '

1 Kupljeno blago in storitve 70.110,94 68.639,00 97,90
2 Investicijsko blago 1.837,02 2.910,62 158,44
3 Dejavnosti, povezane z

gorivom in energijo v obseg 1 in 28.883,93 11.572,13 40,06
2

4 Prevoz in dis

delu vrednostne verige 11.913,87 12.174,00 102,18
5 Odpadki, nastali pri dejavnosti 12.860,78 4.943,65 38,44
6 Slugbena poto 195,26 287,01 146,99
7 Prevoz zaposlenih na delo 2.350,27 2.029,37 86,35
8 Sredstva,zakupl jena

delu vrednostne verige 133,78 130,33 97,42
9 Prevoz in dis

delu vrednostne verige 7.373,73 14.352,97 194,65
10 Predelava prodanih

proizvodov 57.616,79 61.839,48 107,33
11 Uporaba prodanih proizvodov 0,00 0,00

12 Ravnanje z izrabljenimi 901,53 920,48 102,10
prodanimi proizvodi

13 Sredstva zak

delu vrednostne verige 0,00 0,00

14Frangi ze 0,00 0,00

15 Naloghbe 396,20 262,53 66,26

Skupne emisije TGP

(v tonah COz-¢) 267.139,09 226.374,59 84,74

Skupne emisije 267.139,09 215.052,59 80,50267

tonah CO»-e)

V preglednici so prikazane bruto emisije TGP obsegov
trgni met odi za Skupino. pec za primerjalno |l eto
ESRS.
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Metoda za izralun emisij TGP temel]ji na merjenih in i
emi si jskipodakkorijiz tabel DEFRA.
l zralun emisi|j TGP se je izvedel po trgni in po | ok:
pridobljeni na osnovi meritev. Za | okacijsko metodo
Electricity maps, za trdgno |metdrdwg bma piomand | aa oo h wlva
obnovljivih virov, za vse ostale drugbe pa smo uporahb
Pri izralunu emisi|j TGP obsega 3 od dobaviteljev ni
faktorjevimnmali pdatonhkov. Obseg emisij jebrazviden v ¢
V izralun obsega 3 so za Skupino vkljulene vse kate

proizvodov za svoje delovanje
programu Strojegradnja, kitpihpreadadgdi
13 (ni identificiranih sredstev, ki bi
uporabljamo frangiznega model a) .

bil
un

Pri i zralunu
3 (version 1,

emi si j
2013) .

obsega 3 je

Lastni izral j e

V obsegu 3 Skupine so vklju|lene posredne
drugbah, ki so hkrati tudi dobavitelji
emi sije vkl julene kot dalgevi gjega del a

prikazujeta

Preglednici

neposredno

intenzi whopgitnd GP

ne

i h

upogtevan G

viednostne

na

| z r akntemzivnosti TGP naneto prihodke 2024 % 2024/2021
Skupne emisije TGR-e] 267. 226. 84,
Skupemi sije TGP 2€)r §gng 267. 215. 80,
Net o prihodki iz deja 239.69 285. 31 119
I ntenzivnost TGP (1l ok 00,0011 0,0007 71,
I ntenzivnost TGP (trg 0,0011 0, 0007 67,
Net o pruiphoordakbil,j eni za izralun intenzivnost.i TGP,
porol il u

[ E9] Predvideni finan]| ni ul i nki pomemigaini
podnebjem povezanih prilognosti

Drugbe v Skupini ni so prepoznale sredstev, na

pomembne finan|ne ulinke.
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9. 2ESRS E2 Onesnagevanje

[ E2] Onesnagevanja zraka, vode in prsti

V Skupini prepoznavamo pomembno oWplsinvadglerviamg ej e rpdkme m
l okacijah, kjer potieBhopedv g ond N, & akdin gvve@agrkpa n kho vicn
na&Kitapmwbkongwu Village, Moushan Town, Yuyao City, Zheji
V zadnjih letih smo aktivneje pristopildi k zni gevanj i
zni gevanje hrupa v okolju in pri vseh investicijah vk

hrupom ne obremenjuj emadrleokpalarkes es kpw femdbasychiimow dleze n a
odvisne drughbe.

V letu 2024 smo izvedl: nekai ukrepov za zni gevanje h
Narezu, protihrupna bariera ventilatorja ter izvedba
hrupa protrit askoesgeatoanvlij amo, da s hrupom netobremenjuje
Meritve hrupa v okolju na posameznih | okacijah obvl ac
skladu z okoljevarstvenim dovoljenjem oziroma v skl a
hrupa so vsa |l eta skladne zakonodaj o.

[ E2] Snovi, ki vzbujajo zaskrbljenost in snovi, K i vV Z
Snovi , ki vzbujajo zaskrbljenost, in snovi ki vzbuj
pripravkov. Aktivnosti v smislu zmanjgevanja teh snov
dostopne, jih zamenjamoneazanpdiavke bpudcdbnjnnesanstvo
Od snovi, ki vzbujajo veliko zaskrbljenost, smo Vv ol
gestvalentni krom in ga uporabljamo na gal vanski i ni

ustrezno alternativo tertnaval ehtnpmokekmolknr omi t akpas
uporabo kromovega trioksida (gestvalentnega kroma) v

Pol eg kromove kisline je v obvladujoli drughbi za proi
snovi , ki vzbujajo veliko zaskrbljenost in trenutno
kemi kal i j o.

Kolilinevgbaoywie]) o kb zagkphlrjabdbhaigna $sekaampi Kovagka
Zr e)

kr omov t-B2&6k &igd
bor ova k2i3sll7i nkag

Lahko pa zagotovi mo, da je nag tehnologki proces tak
snovi, ki wvzbujajo veliko zaskrbljenost, in smo tako
do nagih dobaviteljev enake zahteve.

Med snovi, ki vzbujajo zaskrbljenost, smo uvrstili sn
3 Priloge VI Uredbe o razvrglanju, oznal evanju in p:
vsebujejo v velini primersonvwvzel &kinivzkieujkag nc entsrka cbil jj e

Odvisne drugbe v svojih proizvodnih procesih ne wupor :
tudi ne snovi, ki wvzbujajo zaskrbljenost.

135



< UNIDR
L =4 Letno porolilo Skupine UNI4JOR in di

9. $oci alne informacije

9. 3ESRS S1 Lastna delovna sil a

[ S1] Politike v zvezi z lastno delovno silo

Skupina nima sprejete strategije in posledilno oblikc
obvliadujole drugbe (in tudi na ravni nekaterih odvis
politike, ki sicer naslaaylaj djno ppdrmennmes tvplive, tveg
Drugba UNIOR d. d. ima svoje zaveze s podrolja |l ove
Temel jna dokumenta na tem podrol ju sta Etilni kodeks
2016, nazadnje posodobljen femegarijav Radmj3gd dreu § bkeo dléN
sprej&R2028. (v nadaljevanju Kodeks) . Oba dokumenta st
drugbe UNIOR d.d. V marcu 2023 je bila sprejeta tud
zdravja priavbphojauz energijo ter drudgbene odgovorno
poglavje dodano éeéSpogtovanje |lovekovih pravic.g
Drugba UNIOR d. d. se v skladu s prej omenj eni mi inte
vsakim posamezni kom in k spogtovanju |l ovekovih pravi
zavezuje k delovanju v skladuzaktsodapoReppbdtjghe Séljy
in nalel.i ter pravili mednarodnega prava na podrolj
interni mi akti zavezuj e, da se vsem zaposlenim v dr uc¢
ter da d9delogvedga | asa in drugih ugodnost.i dosl edno
Republi ke Sloveniije.

V drughbi UNI OR d. d. skl adno z dol ol bami Kodeksa in |
sindikate, s sindikal ni mi predstavni ki pa spogtljivo
so varovani skladno z zakordawdejjom. t\akdr ugpir edINORtd .va.
svet del avcev.

V drughbi UNI OR d. d. delujejo trije reprezentatiwvni :
zakonodajo nagteta telesa podajajo svoja mnhenj a, del
obveglati, se z nji mi posveot|loivtaetvi vi ns ojoidnh od casnlj aet.i Pprve
partnerjev je spogtovanje pravic delavcev, torej tud
konstanten dial og.

Ukrepov za zagotovitev in/ali omogol anje popravnega u
v kolikor bDbi se krgitve pojavile, bi ravnal.i v skl ad
domnevnega spol nega i n drugemgjpa naal elged warmjean tmerst @ r
nadal jevanju.

V Kodeksu se drugba UNIOR d. d. zavezuj e, da ne dopug
otrogkega del a. Prav tako je prepovedano del o otrok
del ovnem razmerju ugivajo detavobtiki Dgeonmnsordamer peE
in se |l ahko kadar kol i prekine. Trgovina z | judmi in s
V drughbi UNI OR d. d. se zavzemamo zaspolepoyadi i dkog
nadl egovanja ter trpinlmamna nial elehovneimemastca. do kakt
di skriminaciije. Skl adno s Kodeksom, del avcem, i skalc
posl ovni proces, zagotavljamo enako obravnavo ne gl et
spoln@erpgemost, spolno identiteto, starost, invalidno
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socialno porekl o, |l anstvo v sindikatu ali katero Kk
spogtovanje pravic manjgin in domorodnih | judstev.
Prepovedani sta neposredna in posredna diskriminaci]j
ravnanja z okol jem, varnost.i in zdravja pri del u, u |
UNI OR d. d. i mamo osebne okroeldieglljiennee :t uédlis kpad dcreonb nzeajpeo sd
zagotavljamo enako obravnavo ne glede na narodnost, r
porekl o, spol , barvo koge, zdravstveno stanje, i nve
usmerjdnaoagtnsko stanje, |lanstvo v sindikatu, premoge
skl adu z zakoni.c¢ Uresnilujemo nalelo enakega obravne
drughbi velja Politika raznol i kodiNil ORprdawe ,i rkahad®2ormn
spodbujanje raznolikosti ter doseganje ciljne raznol
starost, izobrazbo in izkugdgnje.

Prepovedano je spolno in drugo nadl egovanje ter trpin
velja Pravilnik o prepovedi i n preprelevanju spolne
del ovnem mest u. Zavzemamo se za gnmriolgeelnno ztaoploesrlaennciom ¢
opravljanja njihovega dela in imamo z& Navasegpirleged oz a¢
zaposlenih v primeru grogenj. Za sprejem prijav domn
trpinlenja na del evea&mmmebtatsodrugbe s sklepom uprav
sprejem prijav. Skupaj je imenovanih 14 poobladglencev
s podrol|lja mobinga. Del avce, K i bi s e nediolsd ogInio roeore
grognjo do sodel avcev, povzrol ali prepire med ali s s
se obravnava skladno z dol ol bami Pravilnika o krgenj
razmerja v drugbi UNIOR d. d.

V drughbi UNI OR d.d. zaposlujemo tujce, invalide, star
spogtljiv odnos ter jih enakomerno obravnavamo. V s
posebnega varstva v delovnem rajimendjel av@evseZnaflaf ec
delujejo razlilna stalna telesa, en od njih je tudi
del avcev (invalidi, ¢genske, ml adi del aveci in td.).
Tudi v vezi z zaposlenimi se v obvladujoli drugbi rav

| SO 45001, pridobljen imamo polni certifikat Drugini

V odvisnih drugbah so vzpostavljani razlilni organiza
odnos z zaposl eni mi (npr. prepre|levanje in odkrivanj
usposabljanja, razvoj zappalenvbempogt ppkini mbomdei eigni
varnost.i in zdravja pri delu, podrolje varnega del a s

Preko skrbni kov odvisnih drughb prakse prenagamo v

sistematilnega pregleda in prenosa.

Vel O sistemu wupravljanja tveganj, pooblaglencu za kc¢
za skladnost poslovanja, zeadglliatvij ug Vvii.¥g d led wn eigtad .p ojreo |z d
[ S2] Postopki za sodelovanje z | astno delovno silo in

Na ravni obvliadujole drugketemo!l saezagpedleamivoe d lpno ed c i

posvetoval: s sindi katokwvasweromgdelsaetcay kper sta ko
sveta prisotna dva predstavnika zaposl enih. I nf or mac
reorganizaciji programa Strojegradnja so bile posredo
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Sodel ovanje z zapos!l eni mi gl ede kroma poteka neposrec
Z nevarnimi kemi kal ijami, kjer lahko zaposl eni i zpos
varnem delu z nevarni mi k e nei rkjagl @isjad min.t nlegray kirmimtaa rsj e o
je potekalo tudi preko internih kanalov komuniciranja
Hrup oziroma !l aagljiet at e ma, K i jo je v obvladujoli dr u
sestavljena iz predstavni kov zaposlenih. Skupina je
kjer so dololene tudi aktivnosti =zaslzemndg.evanje tvegan
Na ravni Skupine glede optimizacije gtevila zaposl eni
vpliv prisoten | e v obvladujoli drugdeéeswalPegmtvn e @k ok vo ma
Hr uppov z neelgaat i vma zveppdiwl ene®dvi sni h drudgbah, kv rmsjei ukva
sodel ovanje glede vplivov poteka preko sindikatov. \
varnost.i in zdravja pri del u.

Funkcije z operativno odgovornostjo za zagotavljanje,
da se njegovi rezxal vambvbibpdgiebvajdrughbi uprava, V 0

vodstvo.

Splogen pristop glede postopkov za sodelovanje z | ast
V obvlIadujoli drughbi ni mamo formalno opredeljenega po
predstavni ki del avcev v zvezi z vplivi. Vspedmmpbu Ve
fazam, ki so opisane v nadaljevanju.

Sodel ovanje z zapos!|l eni mi v obvladujoli drughbi pot ekae

del avcev) .

V. obvladujoli drugbi se sodel ovanj e-odzwiasjnao vo dv eplr ifnaezr:
kompl eksnosti |l ahko ge na zaletku vkljulimo posvetov
del avcev in sindikati), bahpo2rebazanzapemal ¢i hvapaejm
sprememb vkl julimo tesitaloe kstkrugpn snkoa znasgdasallad daorthe slkios/t e )e
uvedbo sprememb. 3. faza vkljuluje éspremljanje in oc

0 zadovwolu) .

V obvladuj ol i drughbi S0 znotraj Tsodckhkar idel B ced todH ijke
deluje za urejanje pologaja posebnih skupin delavcev

[ S3] Postopki za popravni ukrep v zvezi Z negativnim
|l astne delovne sile izrazijo pomisleke

Na ravni Skupine ni vzpostavljenega splognega pri st
ukrepa ali prispevanje k njemu, kadar je povzrolila p:
si i ali prispevala k njim.

V obvladujoli drughbi se izvajajo zbori del avcev, dr
protipravnih in neetil|lnih ravnanj (vkljulno z i menov
usposabljanjem in ozaveg|l anjemez pwond Isd reikke) ,i nz ppdsulden i
sveta delavcev in sindikalnih zaupnikov, nepri merna Vv
poobl aglencev za mobing. Mehanizme je drugba vzpostayv
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Vzpost gwrjaevni | ni k o zagl iti priyVprvavel pekuvsdragbsawiN
podporni ukrepi, K i se zagotavljajo prijaviteljem gl e
razkritja identitete prijavitelja in zaupnost, izklIlju
oddbe % pri meru povralilnih ukrepov, brezplal na p
brezposelnosti, psihologka podpora.

Odvisna drugba UNITUR ima vzpostavljen svet del avcev,
sveta delavcev, delujeta dva sindikata, vsak s svojin
oseba Vv postopku prijave nédprigwi lmoosvoddmj estfad rnmal |nl
razi skovanja suma spolnega in drugega nadlegovanja al
V odvisni drughbi UNI OR Components zaposl eni uresnil uj
pravne in kadrovske zadeve ter preko sindikata.

V odvisni drughbi UNI OR Vinkovci je v skladu z dol ol il
prijaviti svojemu neposredno nadrejenemu. Ta je dol ga
dokazna dejanja ter oghtee.m Ilproemodvaani usptreavdvelrasebi ra
poobl agleni za sprejemanje in regevanje pritogb v zve

V odvisni drughbi Ni ngbo UNIOR Forgirngbpotféehajnei saelda

sindiikatraw potrebi se izvedejo ankete o zadovoljstvu.
V vseh drudgbah, tudi v drugbah 2z manj zaposlenimi, s
drugbe in na vodstvo obvliadujole drugbe.

ehani zmi, postopki, s kateri mi se podpira razpologl
izpostavljena in obravnavana vpraganja, ter ocenjevan

Skupine ge niso dol ol eni

[ S4 Sprejemanje ukrepov Vv zvezi s pomembni mi vpl i vi n
upravljanju pomembni h tveganj in izkoriglanju pomembn
silo ter wulinkovitost navedenih ukrepov
Skupina nima sprejete strategije in poSilecarbihmd eblei k o\
ukrepe (nekatere naesamain8kuavne,posameéeni h drugb) v
sil o, K i nas|l atvrl g jan s tpnoemezrabineevve ukr epi skl adni z zaht
obli kovani na podlagi trajnostne strategiije.
Tako je bila v obvlIadujoli drughbi V povezavi Z opti
podpora zaposlenim, pomol pri prijavi reaqvi,Zauwigdedd nza 2z ap
obe sVrawméezi s tveganjem pomanjkanja ustreznih kadrov
f organiziranje zunanjih in notranjih usposabljanj,
T sofinanciranje gtudija ob del u,
T ohranjanje certifikata Drugini prijazno podjetje,
T prakse z usposobljeni mi mentoriji,
T kadrovske gtipendije,
1T razgovori z zaposl eni mi (s perspektivni mi kadr i,
T promocija zdravj a,
f sodelovanje s Golskim centrom Slovenske Konjice,
f sistem komuniciranja,
9T drugbeno odgovorni projekti
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V drugbah, kjer se pojavlija delo v hrupu, so na razpo
(pod razlilnimi imeni) skupine za varno in zdravo del
varovalno opremo, del aveiisoobhdpbhenzidnavprgdlbogdnegl e
varovalne opreme je obvezna, njeno uporabo skladno
Programu varnosti in proimaoRfiejedkavjaipiji zdekedeBda 628
sl uh, lojperneedeso akti vnost:i

V vezi s kromom se v skladu z zakonodajo izvajajo mel
Mejne vrednosti za parameter krom niso bile presegen

osebno varovalno opremo Vv sklzaadud ezl oo cze nmoe vtavwrengoa nsjnao vijno

[ S Cil ji Vv zvezi z upravljanjem pomembnih negativni
vplivov ter wupravljanjem pomembnih tveganj in prilogn
i v skladu z ESRS ge niso dol ol eni. Z

Trajnostni cilj
optimizacija in reorganizacija v Skupini, ki wvplivat e
tol[SIBMj n poglavju 9.4.1 ESRS G1 Poslovno ravnanje).

Zar adi s prterngennijhe anmabz e vl aduj ol i drughbi pri morani zni
Ciljenpfaedpaz agpoesvlidmi h s mo ppor iplraoggarjaaniily Isieprid eosteilat arajriol i |
stanje posameznih programov. Zar adi reorganizacije S
Zznanja in usposobljenosti naj prej skugal.i premestit.i
Zzaprothjrata v Starem trgu ob Kol pi pr emensitsiot vbe |zea riazdvie dpl
O oprawvkijteéeminbssetappsl enih se je meselno porolalo na s
tudi komunicirala s predstavniki zaposlenih.

Na podrol jusihralpwal adwj ol i drugbi =zadali cilj izboljga
v |letu 2023 in 2024. |l zvajala so se usposabljanja na
nogenja osebne varovalne opreme. oBtienopr &delsiot siesc¢cialvij
varnost.i in promocijie0O2dravpaipviajdala BRREBpov so bil
ter finan|na sredstva za nakup osebne varovaninke opre
aktivnostih na podrolju varnosti in zdravja pri del u.
Na podrol|l gevs@apéntvoega lohworha dsrjuag|bii sprejeldi cilj, da
stval entnim kromom. Za nadomestitev so bildi dodel jeni
realiziran.

[ SB] Znal il nosti zaposlenih v podjetju

Podat ki so pridobljeni od drugb v skupini in sicer ko
V nadaljevanju poleg zaposlenih prikazujemo tudi gtev
specifilnost.i nalina zaposlovanja, saj jih tudi odvis
del ovno sil o.
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Gtevilo oseb v lastni delovni sili
Dejavnost Lastna delovna sila na dan 31. 12. 2024
Kovinska 2073
*Nezaposleni - 215%
Kitajska
Turistiln 325
Druga storitvena 71
Skupaj 2683
Gtevilo zaposlenih po spolu
Gtevilo zaﬁkous'ni‘ Gtevilo zaposlenih
Na dan

na dan 31. 12. 2024 31. 12 2024 povprel|l no v
Genske 797 418 470
*Nezaposleni - 41%
Kitajska
Mo g ki 1671 921 1062
*Nezaposleni - 174%
Kitajska
Drugi 0 0 0
Ni podatkov 0 0 0
Skupaj zaposleni 2683 1339 1532
Gtevilo zaposlenih v drgavah, v katerih imdepedjetje

odst ontjkeopbovega skupnega (gtevila zaposl enih

Gtevilo
na dan
31. 12. 2024
Slovenija 1718
Kitajska 367
* Gt eneZaposlenih v lastni 215*
delovni sili
Gtevilo zaposlenih po vrsti pogodbe, razllenjenih po
Obdobje porolanja: 20214
GENSKE MOGK I DRUGI* NI PODATKOV SKUPAJ
Gtevilo zaposlenih (gtevilo oseb)
797| 1671 0 0l 2683
Gt evilo zaposlenih za nedololen | as (gtevil o
739| 1555| 0l 0l 2294
Gt evil o zalasno zaposlenih (gtevilo oseb)
57| 115| 0 0l 172
Gt evil o zaposlenih brez zagotovljenega gtevil g
1 1 0 0 217
*Nezaposleni i *Nezaposleni i
Kitajska 41 Kitajska 174

141



L ®
é ”Nl”” Letno porolilo Skupine UNI4AJOR in di

Fluktuacija zaposl enih
Skupno gtevilo zapadkhbuiemad hy &hbhdoechj v apairsd |689
(vsi zaposleni, ki prostovoljno zapust.i

med opravljanjem poklica)
Stopnja fluktuacije zaposlenih v obdobj|248%
(skupno gtevilo zaposleni h, ki SO pros
upokojijo ali umrej o med opravl jangleom p

Na |l astno geljo je obvladujol|l o ddutidtok & alpduss{i)dtokal 42
zaposlenimi smo prekinili delovno razmerje zaradi sl a
l etu 2024 so predvsem v reorganizaciji obvladujole dr

K vigjemu del egu fl ulkptrd sgiejvea j mao tdrwa visnnipe glHa uKkiitnaej ks jk eerm

je fluktuacija znalilnost njihovega posl ovnegaga okol j a
kjerarpgandel a tudi sezonskega tipa.
[S1-7] Znal il nosti del avcev, nezadjegasl eni h v | astni delo

V odvisni d r u ¢ebbilo konac lekai2@24 najeti 21 delavcev, kot je predstavlje
[S1-6] . Znalilnosti teh delavcev se ne razkrivajo na po

[ S8] Pokritost pod&ajl erkjtii vinn mdi al og

Pokritost s kolektivni mi pogaj anji in socialnim dialo
Pokritost s kolektivnimi Socialni dialog
pogajanji
Stopnja pokritosti Zaposleni i EGP Zastopanost na delovnem mestu
(za dr gave z > (samo EGP)
ki predstavljajo >10%vseh (za dr gave z > 5
zaposlenih) predstavljajo > 10 % vseh
zaposlenih)
07 19 % / /
207 39 % / /
401 59 % / /
6071 79 % / /
801 100 % Slovenija Slovenija

V EGP so zapos!l ekol ektkirvniimiz pwelodbami (gl edée na de
pogodi{amiobv] adujWNIiTHWRr ughbi i n

142



Letno porolilo Skupine UNI4OR in drégt”NlMd.d. 202

[ S9] Metri ke raznolikosti

Zastopanost spolov na ravni vVvigjega vodstva
Gtevilo zaposlenih na | Stanje na dan Del eg vseh
31.12. 2024 vodstvu v %
Genske 3 17,6
Mo g ki 14 82,4
Drugo 0 0,0
Ni sporol eno 0 0,0
Skupaj 17 100,0
Kot vigje vodstvo so upogtevani zaposleni v upravi ob

direktorgdruglvisnih

Porazdelitev zaposlenih po starostnih skupinah

Gtevilo zaposlenih Stanje na dan Del eg
31.12. 2024

Ml aj @b0letod 478 17,8

Stari med 30 in 50 let 1454 54,2

St ar ep0jat od 751 28,2

*Vkl juleni so odlaittka j mlee aprosd eeni h i z
! p

[ S10] Dostojne plale

Vsi zaposleni v EU prejemajo dostojnep |l @M skl adu z referEtnd njieni najrmamijosy i
zagotov!ljene minimal neN® | @md ekl agir etdrpd istasmve ovd\EIU3Ni h dr u
plale v skladu z referenl|lni mi viednost mi v teh drgav
trditev nismo mogli zanesljivo preveriti.

[ S13] Metri ke usposabljanja ter razvoja znanj in spre
Razkritja niso vkljulena na podlagi izjeme iz ESRS 1,
[ S15]Us k|l aj evanje poklicnega in zasebnega ¢givljenja
Raz kmii tvjgdejnuala podl agi izjeme iz ESRS 1, Dodat ka C.
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d i
[ S16] Metri ke prejemkov (plalna vrzel in skupni preje
Pl alna vrzel med spoloma v drugbah
Pl alna vrzel med spol oma
(povprelna bruto urna pbstayv
povprelna bruto urna postavk \%
zaposlenih)/ povprelna bruto
zaposlenih) x 100)
UNI OR d. d. 25,
NI NGBO UNI OR FORGI NG Company 139,
UNI TUR d. o. o. 3,
UNI OR VI NKOVCI d.o. 0. 17,
UNI OR COMPONENTS d. o. 0. -2 6,
UNI OR I N d.o. o. 25,
UNI CPRROFESSI ONAL TOOLS Ltd. 8,
UNI OR PRODUKITMJONAN-BEDL H 38,
UNI OR MAKEDONIJA d.o. o. 36,
UNI OR BULGARI A Ltd. 23,
UNI OR DEUTSCHLAND GmbH 8,
UNI OR ESPANA S. L. 4,
Drugbe v s®kagpliinine gl ede na dejavnost zatsgnos Ilpd dil Inmo 7
vrzel pri kazal. |l ol eno za posamezne drugbe.
V obvladujoli drughbi in v odvisni drughbi UNI OR I N d.
glede na delovno mesto. l zralunana plalna vrzel je p
me sitzar adi narave proizvodnegaapronaedena hj maveleillvdehe dgn
manj zahtevna in posledilno finanlno nigje ovrednoten
V odvisni drugbi UNIOR Components velina sodelavk zas
in finan|lno vigje ovrednotene. Ker je deleg sodel avk
V manjgih odvisnih drugbah, ki se ukvarjajo s prodajo
del ovno mesto zaseda mogki, zato je povprelna bruto
vi soka.
Pl alna vrzielUNIaORIrlutgabl i a S. R. L. inn UNIr@R uMarntah Ameer ivc d
ni zaposl eni h.
Razmerje med | etni mi skupni mi prejemki posamezni ka z
prejemkov za vse zaposlene (brez posamezniOk& 4z najvig
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9.4nformacije o upravljanju

9. 4ESR6E61 Posl ovno ravnanje

[ G1] Politike o poslovnem ravnanju in korporativna ku

Korporativna kultur a

Obv!| aduj oalgeev sl eutgdb posl ovanja in dejavnosti na globalr
korporativne kulture in integritete. Poseben izziv |
hl erinsko Knwujlsdjeema smo v dvajsetih |etih sodelovanj
pogled na vse delegnike v vrednostni verigi. Podobno

in Srbiji. Vrednote kot so spogt ovanuset,v avrkjla lun cesnto ssto, p
vsakodnevna skrel, pssronodsev i n nadzornih organov p C
korporativne kulture smo na nivoju obladujole drughbe
preko skrbnikov in nadzornih organov integrleampav od
bomo tudi v odvisnih drugbah sprejelid u,ktarkeoz ndeo sced k u m
zadane cilje ter kako jih meriti

Obv!ladujola drugba se zaveda, da odgovornost ni ome
posl ovanj a, zaradi |l esar stremi k temu, da se v vsak
ravnanj e. V svojem delovanju upm@gt evgmaoi pacil jovkhm leu
spodbuja zakonito, transparentno in etilno ravnanje

sprejeli vel internih predpisov, odgovorno ravnanje z

Na podrolju korporae iwnlezaela2zQ2i4 ne aktivnosti

9 javna objava Etilnega kodeksa drudgbe UNIOR d. d. [
UNI OR:d. d.
Etilni kodeks drugbe UNIOR d.d. in Kodeks poslovn
objavljena na spletni strani drugbe in na intern
seznani vsak novo zaposl eni, 0 b | ansinho kpaan asl toav o bojgd vz
deska ipd.). Z internimi obj avami v razlilnih o
nepristransko, pogteno, zaupanjg vredno in z viso

7 izobradgevanja zaposlenih s podrolja korporativne i
Program wusposabl janj vkl juluje vidi ke etil nega
posl ovanj a, prepoznavanje tveganj korupcije, nas
postopke ukrepanpbiarebt prjepogzelvorjev in programoyv
o] preprelevanju i n odkrivanju prevar odgovorni
vzpostavitev ustreznega delovanja sistema kontr ol
sodel ovanjweprsawlljuambjoa prevar, |l e se indic prevare
enot o. Direktorji so odgovorni, da naredijo ocen
prevar e

T nal rt integritete
Ko t orodje notranjega nadzora za prepoznavo in o
interesov, razkrivanja notranjih informacij ter di
in uresnilujemo Nalrt integriteddnja/ pdkdrialuj anzal rt
p prijava neetilnih ali nezakonitih ravnanj ali v
p sistemska tveganja na podrolju integritete,
p zaglita prijaviteljev,
p prepoved sprejemanja in dajanja daril,
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nedovoljeni vplivi,
dol gno razkritje nasprotja interesov in omejityve
neupogtevanje konkurenlne klavzul e,

varovanje podatkov in notranjih informaci]j,
nepooblagleno razpolaganje s sredstvi drugbe
zaposlovanje na vodstvena mesta na podlagi vp
s i s
s

I

= -3

i
I

premljanje novih dobaviteljev in objav min t

ponzorstva in donacije.

Il rt integritete |l etno posodabljamo, ocena posame
veli kosti mogne gkode in velrgdkda noativehj knsga twma
vzpostavljeno notranjo kontrolo se po potrebi pre

T protikorupcijska klavzula v pogodbah s posl ovni mi
Politika korporativne integritete 6&6rR0OR2Be UWNMI ORad
obvezno uporabo protikorupcijske &lwalvaddirjewdvaav.s e h

T presoje sprejemljivosti posl ovni h partnerjev

T drugba i ma vzpostavljenih vel l i nij za sporolanje
V drudghbi je za sporolanje krgitev integritete in
poda neposredno pooblaglencu za korporatiwno inte
pogti nNnprngagsahvavpovejimmt@Quka®@unabm. acambrezpl al no ar
telefonsko gt eRodlkloa@I8dneldd NOaD .kor porativno integr .
vse prijave, tudi anoni mne.

Z T T T T T T T O

Etil ni kodeks drugbe UNIOR d. d. in Kodeks poslovnega
nal el in pravil etilnega ravnanja ter dobrih poslovni
na tem podrolju v obvliadujolhnhidkodkbks SkEuejekei UNMORLt u
SO na enem mestu zapisani osnovni etil ni standardi
zagotavljanje odlilnosti, odgovornost:i in preglednost

Trajnostne zadeve, hpEEBRSt aV]|EBidMne 'SRD]Xk aBEb. SBMno pove

s poslovnim ravnanjem (optimizacijo in reorganizaciijo
Pri tem razumemo:

T z optimizacijo prilagajanje gtevila zaposlenih, t
ulinkovitost glede na poslovne potrebe Skupine. C
dej anski mi zadhvevaemu @6Rd4 je toobredvsgmi vvbbyubh
zmanj gevanje gtevila zaposlenih (tudi odpugl anja)
mesta, v naslednjih |letih pa predvsem v celotni S
kljulnih potreb;

1T z reorganizacijo proces preoblikovanja notranje s
drugbe in v tem in v naslednjih |letih celotne Skuy
uspegnost.i in ulinkovitosti t etrr ajorsegtamijla. sRe ar ¢ga
vkl juluje spremembe v organizacijski strukturi (v
ob Kol pi, ukinitev programa Strojegradnja, zmanj
odgovornosti, sprememnlEash hv imodIluadvnivh ppsl ovnem mod

T s korporativno kulturo izraganje ciljev na podlag
Skupine.

T S poslovnim ravnanj em, ge posebej korporativno kot
traj wepdtinvib, tveganja in prilognosti

T v kolikgni mer i se bo vpliv optimizacije gtevil a
zaposlenih, vkljulno odpugl anj, prepoznan predvse

in se kot tak tudi krepi | ;
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T v kolikgni mer i bo zastavljena optimizacija in r
prilagoditve zakonskim zahtevam za blagitev podne
dosegla vkljulenost vseh zaposlenbdoi brdjmgishnpo o
pravolasno in ustrezno izvedeni;

T tveganje konkurence izven EU brez vstopnih strogk
bodo izidi optimizacije in reorganizacije dosegl
krepitev; tudi pri t em, kot Ssi cerr avtsievhn au kkr welpti thr, a
spodbuja zaposlene k iskanju regitev;

T s finanlno stabilnostjo bo olajgano tudi obvlIadov
jekla in aluminija in posledilno vigjih cen te en

T korporativna kultura in finanlna stabilnost tudi
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Priloga: Seznam podatkovnih tolk iz medsektorskih in tematskiohos$ti amdar tdoaj nkist

Razkritje BRSRSdX>S tlaR@eXRS 62, Doda

zahteva po razkrit] Sklic n SFDRSklic na st €
podat kovna tol ka refer

eSklic na ur
i h

ESRS 2-1GOV Kazalnik gt. Del egirana u

Zastopanost spolov . Komisije (EU 9.1.1
odstavek 21(d) preglednice 1 (5), Priloga

ESRS 2-1GOV

Del egi r an(aE W)

Deleg neodvisnih || 9.1.1
odbora, odstavek 21 202071816, P
ESRS 2-4GOV Kazalnik g¢gt.
. . 9.1.1
|l zjava o skrbnem pr preglednice 3
Llen 449a Ur
gt. 575/ 2013
uredba Komi s
ESRS 2-1SBM . . 2022/ 2453 .(6 .
Sodel ovani e Ci de.Kazaln|k gt . razpredel ni cDel egirana u N o me
) . .] p. . Jpreglednice l1Kvalitativne2020/1816, P P
fosilnimi gorivi, o .
okoljskem tv
razpredel nic
Kvalitativne
socialnem tv
Efgjli;lir?!we ri de_KazaInik gt Delegirana wu Nip o me mk
) l P . Jpreglednice 2 2020/ 1816, P P
proizvodnjo kemikal
Del egirana u
ESRS 2-1SBM . . Kazalnik gt. 2020/ 1818 (7 )
Sodel ovanje pri dej . . Nip o me mt
sbornim orodiem odpregledn|ce 1 Del egirane wu
P gl em. 2020/ 1816, P
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Skl ic

Zahteva po razkrltjSinC na SEDRSk|lic na SteSkllc na yrepodnengglan
podat kovna tol ka referenl| nih praviINI pome
ESRS 2-1SBM Del egirana u
Sodel ovanje pri dej 2020/ 1818, | .
. . . . Ni p ome
pridelavo in proizv Del egirana u
40(d) (iv) 2020/ 1816, P
ESRS -IE 1 ?;E?ba
Nalrt za prehod na 5021/ 1. 9.2.2
do leta 2050, 0dstav ‘
|l 1 en 2
Llen 4d®dbe
gt. 575/ 2013
uredba Komi s
ESRS -IE1 agfflijzﬁmapDelegirana u
Podjetja, izkljulen 9 2020/ 1818, | .
. : Prehodnostno Ni pome
vrednosti, wusklajen . tol ke (d) do
zvezi s podn
sporazumom, odstave . 12(2)
spremembami:
kakovost izp
pesektorjih,
preostali za
Ll en 4A&a&be
gt. 575/2013
uredba Komi s
ESRS -41 . . 2022/ 2453, p .
Cil ji gl ede zmanjgaKazalnlk gt Netrgovalina Delegirana -u N i p ome

preglednice 2 2020/ 1818, |

odstavek 34 Prehodnostno
zvezi s podn
spr emembami

uskl ajenosti
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Zahteva po razkrltjSin SEDRSKlic na SteSkllc na yre
podat kovna tol ka referenl| nih
ESRS %E1 . . Kazalnik gt.
Poraba energije iz .
. .. preglednice 1 9.2.2
razllenjena po V|r|5 P real edn
vel ivipilmvom na okol j P 9
ESRS -5E1 o . Kazalnik g¢gt.
Poraba energije in . 9.2.2
S preglednice 1
energije, odstavek
ESRE 15
Energijska intenzivKazalnik ¢gt.
. . . 9.2.2
dejavnostmi v podnepreglednice 1
velikim vplivom, od
Ll en 449a Ur
gt. 575/2013
uredba Komi s
2022/ 2453, p
ESRS -6E1 Kazal ni ka at Netrgovalina Del egirana u
Bruto emisije TGP o e Iednicg iPrehodnostn02020/1818, I 9.2.2
skupne emisiije TGP,p 9 zvezi s podnin 8(1)
sSspr emembami
kakovost izp
po sektorjih
preostali za
Ll en 449a Ur
gt. 575/2013
uredba Komi s
ESRS -6E1 . . 2022/ 2453, p .
. Kazalnik g¢gt. . Del egirana -u
I ntenzivnost bruto feagl edni ce 1Netrgovallna 2020/ 1818 | 9.2.2
odstavki 53 do 55 P 9 Prehodnostno T
zvezi s podn

spremembami
uskl ajenosti
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zZahteva po raZkrItJSklic na SFDRSkIlic na steSkIIC na yrepodneprglan
podat kovna tol ka referenl|lnih . Ni pome
pravil
ESRS -/E1 ELZ?ba
Odvzemi TGP in ogl] . Ni p ome
20217/ 1.
odstavek 56
|l 1'en 2
ESRS -9 1l zpostavljenc Del egirana u
referen|lne vrednost 2020/ 1818, P .
o . Nip o me mk
s podnebjem povezan Del egirana u
tveganjem odstavek 2020/ 1816, P
Llen 449a Ur
gt. 575/2013
ESRS -%E1 uredba Komi s
Razl|ll enitev denarni 2022/ 2453, o
in kronilnih fiziln in 47; Predl
66(a) Netrgovalina Ni p ome
ESRS -9E1 Fizilno tveg
Lokacija pomembni h s podnebnim
obstaja pomembno fi sSspr emembami
odstavek 66(c) izpostavl jen
predmet fi zi
tveganj a
Ll en 449a Ur e
575/ 2013; | z\
Komi sije (EU)
ESRS-9E1Raz| lenitev } odstavek 34;
L . Netrgovai na k
vrednosti njegovih
Prehodnostno Ni p ome
sredstev glede na e Svezi s odne
odstavek 67(c) P .
spremembami :
zavarovani z

ifenergijska u
zavarovanja
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Skl ic

Zahteva po razkrltjSin SEDRSKlic na SteSkllc na yrepodnengglan
podat kovna tol ka referenl|lnih . Ni pome
pravil

ESRS -%E1

Stopnja izpostavlije Del egirana u .

prilognostim v zvez 2020/ 1818, P Ni~ pome

odstavek 69

ESRS 42 Kazalnik g¢gt.

Kolilina vsakega onpreglednice 1

'l k uredbi o Evropkazalnik gt.

in prenosov onesnag?2 Priloge 1, 9.2.3

register izpustov i preglednice 2

onesnageval), izpugkazalnik g¢gt.

in tla, odstavek 282 Priloge |

SRS -E3 Kazalnik g¢gt. N 0o me

Vodni in morski vir preglednice 2

ESRS -IlNGBamenska politKazalnik gt. Ni  pome

13 preglednice 2

ESRS -1IE3 Kazalnik gt. N b o me

Trajnostni oceani i preglednice 2

ESRS -4E3 . . Kazalnik g¢gt.

Skupna kolilina rec Ni pome
. preglednice 2

uporabljene vode, o

ESRS -4E3

Skupna poraba vode Kazalnik g¢gt. Ni b o me

prihodke iz |l astnihpreglednice 2

29

ESRSi I2RQi E4, Kazal nik gt. Ni  pome

odstavek 16(a), tol preglednice 1

ESRSIT I2RQ7T E4, Kazalnik g¢gt. Ni oo me

odstavek 16(b) preglednice 2

ESRSIT I2RQ7T E4, Kazalniikz gt . Ni oo me

odstavek 16(c) preglednice 2
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Zahteva po razkrltjSin SEDRSKlic na SteSkllc na 'urepodnebP'oglan
podat kovna tol ka referenl|lnih . Ni pome
pravil
ESRS -2E4 . .
. L Kazalnik g¢gt. .
Traj nost nepoplriatkiskee a\ . Ni pome
I, o reglednice 2
zemljigli/ kmetijst
ESRS 224 Kazalnik gt. .
Trajnostne prakse a . Nip o me mt

. o preglednice 2
oceani / morji, odsta
ESR.S_Z.E4 Kazalnik g¢gt. .
Politike za obravna fegl ednice 2 Ni pome
odstavek 24(d) preg
ESRS -5BE5Nereci kliraniKazalnik ¢gt. Ni o me
odstavek 37(d) preglednice 2 P
ESRS 5E5S o Kazal nik gt.

Nevarni odpadki i n real ednice 1 Ni p ome
odstavek 39 P 9
ESRST 2BMi S 1 . .

. . . Kazalnik g¢gt. :
Tveganje incidentov real ednice 3 N i p ome
odstavek 14(f) preg
ESRSiT13BMi S1 . .

. . . Kazalnik g¢gt. :
Tveganj e |nC|dentovpreglednice 3 Ni p ome
14(9)

ESRS -1S1 Kazalnik ¢gt.

Zaveze glede politi preglednice 3 9.2.3
| l ovekovi h pravic, 11 pirzegl edni ce

ESRS -1S1

Politike skrbnega p .

vpraganj, ki jih ob Delegirana wu 9.2.3

konvencije Mednarod 202071816, P

1 do 8, odstavek 21
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Zaht evraazpkor i t j u i n rSinc n SEDRSKlic na SteSkllc na 'urepodnebP'oglan
podat kovna tol ka referenl|lnih . Ni pome
pravil
ESRS -1S1 . .
Postopki in ukrepi Kazaln|k'gt. 9.2.3
. . . preglednice 3
trgovine z | judmi,
ESRS -1S1
Politika al:i sistemKazalnik gt.
. . 9.2.3
preprelevanje nezgopreglednice 3
mestu, odstavek 23
ESRS 3851 Kazalnik ¢t
Me hani zonbir azvahnavanj e [ e Iednige.s 9.3.1
odstavek 32(c) P 9
ESRS -141
Gtevilo smrtnih ¢grt Kazalnik gt . Del egirana u N ome
nezgod, povezanih zpreglednice 3 2020/ 1816, P P
88(b) in (c)
ESRS -1541 Kazalnik gt. Ni pome
preglednice 3
Gtevilo izgubljenih
nezgod, smrtnih grt Ni p ome
odstavek 88(e)
?\IiRSrglsI&a oi ena | ol nKazalnik gt Del egirana u o 3 1
P gol Pl At N eglednice 1 2020/ 1816, P -2
97 (a)
ESRS__lSGl . Kazalnik ¢gt.
Pretirana plala izv fregl ednice 3 9.3.1
odstavek 97(b) preg
ESRS -1S71 Kazalnik g¢gt. Ni o me
I ncidenti diskriminpreglednice 3 P
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Zahteva po razkrit)]

S daG keung G o) ke Skl i a SFDRSklic na
ESRS -1s71 Kazalnik g¢gt. Del egirana u
Nespogtovanje vodil preglednice 1 2020/ 1816, P Ni ome
podjetnlilgcwakawi h pi114 iz pregled Del egirana u P
OECD, odstavek 104¢( I 2020/ 1818, |
ESRSi 2BMi S 2 . .
. . Kazalnika gt .
Vel i ko tveganje de . Ni pome
. preglednice 3
dela v vrednostni v
ESRS -1S2 Kazalnik g¢gt.
Zaveze glede politi preglednice 3 Ni pome
| l ovekovi h pravic, 11 iz pregled
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NEODVISNO POROCILO O OMEJENEM ZAGOTOVILU O KONSOLIDIRANEM
POROCILU O TRAJNOSTNOSTI

Delnicarjem druZzbe Unior Kovaska industrija d.d.

Opravili smo posel dajanja omejenega zagotovila o konsolidiranem porotilu o trajnostnosti Skupine UNIOR (v
nadaljevanju »Skupina«) vkljuéen v poglavije »Kensolidirane poro€ile ¢ trajnostnosti skupine UNIOR« Letnega
poratila Skupine UNIOR, na dan 31. december 2024 in za cbdobje od 1. januarja 2024 do 31. decembra 2024
(v nadaljevanju »Konsolidirano poreéilo o trajnostnosti«).

Opredelitev primernih sodil

Konsolidiranc poroéilo o trajnostnosti je pripravilo poslovodstvo Skupine, da bi zadostllo zahtevam 70.¢ in 70.¢
tlena Zakona o gospodarskih druzbah (ZGD-1), ki implementira 28(a) ¢len Direktive EU 2013/34/EU, vkljuéno
-

+ skladnostjo z Evropskimi standardi poro€anja o trajnostnosti, uvedenimi z Delegirano uredbo Komisije
EU 2023/2772 z dne 31. julija 2023 o dopolnitvi Direktive 2013/34/EU Evropskega parlamenta in Sveta
glede standardov porofanja o trajnostnosti (»ESRS«), vkljuéno s tem, da je proces, ki ga je izvedla
Skupina za identifikacijo informacij, poro&anih v Konsolidiranem porogilu o trajnostnosti (»Proces«), v
skladu z opisom v pojasnilu »{IRO-1) Opis postopkov za opredelitev ter ocenjevanje pomembnih viivov,
tveganj in priloznosti«.

« skladnostio razkritij v poglavju » Razkritja v skladu s élenom & Uredbe 2020/852 (uredba o taksonomijij«
Konsolidiranega porogila o trajnostnosti z 8. élenom Uredbe EU 2020/852 (»Uredba o taksonomiji«);
in

+ skladnostjo z zahtevami glede priprave Konsolidiranega poroéila o trajnostnosti v skladu z 58. élenom
ZGD-1, ki zahteva, da Skupina pripravi Konsaolidirano porogile o trajnostnesti v enotni elektronski obliki,
kot to doloéa 3. élen Delegirane uredbe Komisije (EU) 2018/815 z dne 17. decembra 2018 o dopolnitvi
Direktive 2004/109/ES Evropskega parlamenta in Sveta v zvezi z regulativnimi tehni&nimi standardi za
doloditev enotne elektronske oblike poroganja (»ESEF Uredba«).

Naravhe omejitve pri pripravi Konsolidiranega poroéila o trajnostnosti

Sodila, narava Konsolidiranega poroéila o trajnostnosti in odsotnost dolgoletno uveljavijenih avioritativnih
smemic, standardnih praks uporabe in poro€anja, omogoajo upeorabo razlignih, a sprejemijivin metodologij
merjenja, ki lahko povzrotijo razlike med posameznimi druzbami. Sprejete metedologije merjenja lahko vplivajo
tudi na primerljivost zadev, o katerih poro¢ajo razliéne druzbe, ter znotraj druzbe iz leta v leto, saj se
metodologije razvijajo.

Pri poroganju v prihodnost usmerjenih informacij v skladu z ESRS mora poslovodstvo Skupine pripraviti v
prihodnost usmerjene informacije na podlagi razkritij predpostavk o dogodkih, ki se lahko zgodijo v prihodnosti
in morebitnimi prihodnjimi dejanji Skupine. Dejanski rezultati bodo verjeno drugaéni, saj se pricakovani dogodki
pogosto ne zgodijo, kot je bilo pricakovano.

Pri doloGanju razkritij v Konsolidiranem porocilu o trajnostnosti poslovodstvo Skupine interpretira nedefinirane
pravrne in druge izraze. Nedefinirani pravni in drugi izrazi so lahko interpretirani razlicno, vkljuéno s pravno
skladnostjo njihove interpretacije in so zato predmet negotovosti.

Opozarjamo na naslednje posebne omejitve, obravnavane v Konsolidiranem poroéilu o trajnostnosti:

* okolisko poroanje, kot ga uporabijo vse druZbe, vkljutuje informacije, ki femeljijo na podnebnih
scenarijin, ki vkljuéujejo naravno negotovost zaradi nepopolnega znanstvenega in ekonomskega
znanja o verjetnosti, Gasu ali uginku morebitnih prihodnjih fiziénih in prehodnih vplivov, povezanih s
podnebjem. V izogib dvomu, obseg naSega posla in nade odgovornosti ni vkljuéeval izvajanja
postopkov, potrebnih za kakrsnokoli dajanje zagotovil o zanesljivosti, pravilne sestave ali to&nosti
informacij, usmerjenih v prihadnost.

e vsaka metrika o emisijah v dobavni verigi, navedena v Kensolidiranem porogilu o trajnostnosti, lahko
vkljutuje informacije, ki jih zagotavljajo dobavitelji ali tretie osebe. Nasi postopki niso vkljuevali
pridobivanja zagotovil glede informacij, ki jih zagotavijajo dobavitelji ali tretje osebe.
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s  konsolidirano porotilo o trajnostnosti lahko vkljuuje metrike, ki izhajajo iz prijavijenih dogodkov v zvezi
2 zaposlenimi In podizvajalcl. NaSa preskuBanja lahko zato ne razkrijejo napaénih navedb glede
popolnosti, na primer v primerih, kjer so se degodki morda zgodili, vendar niso prijavijeni.

Odgovornost poslovodstva in pristojnih za upravljanje za Konsolidirano poroéilo o trajnostnosti

Poslovodstvo Skupine je odgovomo za zasnovo in vzpostavitev procesa za identifikacijo informacij, navedenih
v Konsolidiranem pero&ilu o trajnostnosti v skladu z ESRS in za razkritie tega Procesa v pojasnilu »(IRO-1) Opis
postopkov za opredelitev ter ocenjevanje pomembnih viivov, tveganij in priloZnosti« v konsolidiranem porogilu o
trajnostnosti. Ta odgovomnost vkljuduje:

* razumevanje konteksta, v katerem potekajo dejavnosti in poslovni odnosi Skupine, ter pridobivanje
razumevanje prizadetih deleznikov;

s identifikacija dejanskih in morebitnih vplivov (negativnih in pozitivnih) v zvezi s trajnostnostnimi
zadevami, kot tudi tveganj in priloZnosti, ki vplivajo ali se lahko razumno priéakuje, da bi lahko vplivali
na finanéni poloZaj, finantno uspednost, dename tokove, dostop do financiranja ali strogke kapital
Skupine v kratkoroEnem, srednjeroénam in dolgoronem obdobju;

» ocenjevanje pomembnosti identificiranih vplivoy, tveganj in priloZnosti v zvezi s trajnostnimi zadevami
Z izbiro in uporabo ustreznih pragov; in

» uporaba pradpostavk, ki so v danih okoliZ&inah razumne.

Poslovodstvoe Skupine je odgoverno tudi za priprave Konsolidiranega porotila o trajnostnosti, v skladu s 70.c in
70.¢ Elenom ZGD-1, ki implementira 29(a) &len Direktive EU 2013/34/EU, vkljutno z/s:

» skladnostjo z ESRS;

s pripravo razkiti v poglavju »Razkritja v skladu s Elenom 8 Uredbe 2020/852 (uredba o taksonormiji)«
Konsolidiranega porodila o trajnestnosti z 8. élenom Uredbe EU 2020/852;

* zasnovo, vzpostavitvijo in vzdrifevanjem takSnih notranjih kontrol, kot je potrebno v skladu z
odlotitvijo poslovodstva, da omogodi pripravo Konsolidiranega porotila o frajnostnosti na nacin, da
ne vsebuje pomembno napaéne navedbe zaradi prevare ali napake; in

e izbiro in uporabo ustreznih metod poroganja o trajnostnosti ter uporabo predpostavk in ocen v zvezi
5 posameznimi trajnostnimi, ki so v danih okoli§éinami razumne.

Poslovodstvo Skupine je odgoverno tudi za priprave Konsolidiranega porodila o trajnostnosti v skiadu s
tehniénimi zahtevami, povezanimi z enotno elektronsko obliko, kot dolofeno v &lenu 58 ZGD-1 in Elenu 3 ESEF
Uradbe. Ta odgovernost vkljutuje zasnovo, vzpostavitev in vzdrievanje takih notranjih kontrol, ki omogogéije
pripravo Konsolidiranega poroila o frajnostnosti, ki ni pomembno neskladno z zahtevami 58. &lena ZGD-1in 3.
¢élena ESEF Uredbe.

Pristojni za upravijanje so odgovomi za nadzeor nad procesom porotanja o trajnostnosti Skupine.
Revizorjeva odgovornost za pesel omejenega zagotovila
Na$ posel dajanja omejena zagotovila smo opravili v skladu z Mednarodnim standardom dajanja zagotovil

(MSZ) 3000 (prenovijeni) — Posli dajanja zagotovil razen revizije ali preiskav racéunovodskih informaci iz
preteklosti {*MSZ 3000 (Prenovijeni)«).

Postopki, izvedeni v okviru posla dajanja omejenega zagotovila, se po naravi in €asu razlikujejo in so manj
obseZni kot pri poslih dajanja sprejemljivega zagotovila. Poslediéno je v okviru posla omejenega zagotovila
pridobljenega bistveno manj zagotevila kot bi ga bilo, &e bi izvajali posel sprejemljivega zagotovila,

NaZa cilja sta na&riovati in izvesti posel dajanja zagotovila z namenom pridobiti omejeno zagotovilo ¢ tem, ali
Konsolidirano porotilo o trajnasinosti ne vsebuje pomembno napaénih navedb, bodisi zaradi prevare ali napske
in izdati poroéilo o omejenem zagotovilu, ki vkljuguje nas sklep. Napa&ne navedbe lahko izhajajo iz prevare ali
napake in se 5tejejo za pomembne, &e je upraviéeno za pridakovati, da posamig ali skupaj vplivajo na odloitev
upcrabnikov, sprejete na podlagi Konsolidiranega porogila o trajnostnosti kot celote.
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Kot del posla omejenega zagotovila v skladu z MSZ 3000 (Prenovijeni) izvajamo strokevnao presojo in chranjamo
poklicno nezaupljivost skozi celotno trajanje posla.

Nasa cdgovomost v zvezi s Konsolidiranim porogilom o trajnostnosti v povezavi s Procesom vkljutuje:

+ pridobitev razumevanja Procesa, vendar ne z namenom podajanja sklepa o uéinkovitosti Procesa,
vkljuéno z njegovim rezultatom;

» naériovanje in izvedbo postopkov za ovrednotenje ali je Proces skladen z opisom Procesa Skupine,
kot je razvidno v pojasnilu »{IRO-1) Opis postopkov za opredelitev ter ocenjevanje pomembnih
viivov, tvegan] in priloZnostic.

Nase druge odgovomosti v zvezi s Konsolidiranim porogilom o trajnostnosti vkljucujejo:

+ pridobivanje razumevanja kontrolnega okolja, procesov in informacijskih sistemov Skupine, relevantnih
za priprave Konsolidiranega porogila o trajnostnosti, vendar brez ocenjevanja zasnove posameznih
kontrolnih aktivnosti, pridobivanja dokazov o njihovi vzpostavitvi ali testiranja ucinkovitosti njihovega
delovanja;

+ identifikacijo razkritij, kjer je verjetno, da se bodo pojavile pomembno napaéne navedbe, bodisi zaradi
prevare ali napake;

« nacrtovanje in izvajanje postopkov v zvezi z razkritji v Konsolidiranem poroéilu o trajnostnosti, kjer je
verjetno, da se bodo pojavile pomembne napagne navedbe. Tveganje, da ne bi odkrili pomembno
napatne navedbe, ki je posledica prevare, je vigja kot za tiste, ki izhajajo iz napake, sgj lahko prevare
vkljuéujejo skrivno dogovarjanje, ponarejanje, namerne opustitve, napane predstavitve ali izogibanje
notranjim kontrolam;

= oceno, ali je Konsolidirano porodile o trajnostnosti v vseh pomembnih pogledih pripravijenc v obliki kot
jo zahteva 58. &len ZGD-1 in 3. Elen ESEF Uredbe.

Nas$a neodvisnost in upravljanje kakovosti

Delovali smo v skladu z zahtevami glede neodvisnosti in etinimi zahtevami Mednarodnega kodeksa etike za
rafunovodske strokovnjake (vkljuéno z mednarodnimi standardi neodvisnost), ki ga je izdal Odbor za
mednarodne standarde etike za radunovodske strokovnjake (»Kodeks«). Kodeks je zasnovan na temeljnih
naelih integritete, objektivnosti, strokovne usposocbljenosti in dolZne skrbnosti, zaupnosti ter sirokovnega
vedenja.

Nase podjetje deluje v skladu z Mednarodnimi standardi upravijanja kakovosti {(»MSUK 1«), Upravijanje
kakovosti v podjetjih, ki opravijajo revizije in preiskave ratunovodskih izkazov ter druge posle dajanja zagotovil
in sorodnih steritey in skladno 2 njimi vzdrZuje celovit sistem upravijanja kakovosti, vkljuéno z dokumentiranimi
politikkami in postopki glede skladnosti z efitnimi zahtevami, poklicnimi standardi in veljavnimi pravnimi in
regulativnimi zahtevami.

Povzetek opravijenega dela

Posel dajanja omejenega zagotovila vkljuéuje izvajanje postopkov za pridobivanje dokazov o Konsolidiranem
porogilu o trajnostnosti.

Narava, ¢as in obseg izbranih postopkov temeljijo na strokovni presoji, vkljuéno z identifikacijo razkritij v
Konsadlidiranem porogilu o trajnostnosti, kjer je verjetno, da se bodo pojavile pomembno napaéne navedbe,
bodisi zaradi prevare ali napake.
V! okviru izvajanja posla dajanja omejenega zagotovila v zvezi s Procesom sma:
s  pridobili razumevanje Procesa s:
o poizvedovanjem z namenom pridobiti razumevanje virov informacij, ki jih je uporabilo

poslovodstvo (npr. vkljuCevanje deleinikov, poslovni nacrti in strateski dokumenti); in
o pregledom notranje dokumentacije Skupine v zvezi s Procesom; in
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ovrednotili ali so dokazi pridobljeni v okviru nasih postopkov o Procesu, ki ga je izvedla Skupina,
skladni z opisom Procesa, navedenim v pojasnilu »{IRO-1) Opis postopkov za opredelitev ter
ecenjevanje pomembnih viivov, tveganj in priloZnostic.

V okviru izvajanja posia dajanja omejenega zagolovita v 2vezi s Konsolidiranim porogilom o trajnostnosti smo:

pridobili razumevanje procesov poroanja Skupine, ki so pomembni za pripravo Konsolidiranega
poroéila o trajnostnosti s:

o poizvedovanjem z namenom pridobiti razumevanje kontrolnega okolja, procesov in informacij
sistemov Skupine, relevantnih za pripravo Konsolidiranega poroéila o trajnostnosti;

ovrednotili ali so pomembne informacije identificirane v ckviru Procesa dejansko vkljuene v
Konsolidirano poroéilo o trajnostnosti;

ocenili ali sta struktura in predstavitev Konsolidiranega poroéila o trajnostnosti skladni z ESRS;

poizvedovali pri pristojnem osebju in izvedli analiti¢ne postopke o izbranih informacijah v
Konsolidiranem poroéilu o trajnostnosti;

izvedli vsebinske postopke o izbranih informacijah v Konsolidiranem porogilu o trajnostnosti na podlagi
vzorea;

pridobili dokaze o metodah za oblikovanje pomembnih ecen in v prihodnost usmerjenih informacij ter
o tem kako so bile te metode uporabljene;

pridobili razumevanje postopka Skupine za prepoznavanje gospodarskih dejavnosti, ki so sprejemljive
za taksonomijo in gospodarskih dejavnosti, ki so usklajene s taksonomijo ter ustreznih razkritij v
Konsolidiranem poroéilu o trajnostnosti;

ocenili ali je Kensolidirano porocilo o trajnostnosti pripravijenc v obliki kot jo dolota 58. ¢len ZGD-1 in
3. élen ESEF Uredbe.

Verjamemo, da so pridobljeni dokazi zadostna in ustrezna podlaga za nas sklep.

Sklep o omejenem zagotovilu

Na podlagi opravijenih postopkov in pridobljenih dokazov nismo opazili ni¢esar zaradi ¢esar bi verjeli, da
Konsolidirano porogilo o trajnostnosti ni pripravijeno v vseh pomembnih pogledih v skladu s 70.c in 70.¢ élenom
ZGD-1, ki implementira 29(a) &len Direktive EU 2013/34/EU vkljuéno s:

skladnostjo z Evropskimi standardi porofanja o trajnostnosti (ESRS) vkljuéno s tem, da je proces, ki
ga je izvedla Skupina za identifikacijo informacij poro&anih v Konsolidiranem poroéilu o trajnostnosti v
skladu z opisom v pojasnilu »Pomembni vplivi, tveganja in priloZnosti ter njlhova povezanost s
strategijo in poslovnim modelome;

skladnostjo z razkritj v pojasnilu »Razkritia v skladu s €enom 8 Uredbe 2020/852 (uredba o
taksonomijij« Konsolidiranega porogila o trajnostnosti z 8. €lenom Uredbe o taksonomiji; in

skladnostjo z zahtevani glede priprave Konsolidiranega porogila o frajnostnosti v obliki kot jo doloéa
58. ¢len ZGD-1 in 3. élen ESEF Uredbe.

Druge zadeve

Na posel dajanja omejenega zagotovila se ne nana&a na informacije v zvezi s preteklimi obdobji.

Ljubljiana, 25.4.2025 FORVIS MAZARS, druZba za revizijo, d.c.o.
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Postavka . .
SREDSTVA 336.009 390. 80

A|/DOLGOROLNA SREDSTVA 155. 35 239. 48
I{Neopredmetena sredstva in 107. 4. 218 9.045
1|/Dol gorolne premogenjske pr 1.893 3.370
2|/Dobr o i me 521. 521.
3/Dol gorolno odlogeni strogk 1.407 1.809
4/Druga neopredmetena sredst 345. 488.
5|Neopredmetena sredstva, ki 49 .7 2.855
| |]Opredmetena osnovna sredst| 107. 124.56 201.50
l1]/Zemljigla in zgradbe 43.531 104. 22
a) Zemljigla 13.067 30. 707
b) Zgradbe 30. 46 73.51¢
2|Proizvajalne naprave in st 64. 53¢ 85. 8971
3|/Druge naprave in oprema, d 728. 592.
4|/Opredmet enasroesdnsotwnaa v naj e 4.086 4.390
5/{Opredmetena osnovna sredst 11. 678§ 6.399
Il IINal ogbene nepremil|lnine 107. 937. 1.957
Il VDol gorol ne finanlne naloghb 107. 19. 137 19. 497
1/Dol gorfdlnmen]l ne nal ogbe, ra 19. 134 19. 48¢€
a) Delnice in delegi v pri 19. 123 19. 4672
b) Druge dolgorolne finanl 11. 3 24 . (@
2|{Dol gorol na posojila 2.9 7.0
V|Dol gor ol ne tpeorsjlaotvvnee 107. 16. 7 30. §
l1/Dol gorolne poslovne terjat 0 0
2|/Dol gorol ne poslovne terjat 16. 7 30. 5
VI|Odl ogene terjatve za davek 107. 6. 483 7.456
B.,.KRATKOROLNA SREDSTVA 180. 73 151. 32
l|Sredstva (skupine za odtuj| 107. 60. 70¢ 120.
Il 1Zal oge 107. 62. 76( 77.87
l1/Materi al 21.80¢ 22.75H%
2/Nedokon] ana proizvodnj a 18. 65¢ 26. 96 €
3|Proizvodi 16. 47§ 21. 361
4|/Trgovsko bl ago 5.814 6. 794
Il I|lKratkorolne finan|lne nalog 107. 79 . ¢9 73.(
l1/Kratkorolne finanlne nal og 0 0
2|{Kratkorolna posojila 79. 9 73.(
Il VKratkorolne poslovne terja 107. 42.84¢8 50. 28(
l1J]Kratkoro|lne poslovne terj d 28. 731 31.081
2|/Kratkorolne posl ovne terj a 13. 984 18. 911
3{Kratkorolne terjatve za da 126. 286 .
V/Denarna sredstva 107. 14. 33¢ 22.971
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<. UNIOR
Letno porolilo Bkupgbepe UNNRRRdI d. g2

Revidirani konsolidirani ralunovodski i zkalzz2b®L nan]| nec
(nadaljevanje)
(v EUR)
Post avka . . .
OBVEZNOSTI DO VI ROV SREDST 336.09 390. 80
A|/KAPI TAL 107. 124. 49 186. 47
KAPI TAL PRI PI
AlDRUGBE ’ SAN LASTNIK(C 104. 48 168. 70
l|Vpoklicani kapital 23. 68§ 23. 68§
1]J]Osnovni kapital 23. 68§ 23. 68§
2|Nevpoklicani kapital (odbi 0 0
| |[Kapital ske rezerve 41. 68¢ 41. 68¢
|l |lRezerve iz dobil ka 29.74( 35. 83§
l/Zakonske rezerve 1.951 1.951
2/Rezerve za | alsaqitenaep msilcev 2.710 2.721
3j]Lastne delnice in poslovni (2.710 (2.721
4 /Statutarne rezerve 0 0
5|/Druge rezerve iz dobi]| ka 27.78¢ 33.88¢
|l VRezerve zaradi pao@tdemit ewnrj g 11. 403 20. 841
V/Preneseni |isti dobil ek 0 46. 5317
VI|IPrenesena | ista izguba 0 0
VI|Listi dobilek poslovnega | 0 2.802
VI |Lista izguba poslovnega | ¢ 0 0
I XPrevedmhemriavek kapitala (2.037 (2.687
A2|KAPI TAL, PRI PI SAN NEOBVLATIL 20. 01¢€ 17. 763
B/REZERVACIJE I N ODLOGENI PR 107. 6. 215 18. 496
l1/]Rezervacije za pokojnine i 5.567 7.896
2|/Druge rezervaciije 203. 10. 09 ¢
3/0dl ogeni pri hodki 445, 500.
C..DOLGOROLNE OBVEZNOSTI 4.661 107.02
|| Dol gorolne finan|lne obvezn 107. 4. 532 105. 24
1/Dol gorolne finan|lne obvezn 1.122 100. 72
2|/Dol gorolne finan|lne obvez 3.131 3.408
3{Druge dol gorolne finan]| ne 278. 1.107
|l |lDol gorolne poslovne obvezn 107. 0 0
1/Dol gorol ne poslodobdaobhyveti 0 0
2|/Dol gorol ne menilne obvezngd 0 0
3/Dol gorol ne poslovne obv. n 0 0
4|/Druge dolgoro|l ne poslovne 0 0
| /1|Odl ogene obveznosti za ay 107. 129. 1.786
L/KRATKOROIOBEWEZNOSTI 107. 200. 71 78.81¢
I|Obveznosti, vkljulene v sk 35. 6314 0
|l IKratkorolne finan|lne obvez 107. 101. 04 16. 36§
1/Kratkorolne finan|lne obvez 99. 914 14. 801
2/Kratkorolne finanlne obve?Z 993. 1.001
3{Druge kratkorolne finanl| n¢g 140. 564.
Il |Kratkorol ne posl ovn obvez 107. 64. 031 62. 441
1/Kratkorol ne poslovne obvez 41. 117 36. 761
2/Kratkorolne meni|lne obvezrn 3.554 4.588
3(Kratkorolne poslovne obv. 1. 482 3.078
4 /Kratkorolne obveznosti za 184. 386 .
5|/Druge kratkorobwnezmpost iovne 12.64¢ 11. 036
6 /Kratkorol no vralunani strd 5.046 6.589
Pojasnila h konsolidiranim ralunovodskim izkazom so d
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L ®
‘;’II'V‘anll," Letno porolilo Skupine UNI4AJOR in di

10R2vidirani konsolidirani i zkaz posl ovn
obdobj el »d4dlo. 322042
(v EUR) j aniudaerc e ml j an udaerc e mi
Post avka Poj as 2 0L 202
A.lListi prihodki od prodaje 108. 249.69 260. 97
1/Listi prihodki od prodaje na 18. 96( 19.83¢
a) Listi pri hodki od prodaj e 9.208 10. 051
b) Listi pri hodki od prodaj e 9. 752 9. 787
2/Listi prihodki od prodaje na 230. 73 241.13
a) Listi prihodki od prodaje 210. 26 219. 35
b) Listi pri hodki od prodaj e 20. 469 21. 774
B..Sprememba vrednosti zalog pr (5.560 (1.806
C.Drugi poslovni prihodki 10 8. 3.089 3.197
I |[ KOS MAT I DONOS | Z POSLOVANJA 247 .22 262.36
D.Strogki bl aga, materiala in 108. (167. 41 (169. 84
l1/Nabavna vrednost prodanega b (9.523 (9.348
2/Strogki porabljenega materi a (122.62 (129.95
alStrogki material a (92.49 (97.94
b) Strogki energiije (15.15 (15.87
c) Drugi strogki materiala (14.96 (16.13
3|/Strogki storitev (35.26 (30.53
a) Transportne storitve (7. 206 (6.890
b) Strogki vzdrgevanja (3.188 (2.738
c) Najemnine (1.389 (1.677
| ) Drugi strogki storitev (23.48 (19.22
E. /Strogki del a 10 8. (75.25 (66. 25
1/Strogki pl al (54.90 (50. 49
2)Strogki pokojninskih zavarov (876. (797.
3/Strogki drugi h socialnih zav (9.075 (8. 446
4)|Drugi strogki del a (10. 39 (6.513
F|Odpisi vrednost. 108. (30.94 (13.11
1/Amortizacij a (13.35 (12.91
2/Prevrednotovalni poslovni od (8.505 (44.
3/Prevrednotovalni poslovni od (9.086 (149.
G.|Drugi poslovni odhodki 108. (1.389 (1.382
l1/Rezervaciije (18. 11. ¢
2 /Drugi strogki (1.370 (1.393
I 11 Zz1I' D I Z POSLOVANJA (27.76 11. 7772
H.AFinanl ni pri hodki 108. 618. 389.
1JFinan|lni prihodki iz delegev 77.9 44,8
a) Finanlni prihodki iz dele 55. 5 44 . 7
b) Finanl ni prihodki iz dele 22. 4 55
c) Finan|lni prihodki iz drug 0 0
2/Finan|lni prihodki iz danih p 308. 93. 1
3/Finanl ni prihodki iz poslovn 232. 251.
I|Finanlni odhodki 108. (8. 632 (8.495
l1/Finanlni odhodki iz oslabityv (339. (755.
2JFinanl ni odhodki iz finanlni (7.944 (6.598
a) Finanlni odhodki iz posoj (7. 654 (6.568
b)) Finanlni odhodki iz izdan 0 0
c) Finan|lni oflhondklnih dbugtk (289. (29.
3/Finanl ni odhodki iz poslovni (348. (1.141
a) Fin. odhodki iz obveznost (58. (477.
b)) Finanl ni odhodkobviezz ndorsutgii (290. (663.
I IPOSLOVNI I Z1 D (35.78 3.666
Davek iz dobil ka 100 (389. (765.
Odl ogeni davek 100 (1.098 615.
LI STI POSLOVNI | ZI D OHRANJEN (37.27 3.516
LI SHOSL OVNI | ZI D USTAVLJENEG 108. (16.79 1.419
I MLI STI POSLOVNI | ZI D OBRALUNS (54.07 4. 936
-ki pripada LASTNI KOM OBVLAD (55.76 2.802
-k pri pada NEOBVLADUJOLI M D 1.689 2.134
REZULTAT OHRANJENEGA POSLOVA (37.27 3.516
REZULTAT USTAVLJENEGA POSLOV/4 108. (16.79 1.419
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Letno

Konsol i

porolilo

dirani

i zkaz

(nadaljevanje)

posl ovnega

Skugbee UNNDIRRdI d .

<. UNIDR

i zildka0L G & u Bi2A2 64 UNI OR

(v EUR) j aniudaerc e mlj anudaerc e ml
Postavka 2024 2023
Deleg.lastnlkov ovagdulo(!lezggaubdle)l (38.96 1 382
ohranjenega poslovanja
Deleg.lastnlkov neobyladulollh de 1 689 5 134
ohranjenega poslovanja
Del eg !astnlkoy obvliaduj ol ega del (16.79 1. 419
ustavl pesnlkgwaanj a
Deleg | astnikov neobvladujolih de 0 0
ustavl jenega poslovanja
Listi dobilek (izguba) na delnico (20, 1, (
Listi dobilek (izguba) na delnico 0, 6 0, 1
Listi dobilek (izguba) na delnico (13, 1, 2
Listi dobilek (izguba) na delnico (6, 0, §
Li sdtoibi | ek oziroma |ista izguba na delnico |je
obralunskega obdobja, ki pripada delnilarjem, del
| emer se izlolijo navadne delnice, ki jih ima v
Pojasnila h konsolidiranim ralunovodskim izkazom
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L ®
é ”Nl”” Letno porolilo Skupine UNI4AJOR in di

10 R2vidirani konsolidirani I zkaz drugeg
Skupine UNI OR zal ?04doob j3e20® 1.

(v EUR) j anidaerc e mk j an idaerc e mk
Postavka 2024 2023

1.|(Listi dobilek/izguba poslovnega | (54.07 4.936
Drugi vseobsegajoli donos obralun (8. 162 (1. 804
Postavke, ki pozneje ne bodo prer (9.439 529.
Vrednosti v zvesi 2 opreametenimi (9.108 103.
Listi dopi!ki/izgube pripoznani v 0 0
vrednosti v zvezi Z neopredmeteni
Aktugrski i sti dobi}ki/izgybe zZa (331. 426
odl ogeni h davkov, pripoznani v za

2. |Postavke, ki proamnapwrzglegree v posl 1.277 (2.334
Dobi!ki_in izgube, ki izhajajo iz 1. 277 (2.334
v tujini

3.|Vseobsegajoli donos poslovnega | e (62.23 3.132
Polpummonsegal o] [ dones oRsal Uk (eaiss|  1ene

j anudaerc e mk j anudaerc e mk

Postavka 2024 A

Vseobsegajoli donos poslovnega | e (22, 1, 1

Vseobsegajoli donos poslovnega | e (36.59 1.598

Vseobsegajoli donosspas!| penega be (25.63 1.533
Vseobsegajoli donos poslovnega |l eta po obdavl]ituvi na
donos obralunskega obdobj a, ki pripada delnil arjem,
delnic, pri | emer se izlolagsbdbinakagneadel nice, ki jih
Pojasnila h konsolidiranim ralunovodskim izkazom so d
Gi banje celotnega vVvseahsevg ajno| elglap odgolaovsjsaw ljiedi r ani i zk
kapitala Skupine UNIO&R) Letnega porolila 202
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<. UNIDR

Letno porolilo Bkupgpberpe UNNDRBRRdI d.
10 R&viI dirani konsolidirani Il zkaz
obdobj) el »d2dlo. 32202
(v EUR) jandacelj anddace |
Post avka Poj asn 2024 2023

A.Denarni tokovi pri posl ovanju
al)Li st posl ovni i zid (37.27 3.516
Posl ovni i zid pred obdav]itviijo (35. 78 3.666
Davki iz dobilka in drugi davki, ki nis 1009 (1. 488 (1409.
b)Prilagoditve za 38.391 20. 3214
Amortizacijo (+) l1071Q@7 13.351 12.914
Prevrednotovalne poslovne prihodke, pove 108. (221. (132.
Prevrednotovalne poslovne odhodke, povez 108. 8.505 44 . 9
Oblikovanje popravka vrednosti terjatey 107. 8 888. 73.1
Obli kovanje popravka vrednost.i zal og 107. 7 8.197 76 . 1
Obl i kovanje in odpravo dolgorolnih reze 107.1 (228. 130.
Finanl ne prfiihmarkleniblr epri hodkowv iz poslo 108. (385. (138.
Finanlne odhodke brez finanlnih odhodko 108. 8.284 7.353
c)Spremembe | istih obratnih sredetzevvathn]j
)oglogenih ierjatev in obveznosti zaadajv 19.3531 (11.56
Zaletne manj konl ne poslovne terjatve 107. 8 2.752 94 4.
Zaletne manj konlne terjatve za odlogen 107.1 973. (612.
Zaletna manj konlna sredstva (skupine z 107. 6 0 0
Zaletne manj konl ne zal oge 107. 7 5.362 3.167
Konl ne manj zaletne obveznosti, vkl jul e 107. 6 0 0
Konl ni ma mpjosz alvemtinido!l govi 107.1 10.26Q0 (15.12
Konl ne manj zal etne dolgorolne rezervac/ 107.1 0 0
Kon|l ne manj zaletne obveznosti za odlog 107.1 2.5 61. 9
| )JDenarni tok pri poslovanju iz wustavlijen 10. 8. 3.222 10. 872
d[Prebitek prejemkov pri posl ovanju ali+lp 23.697 23.14§
B.Denarni tokovi pri nalogbenju
a)Prejemki pri nalogbenju 607. 473
Prejemki od dobljenih obresti in del ege 108. 385. 168
Prejemki od odtujitve neopredmetenih sr 107. 2 0 173
Prejemki od odtujitve opredmetenih osno 107. 3 221. 132
Prejemki od odtujitve nalogbenih nepren 107. 4 0 0
Prejemki od odtujitve dolgorolnih finan 107. 5 20 3 4
Prejemki od odtujitve kratkorolnih fina 107. 9 0 0
b))l zdat ki pri nalogbenju (18. 46 (14.69
|l zdat ki za pridobitev neopredmetenih sr 107. 2 (278. (4.260
|l zdatki za pridobitev opredmeteni h osnao 107.3 (18.10 (10. 43
|l zdat ki za pridobitev nalogbenih nepren 107. 4 0 0
| zdatpkrii dzoabi t ev dol gorol ni h finanlnih n 107. 5 0 (2
|l zdat ki za pridobitev kratkorolnih fina 107. 9 (79. 0
c)Denar ni tok prii nal ogbenju iz ustavljen 108. 1 (3.721% (14.93
[)[Prebitek prejemkov pri nalogbenju al+ig p (21.57 (29.15
C.Denarni t okovi pri financiranju
a)Prej emki pri financiranju 22.8772 40.50¢(
Prejemki od vplalanega kapitala 107.1 0 0
Prejemki od povelanja dolgorolnih finan 107.1 423. 25. 679
Prejemki od povelanja kratkorolnih fina 107. 1 22.449 14.821
b))l zdat ki pri financiranju (30. 84 (36.02
|l zdat ki obaedane ki se nanagajo na finan 108. (7.944 (6.598
|l zdatki za pridobitev lastnih delnic 107.1 0 0
|l zdat ki za odplalila dolgorolnih finanl 107.1 (61. (866 .
|l zdat ki za odplfalnialnd nkirha tokbovreazl nnoish i 107.1 (22.83 (27.85
l zdatki za izplalila dividend in drugih 107.1 (7.0 (700.
c)Denarni tok pri financiranju iz ustavl] 108. 1 (3.041 2.652
|)|IPrebiprelf emkov pri financiranju ali p el (11.01 7.128
L.Konlno stanje denarnih sredsteyv 107. 1 14. 336 22.971
Denarni jizid v obdobd UBhk&€gt evek prebit (8.902 1.122
Ulinki sprememb deviznih telajev na den 267. (844.
Zaletno stanje denarnih sredstev 22.971 22.6973

Pojasnila h konsolidiranim ralunovodskim izkazom
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L ®
é ”Nl”” Letno porolilo Skupine UNI4OR in di

10 R®BViI dirani konsolidirani izkaz gibanja kapitala Skupine Ul

Gibanje kapitadalzaldddad®PRe 4b2. 202

iz do! V. Re Vi Skup_aj_ 3 )
zaradV. Pre \ pripis Kapital

N 5 ¥ T Prevedtl
Drugevrednolisti pposlovr

|l astni kneobvl ad

Zakon:<Rezerv L ) > . poprav ;

rezer lastr d i rezeryPo pog izid| posl Kapitze obvla_du del ege
( odb . i vrednc drugbe
A.1. Stanje konec prejgnjega porol e\ . . L7211 (2.72] .88 . (2.
A.Zaletno stanje porolevalskega obd 23.68{¢ 41.68( 1.951 2.721 (2.72133.88(20.84 46.53] 2.802 (2.68]1 168.70 17.76 186. 47
B. 1. Spremembe | as+tnriagnkseagkac ikjaep izt allaas 0 0 0 0 0 0 0 323. 0 0 323 (64. 259
Nakup lastnih delnic in |lastnih pos| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
lzplalilo dividend 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (7.4 (7.4
Druge spremembe |l astnigkega kapitald 0 0 0 0 0 0 0 323. 0 0 323. (57. 266
B.2. Celotni vseobsegajoli donos pol 0 0 0 0 0 0] (9.434 0] (55. 76 650. (64.55 2.316| (62.23
Vnos |istega poslovnega izida por ol { 0 0 0 0 0 0 0 0| (55.7686 0 (55.76 1.689 (54.07
Vnos aktuarskega dobilka iz naslova 0 0 0 0 0 0 (288. 0 0 0 (288 0 (288.
Spremembe rezerv zaradi vrednotenja 0 0 0 0 0 0] (1.26 0 0 0 (1.26 0 (1.26
Poraba rpa@renaavrednost za osl abit\ 0 0 0 0 0 0] (7.83 0 0 0 (7.83 0 (7.83
Druge sestavine vseobsegajo|l ega don|{ 0 0 0 0 0 0 (43 0 0 0 (43. 0 (43.
Dobi |ikagulme, ki izhajajo iz prevedbe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 650. 650. 627. 1.277,
B.3. Spremembe v kapitalu 0 0 0 (11. 11.1(6.091 0] (46.86| 52.95 0 0 0 0
Razporeditev plrieosegaedgabidleka pri mer
obdobja na druge sestavine kapitala 0 0 0 0 0 0 0 2.802 (2.804 0 0 0 0
Oblikovanje rezerv za |lastne del ni c{ 0 0 0 (11. 11. 11. 0 (11. 0 0 0 0 0
Drugpremembe v kapitalu 0 0 0 0 0 (6.10 0O (49.65] 55.76 0 0 0 0
C. Konlno stanje porolevalskega obd{ 23. 681 41.68( 1.951 2.710 (2.71(¢27.78411.40 0 (q (2.031 104. 48 20.01( 124. 49

Gi banje kapitadadalzaladdadad®Pe 3b2. 202

Skupaj k
pripis Kapital

lastni kneobvl ad

L !

d poog obvladu del ege
( [ ni odb . I d drugbe
A. Stanje konec prejgnjega porol e} . 41 . . 951 721 (2. 721 .88¢20.31 8. 441 (1.2714 17.
A. Zaletno stanje porolevalskega obd 23.68¢ 41.68( 1.951 2.721 (2.72133.88(20.31 38.30( 8.441 (1.271 167.00 17.64 184 4
B.1. Spremembe | as+tnriagnkseagkac ikjaep izt allaas 0 0 0 0 0 0 0 (210 0 0 (210 (1.094 (1.304
Nakup lastnih delnic in lastnih posl 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
lzplalilo dividend 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (700. (700.
Druge spremembe |l astnigkega kapital{ 0 0 0 0 0 0 0 (210. 0 0 (210 (393. (604.
B.2. Celotni vseobsegajoli donos pol 0 0 0 0 0 0 529. 0 2.802 (1.414 1.916 1.215 3.132
Vnos |istega poslovnega izida por ol { 0 0 0 0 0 0 0 0 2.802 0 2.802 2. 134 4. 936
Vnos aktuarskega dobilka iz naslova 0 0 0 0 0 0 426, 0 0 0 426 0 426 .
Spremembe rezerv zaradi vrednotenja 0 0 0 0 0 0 103. 0 0 0 103. 0 103.
Druge sestavine vseobsegajolega don|{ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dobi |l ki in izgube, ki izhajajo iz pli 0 0 0 0 0 0 0 0 o] (1.4174 (1.414 (918, (2.334
B. 3premembe v kapitalu 0 0 0 0 0 0 0 8.441 (8.441 0 0 0 0
Razpo!'edltev preostalegg del a !lsteg 0 0 0 0 0 0 0 8. 441 (8.441 o 0 o o
obdobja na druge sestavine kapitala
Oblikovanje reelnivceai halsasstne posl d 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Druge spremembe v kapitalu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C. Konl no stanje poroleval skega obdg{ 23. 68 41.68( 1.951 2.721 (2.72133.88(20.84 46. 53] 2.802 (2.68]1 168.70 17.76) 186. 47

Pojaskionaohi diranim ralunovodskim izrazom so del ralunovodskih izkazov.
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< UNIOR
Letno porolilo Skupine UNI4OR i n d e d. d. 202

10P®j)j asnil a k revidiranim konsolidirani
Skupine UNI OR

PODLAGE ZA KONSOLI DACI JO

Obvliadujola drugba Skupine UNIOR je drugba UNI OR Kove
Kovagka <cest a 10, Zr el e, Sl ovenija, K i j e pol eg I C
konsolidirane ralunovodske izkaze.

Konsolidirani ralunovodski izkazi Skupine UNIOR vkliju
in vseh njenih odvisnih drugb, delege skupine v pridri
drugbah.

Konsolidirani ralunovodski i zkazi Skupine 12R0PDR so pr
Poslovno | eto skupine je enako koledarskemu | etu. Po
pri kagpag! &&06ul Letnega porolila 202

Pojasnjevalne informacije so vkljulene v porolilo z

transakcije, ikia gazpomembne sprememb v finanlnem po
Skupine UNIOR v obdobjgu poslovnega | eta 202

Ral unovodski i zkazi drugb v skupini za namene konsol
obdobje kot ralunovodski izkazi obvladujole drugbe in
ralunovodske usmeritve dol ol ende roadlvu nsonveo dasrku thb eu srmaez li
uporablja skupina, se ralunovodski izkazi te odvisne

izkazov ustrezno prilagodiij o, da se zagotovi skl adnos

V konsolidiranih ralunovodskih izkazih Skupine UNI OR

obvliadujola drugba UNIOR d.d. Il astnigki deleg 50 odst
al i posredno vel kot pol owinwas t gloadd oV alnrjiah op rfaivin an | tnd
usmeritvah drugb zaradi pridobivanja koristi, ki izv
Skupini UNI OR so ©polno konsolidirane po metodi pop
obvliadovangei enkom&kbjutacije z datumom prenehanja obyv
i zj eme, da bi katero od drugb izlolila iz popolne kon
Presoja obvladovanja se opravi ob pridobituvi nal ogbe
obvliadovanja skupina odpravi pripoznanje sredstev in
presegki ali primanj kljajpdoviinjae pej pavi pozprij oi xgphbi
zadr gi kakgen (neobvladujol) deleg v prej odvisni dr
dat um, ko se obvPazmememfja debedi obral una kot nal ogba
(obralpwna&mpital ski metodi) ali kot za prodajo razpol
obvliadovanj a.

Nal ogbe drugbe UNIOR d. d. v odvisne drugbe so v izk

konsolidaciije. Skupina neposredno v |l astnigkem kapit
katerega se prilagodijo neobvl adlugnoilh ndaed cengeis t iiln tpeorg
|l astni kom obvladujole drugbe. Razlika med nabavno i
del edga se obraluna v kapitalu v okviru kapitalskih re
Kapital |l astni kov neobvladujolega deledga je v izkazu

|l ol eno od kapital a |l astnikov obvladuj ol e drugbe. {
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< UNIDR
L =4 Letno porolilo Skupine UNI4JOR in di

obvladujolega podjetja v odvisnem podjetju, ki ne po
transakcije z lastniki, pr i | emer se dobro i me ne pri
na sorazmernem del egu | i st ishi sprreedssetgekvi ondavdi sknrej idgrouvgobde

sredstev se pripoznajo v kapitalu.

Dobil ki in izgube, ki jih ustvarijo odvisne drugbe, s
ki se nanagajo na transakcije znotraj skupine (ter]
konsolidiranimi drugbamnii) ,nege ailzlzdlriajnda. dlodlidlkiij a nsea zfc
znotr aj skupine in so pripoznani v sredstvih, l e je

izl olajo na enak enladt aj kodoldadid ksl,abitvi

Pridrugene dr wghbkeatsea ichr iignbae skupina pomemben vpliv, ne
in poslovne usmseagna viean ZR0LdaslibdnGteor e St eel d. o. o. %
UNI OR Tehna d.o.o. d.no.UNI OR tTejoisniAl avinjih pa ima obyv

vsajod2sOt ot ni i mdmarmjt nkotl ass@ ni gki del eg.
Skupaj obvladovane drugbe so drugbe, katerih gospodar
skupine in kpodlbagiaspadedbanega sporazuma, po katerem

in poslovne odlolitve. 12R0Pniinmaa WNIu@pRa jn ao bdval na d3olv.ani h d|

Nal ogbe v pridrugene in skupaj obvladovane drugbe se
vrednost i, nato pa se obralunavajo po kapital ski me t
zajemajo deleg skupine v dobiplaku oibrvliadgwmah hpdirdgbg e
kapital ski met odi po opravljeni uskl aditvi ralunovod:

zal ne, d ok od asdamal a . Le je deledg skupine v izgubah pri
drugbe velijai ded egjaenesge knjigovsedpkaeveednpgh deal ega

nadal jnjih izgubah pa se preneha pripoznavat.i
Podl age za sestavitev konsolidiranih ralunovodskih i z
pogl a0jpu8tnega poArolila 202

SPREMEMBE V ORGANI ZACI JSKI STRUKTURI 45SKKPI MELUNMADB NA
KONSOLI DI RANE | ZKAZE SKUPI NE

Obvladujola drugba Skupine UNIOR je postopek prodaje

in UNCOOmRpondnbso. Vv Srbiji privedla do te stopnje, da
zato stia dhakoghbi obvliadujole drugbe prenesenin na kr
predstavljata wustavljeno poslovanje Skupine UNI OR. Y
SkupUNEORa dani2ZB02jde bi | zar adpr etneogsa vVviszevhe dsernedst ev obe
kratkorolna edafstpa pagpeni viednosti in vseh obvez
obveznowti jul ene v Sk wmwi nlenjzagoevddskitew,ednost i, pr
prevrednotoval ni poopsr | eodvrmei t eond hho doksi n opvrhi8 .h8 G.ed®I vi ki vE QI
pripoznani v izkazu posl ovnegva kiomisdd i Ws tr awnlejme nezgkaa zuo
izida so v skladu 2z zaht evami MSRP 5 za leto 2024 i
ustavljenega posl ovanj &oprirkaaudniat!l eust a@ehij emegai pios |
podrobno pa je izkaz poslovnega i zi da 10st dlv |l eetnneeggaa
porolila 2024.

Dr ugsipr ememb v organizacijski st r uekntau r k o nSskoulpii dnier albhhel G
skuphnhhnelpirlae, t ako ni bil o sprememb pri l astnigkih del e
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10. Brédstavitev drughb, vkl julenih v konsol
Skupine UNI OR

10. 6 0Obvliadujola drughba

UNIOR d.d.

Nasl ov &owv@algé&a cest a . Spletnomesto: http://www.unior.si

3214 ZRELE Epogta: wunior @unior.con

Dr ¢ a Slavenija Dej av n o s tkovanje,stiskanje, vtiskovanje

Telefon: +386 3 757 81 00 in valjanje kovin; prag

Gtevilo z®&3%oslenih: 1

V nadaljevanju so predstavljeni 0 S noivgniin ap ol daasttknie goad vki as

konec poroleval phbesdavoabhdolkij a dvchvpiossnliohv nienm plreitduz kg e hi h

v pogllav¥l &t iega porolila 2024.

10. 6 0Odv2sne drugbe

UNIOR IN d.o.o.

Nasl ov &owglg&ka cesta . E-po g uniorin@unior.com

3214 ZRELE Dej av no s tpredklava govamih in

sintranih izdelkov
Gtevilo

Dr ¢ aSloaenija

Telefon: +386 3 757 81 00 z5%posl eni h:

SPITT d.o.o.

Naslovdr uglbevagka cesta  E-po g spat@unior.com

3214 ZRELE Dej av n o s tenedyetikag lmskrba s paro
Dr ¢ aSlozenija in vrolo vodo

Telefon: +386 3 757 81 00 Gtevilo zaposlenih: 1

UNIOR PRODUKTIONS- und HANDELS- GmbH

Nasl ov duenggsbee; Spletno mesto: http://www.unior.at

9170 FERLACH E-pogt a: of fice@unior. a
Dr ¢ a mvatrija Dejavnostprddagherol neg
Telefon: +43 4227 35 14 Gtevilo z7aposleni h:

UNIOR DEUTSCHLAND GmbH

Nasl ov dertichiptbasse 81, Spletno mesto: http://www.unior-deutschland.com
71229 LEONBERG E-pogt a: u n-deotsct@ndcono r
DrgaMem| i j a Dej av n o s tprodhja in §ebvisiranje strojev
Telefon: +49 7152 381 1975 Gtevilo zéaaposlenih:
UNIOR ITALIA S.R.L.

Nas | ov Wia Qagdntas, E-pogta: unioritalia@un
20812 LIMBIATE (MB) Dejavnostprddagherol neg
Dr § a kakja Gtevilo zlmposlenih:

Telefon: +39 02 99 04 3403
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UNI OR ESPAc A S. L.
Nasl ov
31840 UHARTE - ARAKIL (Navarra)
Dr gaGmani j a

Telefon: +34 948 56 71 13

UNIOR MAKEDONIJA d.o.o.

Nasl ov drugbe: Ulica
Gazi Baba, 1000 SKOPJE

Dr ¢ aSewerna Makedonija

Telefon: +389 2 243 20 57

UNIOR PROFESSIONAL TOOLS Ltd.
Nasl| ov @lagodpthaya str. 63, bid. 1,
D, 196105 SAINT PETERSBURG

Dr ¢ a Rusija

Telefon: +7 812 449 83 50

UNIOR BULGARIA Ltd.

Nas !l ov dd. lingdm,elock 71,
1309 SOFIA

Dr ¢ a Balgarija

Telefon: +359 2 9559 233

NINGBO UNIOR FORGING Company Ltd.
Nas | ov &indengwueMoushan,
YUYAO, ZHEJIANG 315456

Dr ¢ a Kitajska

Telefon: + 86 574 6249 6150

UNIOR VINKOVCI d.o.0.

Nasl| ov tlicuKnéra Mislava 27,
32100 VINKOVCI

Dr gaMavagka

Telefon: +385 32 323 999

UNIOR T NORTH AMERICA Inc.
Nasl ov d15%0d¢igheand Rd,
48353 HARTLAND (Michigan)

Dr g a ZD&A:

Telefon: +1 810 632 9033
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Spletno mesto: http://www.unior.es

E-pogta: unior@unior.es
Dejavnostprddagherol neg
Gtevilo zaposlenih: 3

Spletno mesto: http://www.uniormakedonija.mk
Epogta: info@uniormake
Dejavnostprddagherol neg
Gtevilo zmposlenih:

Spletno mesto: http://www.unior.ru
Epogta: sales@unior.ru
Dejavnostprddaghaeoradlaneg
Gtevilo z&poslenih:

Spletno mesto: http://www.unior.bg

E-p o g office@unior.bg
Dejavnostprddagherol neg
Gtevilo zaposlenih: 4

Spletno mesto: http://www.unior.cn
Epogta: info@unior.cn
Dej av n o s tpoditie zajpboizvodnjo
odkovkov za avtomobilsko industrijo
Gtevilo z#posl eni h:

E-p o g komacnica@unior.com
Dej avnost podjete zbd eroizvodnjo
odkovkov

Gtevilo zadosl enih: 14

Spletno mesto: http://www.unior.com

E-p o g team@boyergoodman.cpa

Dej avnost prddajoeg bnabavne in
servisne storitve na t
Gtevilo zaposlenih:

UNI40R

n
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Odvisne drugbe v
UNITUR d.o.o.

Nasl| ov CestagabReglo 15,
3214 ZRELE

Dr ¢ a Slavenija

Telefon: +386 3 757 61 00

UNIOR COMPONENTS d.o.0.
Nasl ov drugbe:
34000 KRAGUJEVAC

Dr ¢ aSrkija

Telefon: + 381 34 306 300

10. 6 Pti8rugena

GTORE STEEL d. o.

Nasl ov Gelgkear ska 3, Spletno mesto: http://www.store-steel.si

3220 GTORE E-pogta: i sttehs@st or e

Dr ¢ a 8lavenija Dej av no s tpoditie zajpboizvodnjo jekla

Telefon: +386 3 780 51 00 Gtevilo z®&posl eni h: 4

UNIOR TEOS ALATI d.o.0.

Naslov &Subobeée] ka 23, Spletno mesto: http://www.uniorteos.com

11000 BEOGRAD Eppogta: office@uniortect

Dr ¢ a 8rhija Dejavnostprddagherol neg:z

Telefon: +381 11 744 03 30 Gtevilo z®&poslenih: 2

UNIOR TEHNA d.o.o.

Naslov Balgbe: 58, Spletno mesto: www.uniortehna.ba

71000 SARAJEVO E-pogt a: info@uniortehn:

Dr ¢ a Basna in Hercegovina Dejavnostprddagherol neg:z

Telefon: +387 33 776 376 Gtevilo zx®poslenih:

10. bzRPava o skladnosti Skupine UNI OR
Konsolidirani ralunovodski izkazi so sestavljeni
porolanja (MSRP), ki j i hmejden asrpordenjee Ir al purnaownoid sckdeb osrt aznad
ter pojasnili, ki jih sprejema Odbor Za pojasnjeva
porolanja (OPMSRP) in kot ,feth yeslklpacgy ez ad &lve loiplsik aZz aln
drugbahl).ZGD

Na dan izkaza finan|lnega pologaja glede na proces
me d ralunovodsKki mi usmeri tMea miar Gkmipmin e s tUdNd O&Rr d i
porolanja (MSRP), ki jih je sprejela Evropska unij a.
potrebe izpolnjevanja zakonskih zahtev.

Uprava drugbe UNIOR d. d. je konsolidirane ralunovod
25.4 2 0

Kosovsl

fost ap k §§ emioo fkauspdi onvea nfNel OR

Spletno mesto: http://www.unitur.eu

E-pogt a: @unitariez e m

Dej av nos tturdirsutgiblene i n
dejavnosti

Gtevilo zaposlenih: 32

Spletno mesto: http://www.unior-components.com
E-pogt a: ¢ o ncompone@aicom o r
Dej av n o s tproidvodnjg droglij za stroje
Gt e wapbskenih: 171

podjetj a

0.
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10. Podl age za merjenje ralunovodskih izkazov
Konsolidirani ralunovodski izkazi so pripravlijeni na
pomeni, da se sredst v a eda isdeo bao bvvag zon o snt ip rpoodrag vanjaov aj o Vv

posl ovanj a.

Konsolidirani ralunovodski izkazi so pripravljeni ob
zeml jigl, nalogbenih nepremilnin, finan|lnih sredstev
i zifdian a n ktnriunmeiwnt @ chn optoe npiohgt eni vrednost.i prek drugega
ter i zvedenisthr dmenmtniln,i hpriin kateri h je upaaptoavadlg emegt

pri merjenju pegtepesaneti@b6pBygllapcerumleidglaa 202

10. 6 HBetarhija ravni pogtenih vrednost.

Pogtena vrednost je znesek, za katerega je mogole pr
transakciji med udel egenci na trgu. Vsa sredstva in
al i fppoz kpadagt eni viednoshieraohirjpavpgfeene vrednost.i n
vhodni h podatkov, ki so pomembni za merjenje celotne
Sredstva in obvetkanlois tipapz kgroigts enimev iy ed mw shtiier asrohirjae vp g
vrednosti na naslednje ravni
A raven 1: sredstva, K i so vrednotena po borznem te
A raven 2: sredstva, ikni kmdreddinntho gtajjoe nmo dpolreispr eml j
trajanju sredstva;
A raven 3: sredstva, katerih vrednost:i ni mogol e p
prikazujemo po ocenjeni pogteni vrednosti vrednot ¢
po pogteni vrednosti razkritjeozqpradbdlvenii v romdrneonsa ,i ,k
opravljamo preveritev znakov sl abitev. V to rave
razvrglamo tudi dol gorol ne finan| ne nal ogbe, ki
Zzmanj gani za sl abitve inepdsdlnawnd e ¢ toebrajleaatipvoes,t i k rpaot
odpl alni vrednost.i
Razvrstitev sredstev in obveznosti glede nal2Z2d®fo| i tev
(v EUR) Raven Raven Skupaj
Opredmetena osnovna sred: 13.067 13.067
izemljigla 13.067 13.067
Nal ogbene nepremilnine 937. 937.
Dol gorol ne finanlne nal o 0 2.9 2.9
idel nice, ki kotirajo na 0 0
ifdol gorolne findolgerohh: 2.9 2.9
Dol gorol ne poslovne terj: 16. 7 16. 7
Sredstva (skupine za odt. 60. 70¢ 60. 70¢
Kratkorolne finanlne nal « 79. 9 79. 9
Kratkorol net pojsabowvee 42.84¢ 42.84¢
Dol gorol ne finanlne obve: 4.532 4.532
Dol gorol ne poslovne obve: 0 0
Obveznosti, vkljulene v 35.634 35.631
Kratkorolne finanlne obv« 101.04 101.04
Kratkorolne posl ovne obyv« 64. 031 64. 031
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Razvrstitev sredstev in obveznosti glede nal2®I28| i tev
v EUR Raven Raven Skupaj
Opredmetena osnovna sred: 30.70¢ 30.70¢

izemljigla 30.70% 30.70¢

Nal ogbene nepremilnine 1.957 1.957

Dol gorol ne finanlne nal ot 0 7.0 7.0

idel nice, ki kotirajo na 0 0

ifdol gorolne findologerohhi 7.0 7.0

Dol gorol ne poslovne terj: 30. 5 30. 5
Kratkorolne finanlne nal « 73. 0 73.C
Kratkorolne poslovne ter]j 50. 28C¢C 50. 28C¢C

Dol gorolne finanlne obve: 105.24 105. 24

Dol gorol ne poslovne obve: 0 0

Kratkorolne finanlne obv« 16. 36¢€ 16. 36¢€
Kratkorolne poslovne obv 62.441 62.441

Zemljigla in nalogbene nepremilnine vrednotimo po p¢
dol gorolne finanlne nalogbe so prikazane po nabavni
terjatve, kratkorolne finan| nleninavroejcbreosithi .obveznost:i
Uporabljene metodol ogije za ocenjene vredmoglt@vVjsw r az
Letnega porolila 202

10. 6 FBnRcionalna in predstavitvena valuta

Vsi konsolidirani r a| u nroavl oudnsokvio di szkkianz ii zi kna zpoonj asson iplrai kka :
evrih (EUR), K i je funkcionalna valuta v Sloveniiji it
in zaokrogeni na celo ¢gtevilo. Zar adi zaokrogevanj a
naake.

Posl e, izragene v tuji val uti, preralunamo v evre po
dan posla. Denar na i sorbnveedzennoasrtnia, sirzerdasgtevnae v tuj i valut
pol ogaj a, preralunamo v domalo valuto po referen| nem
na zadnji dan obralunskega obdobja. Telajne razlike p
RALUNOVODSKI |1 ZKAZI DRUGB V TUJI NI

Pri prevedhbi ralunovodskih izkazov odvisnih drugb v
poroleval ske wvalute (evro), za namene vkljulitve v
preraluna sredstva in obveznoaniihvr ploumdvwvdd kioh viaz wa o
na dan porol| anj a. Prihodke in odhodke, i 4 k&kzaazmnen ev vi z |
drugem vseobsegajolem donosu, pa preraluna po povpre
katerega ocenjlyjelobkca jpeidbdvgek telaju na dan transa
po telaju na zadnji dan obdobja, v katerem je nastala
pri preral unu, se pripoznajo v drugem elselbdbpiegalj @) ed
trenutka odtujitve odvisne drugbe, ko se telajne razl

175



< UNIOR
L =4 Letno porolilo Skupine UNI4JOR in di

10. 6 P38m&mbne ocene in presoje

Skl adMeod nzar odni mi standardi ralunovodskega porol anja |
izkazov poda ocene, presoje in predpostavkegdhoswvpli:
sredstev in obveznosti ter prihodkov in odhodkov. Oc
prilakovanja v obralunskem obdobj u. Nalin oblikovanij
negotovosti so razkritpostpekamnilih k posameznim
Ocene med drugim vkljulujejo dololitev givljenjske doc
opreme ter neopredmeteni h dolgorolnih sredstev, priho
in terjatev, slabitve fnaanpneée dpomalcandplei 7 ad alkt @gqa sikine
v zvezi z dol ol eni mi zasl ugki zaposl eni h, predpost avk
za togbe, oceno trajanja najema in uporabljeno obrest
odgene davke. Ocene, presoje in predpostavke se redno
ocen odstopaj o, zato se ocene stalno preverjajo in
ralunovodskih ocen se pripoznaveajsprembdplaj o, »pDai kat
prihodnjanabBldabpaa spr enrfeonubdear kpl iovagommembni h ocenah
odlolilnih presojah, ki jih je skupina pripravila v p
vplivajo na Eheskanvhkoakonovodskih izkazih, so opisa

PREDPOSTAVKA DELUJOLEBA PBWIEDUAOLO DRUGBO SKUPI NE UNI C

SKkupUNRROR je v | etbhud . DO7r2k4v 3®Ht viazrgiubae, pri | emer se na r ¢
10. 904v308 H3gubeyvOd8 pa se nanaga za Skarpganrn&!| ypubi ¢ e mu
imela v letu 2024 pozitiven denarni tok iz poslovanj a

pa nalrtujekKrzat Keno| 28 Rblpihanzcdast 81. 12. 2024 presegajo
zd9.978v1i4e%, zaradi prenosa dol gorol| ni h 9fli.Manrélvivisle® obv e:
na kratkorolne fiSkaphma dahe2X12dsni. dosegla =zastavljen
poslovnih bankah upnicah ge pred 31. 12. 20X&umriinkcobi | «
vendar banke niso podal éodesgbtasekakapi kaljatevobhaermest
Skupino UNIpOR.no%sar ssdiedst ev in obveznosti drdgbnaNI TUR

kratkorolna sredstva za prodajo in ,pbvdzehegtikapvklaj al e
UNI OR padel iz 41,7 &dstvtébka pasBovoegtoi koda Skupine L
nal ogbe dUNd.TGUR i zkazan prevrednotovalni poslovni odhode
pozitivni ulinki iz naslova odprodaj e nvalloegtbue 2v0 2N |10QZR r(
ob prdéodajiasl ova prejetih kupnin je predvideno dodatno o
zaradi spremembe sestave Skupine UNIOR na novo definir:
izboljganje poslovanja, beadkjoenpnvmdongvvaarnjbarejznosda proi (
tudi za krgitev tega kazalnika poslovanj a, ki je posl
obveznosti skladno z Mednarodni miNas tosmebgrk d ipd cmeaan jumnjoesr,0d s
da obstaja zelo majhna verjetnost odpoklica kr.editov i

PRESOJA SLABITEV NEPREMI LNI N, NAPRAV I N OPREME

Obstoj morebitnih znakov slabitve za nepremil|lnine, n
MR S3 6 . Drugbe v skupini na dat uonb & tkagjkeyg akr{ @@ Mm@ |mdmjea o cC
tehnol ogke spremembe, spremembe trga, zastarel ost ali
sredstva), da utegne bitikosbrsetdasjtav,o soksulpa bnlaj eoncoe.n i L en atdaokn
sredstva. Sredstvo je treba sl abiti, |l e njegova knji
viednost. Wadwrmedntdgti je velja izmed dvehzmasjtgahke nj
za strogkeael iprojdageve vredawostdinoolenyporzeil ji gl se pri
uporabljajo metode vrednotenja, ki temeljijo na metod
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PRESOJA OSLABI TVE DOBREGA | MENA

Skupina vsako Kkemsobbdisrearialtvi ral unovodskih izkazov ¢
dobrega imena, ki temelji na vrednosti pri uporabi. D
zahteva oceno prilakovanih denarnih tokiovamnendaobustiva
ter dololitev primerne diskontne stopnje in drugih po

PRESOJE USTREZNOSTI GI VLJENJSKIH DOB AMORTI ZI RLJI VI H

Skupina pri ocenjevanju givlijenjske dobe amortizir/l
izrabljanje, tehni|l no staranje, gospodarsko staranj e
uporabe. Prav tako skupina preyégihasidetoeobkotiess poemen
okoligline in bi bil a potrekrea < mme nermbvar edlonloe e kjoe |
amortizaciase. vPjoadfail), 7T h3A®nd4 Letnegat porolila 202

FI NANLNE NALOGBE

Finanlne nalogbe i ma skupinamemgeng|l popenaebédvnanbnedna
nal oghbejene po pogteni vrednastfii nmmé knep ol oymeg » oi oidgp
Pri presoji nal ogb skupina presodi znake sl abitev in z
viednost sorazmernega depegai kapedalbaewj adruglbodgb na
denarnih tokov al i na donosu zasnovanem nalinu pr el
nadomestViegidnlmajtaj ole iz ,pmghpganererdnosstogke prodaje.
v dollmewpene po odpbkb&upinaredeosuije na podl agi bonit
odplalila v skladu 2z anmorstoipzoagdiajvs Kbibiridith On d lert tnie.g 4P gjoa o1 ii |

PRESOJA SLABITVE ZALOG

Drugbe v skupiniijkonakcodethr pz egiebanja v tekolem | et
iztrgljivo vrednost. Popravek vrednosti zalog drugbe
je v poglVavjuefifegat porolila 202

PRESOJA USTREZNOSTI PRI POZNAVANJA PRI HODKOV | Z POGODB

Skupina izkazuje in razkriva |iste prihodke skladno z
na osnovi dol ol il posameznei nprsoidcag rn eo bp oggroadrbes is  Kkhuwplcaed
storitev na kupca v znesku, ki odraga nadomestil o, C
zameno za tako blago ali storitve.

Za pripoznavanje prihodkov od prodaje v dejavnosti S |
dokon|l anosti del na dan izkaza finan|lnega pologaj a,
odkoviknorvodi j tzerugtizonae pa se prihodki iz prodaje proiz
merijo na podl agi cen, navedenih v ralunih in drugih
prodaji aRddrpolzmejjégmi Ipongl a6 8. 4 Letneda porolila 202

PREI ZKUS OSLABI TEV TERJATEV

Ob pripravi konsolidiranih ralunovodskih izkazov skup
terjanekatere se domneva, da ne bodo poravnane Vv ce
poravnane. Podl aga za izralun popravka vrednosti | e

oceni nei zpoFPondirtovben ekjugpgceap.@jomyd it aL et nega porolila 202

REZERVACI JE

Posl ovodstvo drugb v skupini potrdi vsebino in vigino
A izraluna rezervacij za jubilejne nagrade in odpra
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A ocene o morebitni pril akovani vigini odgkodni ne,
odvetnik na osnovi obstojelih togb in odgkodninsk

PRESOJA OBLI KOVANIH REZERVACIJ ZA ODPRAVNINE I N JUBI L
V okviru obvez za dololene popnawyddleiats\eadrmaenj an vdedges

odpravnin ob upokojituvi in jubilejne nagrade. Pripozn
izralun temelji na predpostavkah in ocedatmkavadjavni
sprememb v prihodnje razlikujejo od dejanskih predpos
predvsem na dololitev diskontne stopnje, ocene flukt:
Obveze kEandokasl ugke so zaradi kompl eksnosti aktuar sk
postavke oblutljive za s2dmestkeimbaeb Iniakvoevdaenniihh roeczeerr.vaci j
pri hoidzndaithk ov.j ePovj apsongifladt 2 uL&t0Onegh porolila 202
PRESOJA OBLI KOVANJA REZERVACIJ ZA RENTE

Rezervacija se pripozna, kadar ima drugba v skupini
obveze, ki jih je mogol e f ahe sbrg epiraioopcernavtnavi obveze
dejavni povzr kliaj o gosgpatdiavis&e koristi. Posl ovodstvo
obli kovanih rezervacij na osnovi ocene o morebitni p
slugba drugbe v skupini al i zunanj i odvetnikv.na o0snc
Zneski oblikovanih rezervacij so najboljga ocena prih
Pogojne obveznosti v konsolidiranih ralunovodskih iz
bilo mogole zanesljivo izmeritd.@i al i pa bo njihov dej
dogodkov ¢gele v nenapovedl jiinvai nper imhooden ovsptlii,v anta .k aPtoesrl c
skupini redno preverjajo, ali je za poravnavo pogoj ne
ekonomskeLedpositanie. verjeten, se v konsobliidkierjaeriviacr g laurn

ODLOGENI DAVKI

Na osnovi ocene, da bo v prihodnosti n al avhakltojud kdov ol j
odl ogene terjatve za davke iz naslova:
A oblikovanja rezervaci]j za jubilejne nagrade in od
A oslabitev terjatev do kupcev,
A oslabitev finanlnih nalogb,
A ol ajgav za investiranje,
A ol ajgav iz naslova neizrabljenih davlnih izgub.

Podrobneje so odlogeni daoki 1pr edsinhaglhj poir oV i pagl2a®dvj u

OCENA MOGNOSTI UPORABE TERJATEV ZA ODLOGENE DAVKE

Skupina ima strategki posl ovni nal rt za prihodnji h
dobi | ki . Pri davlinem nal rntaoddWwanj gt el aikhupolhaj dpav pv ama.
petl etnem obdobj u, iz katerega izhaka, stva olbbd &k gadine g d
za i nveisitd k ®zdgredinzgwb pri hodnj,ilkkmpeti igh elnet i h

Odl ogene terjatve za davek, ki SO pripoznane iz nasl
odpravnine, seszma&nrjinghj eneski h s koriglenjem oblikove
ustreznih zneskih glede na novo oblikovane rezervaci|j
Ker se slabitve finanlnih nalodgb in terjatev do kupce
odhodek, je skupina obl i kovwaJiagitneir,j akiv eu sztar eozda orjemlei |
knjigovodsko vrednostjo terjatev do kupcev in finanln
odpravila ob odtujituvi al i odpravi finan|lnih naloghb,
odpi su.
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Terjatve za odlogene davke za neizkoriglene ol ajgave
odstotkov investiranega zneska v opremo in neopredmet
skupina odpravljal akibvo ovbdoddylunem obrvalgumu zmanj geval e
ralun koriglenja davlinih olajgav.

Davlne stopnje, uporabljene za izralun vigine odbit
zakonodaj ami v posameznih dr gavah, v katerih podjet]
33,825 odstotka. Na osnovi pogonalrt &koposloowanjea ena
obdobj e ocenjujemo, da bomo v pri hodnjih l etih raz
neizrabljenih davlnih izgub.

Odl ogene obveznosti za davke izhajajo iz zalasnih ob
vigjo vrednost in prevrednotenju odpravnin.

V konsolidiranem izkazu finanlnega pologaja se medsetl
odl ogeni davek |l e znotr aj posameznih drugb v skupini
odl ogene davke, ki nastanejoamwejraazddd md dt admiugbah v sk
Na dan poro|l anja se prever.i vi gidhi@genkbhz abivlezadbkoger
Odl ogena terjatev za davek se pripozna jogaprliimetraigave
dobi|l ka, v breme katerega bo v prihodnje mogole upora
z zadostnim razpologljivim dobil kom, se izkazana vr .
zmanj ga. sPojvasmd@ladavli5u Letnegéd porolila 202

TVEGANJA
Skladno z MSRP 7 so finan|lna tveganja (kreditno tveg
l'ikvidnostno tveganje) podrobno razkrita ind4dopiimana

sicer vifp@pddlavju

POMEMBNOST

Skupina pri izkazovanj u, vrednotenju in razkrivanju j
stopnj a pogneapb reasstkij allno z MRS 1 in MRS 8. V konsolidi
je pomembna tista postavka, K i posamil|l no ali zdruge
uporabni ki sprejemajo na podl agi ralunovodsdkb h i zka
upogneaal mnitilant | kv a n tdietj atvinvi Kot pomembne postavke razur
postavke, ki snoegva ipzokl aozgueifai rnpaomsl& i enn gt evi |l kami, v i zk
pa z veliki tiskanimi | rkami. Znotraj tdelsepessiobaklbvso
pojasnjevalne kategorije v roameudwodskomaizbhh kait ea @k y e
posl ovodstvo ocenjuje, da so koristne zaomepdrlaobni ke r
V skl Mddnar odni mi standardi ralunovodskega porol anja
predpisanih razkriti] in vse pomembne zadeve. Pri vse
ralunovodskih izkazih smo razkrilleigat uodbidopbhjiamkl j al npen
tudi vV @ toepviislnlenei nf or maci j e. Primerjalni podat ki so
predstavitvijo informacij v tekolem | etu.
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10. 6 PB3v4a4etek uporabljenih ralunovodskih usmerite

Skupina wuporablja enake ralunovodske wusmeritve za Vs
ralunovodskih izkazih. Uporabl jene ralunovodske usmer
zadnjem |l etnem porol|l anj u, i z jsepmrae jseot ithi ssttea, n dkair dsoov pions |

NEPREMI LNI NE, NAPRAVE I N OPREMA

Za vrednotenje zeml ji gl uporabl jamo model prevredno
ocenjevalca vrednost.i nepremil nin v skl adu z medn a
Vrednotenje se izvaja najmanj vsakibhkage Vekat Pgewr jei
kot rezerva zaradi vrednotenja po pogteni vrednost:i [
Za merjenje gradbenih objektov, zgradb, naprav i n of
Sredstvo izkazujemo po njegovi nabavni vrednost i, zm
izgubo zaradi osl abitve. Nal i nsriend supeovr azbalrjaedni e ionsel taobdi et

\ nadal jevanju pod nasl ovom Sl abitev opredmetenih
opredmetenega oshovnega sredstva je ustreznik denarne

opredmetenega osnoemaganjsegadeodovaakapno ceno, tudi uvo
nakupne dajatve po oddgtetju v,wvesh tsrtgowikres ksiphr aivdl jdamy g
njegovo mesto in v stanje, kjer sredstvo |l ahko del uj e
oceno strogkov razgradnje in odstranitveempstedmehaned
katerem se je to sredstvo nahajalo. To obvezo skupir
posl edico tega, da se jajsngdstztabogamesobbotranpmoiobdot
v druge namene.

V. primeru pomembni h nabavnih vrednosti opredmetenega
dele in ima razlilne ocenjene dobe koristnosti, ga
obravnavamo | ol eno. Zemljigla obrmaamonavamo | ol eno in |
STROGKI |1 ZPOSOJANJA

Strogki izposojanj a, ki jih je mogole neposredno pri
pripravd 0 mabealvno vrednost takega sredstva. Usredstyv
nabavne vrednosti sredstva v pripravi se zal ne, ko naea
ter se zalnejo dejavnosti, ki SO rpaoMarednep aeraa bpor.i pSts
i zposojanja s,aokdreedgtevusjreggdost vo v pripravi. Ko je s
strogkijantrpose usredstvujejo vel. Znesek strogkov iz
preseli zneska strogkov izposojanja, ki nastanejo v i

KASNEJGI STROGKI

Kasnej gi izdat ki, nastaldi vV zvezi z nadomestitvijo
sredstvaj,o projveeg ovo nabavno vrednost. Drugi kasnejgi i:
sredstvom povel|lajo njegovo nabavno vrednost, | e je ve
koristi velje v primerjavi s prvotno ocenjenimi. Vsi

AMORTI ZACI JA
Znesek amortizacije v vsakem obdobju pripoznamo v pos

ko je razpologljivo za wuporabo. Osnovna sredstva amo
amortiziranja ©ob upogtevanju o peorsjaeameez ndghe ogpedmene
sredstva. Dobo in metodo amortiziranja za amortizirl]|
naj manj konec vsakega poslovnega | et a. Le se prilakc
prejgnjih ocennj a owst raemeomrd iszgrreameni mo in prilagodi mo
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dobo kori stnost.i sredstva. Preostal o viednost sreds
postavkah, pri | emer se upogtevajo tudi strogki | ikvi
in umetnin ne amortiziramo.

Amortizacijske stopnj e, K i jih uporablja skupina, S
spremenile in znagaj o:

Naj n@y Naj v @y
Opredmetena osnovna

Nepremi| nine: 0, ( 13,
Zidane zgradbe 0, ( 13,
Druge zgradbe 1, 10,
Opr ema:

Proizvajalna oprem 0, 24,
Ral unal nigka in el 0, 50,
Vililariji in dviga 0, 24,
Avtomobili in trak 4, 25,
Oprema za |iglenje 3, 20,
Merilne in kontrol 0, 50,
Pohi gpvearni gko in 1, 25,
Druga opr ema 16, 50,

ODPRAVA PRI POZNANJA
Pripoznanje knjigovodskaeprvadcnatoesrtdg g ossamewvzmega Sredst

odtujitvi al i |l e od njegove uporabe ali odtujitve ne
al i izgube iz odprave pripoznanja posameznega opredn
posl avmi, kokpki kattepbgojev izpolnjen.

USTREZNOST GIVLJENJSKIH DOB

Skupina pri ocenjevanju ¢givljenjske dobe sredstev up
staranje, gospodarsko staranje ter prilakovane zakons
preverja dobo koristnostiil eprbii pememb reaneqii H es ro&kdd ti \Jil H n
sprememba dobtesk dreins tpmresvtriednot enje strogkov amorti zacd

USREDSTVENI LASTNI PROI ZzVvODI

Usredstveni | astni proizvodi in |lastne storitve so pr
me d opredmetena osnovna sredstva. V nabavni vrednos
zgrajenega al. izdel aneglii vsekophagajeqgneppesteidsepbg
strogki gradnje ali izdel ave, ki jih I ahko pripigemo
pri kazuj emo tudi investiciije % |l astni izdel avi , ki
usposmlelgja opredmetenega Usnedeeganbhedasvai h proizvo
med prihodki, ampak v skladu s standardi zmanj guj emo
strogke gradnje ali i.zdel ave takgnega sredstva
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NAJEMI
Skupina ob skloerintiyi apog@dlke za najemno pogodbo, al i g
vsebuje najem, |l e se z njo prenaga pravica do obvl a
dol ol eno obdobje v zameno za nadomestil o. brjvegbav v s
katerem najema ni mogol e odpovedati, skupaj z:

A obdobji, za katera velja mognost podaljganja naj e

i zrabljena
A obdobji, za katera velja mognost odpovedi naj ema,

izrabljena.

SREDSTKA PREDSTAVLJAJO PRAVICO DO UPORABE
Skupina zMSIRPdAL® i zkazuj e pogodnbeed, pkria wisceabnuij edjoo unpaojreanb
Podrolje uporabe MSRP 16 obsega najeme vseh sredstev,

za uporabo izjem za d&natabobap|ine maj eme maljohne vrednost
sredstvo do vigine 5.000 evrov). Vrednost sredstva se
pl al ane. Pri izralunu pravic do najema se upogteva t
ocenstrogkov, ki bodo nastali pripocdatvil § erintaviobaleist mlal
dol ol ena na osnovi obrestne mere za netvegane dr gavne
Pri merjenju pravic do uporabe sredstev se uporablja
se v dobi uporabe zmanjguje za amortizacijo in izgub
merjenje obveznosti iz najjemar awirecadsdoaupdai alpeedskap
enakomer ni | asovni met odi vV ocenjeni dobi naj ema al i
tistem obdobj u, ki je krajge.

OBVEZNOSTI I Z NAJEMA

Na datum zaletka najema skupina i zmer. in pripozna o
najemnin, ki bodo plalane v ,pajeeafjenpridomer npapjgemaobWaizi
vkl julujejo nespremenljive najemnine, Zzmanj gane za t
naj emni ne, ki so odvisine poesd hkletkesrae as e prtiolpakwej e, d
pl al ala na podlagi jamstev za preostalo vrednost. Ob v
mognostupanpake je precej gotovo, da bo skupina izrabi
naj ema, |l e trajanje najema odraga, da bo skupina izr
naj emnine, ki ni so zajete pri meppjdemnjsmeolbbdezi maekisai al
v katerem nastopi dogodek alii pogoj, ki sprogi pl al il
posl ovnem i zidu.

Le ni bila dol ol ena dobas knlag nejnean a rzead sntevdao | (oploegno dlbaas ) , s
na Jlvaesl j avnost. srednjerolnega poslovnega nalrta dr u/¢

stopnja v Vvigpni pogodbahoikal eta 2023 smo upogteval
odst,ot kni novi h pogpoad bdaihs kvo nlt8ntdu s2t0s2pdnj & a

Pri merjenju obveznosti iz najema se po zaletku naje
zmanj gajo za plalila najemnin. Knjigovodska vrednost
spremembi dobe trajanja naj emas,p rsepmeemmbei mboi c evnied i rmoed nnoasjte

najetega sredstva.

Pravice do uporabe sredstev in obveznost.i iz najemov
|l ol ene postavke.
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NEOPREDMETENA SREDSTVA

Neopredmetena sredstva vrednotimo po modelu nabavne
nabavni vrednosti, ki je enaka pogteni vrednosti. Po
sredstva po njihovi nabavni viepgopsavekzwmappdgansti zanse
osl abitve.

USREDSTVENI STROGKI RAZVI JANJA

Pogoj i, ki mor aj o biti izpolnjeni, da se strogki raz
izvedljivost strokovnega dokonl|lanja projekta, da bo
proj ekt in ga wuporabl jaabl jadtii parloidagrigdaztmo gmrosijte kutp;o r
kori sti projekta (obsto]j trga za wulinke projekta ali
uporabljal v skupini); razpologljivost tehnihpah, fir
i n Z a uporabo al i prodaj o projekta ter sposobnost

neopredmet enemu sredstvu me d njegovim razvijanjem |
razvijanj a, K i se pripoznas$ buKiona neroipk ®adimedi eabnj] cghleda s
storpoevebni h za razvoj novi h tehnologkizhajyegotega V
razypaase kot odl| ogedaniussrterdosgtkvii jroa ztvuidpianmataei i al niiz dsetl |
razvojnetgvaa.sr eds

DOBRO | ME

Dobro ime se pripozna ob poslovnih zdrugitvah pri Vo
pogteni vrednost.i prenesene kupnine, vkljulno s pripo
del ega v prevzeti drughbi, zendannoj sgta npr ezvaz eltii sht os rperdisp cezvn
vrednotenih na dan prevzema. Prenesena kupnina vkIju
obveznosti do predhodnih | astnikov prevzete drugbe i
zal etnem prsiepodzonbarnoj ui me i zmer.i po nabavni vrednosti,
Preverba oslabitve se izvaja |letno za denar wustvarja
zaletnem pripoznanju skaopbshaj ed&jyavnilkown,o Ipirebierl]l ahkc

prihodnje denarne tokove denar ustvarjajole enote, |
vrednosti denar wustvarjajole enote se v ralunovodski
oziresmadstev denar wustvarjajole enote v breme tekoleg

KASNEJGI STROGKI

Kasnej gi strogki Vv zvezi Z neopredmeteni mi sredstvi
sredst va, |l e je verjetno, da ,pbodezanéehadrdjed ogno &€ ppagdar
pritekle v skupini, in |e je nabavno vrednost mogol| e
v poslovnem izidu kot strogki obdobj a.

AMORTI ZACI JA

Amortizacija se zalne obralunavati, ko je sredstvo na
in v stanju, ki je potrebno, da deluje tako, kot je bi
sredstva se zmanjguje po vedgai anrmnratkiozrierranrejgsa M aebdo
sredstva. Dobo in met odo amortiziranja za neopr edme
pregledamo naj manj konec vsakega poslovnega | et a. L e
razlikuje oddpbeja@mprhiaceanja ustrezno spremeni mo.
Doba koristnosti neopredmetenega sredstva, ki i zhaj a
presega dobe pogodbeni h ali drugih pravnih pravic; | &
prilakujemo, da bomo sredstvo uporabljalid

Znesek amortizacije v vsakem poslovnem izidu pripozna
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Amortizacijske stopnj e, ki jih uporablja skupina, S
spremenile in znagaj o:
Najnig Najvig
Odl ogeni strogki razvijal 2, 20 ,
Pr emo § emrj ss\kiec e 2, 3 3,

USTREZNOST GIVLJENJSKIH DOB

Skupina pri ocenjevanju @givljenjske dobe neopredmet en
upogteva prilakovano koristnost, K i i z,hoazjiar oinea pdaodoood b
upor abanloist j et nosti prodaje projektov, K i i zhajajo iz
razvoja. Dobro ime ima nedol ol | jmbodk oddl®d ikagr ikdt rsms tbii .l
ob dololitvi dobe koristnosti, je potrebna sprememba
amortizacije.

ODPRAVA PRI POZNANJA
Pripoznanje neopredmetenega sredstva se odpravi, ko |
se ne pril akagjoes pvoedla rnsokbaenk or i st iz njegove uporabe al

NALOGBENE NEPREMI LNI NE

Nal ogbene nepremi|nine i mamo Vv l asti, da bi nam pri
dol gorolne nalogbe. Nalogbena nepremilnina se na zale
nakupne cene in strogkov, ki jnakupeu.moZgao | lea sprrejpges am
nal ogbenih nepremilnin uporabljamo model pogtene vr
poobl aglenega ocenjevalca vrednosti nepremilnin. Vr e
Spremembe pogtene vroednadstkiazaue pprsil ponregja i zi da.

ODPRAVA PRI POZNANJA

Nal ogbene nepremi| nine se ne amortizirajo. Pripoznan
nal ogbena nepremi| nina odtujena ali izlolena iz wupor a
kori sti iz njene wuporabe alivredhoptiwoe. nR&=aljiilgaov mdd
bremeni poslovni izid.

FI NANLNE NALOGBE V PRI DRUGENE I N SKUPAJ OBVLADOVANE D

Nal ogbe v pridrugene in skupaj obvladovane drugbe se
vrednosti, nato pa se obralunavajo po kapital ski me t
zajemajo deledg skupine v dobiplaku oibrvliazdgwlaah hprdirdrgibg e
kapital ski met odi po opravljeni uskladitvi ralunovod:
zal ne, d ok od agd&amal a . Le je deleg skupine v izgubah pri
drugbe veljai deed efjjaenese knjigovsadpkaeveednpgh dal edad
nadal jnjih izgubah pa se preneha pripoznavati. Dobi | k
izkazu finan|lnega pologaja povelujejo oziroma zmanj g
konsolidiramslmnov re&kpa ui pi da pa povelujejo finanl|lne pri
FI NANLNI | NSTRUMENT I

V skladu z MSRP 9 je razvrglanje in merjenje finanln
okviru katerega se finanlna sredpotgadbeniahkl|l danparnih
ti izhajajo iz naslova plalil glavnice in obresti 0

pripoznanju vsako finanlno sredstvo razvrstimo v eneg
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1. model 2z namenom pridobivanja pogodbenih denarnih
2. model Z namenom prodaje in pridobivanja pogodbeni
vrednosti prek drugega) vseobsegajolega donosa
3.o0stali model i (merjenje po pogteni vrednosti pr ek
Do spremembe poslovnega modela | ahko pride |l e v izjen

MODEL Z NAMENOM PRI DOBI VANJA POGODBENI HI NDEMNARNI H
I NSTRUMENT | PO ODPLALNI VREDNOSTI

Skupina med te finanlne instrumente razvrsti finanln
model a za pridobivanj e pelgeo ddbeennairhn id etnoakronviih ptroekdosvt av I j
glavnice in obresti od neporavnane glavnice (posoj i
papiriji). Finanl ni instrument se pripozna po pogteni
Ddoi | ki in izgube se pripoznajo v poslovnem izidu ob ¢

MODEL Z NAMENOM PRODAJE I N PRI DOBI VANJA HEGGOBBENIH DE
| NSTRUMENTI PO POGTENI VREDNOSTI PREK DRUGEGA VSEOBSE

Razred smo oblikovali za |l astnigke vrednostne papir]
odl ol il i, da jih bomo v svojem p,arkifiedh j me oposadljenda
namene trgovanj a. Ob Fkabtehhghe pvi pdmmeetrfiemop apoi rpegt
vrednosti zZ upogtevanjem transakcijskih strogkov, ki
izgube iz naslova teh finanlnih instrumentov se nikol
iz naqlamMdaifhi i nstrumentov, razvrglenih v ta razred,
poslovnega izi da.

OSTALI MOMDIENANLNI I NSTRUMENTI PO POGTENI VREDNOSTI PRE
V ta razred prerazporedimo finanlne instrumente, ki ¢
ki mjoirsak upi na izmeriti po pogteni vrednosti. Dobil ki i
se razporedijo v izkaz poslovnega izida. Dividende i :
razred, se pripoznajo kotvhieganigidpri hodki v izkazu

TERJATVE 1 Z POSLOVANJA

V poslovnih knjigah | oleno evidentiramo dolgorol ne |
zaposl eni h. Med terjatvami iz poslovanja izkazujemo
Dol gorolne in kratkorolne teppatvensakpiojsshbivanmyadsos
posl ovanj a, K i so izragene v tujih valutah, na zadnji
po referenlnem telaju Evropske centralne banke. Ustr
ugotavl j@amou odbbbrkal unskega obdobja na osnovi argument |
denarnih tokov za poplalilo.

Nalin sl abitev vt erojgdtae&dy 8j. & peitekiglaapdagRavje Slabitev

BLAGOVNI KREDI TI

Skupina daje blagovne kredite pridrugenim podjetjem
kredite pripoznamo med dol gor ol ni mi posl ovnimi terjat
obresti. Popravki vrednosti zpodghedbl agowmwe ebi ediet &
i zgube glede na tvegranngjaed!l ed,a nerhjiathviel,e |popl al ane.
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DANA POSOJI LA

Dana posojila ob zaletnem pripoznanju izkazujemo po
upogtevanju metode efektivnih obrestnih mer. Gl ede

razvrglena med dol gorolna oziromadbvankar klrerai $medgat \
se glede na boniteto posojil ojmeanlailltapadmndwvwhavea, rodwnal
obil ajni mi i nstrument i Zavarovanj a. Ob morebitnem ne
posojil ojemal ca iptrviistionpsitrmou nke nutnoovw |[zavarovanja. Za pr e
se uporaadtigcda presoje razpologlijivosti denarnega tok.
vrednosti sredstev, s kwadepddiiagazpao |l mgml alpinlidk dani h

PREJETA POSOJI LA

Prejeta posojila vrednotimo ob zaletnem pripoznanju
upogtevanju metode efektivnih obrestnih mer. V strukt
odplalilom glavnice ob z &padleostai rpd snojsitl nseo poobg opdrbiep c
med dolgorolne oziroma kratkorolne finan|lne obvezno
obveznosti, ki zapadejo v plalilo v prihodnjem |l etu,
Prejeta pavsajbhbanaozzbianco meni ¢ &wmipottek g mit vreani p r emnil
in nepremi|lnem premogenju.

SREDSTVA ZA PRODAJO

Med sredstvi (skupine za odtujitev) za prodajo prikaz
njihovo vrednost pa bomo pfdd&wese,dhieh g pjodayo uvupoaabedn
sredstev za prodajo dolgorolna sredstva prerazvrstim
i zpol njeni pogoji po MSRP 5, kar pomeni , da i mamo zrv
pogodbo o prodajsit vhak Gneglatvyme na sredstva za prodajo
knji govodessktei valeid np o gz reanreji Zyar resdtnroosgtkie pr odaj e, kot so
dol gorolnimi sredstvi, ne glede na prilakovano prejet

ne amortizirajo.

ZALOGE

Zal oge materiala se vrednotijo po izvirni vriednosti .‘
njiju. Lista iztrgljiva vrednost je ocenjena prodajna
ocenjene strogke dokokdlainljians he pemadta¢g ev ZLaln@agi vsebuj
pridobivanju zalog in spravljanju na njihovo sedanje
Zal oge nedokon| ane proizvodnje in gotovih proizvodoyv
zalog se izkazuje po metodi tehtanih povprelnih cen.

gibanja v tekolem | eta vMmedndstosl abijo na iztrglijiwv

Nal in sl abiotpew analvd@ Gjgd3avj Let neda poglodvijla 2102bi t ev s

DENAR
Med denarna sredstva ¢gtejemo denar v bl agajni in vl ocf
rolnostjo do treh mesecev. Stanje denarnih sredstev v

referenlnem telaju Evropskeposhbovakgae banke na zadnji
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KAPI TAL

OSNOVKAPI TAL
Osnovni kapital obvliadujole drugbe UNIOR d.d. je izka
kosovnih delnic, ki se glasijo na ime in so prosto pr

DI VI DENDE
Dividende pripoznamo v konsolidiranih ralunovodskih i
je sprejet sklep skupgline delnilarjev o izplalilu di

ODKUP LASTNIH DELNIC

V letu 2019 smo na podlagi pravnomolne sodbe pridobil
izkazih se pripoznajo kot odbitna postavka v kapitalu
za vrednost pri doblojbdnikhijleamot mielz edevlenizca dastne del ni
dobi | ka. Gtevilo lastnih dé&l7nild. f & efrniekgaaz gprotr oM i d ;g 12aV.

REZERVACI JE

Rezervacije se pripoznaj o, |l e ima skupina zaradi pr e
jih je mogol e zianndsel jjiev o eirgmedrmiot,i da bo pri poravnavi
ki omogelgajtdosnpeodar ske koristi. Vigino potrebnih reze
pril|l akovanih prihodnjih denarnih tokov po meri pred ¢
vrednosti denarja in tveganj a, K i so znalilna za obve

REZERVACIJE ZA JUBI LEJNE NAGRADE I N ODPRAVNI NE

Skl adno S podjetni gki mi kol ekti vni mi pogodbami Z a

posameznih drgav, v katerih delujejo podjetja v Skupi
jubilejne nagrade ter odpr @&hnizme | algkwopo kejoirtabil j aznd ip
metodo obralunavanja, ki zahteva vrednotenje aktuar sk
od dneva vrednotenja do predvidene upokojitve,zaposl e
sorazmernd jeniomr del om. Ocenjena obveznost je pripozr
prilakovanih prihodnjih izdatkov. Pri merjenju oceni

zapos!l eni h.

Na oshnovi izraluna pripoznamo dobil ke ali izgube tek
parametri, upogtevanirazkertl bdadpdgoapjpdeghnporolila

DRGAVNE PODPORE

Drgavne podpore se pripoznajo pobpo@afjfeanispvee¢aemdstivo

da bo drugba v skupini izpolnila pogoje v zvezi Z nj
pripoznajo kot prihodki v obdobjih, v katerih se vzpo
Le se drogaowna managa na dol ol eno sredstvo, se pripozn
v skupini pripozna v izkazu poslovnega izida v obdobj

|l etnih obroki h.

FI NANLNE OBVEZNOSTI

Finanlne obveznosti So pripoznane ob nastanku po pogt
V naslednjih obdobjih so finan|lne obveznost:i mer jen
efektivnih obrestnih mer. Vsalkhmgrm&kci azskikhasmedJhoe) el
je pripoznana v izkazu poslovnega izida skozi obdobj e
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| ZVEDENI FI NANLNI I NSTRUMENT I

l zvedene finanidpmeé piogsiamementkensol i diranesrk umikraa umeriin e
po pogteni vrednost.i prek poslovnega izida. Dobil ki
razporedijo v konsolidiran izkaz poslovnega izida v t

DAVEK OD DOBI LKA

Davek od dobilka obralunavamo skladno z Zdkohoammd da
zakonodaj ami posameznih dr gav, kjer imajo drugbe v s
dohodka je bruto dobil ek, povelan za davlno nepriznar
ol ajgave. Od tako dobljene pandaeekeodbdahodkaapohvet

202ni zk edawvdons ngwodr obnositaiveglenpogl @9 j uepoeghid a 202

ODLOGENI DAVKI

Z namenom iizkazovanja ustreznega poslovnega izida v
odl ogene davke. Te izkazujemo kot odlogene terjatve

obralunavanju odlogenih davkov smbhaapofiabahinengd opol
Knjigno vrednost sredstev in obveznosti smo primerjal
vrednostma pa opredelild@ kot stalno ali zal asno razl

odbitne. Obldasnd j reel izkeke so nam povelale obdavl |l jiwv
obvezndbtine zalasne razlike pa so nam zmanjgale obd

davline terjatve.
PRI HODKI

PRI HODKI | Z POGOIXB nSarkKnP CZ &t (dejj eagmadn| a
opvrniechodke pripoznamo, ko wupravileno pr i |naiksug e mo,
ileni ge ob nastanku in jih je mogole zanesljivo
N®P z1MS Pr i pripoznavanju prihodkmetodoopdatvbi ka
| anosti del na dan izkaza finanlnega pologaj a,
dkov uporablja metodo izIlogkov na podl ®gi tdpsege
i pripoznamo prihodke v obralunskem obdobj u, v
e osmaeamiene vrste prihodkov, pripoznanih v obdobju
trgih. Prihodki na domalem trgu so prihodki, d
tretje drgave. V prodaj nteinpiplroa ews up mgpsd bgomimp &o
|l eni pomembni variabil ni dogovor.i

CcC 5 T X Q O S5 QS

PRI HODKI 1 Z PRODAJE PROI ZVODOV, BLA®A,i "/MATMBRIzAL Ad eljMN v
zvodnjenobHdkewklouwur odj a

odki se pripoznajo, ko pride do prenosa obvladova
iteviimaskepcav znezda&uk sntaedroenmeas tdrlulagba v skupini oc
meno upravilena. Prihodki iz pogodb s kupci se pr
t,emjaat yani za popust e, odobrene ob prodaji al i p
avi dobropis kupcu, ki se evidentira koprizdhanj gan
| emer so reklamacijski postopki praviloma regeni

(7]
—
- n — N o — o
— Q =

Pr
po
pr

o
o

aja proizvodoyv, bl aga, materiala in storitev se
dbe, praviloma pa pride do prenosa obvladovanja
Zame oOziroma je storitevtepjraveéyema,j e zrnaezlinnovogad

D Q
< O
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Med pri hodki od prodaje proizvodov, bl aga, materi al a
ustrezne postavke iz prejgnjih obdobi]j

Sredstvo iz pogodbe je pravica do nadomestila v zamen
Med sredstvi iz pogodb skupina izkazuj e nwkzuaprcaelmnunane

Terjatev predstavlja pravico skupine do brezpogojnega
v plalilo v dololenem roku.

Obveznost iz pogodbe je obveznost prenosa proizvodov,
za nadomestil o, ki ga je skupina prejela od kupca. ‘
i zkazuje obveznosti za prejeéerzeppgedbjemesekppd w.z n@b Ke:
skupina izpol ni izvrgitveno obvezo po pogodbi

PRI HODKI OD NAJEMNI N
Pri hodki od najemnin zajemajo prihodke od oddajanja p
ulilnic in parkirnih povrgin. Skupina prihodke od naj

DRUGI POSLOVNI PRI HODKI S PREVREDNOTOVALNI MI POSLOVNI

Med drugi mi pri hodki izkazujemo donacije, subvenciije,
pri prodaji o,39mowrdiph avymed®tzeevy vacij Vv neto znesku.

FI NANLNI PRI HODKI I N FI NANLNI ODHODKI

Finanl| ni prihodki obsegajo prihodke od obresti na da
odsvojitve za prodajo razpologljivih finanlnih sredst
Prihodke od obresti pr i puo zzn aunpoo roabb on jei fheokvtei nv nnea sotbarneks t n ¢
dividend izkagemo v poslovnem izidu, ko je wuveljavlije
Finanlni odhodki obsegajo strogke obresti za prejeta
oslabitve vrednosti finan|lnih sredstev, ki se pripozi
se VvV izkazu poslovnegadi zeflakpivpobhnapoepbi met

KOSMATI DONOS | Z POSLOVANJA

Kosmat. donos iz poslovanja je sestavljen iz prihodko
proizvodov in nedokon| ane proizvodnje ter drugih posl

ODHODKSTROGKI

Strogke kot odhodke pripoznamo v obdobju, v katerem
nar avo. l zkazujemo in razkrivamoprtjiipozpnoajrmgr avenijhe vz
gospodarskih koristi v obralunskem obdobju povezano z
in je to zmanjganje mogol|le zanesljivo izmeritd.@i

DOBI LEK/ I ZGUBA | Z POSLOVANJA

Dobilek/izguba iz posl ovanja |e opredeljen kot dob
postavkami. Finan|l ne postavke zajemajo obresti od dei
nal ogb, namenjenih za prodajolelplalanézgbbesiiz @dog:
instrumentov, namenjenih za prodaj o, ter pozitivne i
monetarnih sredstev in obveznosti v tuji wvaluti
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POSLOVNI I Z1 D

Posl ovni izid je sestavljen iz izida iz poslovanj a, I
finanlne odhodke.

SLABI TEV SREDSTEV

SLABITEVY OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEYV

Le obstajlg lak uzreane biti sredstvo oslabljenw, oceni
skl adu zLBMRSBI 3/ogol e oceniti nadomestljive vrednosti

vrednost denar wustvarjajole enote, ki ji sredstvo pri
za prevrednotenje zemljigl panserea¢dpelji znpygav dedn atk
zaradi oslabitve je treba odpraviti, | e so se spremen
vrednosti sredstev. l zguba zaradi osl abitve sredstyv
knjigovodska edrseddraosnte presege knjigovodske vrednost.i
amortizacijskega odpi sa, |l e pri sredstvu v prejgnjih
Odprava izgube se pripozna kot pr iohso daebki tw ep @elmd \ n &
obli kuje presegek iz prevrednotenja v kapitalu. Za ze

SLABI TEV NEOPREDMETENI H SREDSTEV

Neopredmetena sredstva na datum porol|lanja preveri mo z
vrednost manjga od knjigovodske vrednosti sredstva, s
Takgno zmanj ganje prikage skea piimakikjoitgii zlgatboprzeavraadna
odhodek.

SLABITEV ZALOG

Drugbe v skupini oblikujejo popravek vrednosti zalog
A zaloge, ki niso imele gibanja v zadnjem letu, Vv Vv
A zaloge, ki niso imele gibanja dve leti, v vigini ¢
A zaloge, ki niso imele gibanja tri leta, v vigini
A zaloge, ki niso imele gibanja gtiri leta, vy vigini
A zaloge, ki niso imele gibanja pet Il et in vel, Vv v

zal og.

|l zgube zaradi oslabitev zalog so izkazane v konsol i di

zalog v skladiglu rezervinzighu bd g lagw, skveorj et vz kahoge|j oe |

gi banja v daljgem | asovnem obdobju

SLABITEV FI NANLNIH NALOGB

Na datum vsakega porolanja v skupini opravimo prei zkt
merjl bpredeljenih v pravilniku o ralunovodstvu, da b
morebitni oslabljenosti finanlne nalogbe. Le taki raz
i zgube zaradi osl abitve.

Le presodi mo, da je treba opraviti sl abitev pri finar
znesek i zgube i zmer.i kot razlika med knjigovodsko vr e
prilakovanih prihodnji hh deoairanvihr niokefve k tdii wkionobrast n
pripoznamo Vv poslovnem i zidu. Le razlogi za sl abite
razveljavitev slabitve finanlne nalogbe, izkazane po
Za finanlne instrument e, merjene po pogteni vrednost |
naslova teh finanlnih instrumentov razporedijo v izka
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SLABITEVY POSLOVNIH TERJATEV

Sl abitev terjatev oziroma oblikovanje popravka vredno
nefi narmsltrmaemdoovieol en poenostavljen pristop v tem smislu,
ugotavl jati, ali je priglo do pomembnega povelanja kr
sl abitve dololijo po konceptlu Expkakedanrkedktediossi heE
dobo trajanja poslovnih terjatev (vsegivljenjske kred
popravkov =za ©prilakovane kreditne izgube. Podl aga za
matrika popravkov vrednost.i po prodajnih segmenti h,

kupcev glede na pretekle i okeqrej e as momr ediit me ipzaduhmba,n
gospodarskega okol j a, pri | emer so izvzete zavarova

posl ovni h { erExateecvt e(dancg edi t | oss, pEICLYz arké aleDnlplo gl anSjR
Letnega pdrolila 20

| ZKAZ DRUGEGA VSEOBSEGAJOLEGA DONOSA

V konsolidiranem izkazu drugega vseobsegajolega dono
vseobsegajoli donos. Vanj so vkljulene postavke, K i b
i ziidm postavke, ki v prihodnje ne bodo pripoznane v
dovoljujejo druga dololila MSRP.

| ZKAZ DENARNI H TOKOV

V. skupini porol amo o denarni h tokovih iz posl ovanj a
konsol i diizrkaanzeum f i nan| nega ptlPdiaijm D2ZR.0FdarmposStlavk \
konsol i dizrkemareaum posl ovnega izida za l eto 2023 ter do
prilagoditev odtokov in pritokov.

| ZKAZ GI BANJA KAPI TALA

Konsol z#iazamibanja kapitala prikazuje gibanje posame

(celoto prihodkov in odhodkov ter transakcij z | astni
posl ovnega i zkdasoVikadlawnzhewns g ekbsegaj ol ega donosa, ki |
obdobja poveluje za vse prihodke, K i smo jih neposred

USTAVLIJENO POSLOVANJE

V skladu z MSRP 5 se ustavljeno poslovanjpomemkoei nsk
odvidnegbe, K i so bil el ddtpwj eonbestiaz as kviediirkeme verjetno
nasl|l ednjickmatigerdiaH oyanpé por ol anem al i preteklem posl ovn
konsolidiran izkaz poslovnega injdaove sBrkdsuvéi hanli
ni so vel izkazani

10. 6Upobaba novih in prenovljenih MSRP ter pojas

Standar di i n delpjoddndle 04 , ki

Z dnemm2Q& el jajo naslednji novi standardi, spremembe c

ki jih je izdal Upravni odbor za mednarodne ralunovod
A Dol gorol ne obveznosti z zavezami i n razvrstitev

dol gorolne (Spremembe MRS 1):
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Razvrstitev obveznosti kot kratkorolne ali dol gor
(Spremembei MMReSdslt avl janje ralunovodskih izkazov),
202R2qgjasnjujejo, da razvrstitev obveznosti kot Kkr e
pravi ci podjetja do odloga poravnave za naj man|j i
mora obstajati na datum porolanja in mora imeti v
Na to pravico vplivajo |l e zaveze, K i jahi mpradpo:«
nim. Zaveze, ki jih je treba wupogtevati po datum
obveznosti med kratkorolne ali dol gorolne na dat
razkritje zavez, da bi uporabni ki |l agj pogtazluene |l i
pepl all jmeseeeci h2po datumu porol anj a.

Spremembe tudi pojasnjujejo, da se prenos |l astnih
okoliglinah ¢gteje za poravnavo obveznosti.v Le i ma
| astikagkt al , te na splogno vplivajo na njeno razyv
(npr. | e j e mognost pretvorbe razcepljena kot \
gostietvedgpd ga) , razen | e so te mognost.i pretvorbe
MRS 2 Fi nanl| ni ipn e dw ltjma mijt € :

A Obveznost najema pri prodaji in povratnem najemu
Dopolnilo zahtevmaj edreni pr mdajad luencav a spremenl jiva
nastanejo pri transakciji prodaje in povratnega n.
- ob zaletnem pevikplgjzsnpainejmuenl j i ve najemnine pri mer

najema, ki izhaja iz transakcije prodaje in povi
- po zaletnem preupogadhmljaugne zahteve za poznej e
obveznosti iz najema, tako da se ne pripozna dot
do uporabe.
Prodanajlemni ki mor aj ot gmom@ebnd i oereirtail unat i trans:
povratnega najema, sklenjene od uvedbe MSRP 16 | e

A Dobaviteljski finan| ni dogovor.i (spremembe MRS 7
Sprememba zahwuegvka,pedca) razkrije kvalitativne in kv
dobaviteljskih finanlnih diogaVvouilmo kat psomeol sl ip
plal il ni mi pogoj i in zagotovljeno varnostjo ali |
Med drugimi znalilnostmi MRS 7 pojasnjuje, da fine
podal jgane plalilne roke ali dobaviteljem podjet
povezanim datumom zapadl osti plalila raluna.

Standardi , dopolkni tweel jianj apdof) Z2&sma miag o povzrol ildi bi sty
ralunovodskih izkazih.
Standardi in spremembe obstojelih standardov, ki jih

niso v veljavi

Na datum odobritve teh ralunovodskih izkazov je UOM
standardov, ki jih je sprejal amBvebdljagmemobsbnatopdobbj
od vKkI jlu2JOn205 1napr ej :

A Pomanjkanje zamenljivosill i Moiposmi ¢é me kb MRSV 2Ani h

Sprememba velja, kadar ene valute ni mogol e zamen,|j
zaradi vlIadnega nadzora nad uvozom in izvozom kap
v tuji wvaluti, ki se lahko izveddjve pojursandrug re jnoer
valuta gteje za zamenl jivo v tdremudlnipl saovahukako
zamenl jive. Dopolnitve uvajajo nova razkritja, ki
oceni ti ul inek upojralbree @& etng leamjeag.a men
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No Vi standardi in spremembe obstojelih standardov, ki
sprejela

Trenutno se MSRP, kot jih je sprejela EU, bi stveno ne
odbor za mednarodesteamddmnundceoeydDdOKIREMO nasl ednji h novih
sprememb obstoj.elih standardov

Novi standardi in spremembe obst OPBRSE hv esrt dhanrd ajridlo vE U kg

sprejela, z dat wnoent welghhdomjsa,i k203& azlail np¢ DN dj. e

A Letne izboljgave, zvezek 11 (Spremembe MSRP 1, MS |
Letne i zbol jgaUueMRSmgbhaavEemjoa ulinkovito i zdaj
sprememb ralunovodskih standar doUWOMRSskdtadjue zomuisg a
v Prirolniku o praviMSORPnsmodteamleuizbmnd q giajve omej e

K i pojasnjujejo besedilo v ralunovodskem standar dt
posl edice, spreglede ali nasprotja med zahtevami
Predlagane izboljgave so zdrugene v enem dokumen
nasl ednj e:
Ral unovodski standard Vsebina sprememb
MSRPiRrva uporaba Ralunovodsko glite
Standardov mednarodnega|MSRP
MSRPiFinanl| ni instrumentDo_bl!ek a!| lzguba
pripoznanj a
Uvod
Navodila za implementac|Razkritje odhmedemaead
MSRPiHinanlimistrumenti: rigvrednostjo in tran

Razkritja kreditne
Odprava pripoznanij
MSRPiIRBi nan$tmiumemt i naj ema

Transakcijska cena
MSRP ilKoonsolidirani ral ubDol oléedeefVacto agen
MRS iTzkaz denarnih tokolStrogkovna metoda

A Pogodbe, K i se nanagajo na elektrilno energijo,
nakupu elektrilne energije) (Spremembe MSRP 9 in |
Spremembe so bile izvedene za izboljganje porol at
el ektrilni energiiji, odvisnih od narave, ki SO0 |
elektril nengine®lgd j e (

Pogodbe o elektrilni energiji, odvisni od narave,
elektrilno energijo iz vetrnih in sonlnih virov.
proizvedene po teh pogodbah, razliikeje poplvedanaa
vremenski mi razmerami, trenutne ralunovodske zaht
te pogodbe vplivajo na wuspegnost podjetja. V od
spremembe MBRRPam®l ni i nstrumEnbanlimia mMéSRAt: 7 razkrit
i zboljganje razkritja teh pogodb v ralunovodskih |

Spremembe vkl julujejo:
- pojasnitev upcecravsencaghpevahka

- dovoljenje obralunavanja varovanja pred tveganij
instrumenti za varovanje pred tveganjem

- dodajanje novih zahtev glede razkritija, K i viag
pogodb na finanlno uspedgnost in denarne tokove |
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Pred]l]asna uporaba spremembt rjeeb ach@ Kk @dtrjeseviirdii. h Vsingdtag mi

spremembe potrditi pred uporabo
A Spremembe razvrglanja in merjenja finanl|lnih inst
MSRP 7):
Spremembe pojasnjujejo, da se finanlna sredstva in
pripoznanja na datum poravnave, razen obil ajnih
finanlnih obveznosti, ki izpolnjdpepbjppgopedgat ne
s e odlolijo zZa odpravo pripoznanj a dol ol eni h f
elektronskih plalilnih sistemov, pred datumom por
Zagotavljajo tudi smernice za ocenjevanje pogodbe
sredstev, Ki veljajo za vse pogojne denarne tokov
drugbenih in upravljavskih (ESG) znalilnost.i
Poleg tega te spremembe uvajajo nove zahteve gl ed
Novi standardi in spremembe obstOpPKRSEhv esit daanrd ajridlo vE U kg
sprejela, z datumom veljavnostil 2I02alnia pdbadmdjja, ki se
A Odvisne drugbe brez javne odgovornosti: razkritija
|l etna obdobja DAO2EXKI papnej 1.
MSRP 19 je prostovoljni standard, ki se uporablija
kat elrashtmriikpr avl jajo konsolidirane ralunovodske i
standardi MSRP.
Za podjetja, K i so vkljulena v podrolje uporabe,
temah, vkljulno z najemi, menj al ni mi tel aji, dav k|
Le bprejse prilakuje, da bo MSRP 19 zmanj gal stroc
izkazov, hkrati pa ohranil uporabnost teh ralunov
A Predstavitev in razkritje v ralunovozdekticm i zkazi
veljavnosti | etna oHld&RdDRj7a nadrwkl:j ul no 1.
MSRP 18 nadomegla MRS 1, ki dol ola zahteve gl ede
ralunovodskih izkazih. Spr emembe, K i se najbol]j d
zahtevo po razvrglanju pri hodkiopso siéno ped,h oi dnkvoevs tvi rtarni
finanditreanjpei kaz vmesnih segtevkov poslovnega i zi
pred financiranjem in davki iz dobil ka.
Pol eg tega so poslovni odhodkuipopr edastetgned Fivemdd amreip 0 S
po naravi (npr. nadomestila za zaposlene), po funk
predstavitve. Odhodki, prikazani po funkcijah, =za
MSRP 18 zagotavlja tudi izboljgane napotke za zd
ralunovodskih izkazih, wuvaja nove zahteve po razkr
(@ngl eMPKMgt *eord pr avl ja mognosti razvrglanja obresti i
*2a ukrepe, ki smpilognw shradenz mst seaajdardefinici]j

veljale zahteve po razkritju.

Skupooan, ud & eanvoevdibh st andar deovb sitno jseplriehmesmtbandar dov v ol
upor abed dnmepgoome mbnega vpliva na konsolidirane ralunov
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l10Razkritja k revidiranemu konsolidiraner
Skupine UNI OR

10. Zklaz finanlnega pologaja po odsekih

Konsolidirani ralunovodski i z k az ef ipnoadnrl onbergeaj ep orl azjdhg laj
odseka,glkide na d&ej@wanadsltjajo drugbe v skupini, | ahk
kovinskopredelovalno dejavnost (v nadal j eWatnyrui Ktoivli maes
dejavnost uvr gl amo drwkdPlvo ngKbT dRvjsdevoomsttal e drudgbe v
UNI ORdJelkuj ejo vpdei zavwoaddksojviklooor @dojd mr oj eegr adnj

Zar adi zal etega prdrduajiNée JoURp @dotoosmkeadebvazrinmgtiisti | ne
dejavnosti prikazani l e v eni zaoptranddiroknat kkrad tkloo rod
obveznosklijulene v skupine za odtujitev

Konsolidiran izkaz f ipnoadnr|onlcenbsae kpioH ogaj a po

Turis Kovin Turi s Kovin
dejav dej av SKUPA dejav dejav
Postavka . 31. R LA

SREDSTVA 45 . 4 290.6/ 336.0 75.2¢ 315.5 390. 8
A. DOLGORO| NA SREDSTVA 0 155.3 155. 3 71.3 168. 0 239. 4
| .Neopredmetena sredsH 0 4. 21 4. 21 1.44 7.60 9.014
1Dol gorolne premogen|]j 0 1.89 1.89 1.35 2.01 3.37
2Dobro i me 0 521 521 0 521 521
3Dol gorolno odlogeni 0 1.40 1.40 0 1.80 1.80
4Druga neopredmetena 0 345 345 49 439 488
5Neopredmetena sredst 0 49 49 36. 2.81 2.85
|l lOpredmetena osnovna O 124.5 124.5 69.5 131.9 201. 5
1Zemljigla in gr adb g 0 43.5 43.5 53.9 50.24 104. 2
2Proizvajalne apr av g 0 64.5 64.5 13.6 72.2 85. 8
3Druge naprave in op 0 728 728 14 578 592
4 0predmetena osnovna 0 4.08 4.08 151 4. 23 4. 39
50predmetena osnovna 0 11.6 11.6 1.68 4. 71 6. 39
Il Nal oAbene nepremilni 0 937 937 416 1.54 1.95
Il VDol gorolne finanlne 0 19.1 19.1 12 19. 4 19. 4
1Dol gorolne finanlne 0 19.1 19.1 12. 19. 4 19. 4
2Dol gorolna posojila 0 2 2 0 7 7
V.Dol gorolne posl ovne 0 16 16 12. 18 30
1Dol gorolne poslovne 0 0 0 0 0 0
2Dol gorolne poslovne 0 16 16. 12 18 30
VI Odl oHene terjatve z 0 6. 48 6. 48 0 7.45 7.45
B. KRATKORO|I NA SREDSTV 45 . 4 135.3 180. 7 3.87| 147.4 151. 3
|l .Sredstva (skupine z 45. 4 15. 3 60.7 0 120 120
I'1Zal oge 0 62.7¢ 62.7¢ 240 77.6 77.8
1Material 0 21. 8 21. 8 225 22.5%71 22.7
2Nedokon] ana proizvo 0 18. 64 18. 64 0 26 . 9¢ 26. 9
3Proizvodi 0 16. 4] 16. 4] 0 21.3¢ 21.3
4Trgovsko bl ago 0 5.81 5.81 14. 6. 78 6.79
I Il Kratkorolne finanlng 0 79. 79. 0 73. 73.
l1Kratkorolne finan/| ng¢g 0 0 0 0 0 0
2Kratkorolna posoj il g 0 79. 79. 0 73. 73.
Il VKratkorolne posl ovng 0 42. 84 42 .84 2.43 47 . 84 50. 2
l1Kratkorolne posl ovng 0 28.7 28. 7 1.51 29. 5] 31.0
2Kratkorolne posl ovng¢ 0 13.9 13.9 923 17.9 18.9
3Kratkorolne terjatvg 0 126 126 0 286 286
V.Denarna sredstva 0 14. 3 14. 3 1.19 21. 7] 22.9
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Konsolidiran ipzoklaozg afjian apnol noedgsae ki h (nadal jevanje)

Turis Kovin Turis Kovin
dejav dejav SKUPA dejav dejav
Postavka . . . . 3B
OBVEZNOSTI DO VI ROV 45 . 4 290.6/] 336.0 75.2¢ 315.5 390. 38
KAPI TAL 12.2 112.2 124. 4 39.1¢ 147.3 186. 4
KAPI TAL, PRI PI SAN LA
Al'OBVLADUJO!E DRUYBE 12.2 92.2 104. 4 39.1¢ 129.5 168.7
I .Vpoklicani kapital 0 23.6 23.6 6. 48 17. 2 23.6
10snovni kapital 0 23.6 23.6 6. 48 17.2 23.6
2Nevpoklicani kapital 0 0 0 0 0 0
Il lTKapital ske rezerve 0 41.6 41.6 18. 5 23.17 41.6
|l lRezerve iz dobilka 12.1 17.54 29.74 15.9 19.97 35.8
lZakonske rezerve 0 1.95 1.95 534 1.41 1.95
2Rezerve za |l astne dg 0 2.71 2.71 0 2.72 2.72
3Lastne delnice in pd o (2.71 (2.7]1 o0 (2.74 (2.74%
4Statutarne rezerve 0 0 0 0 0 0
5Druge rezerve iz dol 12.1 15.5 27 .7 15. 3] 18.5 33.8
|l VRezerve zaradi vred 3. 11. 4 11. 4 8.89 11. 94 20. 84
V.Preneseni Listi dobi 0 0 0 0 57.9¢ 46.5
VI Prenesena Lista izgl 0 0 o (11. 4 0 0
VI listi pbsHiolvemlkega | et 0 0 0 793 2.00 2.80
VI |ista izguba poslov 0 0 0 0 0 0
| XPrevedbeni popravek O (2.03 (2.04 0 (2.6§ (2.6¢
KAPI TAL, PRI PI SAN NE¥
AZ'DELEQEM 0 20.0 20. 01 0 17.7¢ 17.7
REZERVACIJE I N ODL O¢ 0 6.21 6.21 10. 64 7.85 18. 4
l1Rezervacije za pokoj 0 5.56 5.56 878 7.01 7.89
2Druge rezervaciije 0 203 203 9.76 332 10.0
30dl ogeni prihodki 0 445 445 0 500 500
C. DOLGORO| NE OBVEZNOST 0 4.66 4.66 15.77 91.3 107.0
| .Dol gorolne finanlne 0 4.53 4.53 14.5 90. 7 105. 2
1Dol gorolne finanl| ne 0 1.12 1.12 14. 4] 86. 2 100. 7
2Dol gorolne finanlne 0 3.13 3.13 110 3.29 3.40
3Druge dolgorolne fi 0 278 278 0 1.10 1.10
| I Dol gorolne posl ovne 0 0 0 0 0 0
1 Dol gorolne poslovne 0 0 0 0 0 0
2Dol gorolne menilne ( 0 0 0 0 0 0
3Dol gorolne poslovne 0 0 0 0 0 0
4Druge dolgorolne pofg 0 0 0 0 0 0
1 Odl oHene obveznosti 0 129 129 1.18 599 1.78
| . KRATKORO| NE OBVEZNOY 33.2 167.5 200.7 9.73 69.0 78.8
| .Obveznosti, vkljulen 33.2 2.42 35. 6 0 0 0
Il lTKratkorolne finanlng 0 101.0 101.0 2.30 14. 04 16. 3
l1Kratkorolne finan]| ng¢ 0 99.9 99. 9] 1.70 13.0 14.8
2Kratkorolne finan| ng 0 993 993 37. 963 1.00
3Druge kratkorolne fi 0 140 140 563 8 4 564
I Il Kratkorolne posl ovng 0 64.0 64.0 7. 42 55. 01 62. 44
l1Kratkorolne posl ovné 0 41.1 41.1] 3.87 32.8 36.7
2Kratkorolne menil|ne 0 3.55 3.55 0 4.58 4.58
3Kratkorolne posl ovng 0 1.48 1.48 1.57 1.50 3.07
4Kratkoro|lne obveznog{ 0 184 184 25. 361 386
5Druge kratkorolne pd 0 12. 64 12. 64 899 10.1 11.0
6.Kratkoro|l no vral unat 0 5.04 5.04 1.04 5.54 6.58
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d.

Dodatni padardoki h o dzsae kSikhulpN In@R

Prihodki od Skupaj sred Neto invest
(v EUR) 2024 2023 2024 2023 2024 2023
Slovenije 178.45 191.84 244.90 303.09 14.86¢ 24.55¢C
Evropska 7.524 8.561 15.822z 15.65¢C 1.222 1.006
Ostala E\ 3.702 4.301 17.871 18.637 1.666 1.017
Ostali tr 60.01¢ 56.26€¢€ 57.48¢ 53.41¢ 4. 346 2.263
Skupaj 249.69 260.97 336.09 390.80 22.1035 28.837
Dodat ni podat ki po obmolnih odsekih prikazujejo
sredstva in neto investicije glede na geografsko

10. Re@predmetena sredstva

SKUPI NA UNI OR Dobr o Odl oge Nal ogb Druga NDS

strog pravicneopred v pr-i Skupa

(v EUR) razvijind. | ¢ sredst bivan
Nabavna vrednost

Stanje 31. @ecembra 602. 4.708 6.960 488. 2.855 15.61E
Neposredna ipomweelsanjc 0 0 200. 8.5 146. 355.
Prenos z investici]j 0 2.727 221. 0 (2.948 0
Zmanj ganja med | eto 0 (3.934 (675. (111. 0 (4.720
Premoas sredstva za p 0 0 (2.392 (40.: (4.0 (2.436
Ostale spremembe (p 0 0 75. 7 0 0 75.7
Stanje 31. decembra 602. 3.500 4.390 345. 49.7 8.889
Popravek vrednosti

St anjdeddmbr3a 202 80.7 2.898 3.590 0 0 6.569
Amortizacija v |letu 0 908. 605. 0 0 1.514
Zmanj ganja med | eto 0 (1.714 (868. 0 0 (2.583
Prenos na sredstva z 0 0 (867. 0 0 (867.
Ost alpe emembe (pr emi 0 0 38. 3 0 0 38. 3
Stanje 31. decembra 80.7 2.092 2.497 0 0 4.671
Sedanja vrednost &1 521. 1.407 1.893 345. 49.7 4,218
Sedanja vrednost 331 521. 1.8009 3.370 488. 2.855 9.045

SKUPI NA Dobr o Odl oge Nal ogb Druga NDS
strog pravicneopred v pr-i

(v EUR) razvijind. | & sredst bivan
Nabavna vrednost

Stanje 31. @ecembra 602. 4.656 7.344 47.1 327. 12.97¢
Neposredna ipgomweelsanjc 0 51.0 953. 614. 2.737 4. 357
Prenos z investici]j 0 0 210. 0 (210. 0
Zmanj ganja med | eto 0 0 (1.351 (173. 0 (1.524
Ostale spremembe (p 0 0 (196. 0 0 (196.
Stanje 31. @ecembra 602. 4.708 6.960 488. 2.855 15.61¢
Popravek vrednosti

St anjdeddmbr2a 202 80.7 2.068 4.359 0 0 6.5009
Amortizacija v |letu 0 829. 693. 0 0 1.523
Zmanj ganja med |l eto 0 0 (1.351 0 0 (1.351
Ostale spremembe (p 0 0 (111. 0 0 (111.
St aBjle decefbra 202 80.7 2.898 3.590 0 0 6.569
Sedanja vrednost 31 521. 1.809 3.370 488. 2.855 9.045
Sedanja vrednost 231 521. 2.588 2.985 47.1 327. 6.470
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Zar adi predvidene prodaj e dQoungpbo nlMIDTSWBOR ds.oo .boi.l ai nn aU NIr
sredstva za prodajo prenesena neopretdm@dera@wsredst va

Dobro ime izhaja iz pripojitve drugbe I nexa Adria d.
drugbe UNI OR Werkzeugmaschinen GmbH k drughhietdNdl OR D
preverjamo nadomestljivo vrednost dobr egéna nmendl aginar
preverjenih indikatorjev ne izkazuje znakS8Bkvupazaas!| ab
dobrega i mema amnol estluabadd .

Dol gorolno odlogeni str olfl0i7. @BBwinjammjgajw Nkupril oyieqien

razvmgwega proizvodnega programa za preobli®Bbvagke a
razvijanja se pripoznajo kot neopredmeteno sredstvo
projekta, da je na votlgro wear juptom @adbtoi ados g adnljag ogospod
(obstoj trga za ulinke projekta ali za projekt oziror
Med strogki razvijanja, ki se priphpmakazkigte sdOopPpryg&em
zunanji hpeottroebnrnietv za razvoj novih tehnologki hzbhagatev

razypaase kot odl| ogedaniussrterdosgtkvii jroa ztvuidpianmataei i al niiz dsetl |
razvojnega sredstva.

Pri sestavi konsolidiranih ralunovodskih izkazov S |
pomembni h odlogenih strogkov razvoj a. Ocenjena nadome
presega njihovo neodpisano4 vizad mo vt kmoansddn d3tTang i 2
izida za@aniebobR202 evidentirane sl abijevepaodka@péemiahvs po
l etu 2024 odpravila pripoznanje in prenesla med pre:
odl ogene stawgikaene arvojfejavnosvi gtnoj2dgradnpéd evrov
odlolitve o ukinituvi trgne dejavnost.i programa Stroje
Med drugi mi neopredmeteni mi 3d5n@8¢bBiomi sor @d s kwaizanezde
aktivne | asovne razmejitve, kjer gl avno postavko [
refinanciranja pri poslovnih bankah, ki je bilo v |et

skl enitve pogodbe.

Dobro ime je neopredmeteno sredstvo z nedol oleno dobc
sredstva pa imajo dololeno kon|lno dobo koristnosti i
amortizirajo. Amortizacija neoplrevdmegea niihi dca eidsk &axvarn &
eFOdpi si vrednosdgi 1 Amortizaciij a

Pri |l etnem rednem popisu neopredmetenih osnovnih sre
stanjem ndoad®i n3lv. ostalih drugbah v sk2ae®ni bilsd anj
ugotovljenih vigkov ali mankov neopredmeteni h osnovni
Strogek financiranja investicije za pridobitev neopr
vkl juluje v nabavno vrednost neopredmetenih sredstev.
Kosmata knjigovodska vrednost % cel oti amortizirani

311220&L9ge uporablg a4 o8¥dEmaga

Na dan230&ne obstajajo odprte obveznosti za nakup neoj
Skupina neopredmetenih sredstpovezasilabzl akaeahbjanoi Pke
zavezanec za predajo emisijskih kuponov, zato z nji mi

Skupina neopredmetenih sredstev nima zastavljenih za
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10. DpBedmet ena

SKUPI NA UNI OR

EUR)

(v

osnovna

d. 202

ine UNI4R in drzgl”NlM)d

sredstva

Drob Osno' Osnov
inversred sredst
V najpridob

Proi zv

oprenm Skupa

Nabavna vrednost

Stanje 31. decembi30.70 160.3 252.8 3.13 6.99 6.39 460. 4
Neposrednida nwewdliacr 212. 19. 3.914 227. 923. 17.41 22.73
Prenos z investici 0 2.95 8. 14, 160. 0O (11.2 0
Zmanj ganja med letlt (689 (2.85 (11.4° (208 (133 0 (15. 3
Zmanjigaepes na sr (7.25 (58.2 (38.3 (26. (187 (839 (104. 8
zmanjigaenreednotenj o4 o4 (53 9 (9.58 (11. (78. (39. (43.6
na sredstva za pr:

Prevrednotenje 0 0 0 0 0 0 0
Ostsapdreemembe (spre 8.9 37. 1.01 25. (31. 3. € 1.05
Stanje 31. decembi13.06 78.34 206.5 3.30:'7.48. 11.67 320. 4
Popravek vrednosti

Stanje 31. decembi 0O 86.86 166.9 2.54:2.60 0 258.09
Amortizacija v | et 0 1.92 8. 72 200. 990. 0 11.83
Zmanj ganja med | el 0 (867 (6.90 (192 (76. 0 (8.04
Zmanjigaejnes na sSr 0 (28.1' (22.5 (2. (74. 0 (50.38
Zman jigraenreednot en| 0 (11.8. (5.02 (1. (31. 0 (16.9
na sredstva za pr:

Ostale spremeeabaj 0 8.8 812. 26. (15. 0 832.
Stanje 31. decembi 0O 47.88 142.0 2.57 3.39 0 195. 8
Sedanja vrednost 13.06 30.46 64.53 728.4.08 11.67 124.5
Sedanja vrednost 30.70 73.51 85.89 592.4.39 6.39 201.5

SKUPI NA UNI OR

Drob Osno:
inversred

Osnov
sredst

Proi zv
oprenm

(v EUR) V najpridob

Nabavna vrednost

Stanje 31. decembi30.47 152.7 223.8 3.02:'5.84 8.82 424.7
Neposrednid nwewdl|i &l 0 473. 2.07 163.1.72 22.39 26.82

Prenos z investici 94. 7.48. 17.08 67. 0 (24.7 0

Zmanj ganja med | e 0 (278 (3.20 (23. (445 (92. (4.04
Prevrednotenje 133. 0 0 0 0 0 133.
Prenossmewna sreds 0 0 14.82 0 0 0 14.82

Ostale spremembe | (2. (56 (1.72 (94. (121 (2. (2.00

Stanje 31. decembi30. 70 160.3 252.8 3.13.6.99 6. 39 460. 4
Popravek vrednosti

Stanje 31. decembi 0O 83.56 161.1 2.37:12.20. 0 249.2
Amortizacija v | et 0 3.53 10. 32 253. 942. 0 15.05

Zmanj ganja med | et 0 (223 (3.14 (20. (439 0 (3.82

Ostale spremembe | 0 (12. (1.33 (62. (103 0 (1.51

Stanje 31. decembi 0 86.86 166.9 2.54:2.60 0 258.9

Sedanj a wvdreecdemtbsrta :30. 70 73.51 85.89 592.4.39 6.39 201.5

Zaradi predvidene prodaje CGompbndNOISOR gdeobilaiwnr ddlho®
sredstev prevrednotena ( zznargaadiia)u szkal a2d6i.t7v0e0 . nla7 1p oedvtr eorvo

vrednost prenesenih
46. 7232 VvIDY.

opredmetenih osnovnih sredstev na
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Med opredmetenimi osnovni médi maefikapinaaUNb@®R3ilzkd2ana
jih je pridobila s finanlnim. 68a8pedbéy izn nabdamjoo vv e
851.4900vV.

Skupina UNIOR na podl agi MSRP 16 med opredmeteni mi 0 ¢
uporabe sredstev, pridobljenih na podl7adgi8 4p BEWOY nieg a
Si cler087e2i7@8v najebel3dpa@dn®y najetd.h2&@maiddt im zeml i
Amortizacija iz nasl ovad4dzmmg aoean. B@Beome jiea wnalsétowa2daj
824. @98 ov, zmanj ganje vrednost8i. 4@@jretvi, h sa¢ misjei §42 e np g
amortizimsaijo.i zOmraes| ova 8raj2eédv@roov ,z nadafe®@gFaov za opr emo
71. %Yt ov za z6geemdbe ra 2emljigla. ObveznostRORZ4 nasl c
znadgh.l k25e2PRFB8(8VRovVv za napBeBa9eopPprmHdwmoza naj @t 420gradhb
evrov za hajeta zemljigbap,evddvwéegdaoBoat karaoahbpetdebp
884.6%B00v za naj dt ®@vWwgowadba najeta zemljigla). Strogk
zar adi krajgega obdobja najema niso pripoznani kot oc¢
vrirednost ne presega mejne vrednost. pripoznaaminj a sr
med strodgki najleOmBLl ent nve goao gpd ddrvglui | a 20 2

Pri l etnem rednem popisu opredmetenih osnovnih sred:
stanjem3nd 0B n v ostalih drugbah v slk22@®&ninis bsitlaonj
gotovljenmhnkogkedmat éni h osnovnih sredstev. So pa i
zl olitev opredmetenih osnovnih sredstev, ki so unile
zplala in se vel ne mor ej o uporabljati ivzlpleaedhu

predmeteni h osnovnéddb sredrdmr vl et t @em bpl @ ®i&Dud kjuep iznnaa g a |l
je v letu 2024 03dpi saravzasbpi8mMi2hi cseredetedja za kov
zmanj ganja ¢gtevila prodajnih izdelkov na programu Ro|
n
I

O T T C

adomestnih delov na programu Odkovki v vigini 3.770.
eti h prniedporbel mielnniihn pri vhodu v tovarno, ki ne bodo v
ampak so predvidene za rugenje v Vvigini 1.559.875 evr

V poslovnem |l etu 2024 je bila v registru nepremilni
627. 00 ® 0ivn sicer iz nasl ova vkl jul enih zeml jigl na
prevrednotenje v |l etu 2008. Pri pregledu evidenc in n
so bila ta zemljigla izlolena v I|e@ttworli9gt9v8e nin Mmialj a meei bc
drugbe, | eprav je drugba UNIOR d.d. zavedena kot | ast

(0]
=~
c

pina neNd ORpr edmet eni mi osnovni mi sredst vi izkazuj
pni vlrOe. déndoss.x fi.d Y

n
>~
c

|l eg investicij vv volyvlnaduj2gl6i knirls oippe @yt @wl7j. ne v
tnega porolila 2024, naj pomembnej ge investicije v o
ve proizvodne hal eaewrwrnedmo sitaib a/Na@ &ifs dsdtrr dialind vcal ni h
rojev za obdelavo odkovkov v skupni vrednosti 2,5 n
oizvodne hale za 0,7 milijona evrov in bjreusGdddy str
narez materiala v vrednost:.i 0,5 milijona evrov Vv
ektrarn pa smo namenili 0,2 milijona evrov.

Kot jamstvo za dolgove ima skupina zastavljena zeml|]
89. 40&Vvr¥»®¥ ter proizvajalno opréfmo8pevimdanji vredno:c
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adu z MRS 16 razkrivamo:

A Skupina UNIOR ne razpolaga z zal asno sired dstawil jrea i
dan 1B322.02

A kosmat a knjigovodska vrednost (nabavna vrednost)
osnovnih sredstev, Kgesaepona abhdiZA3d42x2a@FH202

razvrglena med sredstva za prodajo v skladu z MSR

A skupina ne razpolaga z opredmetenimi osnovnimi sSr
A

skupina ocpagtug¢gra Wrmaednost opredmeteni Bkaphaani h

uporablja mo del naobavnwenor emknosdst opa od knjigo
opredmeteni h osnovnih sredstev;
A obveznosti skupine za nakup opredme22d®r ha@asnovnit
1. 635ewWrddyv.
Zemljigla v obwloadprjeovirieddhott @gmia na podl agi cenitvene
ocenjeval ca viednost. nepremil nin, vpi sanega % reg
nepremilnin pri Sl ovenskem ingtitutu za revi zRrjio, na
vrednotoecngnu eivpaolreachi | nalin trgnih primerjav, ki nakaz
nepremi| nine z enaki mi al i podobni mi nepremil|l ninami,|,
osnovi dpsedapnhh cen in prilagoditev je bila upogte
nepremi | nina dosegla na trgu. K oceni zemljigla je bil
pravice, ki je pripisana k gJtoawlnerkd izaemlijzid@nu m ma aldaie
Za prevstireewvoastev tudi za ralunodjoespoolploadol eamj eoweh
viednosti nepremilnin na podlagi anadalzikzae atnregav rceepri & miz:
stanpa dan 3,hi sb2 poMm@2nbntou dlir urgall 2282 3 1 .
Strogek f iimarecsitriaanjjee za pridobitev opredmetenega o0s
sredstva se vkljuluje v nabavno vrednost opredmetenih
Pri sestavi ral unovsokdssppirneiv,ee k Bobdbstamaj e indikatorji,
sl abitev opredmetenzhtossovmbhihisiedetdewn,ijpredpnbstavked
povezani h,szr eoekksotlgve m.i smo sl abil i
Vrednost prevrednotenih zeml3.igd1lepd2dvabavni vrednost:

10. Rahogbene nepremilnine

Nal ogbene nepremilnine

(v EUR) 31. 12 31. 1323
Zeml ji gl a 817. 1.234
Zgradbe 120. 723.
Skupaj 937. 1.957
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Gibanje nalogbenih nepremil| nin

(v EUR) 2 02 202
Zal etno stanje 1. jan 1.957 1.955
Pridobitve 94. 1 86. €
Povel amfenos iz sredsi 120. 0
Zmanj gigpmjeemos na sreds (1.237 0
Sprememba pogtene vre 0 (83.
Ostale spremembe (pre 2.7 (79
Konl no staea¢emBBrla 937. 1.957

Zar adi predvidene prodaj e dOoungpbo nldNIbDTsWRe nds. ook boa t ki onr oU Nl a
sredstva za prodajo skupine prenesene nalogbene nepre

Nal ogbene nepremi|lnine zajemajo zemljigla in zgradbe,
ne uporabljajo za opravljanjazbbbbhabejdbhjavdaoet ahskup

Pri zemljiglih, ki SO hamenjena prodaj.i iorc esng eivzald eezca n
nepremil nin, vpisan v register poobl agl enih ocenj ev.
ingtitutu za revizijo, uporabil nal in trgnih prodaj
nepremil|l nine z enaki mi al i podab miamiv ol § pr @ miflomrimaacmij ,e
0OsSNOoVi dosegeni h prodajnih cen in prilagoditev je bi!
nepremidbeaéglhadna trgu. K oceni zemljigla je bila prirg
kot pravice, ki je pripisana k stavbnemu zemljiglu,
dovoljenjem. Nal ogbene nepremil|lne sporwideédmotpeome |l mal p
ocenjevalca vrednosti nepremi| nin na pogteno vrednost
ustrezmemsttiev tudi za r al un o vdog des kpoo opbol raodl| aennjie ovc elng tew ad

nepremil|l nin na @odlepgiemanaliinzectemgdzande wreamiotswah po
dan 31. ,h2so2@p®membnobudirugal dahd4 31. 12. 20

V Il etu 2024 skupina v povezavi z nal ogbeni mi nepren
evidentiranih strogkov z izjemo nadomestila za wuporab
Kot jamstvo za dolgove ima skupina zastavljene nalog

817.¥¥Bov.

Analiza oblptéemembstigneralvo@hlemish inepremi| nin
Vrednost nefHi potetil] ni p andeepcr evnti
31.12. 2024 za 5 % za 10 % za 15 %
Nal ogbene nepremil| nine
Zeml jigl a 817.284 40.864 81.728 122.593
Zgradbe 120.000 6.000 12.000 18.000
Skupni ul ir 937.284 46.864 93.728 140.593
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10. bobgorol ne finan|lne nal oghbe

Gi banje dol gor dledinhi crea!| ad@¢ld egje in posojila

(v EUR) 202 202
Stanje naloghb 1. januarij a 19.49: 20.25¢C
Povel anj a:

Nakupi delnic in delegev 0 0
Pripis vrednosti pridrugeni 0 0
Druga poiverlaewrjeadnot enj e 0 2
Zmanjganj a:

Prodaje delnic in delegev (1.79 (41
Zni ganje vrednosti pridruge (33®W (716.
Kratkorolni del dolgorolnih 0 (1.8
Zmanj gigpmjeemos nha sredstva za (14." 0
Druga zmdmwmjsd amjia ev 0 (38.
Stanje 31. decembr a 19. 137 19. 49:¢

Zmanj ganje dolgorol ni h3 39 .nda@donvi hp rneadli sotgabv Ivj av ipgriinpii s s pt

pridrugenih podjetij, ki se v konsolidiranih ralunovo
ko vjel et3una@zzlga vni ulinek 716 . 8&dadvnadDlobvéd ki in izgub
podjeti] \ konsolidiranem 1izkazu finan| nega pol ogaij
dol gorolnih finanl|lnih nal ogb, % konsolidiranem i zka

prihodke oziroma odhodke.

Zar adi predvidene prodaj e dQoungpbo nlHMIDTSWLR ds.oo0 .boi.l ei nn aU Nklr
sredstva za prodajo skupine prenesene dolgorolne fina

Za nal ogbsek uspaibnivzdel avi ral un o v ondosrkei bhi tinzek aiznodvi kpart eowr g re
Dodatordiph sogl abitev dol gor olvh i h u4nb Bsamol noibh irnkaolvoad h

Kot jamstvo za dolgove ima skupina zastavljene dol gor
17.676&v2 Y.

Nal ogbe v pridrugena podjetja, v konsolidaciji merjen

V drgavi
GTORE STEEL d.o.o. Gt 29, 2 17.67¢€ 18. 087
17.67¢€ 18. 087
V tujini
UNI OR TEHNA d. o. 0. Sc¢ 25, C 5814. 545,
UNI OR TEOS ALATI d. o. 20, C 86 2. 829.
1.447 1.375
Skupaj pridrugena poc¢ 19.12:¢ 19. 46¢
Ker ima drugba Gt or eodSsttecetinid.loasot.nit uddeil €99,,95 e vrednos
drugbokonsolidiranih ralunovods&dhoiehazpb SkepahendanN
odstotnem delegu, pri | emer so iz kapitala te drugbe
prevrednotenja zgradb v vigini 15.382.158 evrov.
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Kapital in poslovni izid povezanih strank

Odst o Vel il Posl
podj etj a udel e kapi izid

v kap v EL v E

Pridrugena podij

GTORE STEEL d.oSlove 29,2 69.79: (698.
UNI OR TEHNA d. oBi H 25, C 2.339 170.
UNI OR TEOS ALATSrbi]j 20, C 4.312 363.

Podr plmrdiat ki pridrugeni h dr uiggbt evfiilromaz a psoesdleegn,i hd)e j saov nroa

106.1.3 Letnedga porolila 202

Finanlna sredstva, merjena po pogteni vrednosti pr ek
(v EUR) 31. 12 31. 13

Banke 75 75

Druga podjetja 10. & 23. 8

Skupaj 11. ¢ 24. C

Vrednost nalogb v finanlna sredstva, me r jpeon ai zpvoi rpnoi ght o
nabavnih vred®dmo 8i&ho vz,navgraednost obli kovanega popravka
merjena po podgteni vrednosti4dPpr@®&kIposlovnega izida, p
Dol gorolne finan|lne nalogbe v dolgove, merjene po odp
(v EUR) 31. 12 31. 13

Dol gorol na posojil: 2.9 8.9

Kratkorol ni del nal 0 (1.8

Skupaj 2.9 7.0

Dol gorolne finan|lne nalogbe v dolgove niso zavarovane
posojila so v celoti poplallijiva.

Pri hooidk naslova dbtgstoblnihvflae#daolndDbideaol oghb
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10. 3r 6dsztavapr odajodbveznostiskwX ilmadtzagret ev
Sredstva (skupine za odtujitev) za prodajo
(v EUR) 31. 12 31. 13
A. DOLGOROLNA SREDSTVA 50. 322 120.
| .Neopredmetena sredstva in 1.480 0
Il 1Opredmetena osnovna sredst 46.72¢: 0

1. Zemljigla in zgradbe 32. 23z 0

a) Zemljigla 3.843 0
b) Zgradbe 28.38¢ 0

2. Proizvajalne naprave i1 13.56C¢C 0

3. Druge naprave in opr em: 13. 9 0

4 . Opredmetena osnovna ST ¢ 76. 4 0

5. Opredmetena osnovna St ¢ 8§39. 0
Il Nal ogbene nepremilnine 1.237 120.
| VDol gorolne finan|lne nalogl 14. 9 0
V. Dol gorol ne poslovne terjat 12.3 0
VI Odl ogene terjatve za davel 854. 0
B. KRATKOROLNA SREDSTVA 10. 387 0
| .Sredstva (skupine za odtuj 0 0
Il 1 Zal oge 1.831 0
Il Kratkorolne finanl|lne nal of¢ 1.8 0
| VKratkorolne poslovne terj 3.881 0
V. Denarna sredstva 4. 671 0
Sredstva (skupine za odtujit 60. 70¢ 120.
Obveznosti, vkljulene v skupine za odtujitev
(v EUR) 31. 12 31. 13
A. KAPI TAL 0 0
B. REZERVACI JE I N DOLGOROLNE 10. 41¢€ 0
C. DOLGOROLNE OBVEZNOSTI 1.075 0
| .Dol gorolne finanlne obvezi 600. 0
|l 1Dol gorol ne poslovne obvezt 0 0
I 1 Odl ogene obveznosti za da\ 47 4. 0

KRATKOROLNE OBVEZNOSTI 24, 14%¢: 0
| .Obveznosti, vkl julene v sl 0 0
Il 1l Kratkorolne finan|lne obve: 14.50C 0
Il Kratkorolne poslovne obve: 9.642 0
Obveznosti, vkljulene v skurtg 35. 634 0
Zaradi zaletega prodajrnddasp og tinepledr dejibeNg @loddRag .oo. i n
UNI OQRomponentsadd.|l a. credirsugylm greenesena med sredstva (s

za prodajovmpeodpogtienihdbwesdn pat nat ebveznosti,
po knji ygovadholsit i Pr i tem je nast al negativni
18.860. 765 evrov, ki je pripoznan med

v,k jul en
ul i nek

prevrednotovaln
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10. ZalFoge

(v EUR) 31. 12 31. 12
Materi al 22.42¢ 23.69:¢
Nedokon| ana proizvodnj a 18. 65¢€ 26.97:
Proizvodi 16. 58¢ 21.58¢
Trgovsko bl ago 5.916 6.890
Popisni presegki 155. 125,
Popisni primanjkIljaji (225. (284.
Popravek vrednosti (752. (1.106
Skupaj 62.76¢C 77.87¢
Gi bapppravkov vrednosti zalog
Material GQtOVi : TgaEle Skupaj
proizvodi blago
Stanje 31. decembra 2023 835. 194. 76. & 1.106
Oblikovanje popravka zalog 49. ¢ 15. 3 24 .1 89. €
Odprava popravka zalog (321. (104. (127. (443.
Stanje 31. decembra 2024 563. 105. 83. E 752.
. Gotovi Trgovsko :
(v EUR) STl proizvodi glago SIURE]
Stanje 31. decembra 2022 821. 147. 83. & 1.052
Oblikovanje popravka zalog 40. ¢ 47 .5 12. 38 100.
Odprava popravka zalog (26. 0 (19.. (46. .
Stanje 31. decembra 2023 835. 194. 76. & 1.106

Zal oge pomsiIsev we mislkeutpuaj2 0zz2hb b1 2v2@& pr edwsdem szoavr aZdil o g

zar adi ukinitve in zmanjganja gtevila prodajnih arti
dejavnost.i programa Strojegewdaojzarvads k uprdin esgoag sdeeil 08/ .a:
zal oge zAiL §8BewBRd@VIe posl edi cas korpbtniengiaz ancailjret ovanj a pot
tezrni garzal og nedokon|] ane proizvodnje v dejavnosti str

proj eXkaroavdi epree dowwioddaj e drugb UNCIMRomdwo®o. i ma UNd OIRI |
kratkorolna sredstva za prodaj o I.k@udlentldwr enesene zal

Knjigovodska vrednost z aviroegd njoes t € n a kvas alkios tliet ioz tsrpg lojtii v
zapisani v ralunovodskih usmeritvah, oblikujemo popr a
dol ol enih obdobjih. Vrednostno st ainjee3z5o.pétabuokva) j ver e d n ¢
kot konecd. | Pt ROB2enturah stanja zdb&dg 8p8obi pbops&oph

preseig@®%. @67ov popisnih primanjklijajev, kar pomeni,
z b 9. FOer

Kot jamstvo za dolgove ima skupina zastavljene zal oge
Zal oge v zgornji tabel so prikazane v bruto zneski h,

inul i nki popr avkawvhaalget ovljeni h sprememb pri popi s
finanl nega pologaja so. p3Sk kmizmareniv mez malzan eisrkd ihk at or j
ki bi narekovali slabitve zalog.
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10. Po 8|

202

ovne terjatve

(v EUR) 31. 12 31. 13
Dol gorolne poslovne terjat

Dol gor ol net grojsdtowenedo dr ug 16. 7 30. &
Skupaj dolgorolne posl ovne 16. 7 30. &
Kratkorolne poslovne terj:

Kratkorolne poslovne terj: 247. 275.
Kratkorolne pos!l ovridaotmar j ¢ 4.130 4.820
Kratkorolne posl ovrne fttarij: 25. 37E¢ 26. 57¢€
Kratkorolne poslovne ter]j 0 0
Terjatve za DDV 1.205 1.500
Terjatve za davek od doho 126. 286.
Preduj mi 2.937 5.968
Druge kratkorolne poslovn 9.843 11. 44:
Popravki vriednost.i kratko (1.018 (591.
Skupaj kratkorolne posl ovi 42.84¢ 50. 28¢C

ter | atnv egzaliBu prélvie o W.N | IORr s®0 swese t
upogtevanju poplalljivosti te

Dol gorol ne
izterljive,

posl ovne
skupina pri

Med drugi mi
neregresnega

kratkorol ni mi terjatvami so izkazane te
faktoringa, terjatve iz niamkeewaalrehanda
prihodki. V tabeli prikazane ter jkatebd tqn@e v zgebet i zpq
terjatev (ang. Expecshleaddro ezls MSRRisBaz&Ca QL1 pbgt agga
porolidaVvVade@e2 kratkorolne poslovne terjat,vei miao skkuuppci enva
zavarovanegstzot9r0i m kri tj em.

Kot jamstvo za dolgove ima skufdiR89z®R2tBav] jene terjat
V | etdy e20sZkupina oblikovala popravke viB8@n@$tbionvt erj at
dok om| dmp il shae wjeva t v i4pbi6niBVAovStampreavkov twrrgdanes27j.  18a

evrwivikkjoeg koned&8.l eta 202

Gi banje popravkov v vrednosti terjatev

(v EUR) 202 202
Stanje 1. januarj a 591. 698.
|l zt erjane odpisane terjat\ (5.1 (98.
Dokonlen odpis terjatev (456. (128.
Obli kovanje popravkov vr et 888. 120.
Stanje 31. decembra 1.018 591.
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Zapadlosti terjatev
(v EUR) 31. 12 31. 13
Nezapadle terjatve 37.22/4 43.581
Zapadle terjatve do 90 dni 4. 295 4. 263
Zapadle terjatve od 91 do 1.0009 1.701
Zapadle terjatOdeiod 181 d« 241. 426 .
Zapadl e t e3r6j0atdwme nad 78.C 308.
Skupaj 42.84¢ 50.28¢C
10. KrQ@tkorolne finanlne naloghbe
(v EUR) 31. 12 31. 2102
Dana posojil a
idrugim 79. 9 71. 2
Kratkorolne finan|lne nal og¢ 0 0
Kratkorolni del dolgorol ni 0 1.8
Skupaj 79. 9 73.¢C
Kratkorolne finanlne nalogbe niso zastavljene.
Skupina UNIOR kratkorolne finan|lne nalogbe izkazuje p
Za kratkorolna posojila skupina nima prejetih zavar
poplalljiva. Obrest.i iz naslova danih posoj il popl

Gibanje kratkorolnih finanlnih naloghb

(v EUR) 202 202
Stanje 1. januarj a 73.C 60. 5
Povel anj a:

Povelanje kratkorolnih pos 79. 9 10. €
Povelanje nalogb v depozit 0 0
Prenos krat karodI|groeg god nd el d i 0 1.8
Zmanj ganj a:

Zmanjganje kratkorolnih po (71.: 0
Zmanj gignjeemmos na sredstva z (1.8 0
Stanje 31. decembra 79. 9 73.C

Kratkoro|lne finan|ne nél 68dBrowoisé¢emevel @l mazaredst v:

prenesenih 1.806 evrov kratkorolnih finanl|lnih

nal ogb
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10. 7. 1Denarna sredstva

Dobroi metje pri bankah, | eki in gotovina
(v EUR) 3112202 3112202
Gotovina v blagajni in 13.¢C 32. ¢
Denarna sredstva v bank 14. 32:¢ 22.93¢
Skupaj 14. 33¢ 22.971

Stanje denarni h slr2e 04&jtee 8z a6 a5a\@r0@VdKjoe ob koncu pretekl
Stanje denarnih sredstev predstavlja stanje denarnih
gotovine Skbpiagajdéenarni h sredstev nima zastavljenih

10. 7. 1Kapital

Cel otni kapital Skupine UNIOR sestavljajo vpoklicani
rezerve zaradi vriednotenja po pogteni vrednost i, pre
posl ovnega elvestda einn popravek kapitala

Osnovni kapital obvl al3llu.j ol Z2r ed@ Wtbrei rjeen nva zdnmens ku 23 . 68

je izkazan v izkazu finan|lnega pologaj a, in je razde
drugba nima odobrenega kap#é4nhial pogoj voppsVelvalkea oemnhavI
Obvladujola drugba in ostale drugbe v skupini niso iz
drugbi, za katere obveznosti bi neomejeno odgovarjale

Kapitalske rezerve zniamafge ¥lpe8tmed9pavevisowretekl im
Znesek kapitalskih rezerv je sestavljen iz vplalanega
7.944.612 evrov, presegka prodajne vrednost.i nad Kknj
vigini 3. 97 T pOl006Yg neewgraovpr evrednot oval nega popravka karg
Mednar odne standarde ralunovodskega porol| anj a vkiIj
29. 766&Lvabv.

Rezerve iz da@wi|7ddewr®olvi gsaminamensko zadr gani zneski (
predvsem za poravnavo pofgéeredieahmai Bt pni3e optao hseoa sl ee gzanbi 290
za 6.0@e¥Vrd2%v2g@krbamagpti vnega | istega posl|l Remegaeizid
vkl julujej®@9®Rav rezerv za | astne deldrliraset we | desltni de uy

odvisnih drugb UNIOR Deutschland GmbH in SPITT d.o. o.
del midor,i sni drughbi UNI OR Deutschland GmbH in SPITT d.
obvladujole drugbe.

Rezerve zaradi viednotenjalpod pylrmivi prreadsnavtlij ayovi

nasl ova prevrednotenja zemljigl po pogteni virednosti
izralunih odpravnin ob wupokojitvi. V preteklem | etu
rednosti 0O8BagaKHd@aDganje za 9.439.938 evrpeaghdde na
negativne spremembe aktuarskega dobilka iz naslova i
progr and¥5.zéa¥ haa negativno spremembo presedgkagini pre
11. 357 vaAD&r adi prenosa na tserre dpsotvveal dapnaoa pzZbam bliaf we Vv r ednc

presegko2. 218¢ @iB@V
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Rezerve zaradi vrednotenja po pogteni vrednost:i

(v EUR) 3112202 3112202
Zemljigla 13.27¢ 24.63:2

Osl abitev vrednosti presef¢ (2.167 (4.381
Odpravnine (614. (614.

Aktuarski dobil ek 910. 1.206

Skupaj 11. 40¢ 20.84¢

Gi banje rezerv zaradi vrednotenja po pogteni vrednost
(v EUR) 202 202

Stanje 1. januarij a 20. 84:¢ 20. 31¢

Zmanj ganj a:

fzemljigl a (11. 35 (2.0
faktuarski dobil ek (299. 0

Tobli kovenpesabiow | ogene d: 0 (79."
Povel anj a:

ifzeml jigl a 0 133.
faktuarski dobil ek 3.3 477.

fodprava oslabitve vredno 2.213 0

Stanje 31. decembr a 11. 403¢ 20. 84:

Li sateig a tpiovsdiov ni i zid Skupdi nzenaYNIOT Re W3 dlbre,t v 2p0r2et ekl em |
skupina paXiapzoasineo vni #4zDd86ebBd\g.i nlii st i posl ovni i zid S
12.84&viImbvgfdii stega poslobwheaglajioziedarugbe. Razli ke so
izidov oddwdglsniki pripadajo | astni k@m3diedd®dBu,j otri ganijj
viednosti pridrug3e3mi.he9dBrowgb ivlwel giev in prilagodit e\
1.323eBiB8vhnegati vnergeadwipderdeaj e knointswrljyadax gj ni 18.860.
evrtogpros| ovnegakii zpirdapada neobvl aduf @%ei@d®@vel egem v vig

Li siteigati vni pasteVnicbzvdpdghagyfedbl @t uv 20&s!| 8vnem | e
pa ljiesti ZDmrodddle®ra na Pdeal riieamd antreigpa ilv ni posl ovni i zid
posl omnandeld,&®ra, Vv posl|l 8padjnesitet Wod@2 ek iz ohranjen
znadaP¥ra naldeltrii dobi | eikz mal dredmitcdkg,e da se | isti d
obdobja, ki pripada |l astnikom, deli s tehtanim povpre
navadne delnice, ki jih ima v |l asti skupina.|l dfebtano
upogtevano pri izralunu | istega da&ibn |k apasal advwd exm cloe tvu
znaga 2.765.300 delnic. Popravljeni diinstpiosd olvidiloe K en a
je enak | istemu dobil ku na delnico.

Vseobsegajoli donos poslovnega | 4jta meag atel ang &,05 v pos
evra, VvV posl| 8padmel eotowizt aEanle®¥maje@a delnico. Vseobse
poslovnega |l eta na delnico je izralunan tako, da se
l astni kom, deli] s tehtanim povprelnim gtevilom navadr
ki jihstimaskupiana. Tehtano povprelno gtevilo uveljavl
i zlrbhnu vseobsegajolega donosa posl4oivnn epmgas Iloevinad mv | ped sul
znaga 2.765.300 delnic. Popravl jeni vseobsegajoli dor

202 n posl owrBoe | enak 2Wseobsegaj ol emu donosu posl ovneg:z
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Gi banja v kapitalu, pripisanem | astnikom obvladujole

A

vnmsegat ilvinetgeaga posl ovnkggkii pirdaaldat d az@2i kom obyv
znahha. 67 ®VFO

A zmanj graenzieer v zar adi viednotenja9pd3pegBe8wi zaradino
spremembe rezerv iz naslova prevr ednwokteungras kzeegnal j
dobi | ka pri izralunu;rezervacij za odpravnine

A druge spremembe | astni gkeogeaelkany idtiRadlna 2psroevd st avl j aj

A prevedbeni popr apvoevked kBabpOi.tda2iReo vs ez ajreadi prevedbeni h
ker je telaj d umpaldee Ipvrail nuetrej aewir os tel aji valut v n
Skupina UNI OR svoj.a odvisna podjetja

Gibanja v kapitalu, pripisanem neobvladujolim delegen

A listi posl ovni izid poslovnega | et a, K i pripada
povelanjd. 689e @@V

A izplalilo dividend lastnikom nedboddarday ol i h del eg

A druge spremembe neobvladujolih del®%e/Poedstavl j

A prevedbeni popr apvoevked kBaPp7i.t@arli7eo vs ez ajreadi prevedbeni h
ker je telaj d umpaldee Ipvrail nuetrej aewir os t el aji valut v n
Skupina UNI OR svoja odvisna podjetja.

10. 7. 1Rol gorol ne rezervacije in odlogeni proi

Rezerv Rezerv Preje PrejeOdlog Skupa

zZa za re drgav donac pri ho

odpr av podpo zZa

in jub osnov

nagr a! sreds
Stanje 31. decel 7.896 225. 0 9.874 500. 18.49€
Obli kovane rezeir 1.257 0 410. 54 0 1.668
Lrpamgzervaci|j (847. (14. (405. (533. (46.:. (1.846
Odprava rezervat (1.666 (13. 0 0 (6.2 (1.686
Prenos na ,obwielzji 42, 0 0(8.896(447. (10. 41
v skupine za od1t
St amBjle decembr a 5.567 197. 5.2 445, 0 6.215

Rezerv Rezerv Preje PrejeOdlog Skupa
Za za re drgav donac pri ho

odpr av podpo zZa
in jub osnov
nagr ai sreds

Stanjde8émbra 2( 7.388 262. 0 4.562 399. 12.61z2
Obli kovane rezei 1.514 5.4 0 5.624 166. 7.311
Lrpanje rezervat (335. (42. 0O (312. (66.1 (756.
Odprava rezervat (671. 0 0 0 0 (671.
Stanje 31. decel 7.896 225, 0 9.874 500. 18.49¢€
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Rezervacije za jubilejne nagrade in odpravnine so obl
odpravnine in jubilejma cwagribdkazai sknaninaga pol oga
upogtevani Vv izralunu, so starostna meja upokojitve 6
40 | et, di s Bg40t matsdatolpdhdplagor ol na [L,es nad sRbostkktapbhal j a aj

upogtevana glede na starostno r azsptoarreed idipe 8tddd leda koery i
za dejlsatvacree od 3 1rmndctdbd kket,gbhadel adcdlnndctDd kkeeti n 2z

del agtarej ge,eondd Stlotl ek vaRéfze se odpravljajo zaradi d
obralunu Freaewveacizjppposl ene, za katere so bile v prete
nas niso ve|l zaposl eni

Analiza oblutljivosti na spremembo parametrov aktuars
za odpravnine in jubilejne nagrade je prikazana v spo

Rezerve Rezerve

Od mi k . ;

0stay zZa za jubi

P odpravr nagrad
Stanje 31. ddecer 4. 077 1.490 5.567
Rast | al v odi +2, % 128. 0 128.
plal podl i1, 80 (102. 0 (102.
L +2, 0 178. 0 178.
Rast plal v drge i1,50 (146. 0 (146 .
o +0, 5 (263. (48.. (312.
Fluktuacija 10, 50 285, 51. 7 337.
o i +1 | (189. 25. 3 (163.
Upokojitvena ste i1 190. (51. 138.
o ) +1 | (39.: 10. 5 (28.1
Pokojninska dobe i1 25 (39. (14. .
. . +0, 5 (261. (52.1 (314.

Di snkn@ stopnj a .

i0, 50 286 . 55. ¢ 342.

Rezervacije za rente so oblikovadeughabhpposbtapeali kiir
i majo traj.ne posledice

Rezervacije za prejete doprustei podppltel pradptaspeakoyv

za zaposl esnabivewaijéeeplpdlalinwalstdoygkov prilagoditve d
za dvelionval i dskem podjetiju.
Med dol gor ol ni mi rezervacijami za prejete donacije za

Ministrstva za gospodar stvo za& eproefjientaan csirreadnsjtev a aza os on
izgradnje kotlovnice za daljinsko Svtgneeanjezenaaciijn
311220&Lzna@gd5. 234 egwrrorvp,asig el rpajo v skladu z amorti z:
osnovnih sredstev.

Zar adi predvidene prodaj e dQoungpbo nlHMIDTSWOR ds.oo0 .boi.l ei nn aU Nklr
obveznoskl jskepeaeodturjienessene dol gorol nelOr dA&r 2dDeti | ¢

evr ov.

V povezavi z drgavni mi podpor ami ni neizpolnjenih pi
vralilo.
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10. 7. 1Bol gorol ne finanlne obveznosti

Gi banje dolgorolnih finanlnih obveznosti

Preno

Gl avn Povel Zmanj GI avn Del, obv.,

dolg poso, poso] dol g zapac vskupibDol go
(v EUR) 1. 1. v | e v | e 31. 1 v letiza odt del
Banka ali po
Prejeta poso 99.514 0 0 99.54 (99. 5. 0 0
Prejeta poso 1.18 334. 0 1.51 (393 0O 1.12
Ostali posoj 578. 3. € 0 581. (187 (301 93.
Obveznosti i 3.40 861. (23. 4.24 (1.083 (80. 3.13
Finanlni naj 529. 100. (37. 592. (188 (218 185.
Skupaj doblj 105. 2 1.30 (61.106.4 (101. 3 (600 4.53

Preno

Gl avn Povel Zmanj Gl avn Del , obv.,

dolg poso poso], dol g zapac v sku Dol go

1. 1. v | e v le31. 1 v |letizadt u] del
Banka ali po
Prejeta poso 12.57108.9 (12.4 109.0 (9.53 0 99.514
Prejeta poso 2.31. 0 (739 1.57. (393 0O 1.18
Ostali posoj 406 . 336. 0 742. (164 0 578.
Obveznosti i 2.77 1.68 (49. 4.40 (998 0 3.40
Finanlni naj 364. 737. (173 929. (399 0 529.
Skupaj doblj 18.43111.6 (13.3.116.7 (11. 4. 0 105. 2

Obrestne mere za najeta dol gor olgneanéepseEdjRilIBORDe 4%i bl j
odst otgkeamedse ERVRI BORBodst oekas fiksno obr estSkuprierao 1, ¢
UNI OR i ma najeta dolgorolna posgepmésaeEUODREB®RSknulpnionaobr

na dah2ZB8302ni ma skl enjenih pogodb o izvedenih finanl|nnilt
Nowposoptlriil bankahdw 20RBi9niB8bjo® najeto pri Hr wat s ki b a
racv@BOR) za fiimvaensctiircainjj ev obnovl!l jive vire energije |

Povelanje obveznosti86ilz 4®&8joevmopvr edsviagl paj o novo skl
dol gorolnem poslovnem naj emu, povelanjelobveéegdowsti iz
pa novo sklenjene | easiinwgi Ipiolgaordjpbeev.za nakup vozil

Za obstojele dolgorolno sindicirano p®3%lo22i0l2zinhadkat er eg
62. 662 vromwrsakuppmia posl ovni h bankah izpolwnwé¢zame in&kaza
posl ovanje Sktuegri ng@b UNNID@AGR UNId.URndsiocer sta dololena d
ineto finanl|ni dolg v EBI TDA ter odstotek kapitala v
31122024 nii dosegla zastavljenih ciljev inm2pe24ri po
pridoblidaaj soga spregled kdrgugbwentdianamlamikle mnawez podal
kr giteviozdasvteoztee k kapitala v obveznostih do virov sred

sredstev in obveznosti drugb UNITUR d.o. o. i n UNI OR (
prodajo in ,olvwkdzinudsethe v skupine za odtujitev, je de
41 0dstot kad ntaoBKwj.@mazaradi tega dolgorolne finan|ne
Vi g9M.i0O1 B2vi DX spraenmmea kr at korolne finanlne obveznosti,
dogovarjanju, da pridobi soglasje tudi za krgitev tec
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dogodka in prerazvrstitve sredstev in obveznost.i s k
porolanj a.

Letno porolilo Skupine UNI4AJOR in di

Zar adi predvidene prodaj e dQoumpbo nlHMIDTSWOR ds.oo .boi.l ei nn aU Nklr
obveznoskijulene v skppeneseagme oddlugartelvne finanlne
600.d2560vV.

Zapadlost dolgorolnih finanlnih obveznost:i po Il etih

(v EUR) 202 202
Zapadlost od 1 do 1.556 10. 28C¢C
Zapadlost od 2 do 1.274 10.17¢
Zapadlost od 3 do 782. 11. 1214
Zapadlost od 4 do 716 . 11. 461
Zapadlost nad 5 | 202. 62.19¢
Skupaj 4.532 105. 24
Zavarovanje za dolgorolne in krat korl1od In.e0 3d@@wBERZABN 0 St |

predstavljajo hi poteke na nepremilninah, premil|l nina
nal ogbah, terjatvdli4t drléy Bléaddgalm vdawiedimeini ce.

10. 7. 1Bol gorol ne poslovne obveznosti

Skupina vUNIzZRRzu Ppiohagkpeagaalzgpicp@elioovbnveznost i

10.7.16dl ogene terjatve in obveznosti za dav
(v EUR) 3112202 3112202
Odl ogena dol gorolna terjatev 8. 650 10. 65¢C
Tjubilejne nagrade in odpravn 1.104 1.123
Tosl abitve terjatev do kupcev 410. 252.
foslabitve finan|lnih naloghb 788. 681.
iolajgave za investiranje 956. 3.001
ivlaganja za raziskave in raz 0 1.231
idavlina izguba 5.390 4.360
Pobot =z odbwegzmao anti mi za davek (2.167 (3.193
Net o odl al@dpd motreorkjmas dav ek 6. 483 7.456
Odl ogena dolgorolna obveznost (2.296 (4.980
ipresegek iz prevrednotenja z (2.145 (4.653
iprese@ekvirednotenja odpravni (21 (76. .
Tostale obveznosti za odl ogen (129 (250.
Pobot z odlogenimi terjatvami 2.167 3.193
Neto odlogenaohveégmaotdaaek (129 (1.786
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Gi baogdkogeni h terjatev za dav 202 202

Stanje odlogene terjatve za d 10.65¢C 9.741

Povel anj a: 1.363 1.101

-dol gorolne rezervacije za ju 65. 3 24 .1

-osl abitev terjatev do kupcev 160. 67. 3

-osl abitev finanlnih naloghb 107. 0

-ol ajgava za investiranje 0 179.

-vl aganje za raziskave in raz 0 235.

-davlna izguba 1.029 594.

Zmanj ganj a: (3.363 (192.

-dol gorolne rezervacije za | (84. . (16. .

-odprava oslabitev terjatev (3.5 (96

-odprava olajgave za investi (2.044 (175.

-odprava olrajzgakevzain razvo (1.231 0

Stanje odlogene terjatve za d 8.650 10. 65C¢C

Gi banje odlogeni h obveznost.i 202 202

St amjdd ogene obveznosti za da\y 4.980 4.798

Povel anj a: 0 270.

Zmanj ganj a: (2.683 (88..

Stanje odlogene obveznosti =za 2.296 4.980

Odl ogeni davek se izkazuje po metodi obveznosti v izk
zalasne razlike med knjigovodsko vrednostjo sredstev
ter zneskov za potrebe davVekgseporza&lhagej aa. vOdilicmgenik
pril|l akovanjih pl al at. ob odpravi zal asnih razl ik n
uveljavljenih na datum porol| anja.

Pri konsolidiranju se | ahko pojavijo zalasne razli ke
uradni mi ralunovodski mi izkazi odvisnega podjetja in

ralunovodskim predpisom obvladujolega podjetja.

Odl ogene terjatve za davek izhajajo iz izralunanih

oslabitev terjatev do kupcev, osl|l abitteewvaidzli mwaa | ind bha nad
davl ne iUpguladl jene stopnje davka za vse postavke so

posameznih drgavah, v katerih podjetja v skupini del u
Dol gorolne odlogene obveznosti za davek se nanagaj o n
viednost, ki se izkazuje Wmorpalelsjeggrkas dtzo prrjeer reawnlod emng
v skladu z dav|Inimi zakonodajami v posameznih drgavah

pa med 10,0 in.33,825 odstotka
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10. 7. 1Kkratkorolne finanlne obveznost:i

Gibanje kratkorolnih finan|lnih obveznosti

Stanj e Preno Preno
11. 421 Povel Zmanj Ckratkor obv. , Stanj e
s kdeal pos o, posoj dela dc v sku 31. 4 2
(v EUR) dolodpve v | e v |l et obvezn zadt uj
Banka ali p o«
Prejeta posoj 11.82 22.84 (21.8 99.54 (14. 1. 98. 20
Prejeta posoj 2.98 (1.66 393. 0 1.70
Ostali posoj i 164. (164 187. (169 18.
Obveznosti [ 1.00 28. (1.02 1.03 (42. 993.
Finanl ni naj ¢ 399. 0 (399 188. (66. 122.
Skupaj doblj¢ 16.36 22.87 (25.1 101.3 (14. 4 101.0
Stanj e Preno Preno
1. 1. Povel Zmanj Ckratkorobv., Stanj e
s kdet poso, posoj dela dc v sku 31. 1 2
dolodpve v | e v |l et obvezn zadt uj
Banka al.i po:¢
Prejeta posoj 82.59 15.48 (95.7 9. 53" 0 11.82
Prejeta posoj 2.05 1.10 (575 393. 0 2.98
Ostali posoji 244, 0 (244 164. 0 164.
Obveznosti [ 868. 50. (916 998. 0 1.00
Finanlni naj¢ 267. 0 (267 399. 0 399.
Skupaj doblj¢ 86.03 16.64 (97.7 11. 48 0 16. 36

Med kratkorolnimi finan| ni mi 0 bkvreaztnkoosrt onli n aS kpuopsy anjai | UaN | X
tujinevolving posojilo, kratkorolno posojilo za proje
del dolgorolnega posoyséaopral druugbanPeérobvdzdosti s

Obrestna mera za najeta krlatékododbstedt lg,oosdgpimeé e |zmiaga
EURI BOR, 5 odstgetmkaec BRI BORB dst o nhktamdt se ERI BOR 5
odst dookme se EWRI BOR3, 5 odstot ka.

Novo najeta kratkorol na pdopsroejdisitaa viM j g ol d wrpeam j lee toud 0D (.
revolving posojil za zagotavljanje tekole I|Iikvidnost:i

Za obstojele kratkor,olko §rieavamlivisnign dg ksadljaiblpoesbovnivh gb
15.000. 000njgearnov31. 4 1@eilzik6o2r i g| eBloupmpadthdldORRgba UNI OR

d. ¢pri poslovnih bankah i zpol,njiev akito&rd alamil e iodbvpo:
EBI TDA ter odstotek kapital aSkumpibrve zmbZx0a2iv . wiorseew | s
zastavlijenih ciljev in je prilz2eg@24opni dolbbahlabBogpmris¢ &
kgitev finan| nj hveadarz B&unkpé nrei so podailcedstogtl als j kaa piat &
v obveznostih do virov sredstev za Skupino UNI OR. Z
UNI TUR d. o. o. in UNIOR Components d.o.o. na i kratkor
vkl jul ene v skupine za odtujitev, je deleg kapital:
37dstot kov. Skupina je zaradi tega dolgorolne fina
91. 01 &BVTt DX prenesl a fnianakd atek oolwMenznost i, j e p a z b
dogovarjanju, da pridobi soglasje tudi za krgitev tec
dogodka in prerazvrstitve sredstev in obveznost.i s k
por aj.a
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Zar adi predvidene prodaj e dOoungpbo ntMIDTSWOR ds.oo .boi.l ei nn aU Nlr¢
obveznoskljulene v skppémeseme oldrtatjkdreovl,ne finanl| ne
1. 757e\wW13dv

Zavarovanje za dolgorolne in kratkorlodiIn.e0 3d@wvBse®Bnost i
predstavljajo hi poteke na nepremi| ninah, premi| nina
nal ogbah, terjatvd4t drléx Blé6dgam dawniegimeini ce

10. 7. 1KRratkorol ne poslovne obveznost:i

Kratkorolne poslovne obveznosti

(v EUR) 31. 12 31. 13
Kratkorolne poslovne obvez

d oma 4.164 6.571
v tujini 32.3 42.6¢€
Kratkorolnebpezghoshe do dr

d o ma 24.527 18.07¢
v tujini 12.38¢ 12.06¢
Kratkorolne poslovne obvez 1.151 1.946
Kratkorol ne pos/| ozvanpeo sd bevne zt 7.461 5.647
Krat kopwdIlnevne obveznosti 1.482 3.078
Kratkorol ne poslovne obvez 65. 1 114.
Kratkorol ne obveznosti za 184. 386 .
Kratkorolne meni| ne obvezn 3.5514 4.588
Dr uge Kk r aotbkvoerzon| onset i 3.970 3.328
Kratkorolno vralunani stro 5.046 6.589
Kratkorolni del dolgorol ni 0 0
Skupaj 64.031 62.441
Gibanje vralunanih strogkov in odlogenih prihodkov

Vkalkulirani
strogk
nei zkor
dopust

2.085 1.469 54.4 6.5809
1.815 2.901 3.194 8.965
(2.301 (2.851(3.248(10.50°"
1.600 1.519 70 5.046

Krat kor
odl oge Ostalo Skupaj
prihodki

Vkalkulirani
popravki
zalog

Provizije Vkalkulirani

pri prodaji strog

Stanje 31. decembra 2023 74.1 2.905
Oblikovanje razmejitev 626 . 428.

Poraba in odpravarazmejitev  ( 6 21. (1. 487
Stanje 31. decembra 2024 79.2 1.846

oO|o0 o o

Vkalkulirani

o .. Vkalkulirani . Krat kor
P.rowzuef' Vkalkuhran! popravki strog . odl oge Ostalo Skupaj
pri prodaji strog nei zkor . .
zalog d prihodki
opust
Stanje 31. decembra 2022 439. 2.135 513. 1.492 1.147 36.5 5.765
Oblikovanje razmejitev 539. 3.418 0 2.041 2.911 1.060 9.972
Poraba in odprava razmejitev  ( 904. (2.648 (513. (1.448 (2.589(1.042 (9.147
Stanje 31. decembra 2023 74.1 2.905 0 2.085 1.469 54.4 6.589
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Med kratkorolno vralunanimi strogki in odlogeni mi pri

A obralunane prowi zirjed Bpra&aB/iapavw daij i

A vnaprej witaloghkanipr oj e«kv owi8itridteénge aemyacija za st
vralila kupcu za priznano vigjo ceno enerdgjje v vi
K i se nanagajdov nailgligntida7 2 68veawnost zadwevigipb 2
63. £X& vomaprej vralunani strogki, K i se nanagajo z
letu 2024 v viginnidruu4gd. KC®Gtkwrod no 42BakRBmMani stro

A obveznost za neizkori glve wélgdbedpoesOiOe?vza | et o 202

A kratkorolno odlogeni prihodki iz naslova pogodb s
za bl ago, ki je bilo konec Il eta 2024 odpremljeno
prispelo do njih.

Skupina i ma sededgreung bve Sl ovenipi obet mjae|Hrmadkeanvi t el | ¢
ener gi j eepolglosdrbjdeonb a v i zel ene elektrilne energije za pc¢
posl ovni leti 2026 in 2027 sklenjena pogodba z novim
Za februar do deodmbeardupPO6Psék| emg gplmlas 1 OO0 N i zakup ener ¢
poslovno |l eto 2026 in 2027 pa je postopek zakupa vV
predvideneNap&Krigabag.skemijaet egerdgiecjkke r regul iran na ni
dobaviteljem in regulir&redotearo pelgekibrei lonad odraer giejl ek

poravnavajo v blagu.

Zapadl ost posl ovsnkiuhpionbev eznost.

(v EUR) 31. 12 31. 12
Nezapadle obveznosti 55.601 53.28¢
Zapadle obveznosti do 90 ¢ 7.491 8.403
Zapadle od 91 do 180 dni 497. 502.
Zapadle od 181 do 360 dni 199. 223.
Zapadle obveznosti nad 36( 241. 23.1
Skupaj 64. 031 62. 441

10. 7. 1Bdencicmdweznosti

Zunaj bil an]| niapoetveindceenaccane obveznosti

(v EUR) 31. 12 31. 12

Dane garancije in porogtyve 7.119 7.975

Togbeni zahtevki 0 0

Skupaj 7.119 7.975

Dane garancijepownepaneo Jevab&d2 ra§.Bjkaupd naunajpbil anl no

zavedendht .zRalvr ov s strani bank i sdaoni h zbkea nmceivehr ogvaar najnec
prejetih avansov

ObvlIadujola drugba UNI ORNHOR. Vi ek owWdoii sdi o.doa.ugibzdal a
katerem zagotavl jla2medeaecivh nmas | bdnjuikh nielda vueggibmd obanj a «c
zagotovila fiwmaomkwnior posdypmjrioh ,f éonnamliniah tampdpn o etbina. Oc
iz tega naslova ne bodo nastale prihodnje obveznost:i
Skupina UNIOR v obralunskem obdobju za porayvnjapeopai p
obvliaduj ol a dernug b bzeaphrekejve kidanj ega del avk.a7eW7,etzuapni v
katerega r e zoebrlviakcoiviaeneni s o
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Letno porolilo Skupine UNI4OR in d‘ﬁlwmwnu!d.m 202

l10R&zkritja k revidiranemupéaeshcecwhegar anme
Skupine UNI OR

10. 8Bsfiavl jeno poslovanje

| ZKAZ POSLOVNEGA |1 ZI DA 1 Z USTAVLJENEGA POSLOVANJA

Pred Pred
izl oLi Ohran| Ustavl izl olLi Ohranj Ust av|
ustavl posl oy posl oyustavl posl oy posl| o)

posl o\ posl o)
Postavka 2 42 2 2 2 2 2 B2 2 B2 2 B2
A.Listi prihodki od prqg 285.3| 249.6 35.614 294.2| 260. 9 33. 26
B. Sprememba vrednosti 2z (5.28 (5. 56 272, (1.62 (1.80 184.
C.Drugi posl ovni prihod 4.00 3.08 916. 3.57 3.19 378.
| . KOSMATI DONOS | Z POSLY 284.0| 247. 2 36.80 296. 1| 262. 3 33. 82
D.Strogki blaga, materi|(182.3(167.4 (14.9|(183.6§(169.8 (13.38
E.Strogki del a (89.1| (75.2| (13.9| (79.8|] (66.2] (13.5
F.Odpisi vrednosti (53.8] (30.9] (22.9] (16.8| (13.1 (3.78
G. Drugi poslovni odhodk (1.66 (1. 38 (280 (1.61 (1. 38 (231
I'11ZI'D 1'Z POSLOVANJA (43.0| (27.7| (15.2 14.17 11. 77 2.40
H. Finanlni prihodki 690. 618. 71. 433. 389. 44 .
I .Finanlni odhodki (9.91 (8.63 (1.27 (9.53 (8.49 (1.014
Il POSLOVNI 1 Z1 D (52.2| (35.7] (16.5 5.07 3.66 1.40
Davek iz dobil ka (650 (389 (260 (966 (765 (200
Odl ogeni davek (1.13 (1.09 (35. 828. 615. 212.
| 1 STI.| POBRANIJENEGA PO (54.0| (37.2 0 4.93 3.51 0
| 1'STI.l POSTAVLIENEGA P o (16.7| (16.7 0 1.41 1.41
vl I STI POSLOVNI 1 ZID q (54.0| (54.0| (16.7 .93 4.93 1.41
iki pripada LASTNIKOM (55. 7| (55.7| (16.7 2.80 2.80 1.41
iki pripada NEOBVLADU 1.68 1.68 0 2.13 2.13 0

l zkaz poslovnega izida pzedstpawlljoadaeugiel | ordKRRl odv.aon.joa i
UNI QRompondnbso. , ki sta v postopkumedopaegeredPmot ¢ \eanl
posl ovni mi odhodki pst avkkjhervagh poedasgathijhanipru lpiorzelanv
18.860. 768radiopreavolkder ugb med sredstva ¥meg@gnostjo po

DENARNI TOK |1 Z USTAVLJENEGA POSLOVANJA

(v EUR) j anudaerc e mt j a n udaerc e mt
Postavka 202 202
A.|Netdeenarni tok iz poslovanja 3.222 10. 87 %
B.[INeto denarni tok iz nalogben (3.721 (14.93
C.INeto denarni tok iz financir (3.041 2.652
= |Skupaj neto denarni tok (3.540 (1.406
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10. BoBsol i di rpaorsil oivmkagza i zi da po odsekih

Konsolidirani ralunovodski izkaz poslovnega izida Sk
odsekjagl &kde na Keppwawbftajo drugbe v skupini, | ahko s
predelovalno dejavnost (v nadaljevanju Yoviumsilsai ldrg
dejavnost wuvrglamo dnk®Plwo nIKbTRyvsdevoosttal e drugbe v
UNI ORdelkuj ejo vpdei zawoaddksjvikltooor @do mr oj eegr adnj

Zar adi zal etega prdodejoMledR ptbstiowtkial na dej avnost Skurg
vel del ohranjenega poslovanja, dmpak vjpd sdir iulsa aavn g elnee
posl ovanja

Turi s Kovin
dejav dejav

Skupeé
Post avka 2 B2 2 B2 2 B2

A.listi prihodki od pro 0| 249.6| 249. 6 0l 260.9| 260. 9
1 Listi prihodki od pro 0 18.96 18.96 0 19.83 19.83
2 Listi prihodki od pro 0f 230. 7| 230. 7 0l 241. 1| 241. 1
B.Sprememba vrednosti z 0 (5.56 (5.56 0 (1.80 (1.80
C. Drugi poslovni prihod 0 3.08 3.08 0 3.19 3.19
I KOSMATI DONOS | Z POSL O 247. 2| 247. 2 0] 262. 3| 262. 3
D.StroGki bl aga, materi 0O|(167.4(167. 4 0/(169.8(169. 8
1 Nabavna vrednost prod 0 (9.52 (9.52 0 (9.34 (9. 34
2 Strogki porabljenega o|(122.6g(122. 8 0j](129.9(129. 9
3 Strogki storitev 0| (35.2| (35. 2 0 (30.5| (30.5
E.StroGki del a 0| (75.2| (75.2 0|l (66.2| (66.2
1 Strogki pl al 0| (54.9| (54.09 0| (50.4| (50. 4
2 Strogki pokojninskih 0 (876 (876 0 (797 (797
3 Strogki drugih soci al 0 (9.07 (9.07 0 (8. 44 (8. 44
4 Drugi strogki del a 0l (20.3|] (10. 3 0 (6.51 (6.51
F.Odpisi vrednosti 0] (30.9] (30.9 0] (13.1 13.1
1 Amortizacij a ol (13.3] (13.3 0 .9
2 Prevrednotovalni posl 0 (8.50 (8.50 0 (44. (44
3 Prevrednotovalni posl 0 (9.08 (9.08 0 (149 (149
G.Drugi poslovni odhodk 0 (1.38 (1.38 0 (1.38 (1.38
1 Rezervaciije 0 (18. (18. 0 11. 11
2 Drugi strogki o (1.37 (1.37 of (1.39 (1.39
I'11z1' D I'Z POSLOVANJA 0| (27.7| (27.7 0 11.77 11. 77
H.Finanlni prihodki 0 618. 618. 0 389. 389.
1 Finanl ni prihodki iz 0 77. 77. 0 4 4 4 4
2 Finan|ni prihodki iz 0 308. 308. 0 93 93
3 Finanl ni prihodki iz 0 232. 232. 0 251. 251.
Il .Finanlni odhodki 0Of (8.63 (8.63 Of (8.49 (8.49
1 Finanlni odhodki iz o 0 (339 (339 0 (755 (755
2 Finan|lni odhodki iz f O (7.94 (7.94 0Ol (6.59 (6.59
3 Finan|lni odhodki iz p 0 (348 (348 0 (1.14 (1. 14
I ITPOSLOVNI | ZID 0| (35.7| (35.7 0 3.66 3.66
Dav edko biizl k a 0 (389 (389 0 (765 (765
Odl oHeni davek Of (1.09 (1.009 0 615. 615.
I'1'STI.| POBRANIJENEGA PO O (37.2| (37.2 0 3.51 3.51
|1 STI.| POSTAVLIEQEIGAVA| (17. 4 657, (16.7 793. 626 . 1.41
I 1 STI POSLOVNI 1ZzID O (17.4| (36.6| (54.0 793. 4. 14 4. 93
iki pripada LASTNIKOM| (17.4| (38.3| (55.7 793. 2.00 2.80
iki pripada NEOBVLADU| (17.4| (36.6| (54.0 793. 4. 14 4.93
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202

10. Bi 8ti prihodkiz ¢odgpdo8kaypkuhRkc @R0 obmo| ni h
in podrolnih odsekih

Konsolidirani |isti prihodki od prodaje Skupine UNI OF
(v EUR) 202 202

Sl ovenij a 18.96¢C 19.83¢

ipridrugene drughbe 1.070 1.068

ifdrugi Kkupeci 17.88¢ 18. 77C

Tujina 230. 73 241.13

ipridrugene drughbe 2.066 1.988

idrugi kupci 228.67 239. 14

Skupaj Skupina UNI OR 249.69 260. 97

Konsolidirani | i st iSkupihmed kUNIoQ@R ppodmgder ol ni h odseki h
(v EUR) 202 202

Dejavnost proizvodnj a 193.94 194. 83

Dejavnost proizvodnj a 40. 13z 43.65¢€

Dejavnost strojegradn 12.04E¢ 18. 03¢

Dejavnost turizem 0 0

Dejavnost proizvodnj a 0 0

Ostalo 3.575 4. 444

Skupaj Skupina UNI OR 249.69 260. 97

Na podl agi pr aaeqjawithr op cegger dalsdkny pni  vrednosti 7.666.613
31122024 niso bile v celoti izpolnjene, bo vepmownwodnij.i
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10. Brdgi posl ovni pri hodki

(v EUR) 202 202

Nagrade za preseganje kvote i 212. 194.

Pl al ane terjatve, ki so bile 5.1 37.6€

Prejete odgkodnine 578. 40. 4

Zadr gani prispemktuadsknvdbbd 856 . 56 3.
Subvencije pl al in prispevkov 410. 187.

Dobilek od prodaje osnovnih s 221. 132.
Subvencije, dotacije in podob 320. 295,

Prejem emisijskih kuponov 0 0
Subveidipbyeal il o plalila-189 ka 0 0
Subveidipbypyeal il o odsotnosti-189a 0 0
Subveidipbyjeal il o hi#d®) testi ( 0 0
Energetska pomol 84. 0 7009.

Drugi posl ovni prihodki 399. 1.036

Skupaj 3.089 3.197

Zadr gani prispearktuadskinkdpphpddpkavo rezervaci|j iz nas
prispevkov za zaposlovanje invalidov nad predpisano Kk
aktuarskega izraluna odpravnin in jubilejnih nagrad
Subvencije plal in prispevkovprapotsdwlnjidj o pmejadti a sdkr
namenjeno subvencioniranju pl al zaposlenih invalidov
invalidom v invalidskem podjetju UNIOR IN d.o.o.
Dobi |l ek od prodaje osnovnih sredstev predstavlja po:
Opr eme.

Energetska pomol predstavlja prejeta sredstva za bl a
Vigini e2lio@830020 pevhowdkov drerngaestisokvea pomuekeiskj adu =z
Zakonom o pomol i gospodarstvu za,omial iptonebtw emgibdIeldi ¢ go
pr ¢jeekondnabr adwmr avi |l enosti do pomolije® $ltpi RD2Br ejV

energetsko pobndoll. 2V 7v ieggirmiv. . od Rempub08 k25| Bepab]| eke
Hr vad®ke,j et a dr gparvendas tpaovniojla nepovratna sredstva.

Drugi posl ovni 3@ led@dknegdv dvwiglijmiu| uj ej o prihodke iz
nepovratnih sredstev rla2z7v.o8viohv.proj ektov v vigini
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Let
10. 8t Bog&dhoadki
Strogl

Proizy Strogl splogn

strogl prodaj dejavn
Nabavna vred. prod. bl (3.211 (5.086 (1.225 (9.523
Strogki materiala (109.75 (5.674 (7.192(122.62
Strogki storitev (21.17 (5.674 (8.417 (35.26
Strogki pl al (42.60 (4.269 (8.031 (54.90
Strogki socialnega zav (6.965 (829 (1.281 (9.075
Str ppkKkioj ni nskega zava (734. (36 (105. (876.
Ostali strogki del a (8.514 (670. (1.208 (10. 39
Skupaj strogki del a (58.82 (5.805 (10.62 (75.25
Amortizacija (10.99 (447 (1.904 (13.35
Prevred. odhodki pri ¢ (6.862 (2.138 (86.. (9.086
Prevred. odhodki pri r (6.882 (39.¢ (1.582 (8.505
Ostali strogki (555. (88. (744. (1.389
Popravek vrednosti zar (5.560 0 0 (5.560
Skupaj strogki (223.82 (24.95 (31.77 (280.55

Proi z\ splogn

stroglk dej avn
Nabavna vred. prod. bl (3.029 (5.019 (1.299 (9.348
Strogki materiala (117.13 (5.375 (7.444(129.95
Strogki storitev (18.09 (5.293 (7.140 (30.53
Strogki pl al (39.33 (4.048 (7.116 (50. 49
Strogki socialnega zav (6.584 (741 (1.120 (8.446
Strogki pokojninskega (675. (33." (88.. (797.
Ostali strogki del a (5.520 (245. (747. (6.513
Skupaj strogki del a (52.11. (5.069 (9.073 (66.25
Amortizacij a (10. 72 (423 (1.767 (12.91
Prevred. odhodki pri ¢ (81.: (20. (47..: (1409.
Prevred. odhodki pri r 8.3 (27..: (25. ! (44.:
Ostali strogki (595. (137. (650. (1.382
Popravek vrednosti zar (1.806 0 0 (1.806
Skupaj strogki (203.58 (21.36 (27.44 (252.39
Ostali strogki dela vkljulujejo strogke regresa za |e
njegajubilejne nagrade i n odpravnine nad obli kovano
zapos!l eni m.
V posamekwnmphistraombk po izvirnih kategorijah prikazani t
raziskav in r azSkojpdJNBzOzZR bk as$ ko en ¢dam alneetnu 3 220 X e UMb alv

sredstev, 2kadidszmaga
strogke na podrol ju
168 dstotka ustvarjenih |

ustvarjenih |istih priMlBoekaw od g
a kg k wmpricasrdei iir |38 Ses\Bradv ,i nk arra zjveo jpar e d s
stih prihodkov.

Me d
strogke
strogke

strogkkuppminkazwvj e strogke zunanj ilhB % dddwrvoud,ni h ¢
transporTn2 G6esvirddvi,t esvt rvo gvkieg ibnait | & L he Brlidawr i t ev
zavarlov3ansea2rdBvvi gi ni
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Nabave materiala pri povpeghat@jldr2agbhebhneg4r anpkoliéav?2

Naj pomembnej ge phepinmkaez ujka med 0t dlziprhial satnreo @K ii pendi
97. &I ov, nadomestilo za upor ab®0 .s& @Avdbwvn etgear zfeiml gn lIgn ea
in donaci2j0er . dulioyi ni

Skupina jiNIVOR os | ovdrzenm Jlad tau s2 0 D glk.el 6metBaOdival stz gke st
zab4. 33v9r ov in striboPBkedldadlea Ze v tekollen® Bl2etBlbOV Vi gi

usredstvila |l astna opredmetena in neopredmetena o0Sn
proizvodi in stetasvami nabogaikm¥8dr defzeag naatnjebe drug
programmobvI aduj oki dapgmaj o genneavatlonneata mjpeweg ¢ Kovalr
(strudgnice, pdliiskaValar keNjiithodaugiresnosiji )ne preseg:
proi zvodmrav laj ew.i h

Strogek naj emndi ne vz nllaeggBd 9 204LH v , medtem k& zpadgal | et L
1. 677ewbrRRav.

Skupina UNIOR plaluje najemnine iz naslova sk-lenjeni|
skl adi gl ne prostore za potrebe programa Strojegradnj
Sl ovenskih Konjicah, za standwamijva |ld2dpmagleerni r ay uMamini
zaglitnih sredstev za zaposlene.

Skupina UNIOR je v pmprsdéwiveacmotl v all ) 2dldhvodke pri obr a
slabitev zalog v vigini 8.19D0.7903 Levmeywia(ael0@4) emnv
terjatev Y, vigini 888. 966 280708 Leehepa tpar oV i lpagl
prevrednotovalne odhodke pri neopredmpgenivikoigmi ¢draedm
dol gorolno odlogenih strogkov razvoja vlO0v7i.g2i nle t2n e2gla9 .
porolila.28%54%8i3ne&rov odpisov opredmeteni h1®@sndvnih
Letnega porolila 2024)

Pogodbeni zneski revidiranja |letniiHOdo8dlRipive poldpP¥t i j
Dr ugh@GaRVI S MAIZ AR S . Ljubljana je opraviUMI TR iidn ¢ oov d
UNI RN dvoSboveniFfORVIdr uMidradoR Sgrpeab v dr ugbi UNI OR Vi nk
na Hrvagdgkem. Podyrodgitemridi at eavn § lai drag@FEoadRWil IS MAZAR® dod. o. o.
podjetjih v Skupini UME OR dle3l. pdobstl iorwernze hbnDl Ve & jpe B&/Ra i t ev
pravil nost:i izraluna finanlnih zavez za potrebe bank
del ovanje javne slagbeprejfemkiednpbarobinegpravetandrughb
d.d. pregl ed porolil a posltoevr sprepgVvVedanpgrnmavi podjset jiel
konsolidiranih ralunovBdskihjskbhadougbappegasnpbbl ovne
tudi dopustno nerevizijskbrezaoabDWVev v znesku 4.900 ev
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10. Bi 6Ban]| ni pri hodki in finan| ni odhodki

Finanl ni pri hodki

(v EUR) 202 202

Finan|ni prihodki iz delegev

Finanl ni prihodki iz delegev 55. ¢ 44 .7
Finanl ni prihodki iz delegev 22. 4 55
Finanl ni prihodki iz drugih | 0 0
Skupaj 77. ¢ 4 4. 8
Finanl ni prihodki iz dani h p

Finanl| ni pri hodki iz posojil 308. 93.1
Skupaj 308. 93.1
Finamlrnihodki iz poslovnih te

Finanl| ni prihodki iz poslovni 232. 251.
Skupaj 232. 251.
Skupaj finanlni pri hodki 618. 389.
Finan| ni prihodki iz delegev v pridrugenih drugbah z
Al atio. o.

Finan|lni odhodki

(v EUR) 202 202
Finanl ni odhodki iz oslabit v, (339. (7565.
Finanlni odhodki iz finanl|ni/l

Finanl| ni odhodki iz posojil,, (7.6514 (6.568
Finanl| ni odhodki iz drugih f (289. (29..
Skupaj (7.9414 (6.598
Finan|lni odhodki iz poslovni |l

Fin. odhodki iz obveznost.i d (58. (477.
Finanl ni odhodki iz drugi h p. (290. (663.
Skupaj (348. (1.141
Skupaj finan|lni odhodki (8.632 (8.495
Finanl| ni odhodki iz osl abitve i nneogdapiisvonvi fuil nanrelkniihz

dobil kov in izgub pr i3dru @&@miolvFipmalrlerntii jod/hovdkjii nza obr e
najeta pri bamk&bde B8Bwz nidnp adshs taeai j iletkwwB2@dvi ganj e | e
zar adi porasta refeBWELRIIBGRVo] ¢ébt obrmet@i h mar g posl o\
novih sindiciranih rmp@gejgial st aamprai Ifi na23hi h obveznost |
202
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Letno porolilo Skupine
100dralun davka od dohodka pravnih
Davek od dobilka je obralunan v skl adu z
Skupina UNIOR svoje odvisne drugbe.

DAVEK OD DOBI LKA

(v EUR) 202 202
Davek od dobil ka (389. (765.
Odl ogeni davki (1.098 615.
Skupaj (1.488 (149.
(v EUR) 202 202
Posl ovni izid obmalednsdledka obd (35. 78 3.666
Neobdav] eni pri hodki 1.323 728.
Davlno nepriznani odhodki 669. 3.678
Dav|l na osnova (36. 74 6.5114
Zmanjganje davlne osnove in da (49. ! (1.985
Osnova za davek (36.79 4.528
Davek na dobil ek, @ alunan po 0 (860.
Ulinek razlilnih davlnih stope (389. 94 .7
Davek od dobil ka (389. (765.
Popravki vrednost.i terjatev 176. 60. 7
Popravki nvarleodgnbo st i 107. 0
Oblikovanje rezervaci|j 64. 4 (16.
Ol ajgava za vlaganja v raziska (1.231 235.
Ol ajgava za investiranje (1.525 (175.
Ol ajgava za zaposlovanja inval 0 0
Ol ajgava za propobavphjnskdodatw 0 0
Davlna izguba 1.307 556 .
Druge spremembe odlogenih davk 2.4 (45.
Odl ogeni davki (1.098 615.
Ef ektivna dav|lna stopnja v % 4, (4,

Posl ovni izid obralunskega 4¢gled mejgartmra@d . d Bkvix osva | et
Ol ajgave, ki jih je mogole koristid.13¥3walssiedaogi heqgkét
davlina 5&g4b2.v52d9y.

ODLOGENI DAVKI

Dobi | ek, ugotovl jen po dav] ni zakonodaj i, S razl.i
ralunovodskih nal el in MSRP. Razmejitev davka se obr
obremenitvi med posl ovni mi in davtinsgtmé, rlil usev od sokpirre
obdobj u ilkzpeonraalbiljjoene stopnje davka so v skladu z dav
drgavah, v katerih podjetja v skupini del ujejo, znaga

UNI4OR i n

oseb

d i

zakonodaj ami
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Odl ogene terjatve zaizZdawmek| cwa izaladaumiamerazli k od o
rezervaci|j za odpravnine in jubilejne nagrade, osl akt
olajgav in davl| e izmadwlseme razli ke v davl ni obremenit
ralunovodski mi izkazi odvisnega podjetja in njegovi mi
konsol.Odld migjesme obveznosti za davek se nanagajo na pr e
se i zkhazujeaeaervah zaradi vrednotenja po pogteni vrednc
Podrobna struktura terjatev in obveznosti zasoal ogeni
predstaavipjoga @y j 45 Letnegé4 porolila 202

Negatvipyniv na | isti poslovni izitl. 098smAargdBw\nakdgaiddeoige ni h
posl ovni izid tekolega | et a
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10. A®dsSkupine dUNdAOOWRe zani mi os ebami

Vsi posli s povezanimi osebami so bili opravljeni pod

10.10. BRrodaja povezanim osebam

(v EUR) 202 202
Pridrugena podjetja

v drgavi: 1.070 1.068

GTORE STEEL d.o. o. Gtor 1.070 1.068

v tujini: 2.066 1.988

UNI OR TEHNA d. o. 0. Sar a 577. 449,

UNI OR TEOS ALATI d. o. o. 1.489 1.538

Skupaj pridrugena podj e 3.137 3.056

Predmet prodaje povezanim osebam predstavljajo |isti

dosegejo s prodajo pridrugenim drugbam.

10.10. Babava pri povezani h osebah
(v EUR) 202 202
Pridrugena podjetja

v drgavi: 26.591 29.58¢
GTORETEEL d.o.o0o. Gtore 26.591 29.58¢
v tujini: 100. 282.
UNI OR TEHNA d. o. 0. Sar a 0 0
UNI OR TEOS ALATI d.o.o. 100. 282.

Skupaj pridrugena podj e 26. 691 29.87¢C
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10. 10. Bosl ovne terjatve do povezanih

(v EUR) 3112202 3112202
Pridrugena podjetja

v drgavi: 152. 160.
GTORE STEEL d.o. o. Gtor 152. 160.
v tujini: 95. 1 115.
UNI OR TEHNA d. o. 0. Sar a 95. 1 112.
UNI OR TEOS ALATI d. o. o. 0 3.1
Skupaj prpddpgepa 247. 275.

Predmet odprtih poslovnih t

oseb

rjatev do povezani h oseb

e
pri hodkov od prodaje, ki jih drugbe v skupini dosegej

10.10.Rosl ovne obvpawesdni Wooseb

(v EUR) 3112202 3112202

Pridrugena podjetja

v drgavi : 4.1614 6.571

GTORE STEEL d.o.o. Gt or 4.1614 6.571

v tujini: 32. 3 42. 6

UNI OR TEHNA d. o. 0. Sar a 0 0

UNI OR TEOS ALATI d. o. o. 32.3 42.6

Skupaj pridrugena podje 4. 196 6. 613

10.10. berjatve in obveznosti iz posoj il in o
Skupina UNIOR12202dama31lerjatev in obveznosti iz nas

povezani h podjetiij.

10.10.Binan| ni pri hodki in odhodk

Skupina UNI ORniv ilmelua 2f0i2nan| ni h pri hodkov

Finanlni odhodki do povezani h oseb

(v EUR) 202 202
Finanlni odhodki iz poslo

Pridrugenav pdordgeevtij:a

GTORE STEEL d.o.o0o. Gtore (17.. (100.
Skupaj finanlni odhodki i (17.. (100 .)z

od

od

poveza

povezani
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10. 10. Posli z | astniki I nosegbamivi mi povezani
Najvelji posamil ni |l astnik drugbe UNIOR fdedS|] okenp&io
drgavni h holding, dodstokhnii makamilandsltdaiflbk8dded.3 i ma v |
5, ®%stotni | a<taviagloaTadiediledyv,i nd. d -0 dismao tvnil al satgitunBihgok2i d e

UNI OR Répdibl i ka iSrao wearkiojeadno v-oldas$ it n4 8] && turgibéek iUNd elRe ¢
d. d.

Z |l astniki povezane drugbe so tiste, v kateridh dimat a

skupno neposr edondos tnoatjnmanljas2Oni g ki del eg. Sezeam teh ¢
mestSu ovenskega dr gavne(at phso:l/diwwvemva / sudptr .adall/jesalhj/ & e z nam

nal pzb

Skupna vrednost poslov z |l astniki in njihovi mi poveza
(v EUR) 202 202

Pri hodki od prodaj ea.( oo 369. 86 2.

Nabava (vodbddabjdo 31. 1 8.321 8.411

Posl ovne terjatve (na da 92. 8 327.

Posl ovne obveznosti (na 1.463 1.726

Vsi posli z lastniki in njihovi mi povezani mi osebam
pod obilajnimi trgnimi pogoji
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10. TMTvwegankau piJ NI OR

Tveganja poslovanja zraaz&kruiptianov7UMNd DIRawsjewg a7 4orVo] i | a
nadal jevanju razkrivamo finan|lna tveganja Skupine UNI

FI NANLNA TVEGANJA SKUPI NE

KREDI TNO TVEGANJE

Kreditno tveganje predst@kupianit vegla@Rene dado Wirjugbeo wl

terjatev in finan|lnih nalogb s strani upni kov v dogc
rednim spremljanjem poslovanja in finan|lnega =tanja
omejevanjem izpostavljenosti do zmkgdmezm hprpaxelsovm iihz
terjatev. Spreminjajole se makroekonomsko okolje 1| ah
plalilni Spbeolkh¢guti skr bneneuo nptr ajvjihg taneg sut tzeamuwd pri
kupcev oziromaezmdomlogliihloav.a Z rednim spremljanjem odp
kupcev, starostne strukture terjatev in gibanja pov
Skupine UNIOR ohranjamo v sprejemlijivih okwdirruigho., Ter j
i mamo D@2011.4 dal je tudi zavaKoedhenprivegaajawpbmebcho
vseh delih poslovanja. Tveganje ocenjujemo kot zmerno
Anal i za tsdarajraotseév do kupcev na datum porol anj a
Letod4202 I ndi vi
Povpr popr av
znes: povel e Povel ¢
Brut izgub ECL kredi Skupi kredi Net o
popra tvega popra tvega vredn
Nezapadle terjat 23. 14! 0, 36. ¢ 0 36. ! ne 23.112
Zapadle terjatve 4.334 0, 38. ¢ 0 38. ¢ ne 4.295
Zapadle terjatve 1.049 3,1 40 0 40. ¢ ne 1.0009
Zapadle terjatve 329. 26, 87. ( 0 87. ( ne 241 .
Zapadle terjatve 894. 91, 816. 0 816. ne 78.0
Skupaj 29. 751 1.018 0 1.018 28.737
Leto3202 I ndi vi
popr av
znes: povel e Povel ¢
Brut izgub ECL kredi Skupi kredi
v (EUR) vredn popra tvega popra tvega
Nezapadle terjat 24. 411 0, 28.( 0 28.( ne 24.382
Zapadle terjatve 4.297 0, 33.¢ 0 33.¢ ne 4.263
Zapadéejatve od 1.749 2, 48. . 0 48. . ne 1.701
Zapadle terjatve 495. 13, 69. ¢ 0 69. ¢ ne 426 . .
Zapadle terjatve 720. 57, 412. 0 412. ne 308. .
Skupaj 31.67: 591. 0 591. 31.081
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TVEGANJE SPREMEMB OBRESTNIH MER SKUPI NE

Tveganje sprememb obrestnih mer predstavlja tveganje
obrestnih mer na trgu. Sppememphaj ghjesgospothar skahkor
UNI OR, tako da stalno spremljamo gibanja ref&rodn| nih
vi salao adi visoke stopnje ,rekierjem| Bver odpbskke ba Haskmkme r e

Refinanciranje obstojelih sindiciranih kreditnih pog
2542023 ndd kait om bank pa smo dosegl i ,hsda dsilekiradahndtsrtine n
pogadhdbl i kuj ej o pd nnmsakrdbgandin ol ezs tuvsipceignostj o poslovanja S
UNI OR d. d. in UNITUR d.o.o. V. skupini trenutno ni S
katerimi bi varovali obrestno mero, predvsem zaradi n
réno preverjamo in ocenjujemo primernost razpol ogl ji
mere. V posl ovnOi® easktutpiznal gtede na preteklo | eto vkl
K i pa so bildi presegeni zar adi bolj neugodni h gi banj
Povi gane str ogkekdpprossirkaigraammoj aomi | i t i z vel drugi mi u k
prevalitev str agékeonve fpirnoa nzcviordaonvj,a ¢ atcii minad s Zlipazstimo glao e
in optimizacija. gtevila zaposleni h)
Stanje obveznosti, veananiatbidaopodbamszmo® mero v | et u
Vi gina
obvezno Vi gin Hi potetilni porast
v ( EUR) 3112. 42C obr . r za 15 za 50 za 100
Vrsta obrestrt
3-mesel ni EURI 287. 2, 68 1.1 3.8 7.7
6-mese ERI BOR 99. 37¢ 2,57 384. 1.280 2.560
Skupni ulinel 99. 662 385. 1.284 2.568
Stanje obveznosti, vezanih na posamez®8o variabilno ob
Vi gina
obvezno Vi gin Hi poteti | ni por ast
v( EUR) 3112. 32Cobr. r za 15 za 50 za 100
Vrsta obrestrt
3-mesel ni EURI 3.292 3,92 19. 3 64. 6 129.
6-mesel ni EURI 110. 02 3, 88 641. 2.137 4. 274
Skupni ulinel 113. 31 660. 2.201 4. 403

Skupne finanlne obveznostil2&@fzmiangda DNEBRBv Bdldama BIli. ko
vi g5n918e®%d8v do prikazanega stanja za oblutljivost
obveznosti s méeékeno obrestno

LI KVI DNOSTNO TVEGANJE SKUPI NE

Likvidnostno tveganje predstavlja tveganje pomanj kan
finanlnih obveznosti drugb ki kswkiudn cnst nvo dtovgeogvaonrjjee nz ahj
povezana s pomanjkanjem razpologljivih finanlnih viro
da v dogovorjenih rokih Rloalaivinmg os pporsog ken oosbtv ejzen ows t v e |
ulinkovitega upzalvotjeadyjadt edemar dr ugii dit maminkebteéez ansg @i
Vel i ko pozornosti namenjamo pripravi in spremljanju r
prilive in potrebne odlive. Uspegmal mal upoaahj anijnan
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kratkorol nih presegkov al i pirk rmeatnlj &krl g laj e v n d u rkavvi rdanti
uravnavamo s | rpanjem odobrenih revoNedgogrokzeeedri t ni h |
gospodarskem in finadddatmn o kpmd y iugodcjeanjg @) jearast.ook ogta

TVEGANNEI ZPOLMNITNVWANLNI H ZAVEZ SKUPI NE

Tvegamejiez poflinnamnvleni h zavez predstavlja tveganje, da bi
d. o. o. pred]| as2n0c2 3v rondiotbir e2m. dol gorol siandpasojaini @& hkaed
pogodb, sklenjenih s sindikatom poslovnih bank. Finan
po kamenask upi na tUNI ORr ugbi UNI OR d.ddo.s eigmt UNIST Wb6R rda.nd .
postavljeno razmerje med neto finan|lnim dolgom in EBI
obveznostih do virovavre@éstsevprkiveanlan o |l etno na podl
ralunovodskih i zkatzorv Srkw@®ph n@NIUBIR OR. ot i chi UINI F&Rj idh om
poobl agl eni revizor, ki revidira konsoleirdl utnoeodsken
izkdregb UNIOR d.d. VipreWNekKURhdlIetoh so bile zaveze i
l etu 2024 pa smo s strani poslovnih bank pridobili so
kazalnikov drugbe &INAIOR rdazdmer jna zme k aket o finan|l nim d
UNI OR, ker zaveze niso bile dosegene. Prav tako ni bi
do virov sredstev SkapihaeddrNbdRa rzia pkrairdgpbai | a spregl e
v dogovarjanju, da pridobi soglasje tudi za krgitev t
dogodka in prerazvrstitve sredstev in obveznosti s k|
porojlaanzar adi predvi denéR pd.oad.ag.e inml UNIBORINCAmponent s
bomo v poslovnem | etu 2025 na novo definiral:@i finan|
pri|l akovane spremembe v sestavi Skupine UNIOR (pred:

UNI OR Compon.e)nt sTwWwegpamj e ocenjujemo kot zmerno.
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10.Br2ut o prejemki skupin oseb

V skladw| 03 (3) odstavkago6s9p.odlalresnka hZ atlkjounjah aodMREZEGR v nadal jevanj uv rlagtke a@Xv p

opravljanje nalog v Skupini UNI OR prejeldi I I ani uprave, etljagit adeffavcideVv &hleikit
in |1l ani nadzornega sveta. LIl ani uprave idvhnadibr deggdnsikseotr aplreebjvella @ Adjood| aet ndi rhu gphl ¢
Skupina |l anom uprave, drugim delavcem v skupini, zaposl emodnbe,a iprodll laggnomomgad:
svevtw al etmi 2@24brila predujmov, posojil ter porogtev za obveznosti

Let o4202 Bruto vrednost.i Net o vrednost.i

Pl al Pl al

Krat ko Drugi Krat ko Drug
Pozapos na Skupe Pozapos na Skupg
zasl u ., dol gorOdpr av zas!l u¢ ,dol go Odpr av
zasl ug pod|l brut zasl ug pod]l net o
zapos|l zasl u zapos| ¢ zasl u
del n del r
Uprava obvladuj o 533. 0 0 0 0 533. 224. 0 0 0 0 224.
Nadzorni svet ob 130. 0 0 0 0 130. 93. ¢ 0 0 0 0 93. ¢
zaposleni na pod o g4, 0 0 211. 09.242 5.0094 0 0 123. 05.217

pogodbe v skupin

Let o3202 Bruto vrednosti Neto vrednosti
Krat ko Drugi Pl al Krat ko Drug Plal
Pozapos na Skupe Pozapos
zasl u ., dol gorOdpr av zas!| u¢ ,dol go Odpr av
zasl ug pod]l brut zasl ug po
zaposl zasl u del zapos| ¢ zasl u
(v EUR) et n
Uprava obvladujo 442. 0 0 0 0 442. 184. 0 0 0 0 184.
Nadzorni svet ob 130. 0 0 0 0 130. 94. 3 0 0 0 0 94.3
Zaposleni na pod g 4, , 0 0 0 08.014 4.673 0 0 0 04.673

pogodbe v skupin
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10.08go0dKki po por ol ev aSksukgedi|l dORdobj u v

PRODAJA NALOGBE GTIQRE oSTEEL

V jan2@2%u obvladujola drugba UNIOR d.d. obprawddjag da
delega v pridru$teatd.lod ®@pgseéyv jG¢ okenzorcij prodaj al cev,
odlolil, da se prodajnitdpogeéeoipkekvppoddajendsekagrorci|j

ODSTOP LLANA UPRAVE

29. 15j e202l an uprave obvladujole drugbe g. Branko Br e
i zjavo, da odstopa z mesta |l ana wuprave od 28. 2. 2
sprejel

ODSTOP LLANI CE NADZORNEGA SVETA
29. 1se202 nadzorni svet obvladujole drugbe seznani
ipredstavnice del avcev ge. Sage Koren z dnem odstopa

| MENOVANJE LLANA NADZORNEGA SVETA

Obvladujola drugba je dne 27. 2. 2025 prejettaaaskl ep

| l ana nadzoipegdsstsaehbka del avcev i nmennosviaderg.z aFrmanrcd ¢
obdobj e28028%6d2o2®59.

PRODAJA NALOGBE UNITUR d.o. 0.
1132025 je obvliadujola drugba UNIOR d. d. s skladom
i nvesti cikj.gki, dkludd, ana, podpi sala Pogodbo o prodaji

UNI TUR Turistil|lne in druge poslovne dejavnosti, d.o..
nadzorni svet drugbe UNIOR d. d. Nal ogba je prerazvr g
1067.Letnega porolila 2024.

DODATEK H KREDI TNI POGODBI

ObvlIadujola drugba UNIOR d.d. je z bankami upni cami

h KreditniOblg®jdN,bis gkaterim so banke drughbi zagotovi l
15.751.000 evrov za finandiirnaamjcd rabj @t nengreesk api { alda
zavarovanje te trange drugba podpisala tudi sPogondhkza
terjatve iz naslova Pogodbe o prodaji in nakupu poslo
posl|l oehavwosti, d.o.o.

POSLOVNI DOGODKI PO POROLEVALSKEM OBDOBJU

Po poroleval skem obdobju ni bi |l Dardarduigi kha tpeorniehmbmmie | §i |
poprakodnaolii dirane ralunovodske i zZkaze Skupine UNI OR
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10.1124) avdgovornosti | l anov wuprave
Uprava obvladujole drugbe je odgovorna za pripravo | e
ralunovodskih izkazov skupine na nalin, K i zainteres

premodgenjskega stanja in [ @Rdovidpbel 202anja Skupine UN

Uprava obvliadujole drugbe v skladu s 134. [-lenpom Zak:¢
svojem najboljgem vedenju izjavlja, da je ralunovodsk
Mednar odni mi standar di r al uen osvpordesjkeelgaa FBEpvorroop sakng au, n ikjoat,
in pogten prikaz sredstev in obveznosti, finan| nega
celbéedea je v poslovno porolilo Skupine UNIOR vkljulen
skupiemne nf enega finan|lnega pologaj a, vkl julno z opiso
UNI OR kot celota izpostavljena.

Uprava obvliadujole drugbe sprejema in potrjuje skup
usmeritvami in pojasnil#d Skupine UNIOR za |l eto 202
Uprava obvliadujole drugbe potrjuje, da so bile pri iz

UNI OR dosledno wuporabljene wustrezne ralunovodske usI
izdel ane po nalelu pogtene Vvrgeodsnpoosdtair,¢deamj @eoendobsdir a

ralunovodski izkazi predstavlijajo resnilno in pogtenc
izidov njenega poslovanja za leto 202

Uprava obvladujole drugbe je odgovorna tudi zZza ustre
Zza zavarovanje premogenja in drugih sredstev ter pr
nepravil nosti oziroma nezakonriatlousntoiv.o dPsoktir jiuzjkea zgie,, sdkau |
izdel ani na podl agi predpostavke o nadaljnjem posl ova
ter skl adno z veljavno zakonodajo in Mednarodni mi st

sprejellhaEunibjpa.

Davlne obl astkiolliawkookadp@ret | et po poteku leta, v kat
poslovanje drugb v skupini, kar | ahko posledilno povz
zamudni h obresti in kazni iz nasl pvavkBDIP&Oddar] ud beer ungii h

seznanjena z okoliglinami, K i bi |l ahko povzrolile mor

Zr eRe4. 502

Lilijana SiRd&bert//Vuga
%JLlam rave Predsedni k uprave

P
ipof~
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10.RA®r olnieloadvi snega revizorj a
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POROCILO NEODVISNEGA REVIZORJA
Delniarjem drube UNIOR d.d.

POROCILO O REVIZIJI KONSOLIDIRANIH RACUNOVODSKIH IZKAZOV
Mnenje

Revidirali smo konsolidirane raéunovodske izkaze gospodarske druzbe UNIOR d.d. in njenih odvisnih druZb (v
nadaljevanju »Skupinag), ki vkljuéujejo konsolidiran izkaz finanénega poloZaja na dan 31. decembra 2024,
konsolidiran izkaz poslovnega izida in konsolidiran izkaz drugega vseobsegajoega donosa, konsolidiran izkaz
sprememb lastnidkega kapitala in konsolidiran izkaz denamih tokov za tedsj konéano leto ter pomembne
informacije o ratunovodskih usmeritvah in druge pojasnjevalne informacije.

Po nadem mnenju priloZeni konsolidirani racunovodski izkazi v vseh pomembnih pogledih podteno predstavijajo
finanéni poloZaj Skupine na dan 31. decembra 2024 in njeno finanéno uspe&nost ter dename tokove za tedaj
konéano leto v skladu z Mednarodnimi standardi ratunovodskega poroéanja, kot jih je sprejela Evropska Unija.

Podlaga za mnenje

Revizijo smo opravili v skladu z Mednarodnimi standardi revidiranja in Uredbo (EU) &t. 537/2014 Evropskega
parlamenta in sveta z dne 16. aprila 2014 o posebnih zadevah v zvezi z obvezno revizijo subjektov javnega
interesa (v nadaljevanju Uredba). Na3e odgovornosti na podiagi teh pravil so opisane v tem poroéilu v odstavku
Revizorjeva odgovornost za revizijo konsolidiranih radunovodskih izkazov. V skladu z Mednarodnim kodeksom
efike za raunovodske strokovnjake (vkljuéno z Mednarodnimi standardi neodvisnosti), ki ga je izdal Odbor za
mednarodne standarde etike za radunovodske strokovnjake (Kodeks IESBA) ter etiénimi zahtevami, ki se
nanagajo na revizijo ratunovodskih izkazov v Sloveniji, potrjujemo svojo necdvisnost od Skupine in, da smo
izpolnili vse druge eticne zahteve v skladu s temi zahtevami in Kodeksom |IESBA.

Verjamemo, da so pridobljeni revizijski dokazi zadostni in ustrezni kot osnova za nase mnenje.

Poudarjanje zadeve

Poudarjamo, da skupina na dan 31.12.2024 izkazuje preseZek kratkoroCnih obveznosti nad kratkoroZnimi
sredstvi v znesku 19.979 tisot Eur. Presezek kratkoroénin obveznosii nad sredstvi je posledica prerazvrstitve
dolgorognih finanénih obveznosti med kratkorofne finanéne obveznosti zaradi krienja z bankami upnicami
dogovorjenih finanénih zavez obvladujoe druzbe. Kot je pejasnjeno v pojasnilu 10.8.2.3. »Pomembne ocene
in presoje — delujote podjetje« v ratunovodskem delu letnega porocila skupine, je poslovodstvo skupine na
podlagi razkritih okolis¢in ocenilo, da predpostavka delujotega podjetja, kljub krdenju finanénin zavez in
presezku kratkorotnih obveznosti nad kratkoroénimi sredstvi, ni ogroZena. Nase mnenje v zvezi s poudarjeno
zadevo ni prilagojeno.

Kljuéne revizijske zadeve

Kljuéne revizijske zadeve so fiste, ki so bile po nadi strokovni presaji najbistvenejse pri reviziji konsolidiranih
ratunovodskih izkazov za tekofe poslovno leto, Te zadeve so bile obravnavane v ckviru revizije konselidiranih
ratunovodskih izkazov kot celote in pri oblikovanju naSega mnenja o njih, in ne podajamo loenega mnenja o
teh zadevah. Poleg zadeve opisane v odstavku »Poudarjanje zadeve« smo kot kljuni revizijski zadevi opredelili
spodaj opisani zadevi.

Cisti prihodki od prodaje

Kljuéna revizijska zadeva Revizijski pristop v zvezi z zadevo

Cisti prihodki od prodaje skupine za poslovno leto | V okviru izvajanja revizijskih postopkov smo ocenili
2024 znaSajo 248.698 tiso¢ Eur. Kot je pojasnjeno | ustreznost uporabljenih racunovodskih usmeritev

v poglavju 9.6.3.4. »Povzetek pomembnih skupine v zvezi s pripoznavanjem prihodkov in njihavo
raéunovodskih usmeritev in razkritiax se prihodki skladnost z Mednarodnimi standardi raéunovodskega
po pesameznih pedrocnih odsekih (odkovki, rotno | poroganja in med drugim izvedli naslednje revizijske
orodje in strojegradnja) pripeznajo razliéno, postopke:

upostevaje MSRP 15 (Prihodki iz pogodb s kupci)
in 5 stopenjski model njihovega pripoznavanja.

FORWIS MAZARS, chrizbia sa 7BV A0 0, U4 554, 1 Lt} 17 v g Beddd =% fanl e O

[P 1010 1] VR e
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Cisti prihodki od prodaje so eden kljuénih
pokazateljev uspednosti poslovanja skupine.
Zaradi pomembnosti raéunovodske postavke,
kompleksnih nadinov njihovega pripoznavanja
glede na podroéne odseke ustvarjenih prihadkov v
skladu z MSRP15 in tveganj njihovega ustreznega
evidentiranja, smo pripoznavanje prihodkov od
prodaje opredelili kot kljutno revizijsko zadevo.

pridobili razumevanje radunovodskih usmeritev v
povezavi s pripoznavanjem prihodkov
posameznih podroénih odsekov v skladu z MSRP
15;

spoznali in ocenili zasnovo ter izvajanje notranjih
kontrol v zvezi s pripoznavanjem prihodkov
posameznih podrocnih odsekov s poudarkom na
kljuénih kontrolah;,

preizkusili u€inkovitost delovanja kljuénih kontrol,
pomembnih za pripoznavanje prinodkoy
posameznih podrognih odsekov,;

izvedli analititne postopke preizkuSanja podatkov
v povezavi s prihodki vseh podronih odsekov;
izvedli preizkus podrobnosti na izbranem vzorcu
prihodkov posameznih podroénih odsekov,
pregledali popolnost in primermost ustreznih
razkritij v ragunovodskih izkazih v zvezi s Sistimi
prihodki od prodaje, ki jih je poslovodstvo
predstavilo v ragunovodskem delu letnega
porodila v togki 10.8.3. »Cisti prihodki od prodaje
po obmoénih in podroénih odsekihe.

Sredsiva in cbveznosti, vikljuéene v skupino za odtujitev in ustavijeno poslovanje

Kljuéna revizijska zadeva

Revizijski pristop v zvezi z zadevo

Poslovodstvo skupine je pri sestavi konsolidiranih
ratunovodskih izkazov za poslovno leto 2024
presadilo, da odvisni druZbi UNITUR d.o.o. in
UNIOR COMPONENTS d.o.0. na dan 31.12.2024
izpolnjujeta pogoje za razporeditev njunih sredstev
in obveznosti med sredstva in obveznosti,
vkljuéene v skupino za odtujitev. Omenjeni
finan&ni naloZbi v delnice in deleZe v druzbah v
skupini sta v lo€enih ratunovodskih izkazih
evidentirani med nekratkoroénimi sredsitvi za
prodajo. Sredstva in obveznosti, vkljuéene v
skupino za odtujitev se ob prerazvrstitvi v skladu z
MSRP 5 (Nekratkorogna sredstva za prodajo in
ustavljeno poslovanje) merijo po niZji izmed
knjigovodske vrednosti ali posteni vrednosti
zmanj$ani za stroke prodaje.

Vrednost sredstev, vkljucenih v skupino za
odtujitev na dan 31.12.2024 znasa 60.709 tisoc
Eur. Vrednost obveznosti, vkljuéenih v skupino za
odtujitev na dan 31.12.2024 zna8a 35.634 tisot
Eur. Cb prarazvrstitvi sredstev in obveznosti
odvisnih druZb med sredstva in obveznosti
vkljugene v skupino za odtujitev je skupina
oslabila cpredmetena osnovna sredstva v viSini
28.539 tiso¢ Eur v breme rezerve za poSteno
vrednost v vidini 9.678 tiso& Eur in v breme
poslovnega izida leta 2024 v visini 18.861 tiso
Eur. Uginki oslabitve osnovnih sredstev na
konsolidiran izkaz poslovnega izida so prikazani
kot poslovni izid iz ustavijenega poslovanja.

V okviru izvajanja revizijskih postopkov smo ocenili
ustreznost uporabljenih raéunovodskih usmeritev
skupine v zvezi s sredstvi in obveznostmi za odtujitev
in ustavljenim poslovanjem in njihovo skladnost z
Mednarodnimi standardi ratunovodskega porotanja in
med drugim izvedli naslednje revizijske postopke:

-

presodili smo presojo poslovodstva glede
izpolnjenosti pogojev za prerazvrslitev sredstev in
obveznosti v lasti odvisnih druZb, katerih sredstva
in obveznosti je skupina v konsclidiranih
ratunovodskih izkazih prerazvrstila med sredstva
in obveznosti, vkljugene v skupino za odiujitev.
preizkusili smo ustreznost merjenja sradstev in
obveznosti, vkljugenit v skupino za odtujitev
skladno z MSRP 5 Nekratkoro&na sredstva za
prodaje in ustavijeno poslovanje);

preverili smo pravilnost evidentiranja slabitev
opredmetenih osnovnih sredstev skupineg in
vplive na konsclidirane ratunovodske izkaze za
poslovno leto 2024 ob prerazvrstitvi sredstev in
obveznosti odvisnih druZb med sredstva in
obveznosti, vkljutene v skupino za odtujitev;
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Presoja pogojev za prerazvrstitev sredstev in + pregledali smo popolnost in primemost razkritij v
obveznosti odvisnih druzb med sredstva in letnem poroéilu skupine v zvezi s sredstvi in
obveznosti, vkljuéene v skupino za odtujitev in obveznostmi, vkljugenimi v skupino za odtujitev in
ustreznost njihovega merjenja so bili pomembni za ustavljenim poslovanjem, ki jih poslovodstvo
nado revizijo, ker zahtevajo pomembne presoje in predstavilo v raéunovodskem delu

ocene. Zaradi pomembnosti sredstev in konsolidiranega letnega porocila med drugimi v
obveznosti, vklju€enih v skupino za odtujitev v tocki 10.7.6. »Sredstva za prodajo in obveznosti,
konsolidiranin ratunovedskih izkazih, vgrajene vkljuéene v skupine za odtujitev«, 10.8.1.
stopnje subjeklivnosti pri presoji izpolnjenosti »Ustavijeno poslovanje« in 10.13. »Dogodki po
pogojev za prerazvrstitev med sredstva in porogevalskem obdobju v skupini UNIOR«.
obveznosti vkljuéene v skupino za odtujitev in

kompleksnosti njihovega merjenja in razkrivanja,

smo le — to opredelili kot kljuéno revizijsko zadevo.

Druge informacije

Za druge informacije je odgovorno poslovodstvo. Druge informacije obsegajo poslovno porogilo, ki je sestavni
del letnega porogila Skupine, vendar ne vkljuCujejo konsolidiranih radunovodskih izkazov in naSega
revizorjevega porotila o njik.

Nase mnenje o konsolidiranih racunovodskih izkazih se ne nanaa na druge informacije in o njih ne izrazamo
nobene oblike zagotovila.

V povezavi z opravijeno revizijo konsolidiranih ratunovodskih izkazov je nasa odgovomost prebrati druge
informacije in pri tem presoditi, ali so druge informacije pomembno neskladne s konsolidiranimi ratunovodskimi
izkazi, zakonskimi zahtevami ali nagim poznavanjem, pridobljenim pri revidiranju, ali se kako drugace kaZejo
kot pomembno napaéne. Ce na podlagi opravijenega dela zaklju&imo, da obstaja pomembna napaéna navedba
drugih informacij, moramo o takih okoli§éinah poroéati. V zvezi s tem na podlagi opisanih postopkov poroéama,
da:

e so druge informacije v vseh pomembnih pogledih usklajene z revidiranimi konsolidiranimi
raéunovodskimi izkazi;

e so druge informacije pripravijene v skladu z veljavnimi zakoni in predpisi; ter

+ na podlagi poznavanja in razumevanja Skupine in njenega okolja, ki smo ga pridobili med revizijo, v
zvezi z drugimi informacijami nismo ugotovili bistveno napaénih navedb,

Qdgovornost poslovodstva in pristojnih za upravijanje za konsolidirane raéunovodske izkaze

Poslovodstvo je odgovorno za pripravo in posteno predstavitev teh konsolidiranih radunovodskih izkazov v
skladu z Mednarodnimi standardi ratunovodskega porotanja, kot jih je sprejela EU in za tako notranje
kontroliranje, kot je v skladu z odloditvijo poslovedsiva potrebno, da omogoéi pripravo konsolidiranih
ra¢unovodskih izkazov, ki ne vsebujejo pomembno napaéne navedbe zaradi prevare ali napake.

Poslovodstvo je pri pripravi konsolidiranih ragéunovodskih izkazov Skupine odgovomo za oceno njene
sposobnosti, da nadaljuje kot delujoe podjetje, razkritie zadev, povezanih z delujodim podjetiem in uporabo
predpostavke delujoéega podjetja kot podlago za raunovodenje, razen e namerava posiovodstvo podjetje
likvidirati ali zaustaviti poslovanje, ali ée nima druge moZnosti, kot da napravi eno ali drugo.

Pristojni za upravljanje so odgovorni za nadzorovanje postopka ratunovodskega poroganja Skupine.
Revizorjeva odgovornost za revizijo konsolidiranih raéunovodskih izkazov

Nasi cilji so pridobiti sprejemljivo zagotovilo o tem ali so konsolidirani raunovodski izkazi kot celota brez
pomembno napaéne navedbe zaradi prevare ali napake, in izdati revizorjevo porogilo, ki vkljuéuje nase mnenje.
Sprejemljivo zagotovilo je visoka stopnja zagotovila, vendar ni jamstvo, da bo revizija, opravijena v skladu z
MSR-ji, vedno odkrila pomembno napaéno navedbo, ée ta obstaja. Napa&ne navedbe, lahko izhajajo iz prevare
ali napake, ter se smatrajo za pomembne, e je upraviéeno pricakovali, da posamié ali skupaj, vplivajo na
gospodarske odlocitve uporabnikov, sprejete na podlagi teh konsolidiranih ra¢unovodskih izkazov.

Med izvajanjem revidiranja v skladu z MSR-i uporabljamo strokovno presojo in chranjamo poklicno
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nezaupljivost. Prav tako:

 prepoznamo in ocenimo tveganja pomembne napaéne navedbe v konsolidiranih raGunovodskih
izkazih, bodisi zaradi napake ali prevare, oblikujemo in izvajamo revizijske postopke kot odzive na ta
tveganja ter pridobimo zadostne in ustrezne revizijske dokaze, ki zagotavijajo podlago za nase mnenje.
Tveganje, da ne bi odkrili pomembno napaéne navedbe, ki je posledica prevare, je vi§je kot tveganje,
ki je posledica napake, saj prevara lahko vkljuéuje skrivno dogovarjanje, ponarejanje, namerne
opustitve, napacne predstavitve ali izogibanje notranjim kontrolam;

» pridobimo razumevanje notranjih kontrol, pomembnih za revizijo z namenom oblikovanja revizijskih
postopkov, ki so okolidéinam primerni, vendar ne 2 namenom izraziti mnenje o udinkovitosti notranjih
kontrol Skupine;

« ovrednotimo ustreznost uporabljenih ratunovodskih usmeritev in sprejemljivost raéunovodskih ocen
ter z njimi povezanih razkritij, ki jih je pripravilo poslovodstvo;

» na podlagi pridobljenih revizijskih dokazov o obstoju pomembne negotovosti glede dogodkov ali
okoli&&in, ki zbujajo dvom v sposobnost Skupine, da nadaljuje kot delujoge podjetje, sprejmemo sklep
o ustreznosti poslovodske uporabe predpostavke delujoiega podjefja, kot podlage ragunovedenja. Ce
sprejmemo sklep o obstoju pomembne negotovosti, smo dolzni v revizorjevem porodéilu opozoriti na
ustrezna razkritja v konsolidiranih raéunovodskih izkazih ali, e so taka razkritia neustrezna, prilagoditi
mnenje. Revizorjevi sklepi temeljijo na revizijskih dokazih pridobljenih do datuma izdaje revizorjevega
porocila. Vendar pa kasnejsi dogodki ali okolis€ine lahko povezrodijo prenehanje Skupine kot delujodeqa
podietja;

« ovrednotime celotno predstavitev, strukturo, vsebino konsolidiranih ratunovodskih izkazov vkljuéno z
razkritji, in ali konsolidirani ratunovodski izkazi predstavijajo zadevne posle in dogodke na natin, da je
doseZena postena predstavitev;

» pridobimo zadostne in ustrezne revizijske dokaze o finanénih informacijah druzb oziroma poslovnih
aktivnosti v Skupini, da bi lahko izrazili mnenje o konsolidiranih racunovodskih izkazih. Odgovorni smo
za usmerjanje, nadzor in izvedbo revizije Skupine. Revizijsko mnenje je izkljuéno naga odgovornost.

$ pristejnimi za upravljanje med drugim razpravljame o naértovanem obsegu in €asovnem naértu revidiranja in
bistvenih revizijskih ugotovitvah vkljuéno 2z bistvenimi pomanjkljivostmi notranjih kontrol, ki smo jih zaznali med
naso revizijo.

Pristojnim za upravijanje tudi zagotovima izjavo, da smo izpolnili ustrezne etiéne zahteve glede neodvisnasti in
z njimi razpravijamo o vseh razmerjih in drugih zahtevah, za katere se lahko upravi¢eno domneva, da vplivajo

na naso neodvisnost, in kadar je to primerno, o ukrepih, sprejetih za odpravo nevarnosti, ali uporabljenih
varovalih,

lzmed vseh zadev, o katerih smo razpravijali s pristajnimi za upravljanje, dolodimo tiste zadeve, ki so bile pri
reviziji konsolidiranih ratunovodskih izkazov v tekogem obdobju najpomembnejie in so zato kljuéne revizijske
zadeve. Te zadeve opidemo v revizorjevem porodilu, razen &e zakon ali predpis preprecujeta javno razkritje teh
zadev, ali kadar se v iziemno redkih okoli&€inah odlogimo, da zadev ne sporogimo v porogilu, ker utemeljeno
pricakujemo, da bi bile Skodljive posledice takega ravnanja vegje od javne korisli takénega sporocanja.

POROCILO O DRUGIH ZAKONSKIH IN REGULATORNIH ZAHTEVAH

Druge porotevalske obveznosti v skladu z Uredbo EU §t. 537/2014 Evropskega parlamenta in Sveta
Potrdilo revizijski komisiji

Potrjujemo, da je revizorjevo mnenje, vklju€eno v to revizorjevo porotilo, skladno z dedatnim poroilom revizijski
komisiji.

Prepovedane storitve

Potrjujemo, da za Skupinec nisme izvajali storitev iz prvega dostavka 5. ¢lena Uredbe 537/2014, revizijska druzba
pa je izpolnjevala zahteve po neodvisnasti pri revidiranju.

Druge storitve revizijske druzbe

Revizijska druzba FORVIS MAZARS d.o.0. za Skupino poleg revidiranja ratunovodskih izkazov ni opravijala
nebenih drugih storitev, razen tistih, ki so razkrite v letnem porogilu.
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Imenovanje revizijske druzbe in odgovorni pooblagéeni revizor

Revizijska druzba FORVIS MAZARS d.o.o. je bila imenovana na skupi&ini druZbe UNIOR d.d. dne 6.7.2022,
predsednik nadzomega sveta je pogodbo o revidiranju loéenih in konsolidiranih ra¢unovodskih izkazov podpisal
dne 29.8.2022. Pogodba je bila sklenjena za obdobje 3 let. Obvezne revizije raCunovodskih izkazov Skupine
opravijamo nepretrgoma od dne 29.8.2022.

V imenu revizijske druZzbe FORVIS MAZARS d.0.0. je za opravijeno revizijo odgovoren Jure Marko.

Revizorjevo porocanje o skladnosti konsolidiranih raéunovodskih izkazov v elektronski obliki z
zahtevami Delegirane uredbe 2019/815 o enotni elektronski obliki poroéanja

Opravili smo posel dajanja sprejemljivega zagotovila o tem, ali so revidirani konsolidirani rafunovodski izkazi
Skupine za poslovno leto, ki se je konéalo 31.12.2024, pripravijeni upo3tevajof zahteve Delegirane uredbe
Komisije (EU) 2019/815 z dne 17. decembra 2018 o dopolnitvi Direktive 2004/109/ES Evropskega parlamenta
in Sveta v zvezi z regulativnimi tehniénimi standardi za doloCitev enotne elektronske oblike poretanja, veljavne
za leto 2024 (v nadaljevanju Delegirana uredba.

Odgovornost poslovoedstva in pristojnih za upravijanje

Poslovodstvo je cdgovome za pripravo in pravilno predstavitev revidiranih konscelidiranih ratunovodskih izkazov
Skupine v elektronski obliki v skladu z zahtevami Delegirane uredbe, pa tudi za tako notranje kontroliranje, kot
je v skladu z odloéitvijo poslovodstva potrebno, da omogodi pripravo revidiranih konsolidiranih ragunovodskih
izkazov v elektronski obliki na naéin, da ne vsebujejo pomembno napaéne navedbe zaradi prevare ali napake.

Pristojni za upravljanje so pristojni za nadzor nad priprave revidiranih konsolidiranih racunovodskih izkazov
Skupine v elektronski obliki v skladu z zahtevami Delegirane uredbe.

Revizorjeva odgovornost

Nasa odgovomost je, da opravimo posel dajanja sprejemljivega zagotovila ter izrazimo sklep o tem, ali so
revidirani konsolidirani raunovodski izkazi pripravijeni skladno z zahtevami Delegirane uredbe. Na$ posel
dajanja sprejemljivega zagotovila smo opravili v skladu z Mednarodnim standardom dajanja zagotovil 3000
prenovijen — Posli dajanja zagotovil razen revizij ali preiskav raunovodskih informacij iz preteklosti (MSZ 3000
prenovijen), ki ga je izdal Odbor za Mednarodne standarde revidiranja in dajanja zagoetovil. Ta standard zahteva,
da posel natrtujemo in izvajamo tako, da pridobimo sprejemljivo zagotovilo za podajo sklepa.

Delovali smo v skladu z zahtevami glede neodvisnosti in etiénimi zahtevami Uredbe EU 5t. 537/2014 in
Mednarodnega kodeksa etike za raéunovodske strokovnjake (vkljuZno z Mednarodnimi standardi neodvisnosti),
ki ga je izdal Odbor za Mednarodne standarde etike za ratunovodske strokovnjake. Kodeks je zasnovan na
temeljnih naéelih integritete, objektivnosti, strokovne usposobljenosti in dolZne skrbnosti, zaupnosti ter
strokovnega vedenja. Nase podjetje deluje v skladu z Mednarodnim standardom upravijanja kakovosti (MSUK)1
- Upravljanje kakovosti v podjetjin, ki opravijajo revizije in preiskave raéunovodskih izkazov ter druge posle
dajanja zagotovil in sorodnih storitev, in skladno z njim vzdrZuje celovit sistem upravijanja kakovosfi, vkljutno
z dokumentiranimi politikami in postepki glede skladnosti z etiénimi zahtevami, poklicnimi standardi ter
veljavnimi pravnimi in regulativnimi zahtevami.

Povzetek opravljenega dela
V' okviru opravljenega dela smo izvedli postopke revizijske narave, in sicer:

+ prepoznall in ocenili smo tveganje pomembne neskladnosti revidiranih konsolidiranih raéunovodskih
izkazov z zahtevami Delegirane Uredbe zaradi napake ali prevare;

« pridobili smo razumevanje notranjega kontroliranja, ki je pomembno za posel dajanja sprejemljivega
zagotovila, da bi oblikovali postopke, ki so ustrezni v danih okoli&éinah, vendar pa ne za izraZzanje
mnenja o uéinkovitosti notranjega kontroliranja;

+ ocenili smo, ali prejeti revidirani konsolidirani raéunovodski izkazi izpolnjujejo zahteve Delegirane
uredbe, veljavne na dan porotanja;

+ pridobili smo sprejemljivo zagotovilo, da so revidirani konsolidirani racunovodski izkazi izdajatelja
prikazani v pravilni elektronski obliki XHTML;

» pridobili smo sprejemljivo zagotovilo, da so vrednosti in razkrtja v revidiranibh konsolidiranih
raéunovodskih izkazih v obliki XHTML oznageni pravilno in v tehnologiji Inline XBRL ter da njihovo
strojno branje zagolavija popolne In prave informacije, vsebovane v revidiranih konsolidiranih
ratunovodskih izkazih.

Verjamemo, da so pridobljeni dokazi zadostna in ustrezna podlaga za nas sklep.
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Sklep

MNa podlagi opravijenih postopkov in pridobljenih dokazov so po nasem mnenju revidirani konsoclidirani
raéunovodski izkazi Skupine za poslovno leto, ki se je konéalo 31.12.2024, v vseh pomembnih pogledih
pripravijeni v skladu z zahtevami Delegirane uredbe.

Ljubljana, 25. april 2025 FORVIS MAZARS, druzba za revizijo, d.o.o.

Jure Marko
poobla¥feni revizor
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11 REVI DI RANI LOL ENI RALUNOVODSKI
UNI GR d.
11 Revidirani |l oleni izkaz finan| nega
3112204
(v EUR)
Postavka Pojasnilo  31.12. 2024 31.12. 2023
SREDSTVA 213.207.741 244.886.762
A.IDOLGOROLNA SREDSTVA 120.247.195 147.087.553
I.|Neopredmetena sredstvain druga NS 11.7.1 2.750.953 5.966.001
1./Dol gorol ne premogenj ske plravi cle 546.602 499.364
2.|Dobro ime 403.940 403.940
3..Dol gorol no odl ogeni stroglki r ajz v il.40Z.M8p g 1.809.277
4.|Druga neopredmetena sredstva 342.907 434.494
5.|Neopredmetena sredstva, ki se pridobivajo 49.718 2.818.926
Il.[Opredmetena osnovna sredstva 11.7.2 99.589.436 102.203.116
1/Zeml jigla in zgradbe 36.950.269 39.705.076
a) Zeml jigla 12.037.849 12.664.858
b) Zgradbe 24.912.420 27.040.218
2.|Proizvajalne naprave in stroji 51.428.503 57.156.428
3.|Druge naprave in oprema, drobni inv. in druga OOS 41.983 53.024
4.|0Opredmetena osnovna sredstva v najemu 453.836 734.124
5.|Opredmetena osnovna sredstva, ki se pridobivajo 10.714.845 4.554.464
lNNal ogbene nepremilnine 11.7.3 817.284 817.284
IV.IDol gorolne finanlne nal ogbld.74 10.792.617 30.608.953
1. Dol gorol ne finanlne nal oglbe, r|a z16.458.893 5 o0 £9i997.280
a) Delnice in delegi v drfugbal v860k04D|i n28.139.425
b) Delnice in delegi v prli dr uge ni8d7.260 |u g i.84R.260
c) Druge dol gorolne finanl|lne nal odh5 10.595
2/Dol gorol na posojil a 333.720 611.673
a) Dol gorolna posojila drflugbam v 33&Ap|i ni 608.748
b) Dol gorolna posojila drfugi m 2.925 2.925
V.IDol gorol ne poslovne terjdtile7 15.562 225.524
1/Dol gorol ne poslovne terjatve do drugb| v <086i
2/Dol gorol ne poslovne terjatve do kupcelp 0
3. /Dol gorol ne poslovne terjatve do drlbh562 |h 16.927
VI.LOdl ogene terjatve za davelRl7.14 6.281.343 7.266.675
B..KRATKOROLNA SREDSTVA 92.960.546 97.799.209
I.|Sredstva (skupine za odtujitev) za prodajo 11.7.5 17.108.158 0
Il.[Zaloge 11.7.6 49.624.738 63.516.801
1.|Material 16.408.692 16.949.309
2/[Nedokonl|l ana proizvodnj a 16.833.682 24.508.913
3.|Proizvodi 13.011.877 17.789.133
4.|Trgovsko blago 3.370.487 4.269.446
lIl.lKr at korol ne finanlne nal ogl&s 358.998 1.130.044
l1/Kratkorolne finanlne nal ogbe, razen Pppsojil O
a) Delnice in delegi v drfugbah v sku@®|i ni 0
2/Kratkorol na posojila 358.998 1.130.044
a) Kratkorolna posojila drugbam v358998 pi rn.il30.044
b) Druga kratkorolna poso|ljil a 0 0
IV.IKrat korolne poslovne terjlallv.® 21.746.082 29.310.702
1..Kratkorolne poslovne terjlatve [do7.342.209p V5.863K04y
2/Kratkorolne poslovne terjlatve |dolO&Lfbt e v13.700.839
3JKratkorol ne poslovne terjlatve |do3669.26g| h 9.555570
4/Kratkorolne terjatve za davek |od dra.m0odk a 250.889
V.|Denarna sredstva 11.7.9 4.122.570 3.841.662
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(v EUR)
Postavka Pojasnilo  31.12. 2024 31.12. 2023
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV 213.207.741 244.886.762
A. KAPITAL 11.7.10 59.189.378 100.956.879
I. Vpoklicani kapital 23.688.983 23.688.983
1. Osnovni kapital 23.688.983 23.688.983
2. Nevpoklicani kapital (odbitna postavka) 0 0
Il. Kapitalske rezerve 26.051.114 30.277.035
LRezerve iz dobil ka 22.477 19.960.288
1. Zakonske rezerve 0 1.417.442
22 Rezerve za | astne delnice in | asPWrle.298 o s |20t
3.Lastne delnice in poslovni del e g@.687.82t)b i (216&7.871)
4. Statutarne rezerve 0 0
5.Druge rezerve iz dobil] ka 0 18.509.213
IV.Rezerve zaradi vrednotenja po poaaresBodi v 9.959119
V.Preneseni | i st dobil ek 0 16.834.459
VILPrenesena |ista izguba 0 0
VILLi st i dobil ek poslovnega | et a 0 226.995
VIII.L.Li sta izguba poslovnega | eta 0 0
B.REZERVACIJE |I N ODLOGENI P RIL.AD K| 5.354.238 5.847.140
1. Rezervacije za pokojnine in podobne obveznosti 5.021.459 5.475.243
2. Druge rezervacije 197.820 225.100
3.0dl ogeni pri hodki 134.959 146.797
C.DOLGOROLNE OBVEZNOSTI 439.509 86.123.296
I.Dol gorolne finanlne obveznh&lRi 439.509 86.123.296
1.Dol gorol ne finanlne obveznosti do dragb v slou
2. Dol gorol ne finanlne obveznosti do ba@k 85403122
3.Dol gorolne finanlne obveznost.i i z19@.%ll e ma 428.056
4. Druge dol gorolne finan| ne obvezno241.998 292.118
I.L.Dol gorol ne poslovne obvezAb7l8i 0 0
1.Dol gorol ne posl ovne obveznosti do drogb v slou
2. Dol gorol ne poslovne obveznosti do dobavitel jOe
3.Dol gorol ne menilne obveznost.i 0 0
4. Dol gorolne poslovne obv. na podl agi ®reduj mdv
5.Druge dol gorolne poslovne obveznostiO 0
.LOdl ogene obveznosti za dawvk7ki4 0 0
L. KRATKOROLNE OBVEZNOSTI 148.224.616 51.959.447
I.Obveznosti, vkl julene v skupine za odtujiteyv
II.L.Kratkorolne finanlne obveZh7l§t i 98.716.220 11.039.571
1.Kratkorolne finanlne obveznosti d b22.985 u g b 207.789k
2 Kratkorolne finanlne obveznosti 98206.1n8 n k10.340.559
3.Kratkorol ne finan|lne obveznost.i i 270.198 ] e ma325.334
4. Druge kratkorolne finanlne obveznbl6.374 165.889
ll.LKratkorolne posl ovne obveZh7l6t i 49.508.396 40.919.876
1.Kratkorolne poslovne obveznosti d.8343.488 u g b 496.920k
22 Kratkorolne poslovne obveznosti 38.087.200 b a28i2356€24]
3.Kratkorolne menilne obveznosti 0 0
4. Krat korolne posl ovne obv. na podIl.454688 pr eldg8bjdaac
5. Kratkorolne obveznosti za davek od d6hodka O
6.Druge kratkorolne poslovne obvezi?6419 6.110.720
7.Kratkorol no vralunani strogki i n 4.266.96® § e 4i891783i
Pojasnila k ralunovodskhmvodk&ztbmi gkadel.
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